
 

 

 

 بالمتدربينإرشادات خاصة 

 / المتدربعزيزي 

يهدددم ررددلر التلبيددة الإمىيددة إلددف إ اكددة القددلع لددم لتلميددف الإديددد رددن المإددارم  ا  ددل     

النظلية التي درستها في سائل المرلرات ،  الإفادة رنهدا فدي الممارسدة القإىيدة لمهندة التلبيدة 

لىتلبيدة الااصدة فدي شدتف رها  هدا فدي  داخل الصف  خارجه ،  الوقوم عىدف الواقدا القإىدي

راتىف ردن الممىكة ، لذا نهيب بكم ا لتزام بتىم التوجيهات  النصائح  الإمل بها كتدف  كتمدل 

 .القائدة

لبيددة الإمىيددة تددو سددتون سدداعة رتصددىة أ  رنقصددىة  بنددا  عىيدده يمكنددم الحددد ا دنددف لتدداعات الت –أ   

رغمد  ، كمدا يمكندم با  قدا  ردا إدارة المدرسدة  اصديد رواعيدد ا ستملار في التدريب أكثل رن ذلم إذا 

 ثابتة يورية أ  أسموعية  ىتزم بها رن بد  التدريب كتف نهايته .

ا لتزام التام بما يدتم ا  قدا  عىيده ردا إدارة المدرسدة  المإىدم المتإدا ن ردن كيدا رواعيدد التددريب  –ثانيا 

م بردوانين  قواعدد المسستدة التإىيميدة التدي  تديل عىيهدا  عددم  الحضور  ا نصلام ،  كذلم ا لتزام التا

 .الإخلال بها ،  التمتم بأخلاقيات التلبية  قيمها 

التإا ن الإيهابي المثمل را إدارة المدرسة  المإىم المتإا ن  كتن ا ستهابة لكل را يردم إليدم ردن  –ثالثا 

  وجيهات أ  إرشادات أ  نصائح  الإفادة رنها .

 

 



 

 

 

تناك رهموعة رن المهارات يهب أن  حلع عىف اكتتدابها ردن المإىدم المتإدا ن  سدائل المإىمدين  –رابإا 

 بالمدرسة خلال فتلة التدريب  تي :

 آليات التشايد الممكل لىحا ت الماتىقة.  .1

  صميم الالط  الملارج القلدية  الهماعية. .2

 كيقية  نقيذ خلط  بلارج الإلاج. .3

  النهائي لىلالب المإو . بنا  الترويم التكويني .4

 استادام  سائل  أساليب التإزيز الماتىقة. .5

 التغذية اللاجإة. .6

 إعداد التهلات  كقظها. .7

 التواصل القإالّ الإيهابي را أ ليا  ا رور. .8

 المشاركة القإالة في ا نشلة الصقية  اللاصقية . .9

 التإا ن المثمل المنا  را سائل المإىمين. .11

 في نهاية فتلة التدريب رن قمل الههات التالية : سوم يتم  رييمم –خارتا 

 درجة(35درجة(             رديل المدرسة )35درجة(         المإىم المتإا ن )31الهارإة )

 

 



 

 

 

 سوم يحدد رشلم  رن أعضا  تيئة التدريس بالهارإة لكل رائة رتدرب لمتابإتهم عن بإد –سادسا 

 سوم يالل كل رهموعة باسم المشلم   سيىة التواصل رإه ،  يمكنم اللجوع إليه  رشا ر ه في 

 ا  قات التي سوم يحددتا  بالوسائل المتقف عىيها .

تناك رنتف عام لىتلبية الإمىية  تو المتئول عن  نظيم الإمل   نتيره بين كافة الههات الرائمة  –سابإا 

 م اللجوع إليه رتف لزم ا رل  إليم بيانا ه :عىف التلبية الإمىية  يمكن
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  يمكنم أيضا رلاسىته لترديم كافة اقتلاكا م بشأن  لويل آليات التلبية الإمىية .

عزيزي المتدرب أنم  مثل نقتم  أتىم  الهارإة    نم ا كمل  أن نهاكم في رهمتم تو اعىم  –ثارنا 

 نهاح لكل تس   فاكلع عىف أن  كون قد ة  رثلا يحتذى .

  الله المتتإان.، كل ا رنيات لم بالتوفيف  التداد  التقو  

                                                                                     

 رنتف التلبية الإمىيىة                                                                                         

                                                        

 د. رحمود عمد الحي عىي                                                                                            
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