
الفصل الاول 4141مشوط خوكم ا 1  

 

 مادة إدارة مشاريع

فانهد جهاد ع  

 

 اسئلة اختبار الفصل الدراسي الاول 4141

والحفظ ورقه غير مضغوطه سهل القراءه والفهم 14المحتوى قصير جدا لا يتجاوز : أولا   

غير مطالبين بالمسائل الحسابيه الموجوده بالمحتوى: ثانيا  

لم تخرج من المحتوى+ واضحه + الاسئلة مباشرة :ثالثا  

الاختبارتعلق بها أو  جات ئله الي راح اسردها هي نفسهاالاس: رابعا  

أخوكم مشوط سؤال تذكرته وسامحوني على التقصير 14عذروني بس : خامسا   

----------------------------------------------------------------------------- 

 .................... لإيجاد منتج منفرد تعريف لي السعي المؤقت -1

 المشروع - أ

 من أطراف المشروع -2

 فريق المشروع - ب

 اعداد خطة المشروع وجدولة المشروع من مراحل -3

 التنفيذ - ت

 من خصائص تسهيل الامور لاصحاب المعرفه الفنيه -4

 مدير المشروع  -ب                  

 أخلاقيات مدير المشروع  محددات  منليس  -5

 تفي بالغرضاستخدام موارد بديله  -د                 

 تحسين تركيز المنظمه ومرونتها يعني ؟ -6

 القدرة على التغيير والتكيف -ب                 

 انها تتبع ه هذا يعنيعندما تكون الخطه استراتيجي -7

 مستوى الشموليه والتفصيل - أ
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 عقد الاجتماع التأسيسي تدعو له -8

 الادارة العليا - أ

 الخطه الرئيسية هي ؟ -9

 عقدالالتزام - ث

 يتم من خلاله تحليل العمل هرميا ؟ -11

 من الاعلى إلى الاسفل - ب

 م المصفوفه ؟من مزايا تنظي -11

 يساعد ي تحقيق وحدة الهدف وتقليل الصراعات  -د                     

     من المعايير التي يمكن الاعتماد عليها لا ختيار الشكل التنظيمي ؟ -12

 ترتيب المهام حسب تتابع التنفيذ وتججزئتها إى حزم عمل  - ت

 تهدف خرائط جانت إلى ؟ -13

 تحديد مدى التقدم في تنفيذ الانشطة ومراقبة الزمن -أ                         

 ؟ يتتمتع انشطة المشروع ب -14

 لتتابعا - ب

 احدى طرق رسم النشاط ؟ -15

 النشاط على السهم - أ

 يقصد بالمسار الحرج ؟ -16

 المسار الاطول - هـ              

 احتساب التبيان هو -17

 احتساب التباين لكل نشاط من الانشطه الحرجه للمشروع ثم جمعها -ب              

 عملية تسريع المشروع تبدأ على -18

 الحرجالمسار  - ب

 يكون تقصير وقت المشروع على -19

 المسار الحرج -أ         

 من فوائد موازنة المشروع ؟ -21
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 تحديد وتوفير الموارد - ت

 تعتمد على ؟ طريقة حساب مخصصات تقديرية للمشروع -21

 التجارب السابقه وبعض البيانات التاريخيه  - ث

 ؟ تحويله إلى تجزئة هيكل المشروع تعني -22

 انشطه –عمل وحدات  –عمل حزم  –مهمات  -ب             

 عندما يكبر حجم المشروع يصبح بحاجه إلى طريقة ؟ -23

 من الاسفل إلى الاعلى - ج

 تهدف المنظمه من تمويلها إلى المشاريع غير الربحيه ؟ -24

 دعم الميزة التنافسية -د                 

 من مزايا تكوين فريق العمل ؟ -25

 بداعيخلق جو من الانتاج الفكري والا -ب                 

 يستخدم فريق المهام لي ؟ -26

 لحل مشكه معينه يراد حلها أو موضوع محدد - أ

 العمل أو الهدف هو -27

 فريق التحسين وفريق انجاز امهام - ب

 من أدوار المهام ؟ -28

 لمعلوماتالباحث عن ا -د            

 من مقومات نجاح فريق عمل المشروع ؟ -29

 الحصو على الدعم الكافي من الادارة العليا -د               

 يقصد بالثقافه ؟ -31

 الدين العادات والتقاليد - أ

 حالة من عدم الاتفاق بين فردين أو مجموعتين -31

 الصراع -د               

 ات والصلاحيات في اتخاذ القرار ؟غموض في المسؤليينتج عن ال -32

 صراع بين المجموعات - ح

 حسب المنظور المعاصر حول الصراع ؟ -33

 اعتبارها محفزات لايجاد طرق واساليب جديده في تنفيذ الاعمال - ب

 مذكرة التفاهم ؟ -34

 اتففاقيه مكتوبه - خ
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 جميع البيانات المطلوبه متوفره والنتائج واضحه ومعروفه  -35

 البيئة المؤكده - ت

 ناتج الاحتمالات المتوقعه للبدائل معروفه وان كل احتمال سينتج عنه -36

 ه الخطرهالبيئ - ث

 عندما تكون الظروف كلها لصالحه؟ -37

 المعيار المتفائل - أ

 يعلم بوجود المخاطر ويهتم بتبعاتها المحتمله  لهذه المخاطر  -38

 استراتيجية استبقاء المخاطر - ب

 بالمخاطر ولن انتظر حصولها للن اقب -39

 ة المنعاستراتيجي - ت

 يستخدم المقاييس الضرورية لمراقبة المخاطر والسيطره عليها -41

 تسكيناستراتيجية ال -هـ     

 يقصد باستراتيجية التحويل -41

 جعل الاخرين يشاركون في تحمل المخاطر - ت

 

 التمنيات لكم بالتوفيق والنجاح ، ، ، اطيب               


