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 65الوحده 

 نماذج تقارٌر 

 نموذج تقرٌر : 

 :الحالً  العام من الثانً للربع نٌالبولوثل   مادة عاتمبٌ •

 :  مقدمة •

 عرض الى التقرٌر هذا وٌهدف الحالً العام من الثانً للربع نٌالبولوثل   مادة مبٌعات عن سنتحدث التقرٌر هذا ف  

ٌادة  المشاكل لتفادي مستقبل ة خطط ووضع. الكمٌات ناحٌة من المنتج هذا تفصٌلة عن معلومات  اهمٌة وتاتً الربحٌة والز 

 المستقبلٌة للمرحلة واقتراحاتهم ارائهم من وااستفادة المنتج وضع عن للمسؤولٌن واضحة صورة لاعطاء التقرٌر هذا

 اسواق شرق اسٌا وجنوب شرق اسٌا :  –  -: نسببٌ الى ذلك رجعوٌ هابٌع المخطط اتالكمٌ فً انخفاض هناك كان6

 . المنطقة من بةالقرٌ الشركات بعض من دةالشدٌ المنافسة •.  المنتج اسعار ارتفاع •

الاسواق الاوربٌه   – : كانت الكمٌات مقاربه للمخطط بٌعها وٌرجع ذلك الى الاتً :  2

 بعد المنتجٌن  -حاجة هذه الدول لهذا المنتج   -

كما كان مخطط  لها فقد انخفضت الكمٌات المصدر الى امرٌكا وٌرجع السبب الى محاربة 3 الاسواق الامرٌكٌه :  – 

 بعض الولاٌات لهذا المنتج ولا ٌزال السوق الامرٌكً اكبر مستورد لهذه المادة 

الاسواق فً الشرق الاوسط :   –   زادت الكمٌات المخطط لها  وٌرجع ذلك للاسباب التالٌه :4

 زٌادة العرض والطلب لبعض الدول فً هذه المنطقه  -

 فتح اسواق جدٌدة وواعدة ) شمال المغرب العربً وبعض دول مجلس التعاون ( -

سوق المحلً الاهتمام الاكبر وذلك بتعوٌضة بمكٌات السوق ال كما كان مخطط له فقد تم اعطاء5 المحلٌه : الاسواق  – 

ٌاتً فً المرتبه الثانٌه بعد السوق الامرٌكً والذي ٌعد  كان مخطط له وذلك كون السوق المحلًماالامرٌكً وقد تحقق 

 من المراتب الاخٌره من حٌث الكمٌات والتوجه ان شاءلله بان ٌكون السوق المحلً فً المرتبه الاولى فً المستقبل القرٌب

 الخاتمه : 

بع الثانً من هذا العام والمشاكل التً فً هذا التقرٌر تناولنا الكمٌات التً كان مخططا تسوٌقها من مادة البولو ثلٌن فً الر

الامرٌكً وبعض دول شرق وجنوب  ه للسوقواجهته فً بعض المناطق ونستنتج من التقرٌر انخفاض الكمٌات بالنسب

 شرق اسٌا واستقرارها فً الاسواق الاوربٌه وزٌادتها فً اسواق الشرق الاوسط والسوق المحلً 

 لجدٌدة الواعدة فً مناطق الشرق الاوسط التركٌز على دول مجلس التعاون سواق اونوصً بتركٌز فتح الا 

السوق الاوربً والسوق المحلً . كما نوصً بعدم المخاطره فً اسواق شرق وجنوب شرق اسٌا وكذلك 

 وتقلٌل الكمٌات بالنسبه للسوق الامرٌكً .

 :نموذج تقرٌر 

 . منافسة اخرى شركات الى الشركة فً والفاعلة المدربة  اداتٌوالق   الكفاءات بعض انتقال ظاهرة عن رتقرٌ

 :  مقدمة

. منافسة اخرى شركات الى الشركة فً والفاعلة المدربة والقٌادات الكفاءات بعض انتقال ظاهرة رالتقرٌ هذا ستعرضٌ

 على خطورة من مرلاا لهذا لما المنافسة الشركات الى كفاءالا نللموظفٌ والتسرب نتقالالا ظاهرة من الحدف بهد وذلك

 الشركة ومستقبل مستوى



 صلب الموضوع : 

 لشركات نتقاللاافً  غبةر هالدٌ التً الكفاءات بعض مع تمقابلا اجراء •.  الشركة تركت التً الكفاءات بعض مقابلة •

 . هاالحالً ومزاٌا الشركة وضع •.  منافسة اخرى

 اخرى ؾ ل لو ظائف تقاالا فً الموظف ن غبة ر وسبب فةٌوظ   كل عن مختلفة لةاسئ عدة عن عابرة محددة نماذج عمل تم• 

 الوضع لمعرفة المحددة لةالاسئ عن جابةوالا هالتعبئت قدقائ بضع الشركة تركت التً الكفاءات بعض او كل من طلبو

ٌفًً والحال   السابق  الشركات وفً الشركة فً نٌموظف   من كل فاتوالاختلا لفروقاتا ولمعرفة حده علىف موظ لكل الوظ 

 . المنافسة خرىالا

 منافسة اخرى لشركات تقالالان فً ةغبر هاولدٌ الشركة فً ةعالٌ كفاءات ذوي اشخاص مع تالمقابلا بعض باجراء قمنا

 بعض عن جابةالا منهم وطلب تقالالان فً رغبة او افضلوظٌفٌة  فرصةً ف   غبةور.  تهماستقالا قدموا ناخرٌ وأشخاص

 . وحدة على كل فهموظائ ومزاٌا ةالحالٌ اوضاعهم شملتالتً  لةالاسئ

ٌ  ال المزاٌا ةناحٌ من المنافسة خرىالا الشركات فً مقارنة الحالً التنافسً الشركة لوضع دراسة بعمل قمنا•   ةوظٌف

 جالنتائ لوتحلٌ والفرقات سبابالا لمعرفة ةالكافٌ والخبرة ةالعالٌ الكفاءة اصحاب من موظف لكل الشركة تمنحهاوالتٌ

 . المنافسة خرىالا بالشركات مقارنةالحالً  الشركة وضع لمعرفة

 الخاتمة :

 اخرى شركات الى الشركة فً والفاعلة المدربة اداتوالقٌ الكفاءات بعض انتقال ظاهرة استعراض التقرٌر هذافً  تم

  -:الٌهالت جللنتائ توصلنا وقد منافسة

 . الشركة فً نالعاملٌ شخاصللا والمعنوي المادي الدعم قلة •

 . ةومعنوٌ ةمادٌ ناحٌة من افضلوظٌفٌة  فرص عن البحث فً كفاءالا نالموظفٌ بعضغبة ر• 

 وقت أي فً نالموظفٌ عنالتخلً  ةوإمكانٌ للشركة الحالً ًالموظف منالا قلة •

  -: نوصً بالاتً  لذا

 .  الٌةالع الكفاءات ذوي وخاصة الشركة وظف فًم لكل والمعنوي المادي الدعم ادةزٌ •

 .  العام طوال المبذولة لجهودهم راوتقدٌ راتعبٌ. الشركة موظفً علجمٌ ةسنوٌ عال ة ةمكافا صتخصٌ •

فً منالا ادةزٌ •  .لهم ويوالمعن المادي الشركة دعم ادةوزٌ الشركة لموظفً الوظ 

 الخلاصه : 

  ناقشنا فً المحاضره السابقه 

  وحدة التقارٌر الالكترونٌه 

  عرض التقارٌر الالكترونٌه 

  تقارٌر الانترنت 

  ًتقارٌر البرٌد الالكترون 

 ًتجمٌع البٌانات من ملفات الحاسب الال 

  تدرٌبات 

 دنٌتً بعٌونه


