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 المحاضرة الأولى

 التعرٌؾ بالمجتمع السعودي

 المعالم الشخصٌة الممٌزة للمملكة العربٌة السعودٌة

ملٌون كٌلو متر  2ٕ2ٕالمملكة العربٌة السعودٌة أشبه ما تكون بقارة لاتساع رقعتها وكبر مساحتها حٌث تبلػ مساحتها 

 ملٌون نسمة . 2ٗ2ٔٔمربع وعدد سكانها ٌقارب 

سنه مثالاً حٌا للفوضى والاضطراب والخوؾ والجوع , وبقٌت على  6ٙالمملكة العربٌة السعودٌة قبل وقد كانت مناطق 

هذا الحال حتى هٌؤ الله لها أبناء من أبنابها المخلصٌن وهو جلبلة الملك عبدالعزٌز  رحمة الله  فوحد الجزٌرة العربٌة 

ل الملك عبدالعزٌز الشًء الكثٌر فً سبٌل توحٌد المملكة وتثبٌت وجمع كلمتها واحل وبدل خوفها امناً وفقرها ؼناً , لقد بذ

 دعابم الأمن والإستقرار  فٌها , وقد دخل أكثر من أربعٌن معركة فً سبٌل تحقٌق ما حققه .

وفً عهد خادم الحرمٌن الشرٌفٌن  _ حفظه الله _ احتلت المملكة مكانة مرموقة بٌن دول العالم , وقد استطاعت أن 

رامها وهٌبتها ومكانتها فً المجال العربً والإسلبمً والدولً , لا  عن طرٌق وسابل الإعلبم الرنانة وإنما تفرض احت

 عن طرٌق تمسكها بمبادئ وقٌم استقتها من تعالٌم الدٌن الإسلبمً الحنٌؾ .

ها من مركزها المالً وإنما والمملكة العربٌة السعودٌة وإن كانت دولة ذات امكانات مادٌة هابلة إلا أنها لا تستمد مكانت

تستمد مكانتها من عقٌدتها الإسلبمٌة وهً تشكر الله على نعمه وتعمل لتوظٌؾ امكاناتها المادٌة لخدمة أهدافها الوطنٌة 

 المشتقة من تعالٌم الإسلبم .

 وٌمكن  تلخٌص المعالم الشخصٌة الممٌزة للمملكة العربٌة السعودٌة فٌما ٌلى :

السعودٌة دولة إسلبمٌة فً المقام الأول ٌحكم الإسلبم جمٌع جوانب الحٌاة فٌها ومجالات  إن المملكة العربٌة .ٔ

العمل , باعتبارها مهبط الوحً ومنشؤ الرسالة وتقوم على حراسة المقدسات الإسلبمٌة , التً تهفو إلٌها قلوب 

خادم الحرمٌن بلقب خاص هو  أكثر من ملٌار مسلم فً أنحاء المعمورة . وإن الملك القابم بالأمر فٌها ٌلقب

 وإنها راعٌة التضامن العربً والإسلبمً .الشرٌفٌن 

أنها دولة عربٌة عرٌقة فً العروبة وهً مركز الثقل فً العالم العربً وإنها عضو بارز وفعال فً جامعة  .ٕ

 مٌن .الدولة العربٌة . وأنها تعمل كل ما فً إمكانها لجمع كلمة العرب وإصلبح ذات البٌن بٌن المسل

أنها دولة توجه العلوم والمعارؾ بمختلؾ أنواعها ومواردها منهجاً وتؤلٌفاً وتدرٌساً وجهة إسلبمٌة فً معالجة   .ٖ

قضاٌاها والحكم على نظرٌاتها وطرق استثمارها حتى تكون منبثقة من الإسلبم ومنسجمة مع التفكٌر الإسلبمً 

 السدٌد.

تعاون الخلٌجً وهً ترتبط مع جارتها القرٌبات , بروابط خاصة تفرضها . إنها دولة خلٌجٌة وعضو فعال فً مجلس الٗ

 علٌة البٌبة الخلٌجٌة .

إنها دولة بترولٌة أولى تحتل مكان الصدارة فً منظمة )الأوبك( وأن بها ربع احتٌاطً العالم  من البترول ,  .٘

ى فً العالم وبذلك تعمل على تحقٌق وإنها توجه سٌاسة الطاقة توجٌهاً متزناً تتطلع إلٌه الدول الصناعة الكبر

 توازن فً المصالح العالمٌة بٌن الدول المنتجة للبترول والدول المستهلكة.

. أنها دولة تعمل على تعزٌز الثقة الكاملة بمقومات الأمة الإسلبمٌة وإنها خٌر أمة أخرجت للناس والإٌمان بوحدتها على ٙ

 اختلبؾ اجناسها وألونها وتباٌن دٌارها .

. إنها دولة تدعو وتعمل من أجل تحقٌق التضامن الإسلبمً فً سبٌل جمع كلمة المسلمٌن وتعاونهم ودرء الأخطار عنهم 2

. 

.  إنها دولة الزمت نفسها تمشٌاً مع تعالٌم الإسلبم بالدعوة إلى        الإسلبم فً مشارق الأرض ومؽاربها بالحكمة 6

خراجها لهم من الظلمات إلى النور وارتفاعاً بالبشر فً مجال العقٌدة إلى والموعظة الحسنة وذلك هداٌة للعالمٌن وا

 مستوى الفكر الإسلبمً.
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 . إنها دولة تإمن بؤن الجهاد فً سبٌل الله فرٌضة محكمة وسنة متبعة وضرورة قابمة وهو ماضً إلى ٌوم القٌامة. 9

 حقٌق السلبم والأمن بٌن شعوب العالم .. أنها عضو بارز وفعال فً هٌبة الأمم المتحدة وهً تعمل على تٓٔ

 ثالثاً : منجزات خطط التنمٌة فً المملكة العربٌة السعودٌة

 -هـ خططاً تنموٌة خمسٌة وهً :0931انتهجت المملكة العربٌة السعودٌة منذ عام 

 م (92٘ٔ -92ٓٔهـ ) 9ٖ٘ٔ -9ٖٓٔالخطة الخمسٌة الأولى  -ٔ

 م (96ٓٔ – 92٘ٔـ ) هٓٓٗٔ – 9ٖ٘ٔالخطة الخمسٌة الثانٌة  -ٕ

 م (96٘ٔ – 96ٓٔهـ ) ٘ٓٗٔ – ٓٓٗٔالخطة الخمسٌة الثالثة  -ٖ

 م (99ٓٔ – 96٘ٔهـ ) ٓٔٗٔ – ٘ٓٗٔالخطة الخمسٌة الرابعة  -ٗ

 م (99٘ٔ – 99ٓٔهـ ) ٘ٔٗٔ – ٓٔٗٔالخطة الخمسٌة السادسة  -٘

 رابعاً : آثار الالتزام  بأسس التنمٌة فً المجتمع  السعودي

 أسس التنمٌة فً المملكة  -0

تتمثل العلاقة المتمٌزة لمسٌرة التنمٌة ونهجها فً المملكة العربٌة السعودٌة فً أن أهدافها المادٌة والاجتماعٌة تستند 

 إلى المبادئ والقٌم الإسلامٌة والتراث الثقافً للمجتمع السعودي وتنعكس هذه المبادئ والقٌم فً :

 بادئ الشرٌعة الإسلبمٌة والحفاظ على تقالٌد والقٌم الثقافٌة والأخلبقٌة المرتبطة بها .التزام الدولة وتمسكها بم .ٔ

 المحافظة على الأمن الوطنً . .ٕ

تحقٌق التنمٌة الاقتصادٌة والاجتماعٌة وتلبٌة حاجات المواطنٌن وتوزٌع ثمار التنمٌة علٌهم وتوفٌر الفرص التً  .ٖ

ً التنمٌة مع الحد من التؤثٌرات الجانبٌة السلبٌة التً تنجم عن التنمٌة تمكن أفراد المجتمع من المساهمة الفعالة ف

 السرٌعة.

 . المحافظة على الاستقرار الاقتصادي والاجتماعً.ٗ

. أهمٌة التنمٌة الإقلٌمٌة القابمة على التوزٌع المتوازن للخدمات الحكومٌة والاستخدام الأمثل للموارد الطبٌعٌة ٘

 الكامل للئمكانات الذاتٌة لكل منطقة .الموجودة والاستؽلبل 

. دعم الحرٌة الاقتصادٌة ضمن اطار المصلحة العامة وتقوٌة دور القطاع الخاص فً الاقتصاد الوطنً باعتباره ٙ

 محور النشاط الاقتصادي فً المملكة.

 من الدول.. توسٌع نطاق العلبقات الاقتصادٌة والسٌاسٌة والاجتماعٌة والدٌنٌة بٌن المملكة وؼٌرها 2

 . تنمٌة الموارد البشرٌة باعتبارها ثروة المملكة الحقٌقٌة .6

 . تنوع القاعدة لتحقٌق اقتصاد وطنً اكثر تطوراً.9

 

هذه هً المبادئ والقٌم التً تشكل الأساس لأهداف التنمٌة بعٌدة المدى فً المملكة وتنعكس آثارها ونتائجها فً  -2

 الآتً : 

ة المتوازنة إذ تكفل الدولة فً كل خطة من خطط التنمٌة الخمسٌة لكل مجموعة من السكان فً ـ استمرار مسٌرة التنمٌٔ

المجتمع مهما كانت ظروفهم ؼٌر مواتٌة )حداً معقولاً من مستوى المعٌشة الكرٌمة( بٌنما تبقى مستوٌات المعٌشة فوق هذا 

 الحد مكافؤة للفرد على جهوده وانجازاته.
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طلع به عملٌات التخطٌط فً المملكة من خلبل تارٌخ مسٌرة التنمٌة فٌها , فلقد تؽٌر التخطٌط ـ وٌتضح الدور الذي تضٕ

أساساً من مجرد عملٌة تحدد بواسطتها الدولة نمط الإنفاق من أجل تحقٌق أقصى العوابد الاقتصادٌة والاجتماعٌة العاجلة 

داث )تؽٌٌر أساسً بعٌد المدى( فً البٌبة الاقتصادٌة استنادا إلى إٌرادات محدودة , وأصبح عملٌة تسعى من خلبلها لأح

 مع العمل على تقلٌل الاحتٌاجات من القوى العاملة.

ـ ولقد ظلت القٌم والتعالٌم الإسلبمٌة مرتكزاً ٌستند إلٌه التخطٌط مما أفضى إلى تحقٌق مزٌج من التطور المادي ٖ

ل لقد كان للقٌم الدٌنٌة والثقافٌة أثرها العظٌم فً إحداث والاجتماعً فً آن واحد , ودود أن ٌخل أحدهما الآخر , ب

التؽٌٌرات الاجتماعٌة والاقتصادٌة والتنظٌمٌة وانعكس ذلك فً اتباع الدولة لسٌاسة) الاقتصاد الحر( وأخذ زمام المبادرة 

ل حماٌة الدولة لمختلؾ فً التؤثٌر على وجه النشاط الاقتصادي وإتاحة الفرصة للقطاع الخاص للمساهمة فً التنمٌة فً ظ

 أفراد المجتمع والحفاظ على مصالحهم.

ـ أصبحت تحرص خطط التنمٌة فً المملكة على أن تتكامل الفعالٌات التنموٌة المبذولة من قبل الدولة مع حٌوٌة )القطاع ٗ

لمملكة دابماً بنظرٌته الخاص( وقدراته داخل إطار الاقتصاد الحر محكوماً بالشرٌعة الإسلبمٌة , كما تمٌز التخطٌط فً ا

هـ تصاغ فً ضوء الظروؾ السابدة من 9ٖٓٔالعملٌة والواقعٌة, حٌث كانت كل خطة من الخطط الخمسٌة التً بدأت فً 

إمكانات الدولة والقطاع الخاص والمستوى الذي بلؽه الاقتصاد الوطنً, ومن ثم حددت كل خطة استراتٌجٌات )متوسطة 

 دى للتنمٌة الوطنٌة (.المدى لتحقٌق أهداؾ بعٌدة الم

ـ قد استندت المهام المناسبة لتنفٌذ الاستراتٌجٌات وبصورة ملببمة لكل من القطاعٌن الحكومً والخاص وقد أسفر ذلك ٘

كله عن زٌادة فً معدلات نمو الاقتصاد الوطنً عامة زٌادة كبٌرة وتلبحقت خطوات التطور فً مسارات منظمة 

 لٌه المملكة على المدى البعٌد فً )تنوٌع القاعدة الاقتصادٌة (ومستمرة نحو الهدؾ الذي تصبو إ

بالتركٌز على الصناعات التحوٌلٌة والزراعة والتعدٌن والخدمات المالٌة وتنمٌة وتطوٌر الطاقات الإدارٌة الوطنٌة مع 

ج عنه تحقٌق معدلات التوسع الهابل فً تطوٌر التعلٌم وتنمٌة القوى العاملة والخدمات الصحٌة والاجتماعٌة, كما نت

 استثمارٌة عالٌة فً معظم القطاعات المكونة للبقتصاد الوطنً.

ـ خلبل العقدٌن الماضٌٌن حققت التنمٌة الاقتصادٌة والاجتماعٌة فً المملكة العربٌة السعودٌة معدلات عالٌة ومتوازنة , ٙ

 ( أهلتها بؤن تحتل مرتبة متمٌزة بٌن ) أبرز عشرٌن دولة متقدمة اقتصادٌاً 

وتؤسست خلبلها قاعدة صلبة لاقتصاد حدٌث قلل من اعتماده على الصادرات النفطٌة , كما واصلت المنجزات التنموٌة 

 ومعطٌاتها الجدٌدة فً مجال تؤمٌن    ) الخدمات العامة على نطاق واسع (

 لاسٌما فً مجال )الصحة والتعلٌم والخدمات الاجتماعٌة( 

وتحقٌق تطور كبٌر فً الهٌاكل التنظٌمٌة لمإسسات القطاعٌن الحكومً والخاص لتكون قادرة على النهوض بالمستجد  

من الاحتٌاجات الاقتصادٌة والاجتماعٌة للمملكة .. والتً أصبحت أكثر تشابكاً وتعقٌداً , ونتٌجة جهد مثابر على مدى 

 ع تم إنجازه هذا عبر منهج علمً للتخطٌط.عشرٌن عاماً وصلت المملكة إلى مستوى حضاري رفٌ

 خامساً : أهداف التنمٌة فً المملكة  العربٌة السعودٌة        

 -تتركز أهداف خطط التنمٌة فً المملكة فً مسٌرتها على :

 الحفاظ على القٌم الدٌنٌة و الأخلبقٌة والاسلبمٌة. -ٔ

 خلً .تعزٌز الدفاع عن المملكة واستمرار ترسٌخ أمنها الدا -ٕ

 تحقٌق معدل مرتفع للنمو الاقتصادي عن طرٌق تنمٌة الموارد الاقتصادٌة . -ٖ

 تخفٌؾ اعتماد اقتصاد المملكة على صادراتها من )الزٌت الخام( عن طرٌق توسٌع القاعدة الاقتصادٌة للمملكة . -ٗ

 ً.تنمٌة القوى البشرٌة عن طرٌق التوسع فً التعلٌم والتدرٌب ورفع المستوى الصح -٘

 زٌادة الرفاهٌة لجمٌع فبات المجتمع ودعم الاستقرار الاجتماعً فً موجهة التؽٌٌرات الاجتماعٌة السرٌعة . -ٙ
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بناء التجهٌزات الأساسٌة اللبزمة لتحقٌق الأهداؾ العامة , استطاعت المملكة العربٌة السعودٌة أن تسٌر بعزم واقتدار  -2

الحكمٌة عبر مراحل متلبحقة جسدتها خطط التنمٌة منذ بدء تنفٌذ أول خططها نحو تحقٌق الأهداؾ التً رسمتها قٌادتها 

 هـ .9ٖٓٔعام 

 سادساً : الكٌفٌة التً صٌغت بها اهداف خطط التنمٌة

صٌؽت أهداؾ كل خطة بما ٌتوافق واحتٌاجات كل مرحلة وصولاً إلى كٌان اقتصادي واجتماعً قوي سلٌم ٌشكل قاعدة 

 ر والرخاء للمجتمع . ومظلة الرفاهٌة والاستقرا

ومع بداٌة الخطة الخامسة كانت معظم التجهٌزات الأساسٌة قد تكاملت لتبرز اتجاهات جدٌدة تهدؾ إلى إعادة تركٌب 

 الاقتصاد الوطنً , كمحصلة حتمٌة لما سبق التخطٌط له وتواصلبً لما أنجزته الخطط الخمسٌة الأربع السابقة 

اً ومعاٌشة ملموسة بصورة مباشرة بالنسبة للمواطن هو ما تحقق له من مستوى لكن المحصلة الأهم والأبرز وضوح 

معٌشً مرتفع مع تؤمٌن مستوى راحة من الحٌاة الصحٌة للمجتمع , ومرافق عصرٌة شاملة الخدمات المطلوبة للتنمٌة أي 

 اصل منجزاتها .أن الخطة الخامسة دخلت بالبلبد مرحلة جدٌدة من مراحل التنمٌة والتخطٌط لأهدافها وتو

والخطة الخامسة طرحت العدٌد من المحاور والأهداؾ الجدٌدة تمثل فً مجموعها استراتٌجٌة المنعطؾ التنموي  

 وتتواكب مع مسٌرة التواصل الإنمابً وترسٌخ منجزاته ومعطٌاته من أهمها

اسٌة وتنوع قاعدتها ولا سٌما الجوانب ) التركٌز على تؽٌٌر البنٌة الاقتصادٌة عن طرٌق النمو المتواصل لمقوماتها الأس

الصناعٌة والانتاجٌة بوجه عام والتعجٌل بتحقٌق المزٌد من أهدافها وكذلك التوسع فً دور القطاع الخاص وتنمٌة الموارد 

 ٌة .البشرٌة وتحسن نوعٌة وكفاءة الأداء والقدرة المتنامٌة وتطوٌر الانتاجٌة مع التعجٌل فً تنمٌة وتطوٌر العلوم والتقن

كما ترمً الخطة فً جانب من محاورها وأهدافها إلى تحقٌق التنمٌة الإقلٌمٌة المتوازنة وتوزٌع نشاطات التنمٌة 

الاقتصادٌة بشكل أشمل على مناطق المملكة والوصول إلى المواطن فً أي مكان كان بؽض النظر عن مستوى الكثافة 

ربٌسة  أما جانب الأكثر حٌوٌة وتواصلب بالاهتمام وتنوع المعطٌات فهو السكانٌة لمنطقته أو المسافة النابٌة عن مراكز ال

 المحافظة على الرفاهٌة ونوعٌة الحٌاة  للمجتمع السعودي والمستوى المعٌشً الرفٌع للمواطن  

 قد تم توفٌر أعلى مستوٌات الخدمات فً مجال التعلٌم والتدرٌب والخدمات الصحٌة والبلدٌة والاجتماعٌة 

ذت تتنامى منجزاتها وتطور خدماتها على مدى الخطط التنموٌة الأربع لتلبٌة احتٌاجات المواطنٌن المعنوٌة التً أخ

والمادٌة والروحٌة ومع ذلك ترى الخطة الخامسة أنه مازال ثمة حاجة لبذل مزٌد من الجهد لتوفٌر جمٌع الخدمات 

من أن جمٌع الخدمات الحكومٌة تجري فً مواقعها  الضرورٌة فً كل مناطق المملكة بصورة ملببمة وكافٌة والتؤكد

الصحٌحة والملببمة وتشمل الجمٌع. بل أن الخطة الخامسة تهدؾ إلى تحقٌق مزٌد من الكفاءة فً نوعٌة هذه الخدمات 

ٌد وحسن توزٌعها الجؽرافً وضمان استمرار تنفٌذها لكافة سكان المملكة  بلب استثناء ودون معوقات وتؽطٌة الطلب المتزا

 علٌها بصورة كافٌة إلى جانب الاستمرار فً تحقٌق التنمٌة الاجتماعٌة والثقافٌة عبر قنواتها ومجالاتها المختلفة

 وفً جانب أخر ٌجمع بٌن )أهداؾ الرخاء المعٌشً والاقتصادي للوطن والمجتمع بوجه عام (  

جتماعٌة الخاصة أو تنمٌة استثماراته عبر )والرفاهٌة للمواطن بصفة خاصة( سواء بتلبٌة احتٌاجاته المعٌشٌة والا

المساهمة الفعلٌة فً التنمٌة الاقتصادٌة فإن المعونات والقروض الحكومٌة ونحوها من الحوافز التشجٌعٌة المتاحة أمام 

 المواطنٌن فً مجالات التنمٌة المختلفة تمثل بدورها بعداً آخر بالػ الحٌوٌة للتنمٌة وتواصل معطٌاتها.

 المحاضرة الأولىأسئلة 

))المملكة العربٌة السعودٌة تستمد مكانتها من عقٌدتها الإسلامٌة وتعمل لتوظٌف امكاناتها المادٌة لخدمة أهدافها : ٔس

 الوطنٌة المشتقة من تعالٌم الإسلام ((

 الشخصٌة الممٌزة للمملكة العربٌة السعودٌة   تحدثً / تحدث بالتفصٌل عن المعالم

خطط التنمٌة السعودٌة بما ٌتوافق واحتٌاجات كل مرحلة وصولاً إلى كٌان اقتصادي واجتماعً )صٌغت أهداف  :ٕس

 قوي سلٌم ٌشكل قاعدة ومظلة الرفاهٌة والاستقرار والرخاء للمجتمع(
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 المحاضرة الثانٌة

 فً دراسة المجتمع السعوديمقدمة 

 أولاً : التغٌر و التغٌٌر الاجتماعً فً المجتمع السعودي 

 إن الفارق بٌن مصطلحً التؽٌر الاجتماعً و التؽٌٌر الاجتماعً ٌتمثل فً مدى تدخل الإنسان فً عملٌة التؽٌر 

التؽٌٌر مخططاً , و ٌسعى إلى إقامة بناء  فكلما تدخل الإنسان لإحداث التؽٌر أطلق على هذه العملٌة تؽٌٌراً , و عادة ٌكون

اجتماعً جدٌد ٌقوم على التحدٌد الواقعً و المثالً لاحتٌاجات المجتمع , و التنمٌة الاجتماعٌة عملٌة من عملٌات التؽٌٌر 

 ٌة . الاجتماعً المخططة و المبرمجة لإحداث تؽٌرات فً الأنساق التربوٌة و الأسرٌة و البٌبٌة و التنظٌمٌة و الثقاف

 أما التغٌر الاجتماعً

فإنه ٌحدث تلقابٌاً نتٌجة تؤثٌر خدمات و برامج أحدثها الإنسان فً واقعه الاجتماعً , و حٌنبذ ٌكون تؽٌر الظاهرة بطرٌقة 

تلقابٌة لٌس مقصوداً بفعل الإنسان و تدخله لإحداث هذا التؽٌر . و على هذا الأساس فإن مصطلح " التؽٌر الاجتماعً 

الاتجاه الذي تتبعه الظاهرة الاجتماعٌة داخل النسق الاجتماعً فً تطورها بطرٌقة تلقابٌة , إما بتقهقرها أو  "ٌعبر عن

 تقدمها تبعاً للعوامل التً تتؤثر بها داخل أو خارج البناء الاجتماعً .

جتماعً , فمثلبً ظاهرة هذه العوامل تكون ؼٌر موجهة فً إصابة الظاهرة بالقوة أو الضعؾ أثناء وجودها فً الواقع الا

الجرٌمة ٌزداد معدل ارتكابها فً المجتمع بسبب التوسع فً استقدام الأٌدي العاملة الأجنبٌة , و ظاهرة الجنوح عند 

الأحداث تزداد بسبب خروج المرأة للعمل خارج المنزل , فٌلبحظ من ذلك أن ظاهرة الجرٌمة أو الجنوح تؤثرت بعوامل 

 التحول الذي طرأ على معدلها ٌعد تؽٌراً لأنه كان تلقابٌاَ . ؼٌر موجهة لها , و هذا

هـ ( تعد برامج مخططة لأنها تركز 9ٖٓٔإن التنمٌة الاقتصادٌة و الاجتماعٌة التً بدأت فً المجتمع السعودي منذ عام ) 

الثقافٌة و المعنوٌة على التؽٌٌر فً الجوانب المادٌة للفرد السعودي , و بنفس الوقت تحاول المحافظة على الجوانب 

للمجتمع , لذلك كان منهجها و مبدإها ٌتجلٌان فً استناد أهدافها المادٌة و الاجتماعٌة إلى المبادئ و القٌم الإسلبمٌة و 

التراث الثقافً للمجتمع السعودي , لذلك فقد قررت سٌاسة وزارة التخطٌط فً جمٌع الخطط التنموٌة التً نفذت مبدأ 

برامجها ٌتمثل فً " التزام الدولة و تمسكها بمبادئ الشرٌعة الإسلبمٌة و الحفاظ على التقالٌد و القٌم الثقافٌة ربٌساً ثابتاً فً 

 و الأخلبقٌة المرتبطة بها " .

لذلك قامت سٌاسة المجتمع فً فترة التؽٌٌر الاجتماعً بدور المحافظ على المعاٌٌر الدٌنٌة و الاجتماعٌة و نقلها من جٌل 

و إحاطتها بسٌاج من الضبط الاجتماعً ٌمنع العدوان علٌها أو الاستخفاؾ بها أو المناقشة فً صلبحٌتها , و  إلى جٌل ,

تشمل المعاٌٌر الاجتماعٌة عدداً هابلبً من نتابج تفاعل المجتمع فً ماضٌه و حاضره , فهً تشمل التعالٌم الدٌنٌة و 

 العادات و التقالٌد . المعاٌٌر الخلقٌة و القٌم الاجتماعٌة و الأعراؾ و 

و تحدد المعاٌٌر الاجتماعٌة علبقة الأفراد بعضهم ببعض , ما هو صحٌح أو خطؤ , و ما هو جابز أو ؼٌر جابز , و ما 

هو مباح أو محرم , كالنظر مثلبً لبر الوالدٌن و صلة الأرحام و قٌمة الحجاب و الشرؾ و التضحٌة و الإٌثار و قٌمة 

 حترام كبار السن , و الأمر بالمعروؾ و النهً عن المنكر ...التكافل الاجتماعً و ا

و المجتمع السعودي عندما اعتمد فً سٌاسٌة التؽٌٌر على برامج حكومٌة موجهة تضفً و تثبت صفة الشرعٌة على 

لروحٌة التً تنقص المعاٌٌر و القٌم الدٌنٌة و الاجتماعٌة السابدة فً المجتمع ترسخ العقٌدة و تبعد الأفراد من صراع القٌم ا

من قٌمة الدٌن و تقلل من فعالٌته فً حل المشكلبت الاجتماعٌة , فؤصبح الدٌن الإسلبمً محركاً فعالاً لطاقات البشر و 

 ضرورة محتمة لتدعٌم التقدم المادي .

 واعٌاً و مخططاً و على هذا الأساس فإن سٌاسة التخطٌط و التؽٌٌر الاجتماعً بالمملكة العربٌة السعودٌة قد تدخلت تدخلبً 

محاولة لتحقٌق التوازن الكافً بٌن سٌاسة " النوافذ المفتوحة " على الفكر العالمً المادي بشتى صوره من جهة , و بٌن 

سٌاسة " التنمٌة الأخلبقٌة " المرتكزة على حماٌة و تدعٌم القٌم الدٌنٌة و الأخلبقٌة داخل البناء الاجتماعً للمجتمع 

 السعودي . 
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ا حدث التؽٌر التلقابً فً المجتمع فً معظم الأحوال من الداخل بسبب صلببة الإطار الثقافً المحلً فً مواجهة و لهذ

التٌارات الخارجٌة , و لكن الموضوعٌة العلمٌة تقتضً الاعتراؾ بوجود تؤثٌر على درجة ما من العمق لوسابل الإعلبم 

على الأفكار و الآداب الدٌنٌة و الاجتماعٌة على مستوى الفرد و الأسرة الأجنبً و الاحتكاك الثقافً بالمجتمعات الأجنبٌة 

 , لكنها لٌست عمٌقة إلى الحد الذي ٌدعو إلى التشاإم أو الاستسلبم .

و ٌبدو أن سٌاسة المجتمع فً التنمٌة الاجتماعٌة و الاقتصادٌة قد منحت التؽٌر الاجتماعً سمات و خصابص معٌنة 

 خاصه فً مصدره و اتجاهه و حركته ؛ 

 فقد تبٌن أن أهم خصائص و مظاهر التغٌر الاجتماعً فً المجتمع السعودي تنحصر بالأبعاد التالٌة :

 

التحول  –أي من تفاعل الأفراد داخل البناء الاجتماعً للمجتمع  –المجتمع السعودي داخلٌاً لقد كان مصدر التؽٌر فً   -ٔ

فً مراكزهم و مكاناتهم الاجتماعٌة , بمعنى أنه ٌحدث من الآثار ؼٌر المباشرة للتنمٌة الاقتصادٌة و الاجتماعٌة على 

ب الأسرة ظهر كنتٌجة ارتفاع مركز الزوجة و الأعضاء داخل النسق الاجتماعً , فمثلبً التؽٌر فً قوامة و سلطة ر

مركز الأبناء بسبب استقلبل الزوجة و الأبناء اقتصادٌاً عن الآباء , و انخاؾ سلطة المدرس فً النسق التربوي ظهر 

نتٌجة لتفوق المكانة الاجتماعٌة و الاقتصادٌة لبعض الطلبب على مكانة مدرسٌهم , و هذا النمط من التؽٌر ٌعرؾ فً 

 راسات الاجتماعٌة بالتؽٌر التفاعلً .الد

و ٌرى هذا الاتجاه عند دراسته للظواهر الاجتماعٌة فً المجتمع أن العلبقات الاجتماعٌة بٌن الأفراد تكون فً حالة تداخل 

ماعً السلوك أكثر منها فً حالة من التوازن , و ٌركز هذا الاتجاه على أن التؽٌر بالفعل الاجتماعً من داخل النسق الاجت

و ٌنشؤ من تفاعل الأفراد فٌما بٌنهم و ذلك بسبب التؽٌر فً المراكز و المكانات الاجتماعٌة للؤفراد نتٌجة لآثار برامج 

التنمٌة الاجتماعٌة و الاقتصادٌة , مما ٌترتب علٌه عملٌة عدم استقرار الأدوار الاجتماعٌة داخل النسق الاجتماعً , و 

التؽٌر أنه ٌحدث فً ظل القٌم و المعاٌٌر الربٌسة فً المجتمع , فمثلبً قد ترتفع مراكز  السمة الأساسٌة لهذا النمط من

الأبناء و تزداد سلطاتهم فً الأسرة , لكن ثقافة المجتمع التً منحتها الدولة صفة الشرعٌة فً برامجها الاجتماعٌة و 

 التربوٌة تحد من حدوث عقوق الوالدٌن و التمرد علٌهما .

ن التؽٌر من داخل البناء الاجتماعً و لكن لا ٌكون تفاعلٌاً فً ظل القٌم و المعاٌٌر الشرعٌة , بل قد ٌكون فً و قد ٌكو -ٕ

بعض الأحٌان صراعٌاً ٌقوم على فكرة الصراع و فكرة التعارض بٌن قوة التحضر و قوة المعاٌٌر الثقافٌة ) الدٌنٌة و 

 الاجتماعٌة ( .

ذي حدث فً المجتمع السعودي من آثار التنمٌة الاقتصادٌة و الاجتماعٌة , فقد دعا صراع الأجٌال الو من أمثلة ذلك 

ارتفاع مراكز الأبناء بسبب استقلبلهم المادي عن آبابهم إلى صراع القٌم بٌن الأجٌال الشابة و الأجٌال التقلٌدٌة حول 

مع الوالدٌن . أو قد تحدث التنمٌة الاجتماعٌة  السلطة فً المنزل الذي ترتب علٌه استقلبل بالمسكن و الابتعاد عن الإقامة

 و الاقتصادٌة للمرأة التحرر من القٌود التً ٌفرضها الرجل و عدم الاعتراؾ بقوامته و قٌادته للؤسرة بشكل تام .

و فً الوقت ذاته قد ٌكون الصراع داخلٌاً بشكل مباشر و لكنه ثقافً , فٌكون هناك مواجهة بٌن ثقافة المجتمع )  -ٖ

المعاٌٌر الدٌنٌة و الاجتماعٌة ( و قٌم التنمٌة الاقتصادٌة و الاجتماعٌة التً تتبناها سٌاسة المجتمع , فقد تصطدم أهداؾ 

 البرامج التنموٌة مع قٌم و معاٌٌر اجتماعٌة ربٌسة مرتبطة بقوة ثقافة المجتمع , 

ت الأولى لخطط التنمٌة لبرامج تعلٌم المرأة ما كان من معارضة بعض المجتمعات السعودٌة فً السنواو من أمثلة ذلك 

خوفاً من تدنٌس قٌمة الشرؾ العابلً الذي ٌتعلق كثٌراً بسمعة و سٌرة المرأة , و كذلك عندما وقؾ بعض المجتمعات 

 السعودٌة موقفاً سلبٌاً فً بداٌة البث التلفزٌونً و ظنته مخالفاً لقٌم دٌنٌة و اجتماعٌة . 

ناك حتمٌة للصراع بٌن قٌم المجتمع و قٌم المجتمع و قٌم التنمٌة فإن التؽٌر فً ضوء افتراضات و ؼالباً عندما ٌكون ه

النظرٌة الصراعٌة ٌسٌر فً اتجاه ) جدلً ( أي من الحالة إلى نقٌضها ,  , ثم تحول نحو التآلؾ بٌن الحالة الأولى و 

ى وضع مناقض و هً ) حالة "ب"( ثم الوصول إلى وضع الثانٌة , ثم الاتجاه نحو نقٌضها ) أي التحول من حالة "أ" ( إل

 أ ( و هكذا.  –ب ( ثم التحول إلى وضع معاكس لهما و هو حالة ) ب  -التآلؾ بٌن الحالتٌن ) أ

فمثلبً ظاهرة السكن مع العابلة بعد الزواج فً المجتمع السعودي , طرأ علٌها تؽٌر صراعً جدلً , فقد كان الآباء 

بناء فً مساكن خاصة بهم بعد زواجهم , باعتبار أن سكن زوجة الابن فً البٌت الأبوي هو من حقوق ٌمنعون استقلبل الأ
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هـ ( ) و هذه حالة أ (  9ٖٓٔالوالدٌن فً الفترة المستقرة السابقة ) قبل البدء بتنفٌذ خطط التنمٌة الاجتماعٌة و الاقتصادٌة 

 دث النقٌض و فً السنوات الأولى من مرحلة التؽٌٌر الاجتماعً ح

, فؤصبح اتجاه الأبناء هو الاستقلبل عن مسكن الآباء بعد الزواج باعتبار أن الاستقلبل بسكن عن البٌت الأبوي من حقوق 

الابن و الزوجة وؼالباً ما ٌكون شرطاً لإتمام الزواج )وهذه حالة "ب" ( . و عندما استقر المجتمع نسبٌاً و انتهت مرحلة 

تً تتبع مباشرة بداٌة فترة التؽٌٌر ؛ أصبح هناك عودة من أفراد المجتمع نحو مشاركة العابلة الحضانة الاجتماعٌة ال

ب ( و هً مثل أن ٌشترك الأشقاء فً  –بالسكن بعد الزواج , و لكن لٌس مماثلة للحالة )أ( بل إنها مزٌج بٌن الحالتٌن ) أ 

لأكثر من أسرة تعٌش فً استقلبل عن الأخرى , أو ٌعهد بناء مساكن مجاورة للوالدٌن , أو تصمٌم منزل للعابلة ٌتسع 

البعض الآباء إلى شراء أرض ذات مساحة واسعة و ٌمنح الأبناء عند زواجهم جزءاً منها لبناء مسكن لٌصبح مجاوراً 

 للبٌت الأبوي . 

ت بداٌة المجتمع معارضة , فقد طرأ على تعلٌم الفتاة فً المجتمع السعودي تؽٌر صراعً جدلً , فكانو نسوق مثالاً آخر 

لتعلٌم الفتاة حتى أن التعلٌم للفتاة ٌعوق زواجها باعتبارها فتاة متحررة خرجت على القٌم الاجتماعٌة ) و هذه حالة "أ" ( , 

تم تحول الأمر نقٌضاً لهذه الحالة إلى انفتاح و إقبال متزاٌد من المجتمع , و دفع بناتهم للحصول على الشهادات العلمٌة 

تقدمة , و أصبح عدم تعلٌم الفتاة عابقاً لزواجها بسبب عدم قبولها من الذكور الذٌن ٌرؼبون بزوجات متعلمات ) و هذه الم

حالة "ب" ( , و عندما استقر المجتمع نسبٌاً أصبح هناك تآلؾ بٌن الحالتٌن , فؤصبح كثٌر من أفراد المجتمع ٌرؼبون فً 

 ن , و كذلك توجٌهها نحو تخصصات علمٌة محددة .تعلٌم الفتاة و لكن إلى مستوى علمً معٌ

كالنظر مثلب و بشكل عام تظهر و تنتشر التؽٌرات الصراعٌة الجدلٌة فً البناء الاجتماعً و الثقافً للمجتمع السعودي 

ق لموقؾ أفراد المجتمع من ظاهرة البث التلفزٌونً أو موقفهم من زواج الأقارب و مجاورتهم , أو موقفهم من الالتحا

 ببعض المهن و الوظابؾ ... و ؼٌر ذلك .

و من ناحٌة أخرى فإن إضفاء صفة الشرعٌة و الحماٌة للجوانب الثقافٌة المعنوٌة فً سٌاسة التؽٌٌر الاجتماعً  -  ٗ

أبرزت حقٌقة بالؽة الأهمٌة و هً حدوث " هوة ثقافٌة " بسبب التؽٌر فً العناصر المادٌة للمجتمع و ثبات الجوانب 

 الثقافٌة المعنوٌة أو تؽٌرها بنسبة أقل من تؽٌر الجوانب المادٌة , و معنى ذلك حدوث تخلؾ ثقافً كلما حدث تؽٌر مادي .

و تفسٌر ذلك أن المجتمع السعودي ممثل فً الحكومة عندما اعتمد فً سٌاسة التؽٌٌر على مبدأ إضفاء صفة الشرعٌة و 

لاجتماعٌة للمجتمع السعودي , لا ٌمكنه بؤي حال  من الأحوال فصل النماذج المحافظة على القٌم الدٌنٌة و المعاٌٌر ا

الروحٌة و الأخلبقٌة المقبولة عن بعض العناصر الثقافٌة المعنوٌة الشابعة فً المجتمع , كالتقالٌد و العادات و الاتجاهات 

عتبار أن الثقافة كل لا ٌتجزأ, و التفاعل و الفكرٌة و المعتقدات الشعبٌة , فلب ٌمكن تثبٌت عناصر معٌنة من الثقافة , با

 التداخل موجود بٌن قٌمها الدٌنٌة و التقالٌد و العادات الاجتماعٌة و المعاٌٌر و العرؾ الاجتماعً .

و لهذا تنشؤ " الهوة الثقافٌة " من جراء بقاء كثٌر من القٌم و المعاٌٌر الثقافٌة بدون تؽٌٌر , أو تؽٌرها ببطء لا ٌتلبءم مع 

 سرعة تؽٌر الجوانب المادٌة فً المجتمع .

احترام قٌمة الوقت فً مإسسات المجتمع الحدٌثة كتنظٌم المستشفٌات بالمواعٌد و تنظٌم مواعٌد إقلبع رحلبت  فمثلبً 

الطٌران , و التحدٌد بدقة أوقات حضور و انصراؾ الموظفٌن فً المإسسات و الشركات ؛ قد لا ٌتلبءم مع سلوكٌات 

فراد المجتمع التً تعودت على التعامل مع الوقت بحرٌة و بدون ضوابط , و هذا مما ٌعٌق تكٌؾ أفراد المجتمع كثٌر من أ

مع برامج التنمٌة , فنجد من الكثٌرٌن ٌعرضون عن العمل فً مإسسات القطاع الخاص بسبب صعوبة الالتزام بؤوقات 

طلب دقة فً المواعٌد مع الأطباء فٌنصرؾ إلى الطب الدوام , و بعضهم ٌعزؾ عن التعامل مع المستشفٌات التً تت

 الشعبً الً ٌقبله فً كل وقت .

ٌحصل الجمهور  فمثلبً و قد ٌحدث بسبب الهوة الثقافٌة فً المجتمع تضارب بٌن الاتجاهات التقلٌدٌة و الاتجاهات الجدٌة , 

جتماعٌة دون مراعاة لأخلبقٌات و مسإولٌات على الخدمة المتمٌزة فً المإسسات الحكومٌة حسب مكاناتهم و علبقاتهم الا

الوظٌفة من قبَِل الموظفٌن , كذلك ٌمكن أن ٌترتب على ظاهرة الهوة الثقافٌة فً المجتمع عدم توفر القٌم الفنٌة الحدٌثة عند 

ت بطرٌقة عشوابٌة الفرد و التً تتلبءم مع الممتلكات المادٌة كالسٌارة و الثلبجة أو الفرن , فٌكون تعاملهم مع هذه المادٌا

 و بقٌم تقلٌدٌة مماثلة لما كانوا ٌستخدمونه مع المادٌات التقلٌدٌة السابقة التً تإدي نفس الؽرض و هكذا ...
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 ZERO POINTثانٌاً  : نقطة الصفر فً المجتمع السعودي 

فصل بٌن مرحلة سابقة على و هً تلك النقطة التً ٌفترضها الباحث بداٌة لتؽٌر اجتماعً فً المجتمع المعنً , أي التً ت

التؽٌر و بٌن مرحلة التؽٌر , و منها أٌضاً ٌبدأ قٌاس التؽٌرات الاجتماعٌة فً المجتمعات التً خضعت لعوامل التؽٌر , 

كاتصال المجتمعات البدابٌة بالثقافة الؽربٌة فً حركات الاستعمار الأوربً , كما فعل ) جود فري ومونٌكا وٌلسون ( ) 

G. and M. Wilson  96ٖٔ( فً دراستهما للمجتمعات البدابٌة فً شرق أفرٌقٌا ) فإاد إسماعٌل  :ٕٗ . ) 

إن افتراض نقطة صفر للمقارنة بٌن فترة سابقة على التؽٌر و فترة التؽٌر فً مجتمع معٌن تقتضً اتباع طرق منهجٌة 

التؽٌر ( ٌستخدم الباحث المدونات و الوثابق  مختلفة فً الحالتٌن , ففً دراسة المجتمع فً حالة الاستقرار ) أي فٌما قبل

التارٌخٌة , و ٌعتمد على جوانب من الفولكلور كالأدب الشعبً من قصص و أساطٌر و أمثال جارٌة , كما ٌعتمد على 

ن تعٌش ذاكرة المسنٌن , و فً هذه الحالة تتجه الدراسة نحو ثقافة المجتمع منهجاً و موضوعاً استناداً إلى أن الثقافة ٌمكن أ

من خلبل المصادر أجٌالاً بعد الأجٌال التً أنشؤتها و صاؼتها , أما فً دراسة المجتمع فً فترة التؽٌر فٌعتمد الباحث على 

 الملبحظة و الوقابع الإحصابٌة 

رٌة و لكن هل هناك أساس تارٌخً ٌستند إلٌه الباحث لتحدٌد نقطة الصفر .. أم أنها نقطة ٌفترضها الباحث بطرٌقة اعتبا

أكثر  منها موضوعٌة ؟ لقد رأت ) لوسً مٌر ( أن نقطة الصفر هً تحول تارٌخً ٌتحدد بدخول عوامل مإثرة فً 

المجتمع المعنً , و تبناها آخرون مثل دوٌب على هذا النحو المذكور فؤشار فً الدراسة التً أجراها على قرٌة شامٌرٌت 

قسمت البلبد إلى جزأٌن هما الهند و باكستان , أي أن ذلك العام هو  ( نقطة الصفر إذ 9ٗ6ٔفً الهند إلى اتخاذ عام ) 

 حدث تارٌخً ابتدأت عنده التؽٌرات الاجتماعٌة .

و بالمثل جعل كل من ) جودفري و مونٌكا ولسون ( اتصال المجتمعات البدابٌة فً شرقً أفرٌقٌا بالثقافة الأوروبٌة عند 

 التؽٌرات فً هذه المجتمعات , الاستعمار نقطة الصفر التً ابتدأت منها 

مما ٌضفً على نقطة الصفر ثوباً تارٌخٌاً ٌجعلها أساساً صالحاً للتمٌٌز بٌن مرحلتٌن من مراحل الوجود الاجتماعً 

 تتضمنان تعارضاً ثقافٌاً و اجتماعٌاً فً رأي جودفري و زوجته . 

ٌجب أن نشخص فوراً نقطة بدبه , الأمر الذي نزع لذلك رأت ) لوسً مٌر ( أنه لدراسة أسباب التؽٌر فً مجتمع ما , 

إلٌه بعض الباحثٌن الذٌن درسوا التؽٌر الاجتماعً بعد حدث تارٌخً تعرضت له المجتمعات التقلٌدٌة بواسطة الاحتكاك 

,  بثقافات أرقى , أو عن طرٌق تنفٌذ مشروعات اقتصادٌة و تعلٌمٌة و اجتماعٌة , أو بإدخال اصلبحات إدارٌة تنظٌمٌة

كما فً المجتمعات القروٌة التً تتؤثر بالمدٌنة و السلطات المركزٌة فً العواصم , و ذلك ما نراه فً دراسات رد فٌلد و 

ٌانج فً قرى كوم المكسٌكٌة و تاٌتو الصٌنٌة , أو  فً دراسات عربٌة كما عند حامد عمار فً دراسته للتؽٌر الاجتماعً 

 ؼٌث فً دراسته للمجتمع القروي المتؽٌر فً قرى هلب و قٌطون و كفر الشٌخ . فً قرٌة سلوا بؤسوان , أو عند عاطؾ

و رؼم ما تحاوله هذه الدراسات و ؼٌرها من تحدٌد نقطة بدء تارٌخً للتؽٌرات الثقافٌة و الاجتماعٌة فً هذه المجتمعات 

تاماً بٌن مرحلتً الوجود الاجتماعٌة  , إلا أنها لا تحدد بالدقة بداٌة محددة لهذه التؽٌرات , كما أنها لا تفصل فصلبً 

 المستقرة  و المتؽٌرة , و هو ما ٌجعلها نقطة اعتبارٌة افترضت على طرٌق التطور الاجتماعً . 

و لذا قد ٌختلؾ تقدٌر الحوادث التارٌخٌة من باحث إلى آخر بوصفها عوامل مسإولة عن أنواع معٌنة فً التؽٌر , 

ت الذي استجاب فٌه المجتمع لهذه العوامل رضاً أو قسراً , ذلك أن ما بٌن وقوع بالإضافة إلى صعوبة تحدٌد الوق

المإثرات المختلفة و وقوع الاستجابة فترة حضانة اجتماعٌة , و فٌها إما أن ٌتقبل المجتمع عوامل التؽٌر , و إما أن 

أن ٌحدد بالضبط البداٌة التارٌخٌة الفعلٌة  ٌلفظها تبعاً لمدى توافقها مع البٌبة الداخلٌة فٌه , و لهذا ٌصعب على الباحث

 للتؽٌر , 

و كل ما ٌستطٌعه هو أن ٌنسب التؽٌر الاجتماعً لبداٌات أو نهاٌات عامة لتمٌز مراحل معٌنة من التؽٌر بطرٌقة تقرٌبٌة , 

فً قٌاس تقدٌر  و تإكد رٌتشاردز ذلك بقولها " إنه من الصعب إقامة أساس تارٌخً لتحدٌد نقطة الصفر التً تبدأ منها

 العوامل التً أثرت فً المجتمع محل الدراسة " .

و هكذا فإن نقطة الصفر لا ٌمكن إلا أن تكون بداٌة اعتبارٌة حددت بطرٌقة ذاتٌة  بوصفها علبمة ممٌزة على طرٌق 

 التطور الاجتماعً فً مجتمع ما .
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و عندما نحدد نقطة الصفر للمجتمع السعودي بوصفها بداٌة اعتبارٌة للتؽٌر الاجتماعً ؛ فإننا نتبع ما نزع إلٌه بعض 

الباحثٌن أمثال ) ردفٌلد و ٌانج ( الذٌن درسوا التؽٌر الاجتماعً بعد أحداث تارٌخٌة تعرضت له المجتمعات التقلٌدٌة ن 

 ٌذ مشروعات اقتصادٌة و تعلٌمٌة و اجتماعٌة و إصلبحات إدارٌة ٌمكن أن ٌكون هذا الحدث متمثلبً فً تنف

 و تنظٌمٌة مدخلة . 

و بذلك نعد نقطة الصفر للتؽٌر فً " المجتمع السعودي " بداٌة تنفٌذ برامج و خطط التنمٌة الاقتصادٌة و الاجتماعٌة 

ن فترتٌن متعارضتٌن و ؼٌر متماثلتٌن هـ ( نقطة صفر تفصل بٌ 9ٖٓٔهـ ( , و بذلك ٌكون عام )  9ٖٓٔالشاملة عام ) 

 , حٌث ٌفصل ذلك التارٌخ بٌن مرحلة سابقة على التؽٌر و مرحلة التؽٌر . 

 ثالثاً : الفترة المستقرة و الفترة المتغٌرة فً المجتمع السعودي

 الفترة المستقرة
 

 الفترة المتغٌرة
 

نقصد بالفترة المستقرة فً هذا الكتاب المرحلة الزمنٌة 
عاشها المجتمع السعودي قبل نقطة الصفر عام )  التً

 هـ ( أي قبل بداٌة عملٌة التغٌٌر الاجتماعً . 0931
 

أما الفترة المتغٌرة فنقصد بها المرحلة الزمنٌة التً 
عاشها المجتمع بعد نقطة الصفر أثناء عملٌة التغٌٌر 

 الاجتماعً .
 

 

ت الاجتماعٌة و الأنثروبولوجٌة عند دراسة الباحثٌن التؽٌر و ٌبدو واضحاً استخدام هذٌن المفهومٌن فً الدراسا

 الاجتماعً فً المجتمعات الإنسانٌة .

فقد أشار ) روبرت ردفٌلد ( إلى أن الفترة السابقة على التؽٌر و التً نطلق علٌها فً البحث فترة الاستقرار لها خصابص 

بالانتماء الشدٌد للمجتمع , كما ٌتمٌز المجتمع بالصؽر أذ تنطبق على المجتمع المحلً الصؽٌر , و أن الأشخاص ٌشعرون 

ٌكون المجتمع وحدة مستقلة للملبحظة المباشرة , كما ٌتمٌز المجتمع بالتجانس و هو تشابه نشاط الأفراد على أساس 

ادي و الاجتماعً الجنس و الطبقات , فضلبً عما ٌتمٌز به المجتمع من الاكتفاء الذاتً و هو أن جمٌع أنواع النشاط الاقتص

 تستؽرق كل حٌاة الفرد و الجماعة داخل المجتمع دون حاجة إلى الخارج .

و ٌعد ) دور كاٌم ( أبرز من أعطى خصابص ممٌزة لهاتٌن الفترتٌن على أساس تقسٌم العمل , إذ ذكر أن المجتمع عندما 

ع ٌقوم على التضامن الآلً , و هذا ما تتمٌز به ٌعتمد على نفسه فً الإنتاج , و ٌتشابه إنتاج الأفراد فٌه ؛ فإن المجتم

 المجتمعات التقلٌدٌة فً الفترة المستقرة . 

و عندما ٌعتمد المجتمع على المجتمعات الأخرى فً الإنتاج و ٌتمٌز داخلٌاً بتقسٌم العمل ؛ فإنه ٌقوم على التضامن 

 مجتمعات من البساطة و التقلٌد إلى التحضر و التحدٌث . العضوي , و هذا ما ٌظهر دابماً فً الفترة المتؽٌرة عند انتقال ال

 الفترة المستقرة و الفترة المتغٌرة

" فً هذا الكتاب فإنها تعنً المرحلة الزمنٌة  التً عاشها المجتمع منذ توحٌد كٌان وعندما تُذكر " الفترة المستقرة 

هـ  و تعبر هذه الفترة عن استقرار فً أنساق  9ٖٓٔهـ إلى نقطة الصفر عام )  ٖٔ٘ٔالمملكة العربٌة السعودٌة عام 

 البناء الاجتماعً و ارتباطها بالبٌبة و الثقافة السابدة .

" فً هذا الكتاب فإنها تشٌر إلى المرحلة الزمنٌة التً عاشها المجتمع السعودي من نقطة و حٌنما تُذكر " الفترة المتغٌرة 

نمٌة ( إلى هذه الفترة المعاصرة , و تعبر هذه الفترة عن إحداث تؽٌٌر هـ ( ) و هً بداٌة خطط الت9ٖٓٔالصفر عام ) 

 مقصود فً أنساق البناء الاجتماعً و ثقافة المجتمع .

 أسئلة المحاضرة الثانٌة

)أن سٌاسة المجتمع السعودي  فً التنمٌة الاجتماعٌة و الاقتصادٌة قد منحت التؽٌر الاجتماعً سمات و خصابص  :ٔس

 مصدره و اتجاهه و حركته( معٌنة خاصه فً

 تحدثً / تحدث بالتفصـــٌل عن أهم خصــابص و مظاهر التؽٌر الاجتماعً فً المجتمع السعودي.
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  و التؽٌٌر الاجتماعً.  جتماعً التؽٌر الا اشرح / اشرحى الفارق بٌن مصطلحً:ٕس
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 المحاضرة الثالثة

 البناء الاجتماعً للمجتمع السعودي

 أولاً : البناء الاجتماعً للمجتمع السعودي

 إنَّ كلمة ) بناء ( تشٌر إلى وجود نوع من )التنسٌق بٌن لأجزاء التً تدخل فً تكوٌن الكل والذي نطلق علٌه بناء ( 

تكون البناء هم )الأفراد ( الذٌن ٌمثل كل منهم مركزاً معٌناً , وله مكانه اجتماعٌة محددة , هذه الوحدات الجزبٌة التً 

 وٌإدي دوراً محدداً فً الحٌاة الاجتماعٌة من خلبل الأنساق الفرعٌة الممثلة للبناء الاجتماعً .

(والتً تتخذ شكل أنساق , كالنسق القرابً والبناء الاجتماعً ٌقوم على )العلبقات البنابٌة بٌن الجماعات الثابتة والمستمرة 

 الاقتصادي والنسق التربوي والنسق الدٌنً والنسق التنظٌمً وؼٌرها من أنساق المجتمع . 

والنسق أداة تصوٌرٌة ٌتصور الباحث فً ضوبها موضوع دراسته على أن المجتمع ككل ٌتؤلؾ من مجموعة الأنساق 

وعلبقاتها بالكل فً ضوء مجموعة من المبادئ التنظٌمٌة التً تحدد شكل هذا المترابطة , وٌتحدد ترابطها ببعضها    

 الترابط , وتلك العلبقات ,ومن أهمها مراكز الأفراد ومكانتهم وأدوارهم  الاجتماعٌة . 

 والنسق فً هذا المثل فكرة عقلٌة وأداة تصوٌرٌة  ٌستخدمها الباحث لتحقٌق أؼراض استرشادٌه كاشفة .  

أن تصور الباحث للظواهر على أنها عناصر فً نسق ما ٌإدي إلى نظرة مثمرة أو إلى نموذج تصوري مفٌد وٌعنً ذلك 

 ٌمكن أن تحلل الظواهر فً ضوبه 

وفً الحقٌقة إن فكرة المجتمع كبناء اجتماعً ٌتؤلؾ من أنساق  ٌحوي كل نسق أفراداً ٌشؽلون مركزاً اجتماعٌاً داخل 

لى مستوى المجتمع ككل , وٌقومون بؤدوار تتلبءم مع مراكزهم ومكاناتهم , من الأفكار التً النسق ولهم مكانة اجتماعٌة ع

سوؾ تساهم فً تحلٌل العلبقات الاجتماعٌة ,والكشؾ عن العوامل التً تإدي إلى سٌر هذه العلبقات فً المجتمع 

 السعودي .

جتماعً فً المجتمع لندرك الحقٌقة الواقعٌة ,وتحلٌل وعلى هذا الأساس سوؾ نهتم بالمفاهٌم الربٌسٌة المكونة للبناء الا

 الاجتماعً للمجتمع السعودي    الواقع 

 ومن أهم هذه  المفاهٌم 

 النسق الاجتماعً : -0

ف النسق الاجتماعً بأنه :        ٌُقصَد به أٌضاً مجموعة معٌنة من * ٌعرَّ كل وحدة اجتماعٌة تإدي وظٌفة , كما 

 الذٌن بٌنهم صلبت متبادلة .التفاعلبت بٌن الأشخاص 

ف ) بارسونز ( النسق بأنه:  ٌُعرِّ  كما 

 عبارة عن فاعلٌن أو أكثر ٌحتل كل منهم مركزاً أو مكانة متماٌزة عن الأخرى وٌإدي دوراً متماٌزاً .

اٌٌر فهو عبارة عن نمطٍ منظم ٌحكم علبقات الأعضاء وٌصؾ حقوقهم وواجباتهم تجاه بعضهم البعض , وإطار من المع 

أو القٌم المشتركة , بالإضافة إلى أنماطٍ مختلفة من الرموز والموضوعات الثقافٌة المختلفة . والنسق الاجتماعً فً أبسط 

ر له ٌتؤلؾ مِن شخصٌن أو أكثر ٌنشؤ بٌنهم تفاعل مباشر أو ؼٌر مباشر فً موقؾٍ معٌن, وقد ٌشترط توافر حدود  تصوِّ

 مكانٌة أو فٌزٌقٌة .   

 ذلك أنَّ المتجانسة والمتشابهة التً ٌقوم بها أفراد المجتمع. النسق الاجتماعً ٌتؤلؾ من الأدوار الاجتماعٌة  وٌتبٌن من

فعندما ٌقوم أفراد المجتمع بؤدوارهم كآباء وأبناء وأزواج وأشقاء وأعمام وأخوال , وٌقومون بوظابفهم العابلٌة فً التربٌة 

ن الوظابؾ الأسرٌة , فإنهم بذلك ٌحددون   )النسق الأسري أو العابلً أو القرابى للؤبناء والإنفاق على الأسرة وؼٌرها م

فً المجتمع(,وعندما ٌقوم أفراد المجتمع بؤدوارهم الاقتصادٌة , كرجال الإدارة, والعمال, والموظفٌن الحكومٌٌن 
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ما ٌقوم أفراد المجتمع بؤدوارهم والموظفٌن فً القطاع الخاص , والباعة فإنهم بذلك ٌحددون )النسق الاقتصادي(,وعند

 التربوٌة كالمدرسٌن وأساتذة الجامعات والإعلبمٌٌن وؼٌرهم , فإنهم بذلك ٌحددون )النسق التربوي(

 وعندما ٌقوم أفراد المجتمع بؤدوارهم السٌاسٌة كالوزراء والقادة فإنهم ٌحددون )النسق السٌاسً(, 

منٌة كالضباط وضباط الصؾ والجنود والطلبب العسكرٌٌن ؛ فإنهم بذلك وعندما ٌقوم أفراد المجتمع بؤدوار عسكرٌة وأ

 ٌحددون )النسق العسكري(

وعندما ٌقوم أفراد المجتمع بؤدوار مع الجٌرة كالزٌارة والتعاون معهم وؼٌرها فإنهم بذلك ٌحددون ) نسق المجتمع 

 المحلً,(

هٌبة الأمر بالمعروؾ والنهً عن المنكر والمشاركة فً وعندما ٌقوم الأفراد فً المجتمع بؤدوار دٌنٌة كالانضمام ل 

 منظمات الوعظ والإرشاد وتوعٌة الجالٌات , فإن الأفراد ٌساهمون فً تحدٌد ) النسق الدٌنً( , 

وهكذا فإن التجانس والتشابه فً الأدوار ومظاهر السلوك الذي ٌقوم بها أفراد المجتمع ٌمكن أن )تجعل الفرد ٌنتمً إلى 

ق اجتماعٌة( فً المجتمع , )فهو ٌقوم بدور الأب فً النسق الأسري , ودور الوزٌر فً النسق السٌاسً , ودور عدة أنسا

 المشتري فً النسق الاقتصادي 

ودور ) الجار ( فً نسق المجتمع المحلً , ودور الواعظ فً النسق الدٌنً وقد ٌنتمً الأب للنسق العسكري وٌنتمً  

تمً الأم للنسق الاقتصادي , وتنتمً البنت للنسق التربوي , وكل هذا ٌبرهن على أن المجتمع الابن للنسق السٌاسً , وتن

 بناء مركب ٌتؤلؾ من مجموعة الأنساق المتشابكة (,  ) عبارة عن

والتً عادةً ما تكون متكاملة ومتساندة ؛ كل نسقٍ ٌدعم النسق الآخر  حتى ٌساهم فً استقرار وتوازن بناء المجتمع الكلً 

 . 

تتحدد المراكز و المكانات والأدوار الاجتماعٌة داخل النسق الاجتماعً وعلى مستوى المجتمع ككل من خلبل المعاٌٌر 

والقٌم الاجتماعٌة التً تحكم وتوجه سلوكنا عندما ٌتفاعل معنا الآخرون أو نتفاعل معهم ,وتتنوع مصادر المعاٌٌر والقٌم 

 ما هو عُرْفًِ , ومنها ما هو قانونً , أي منظم فً ضوء لوابح من الدولة . الاجتماعٌة , فمنها ما هو دٌنً ومنها

 المركز الاجتماعً : -أ 

ٌعنً حقوق وواجبات الفرد فً  حٌز) محدد داخل وحدة اجتماعٌة معٌنة (ممثلة للنسق الاجتماعً ,كمركز الأب فً  

الوحدة الأسرٌة , ومركز العامل فً المصنع ,ومركز المدرس فً المدرسة , ومركز الأستاذ فً الكلٌة , ومركز الطالب 

 ه وهكذا .., فً العسكري فً كلٌة عسكرٌة , ومركز الوزٌر فً وزارت

وقد ٌكون المركز الاجتماعً موروثاً كمركز الآباء والأعمام والأبناء وقد ٌكون مكتسباً  كمركز المدرس والضابط 

 والطبٌب . 

 المكانة الاجتماعٌة :  -ب

 هً حقوق وواجبات الفرد على )مستوى النسق أو المجتمع ككل (

, والعامل قد ٌكون ثرٌاً وٌنسب لعابلة من ذوي المستوٌات الاجتماعٌة  فالأب مثلبً قد ٌكون وزٌراً أو ضابطاً أو طبٌباً  

 المتقدمة , والمدرس قد ٌكون فقٌراً 

وٌعنً هذا أن المكانة الاجتماعٌة عبارة عن عدة مراكز ٌشؽلها الفرد وعدة خصابص وسمات ٌتمٌز بها ,فمن الممكن أن 

الاقتصادي ونوع العابلة التً ٌنتمً إلٌها , وحتى من خلبل نصؾ مكانة الفرد من خلبل المركز الاجتماعً ومستواه 

الحً الذي ٌسكن فٌه ., فجمٌع هذه العناصر وؼٌرها تخضع لمعاٌٌر وقٌم اجتماعٌة تحدد مستوى المكانة الاجتماعٌة التً 

 ٌشؽلها  الفرد , 
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جتماعٌة علٌا فً السِلَّم الاجتماعً , وقد الاجتماعٌة التً ٌشؽلها  الفرد , فقد ٌحتل فً ضوء المعاٌٌر الاجتماعٌة مكانة ا

ٌُصنِّؾ المجتمع المكانة الاجتماعٌة تصنٌفاً اقتصادٌاً على أساس طبٌعة المهنة أو  ٌشؽل مكانة متوسطة أو دنٌا , وقد 

 الوظٌفة أو حجم الدخل الشهري , وقد تكون أهمٌة التصنٌؾ بالانتماء العابلً أو القرابى .

 الدور :     -ج

هو) السلوك والوظٌفة اللذان ٌقوم بهما الفرد (      وٌتوقع الآخرون أن ٌقوم بها , وهذا ٌعنً أن الأدوار مرتبطة بالتقدٌر 

الاجتماعً , بمعنى أن المجتمع ٌتوقع أدوار الأفراد حسب نوعٌة ومستوى مراكزهم ومكاناتهم الاجتماعٌة التً ٌشؽلونها 

اجتماعً ومكانة اجتماعٌة (  ٌتضمنان أدواراً سلوكٌة متوقعة , فمثلبً بعض الأفراد  فً البناء الاجتماعً . فكل )مركز

 ٌشؽلون مراكز اجتماعٌة كآباء داخل أنساقهم الأسرٌة , 

 

ٌُطلبَ منهم وٌتوقع منهم أن ٌقوموا بؤدوار معٌنة كالإنفاق على الأسرة والضبط الاجتماعً للؤولاد , وهإلاء الآباء  لذلك 

مكانات اجتماعٌة على مستوى المجتمع ككل , فمثلبً إذا كانوا أؼنٌاء وملتزمٌن دٌنٌاً نتوقع منهم مساعدة  قد ٌكون لهم

 الفقراء والمحتاجٌن وكذلك عدم الإسراؾ .

 وٌتضح من هذا أن الأدوار مرتبطة بالمركز والمكانة وهما )وجهان لظاهرة واحدة(. 

جبات والدور هو )الوجه الدٌنامٌكً أو السلوكً للمركز والمكانة المكانة والمركز مجموعة من الامتٌازات والوا

 الاجتماعٌة( فنحن نشؽل مراكز أو مكانات , أما الأدوار فنحن نإدٌها ,

   

فالدور هو أداء فرد معٌن لواجبات المركز والمكانة الاجتماعٌة وٌتمتع بممٌزاتها وحقوقها , ولٌس معنى هذا أن العضو 

 مطلق الحرٌة , فالأدوار هً أنماط ثقافٌة للفعل لملء مركز ومكانة معٌنة , فً أدابه لدوره له 

ونحن نعلم أن المركز والمكانة مرتبط بهما معاٌٌر وقٌم توجه فعل شاؼل المكانة أو المركز وتنبا عن توقعات معٌنة  

 والدور هو القٌام بؤعباء هذه الواجبات وتلك الامتٌازات .

 مركز والمكانة فً بناء المجتمع السعوديثانٌاً  : الصراع بٌن ال

 ٌكون المركز الاجتماعً )منسجماً وؼٌر متوتر( مع المكانة الاجتماعٌة   عندما تصبح العلبقة بٌنهما طردٌة , 

بمعنى أنه كلما ارتفع المركز الاجتماعً للفرد ؛ زادت المكانة الاجتماعٌة التً ٌشؽلها , ولكن ٌحدث )التوتر والصراع 

 لمركز والمكانة الاجتماعٌة عندما    ٌكون هناك حراك لأحدهما وثبات للآخر ,(بٌن ا

فقد ٌحدث الصراع من تؽٌر مركز الفرد إلى الأفضل , لكنه ما ٌزال ٌشؽل مكانة اجتماعٌة متدنٌة , أو العكس ؛ فقد  

ٌُحدِث خللبً لنمط التفاعل فً شبكة تتحسن مكانة الفرد الاجتماعٌة , لكن مركزه الاجتماعً ما ٌزال متدنٌاً , وكل هذا ق د 

 العلبقات الاجتماعٌة للفرد بسبب التناقض فً القٌم والمعاٌٌر المحددة لكل من المركز الاجتماعً والمكانة الاجتماعٌة , 

مما ٌترتب علٌه من تناقض وصراع فً الأدوار التً ترسم النمط العام للسلوك المرتبط بالمركز الاجتماعً , والمرتبط 

 كذلك بالمكانة الاجتماعٌة , 

وتنشؤ هذه الظواهر ؼالباً فً المجتمعات المحافظة , التً تسعى إلى تثبٌت ثقافتها وتراثها ثقافتها وتراثها الثقافً فً 

برامجها التنموٌة , من أجل بناء ثقافة قوٌة , تبرز من خلبل قوة المعاٌٌر والقٌم الاجتماعٌة والمبادئ الدٌنٌة ,بحٌث لا 

 نح ثقافة المجتمع فرصة لظهور تصرفات وسلوكٌات فردٌة , وهو )ما ٌنطبق كثٌراً على المجتمع السعودي (,تم

 الذي اتبعت الحكومة فٌه سٌاسة موجهة لتثبٌت الثقافة الدٌنٌة والاجتماعٌة فً جمٌع برامجها الحٌاتٌة . 

الاجتماعٌة تنشؤ ؼالباً فً المجتمعات ذات البناء لذلك ٌمكن القول أن ظاهرة الصراع بٌن المركز الاجتماعً والمكانة 

 الثقافً المسٌطر على سلوك الأفراد , والتً تعانً من وطؤة التؽٌر , وخاصةً )التؽٌر المفاجا أو السرٌع( . 
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قة والمجتمع الرشٌد الذي ٌقوم على بناء اجتماعً منظم وتؽٌر ثقافً مخطط ٌتمٌز بتناسب أو على الأقل باستقرار فً العلب

بٌن المركز الاجتماعً والمكانة الاجتماعٌة لأفراده , بٌنما ٌشٌع فً المجتمعات الإنسانٌة ذات البناء الاجتماعً ؼٌر 

 المنظم أو التً حدث التؽٌر الثقافً فٌها تؽٌراً عشوابٌاً الصراع والتوتر بٌن المراكز والمكانات الاجتماعٌة للؤفراد .

 ونسوق أمثلة حول هذه الظاهرة :

هـ ( من  9ٖٓٔفمثلبً لوحظ على المرأة فً المجتمع السعودي بسبب التؽٌرات الثقافٌة والحضرٌة التً حدثت بعد عام )  

 ارتفاع فً مركزها الاجتماعً داخل النسق الأسري .  –جراء خطط التنمٌة الاقتصادٌة والاجتماعٌة 

الرجل , فهً تقوم بوظٌفة الإنفاق على الأسرة , وتربٌة  فهً فً هذه الفترة المتؽٌرة تقوم بؤدوار مساوٌة تقرٌباً لدور

الأبناء , واتخاذ القرارات , وهذا عكس مركزها الاجتماعً المتدنً الذي كان فً الفترة التقلٌدٌة السابقة  عندما كانت تقوم 

 بدور هامشً وثانوي فً الأسرة

فً هذه الفترة المتؽٌرة فهً مازالت تحتل مكانة  أما من ناحٌة مكانة المرأة الاجتماعٌة على مستوى المجتمع ككل 

 اجتماعٌة متدنٌة عن الرجل , وهً نفس المكانة التً كانت تشؽلها فً الفترة السابقة .

وفً هذا المثل ٌلبحظ أن مركز المرأة الاجتماعً فً المجتمع قد  طرأ علٌه تؽٌر , فقد مُنحت مركزاً أعلى داخل النسق 

مركزها الاجتماعً ,   المكانة الاجتماعٌة للمرأة متدنٌة على مستوى المجتمع بالرؼم من تحسن  الأسري , بٌنما استمرت

لذلك نجد كثٌراً من الذكور ) الأزواج ( فً المجتمع ٌتٌحون للمرأة   المشاركة فً اتخاذ القرار , وقد ٌمنحونها فرصة 

على متطلبات الأسرة , وترتٌب زواج الأولاد , وتحدٌد اتخاذ كثٌر من القرارات   الأسرٌة المهمة , كالإنفاق والصرؾ 

 السفر والزٌارات العابلٌة,

ح للآخرٌن( فً المجتمع أن الزوجة تقوم بتلك الأدوار والمهام , وٌقنع الآخرٌن أن  ٌُصرِّ ولكن البعض لا ٌستطٌع )أن 

الرجال الذٌن تقودهم زوجاتهم لذلك ٌحرص المرأة مجرد أداة تنفٌذ لقراراته, لأن قٌم المجتمع ومعاٌٌره تسخر من أولبك 

الذكور فً  المواقؾ الاجتماعٌة العامة أمام الآخرٌن على الظهور بمكانة اجتماعٌة متقدمة على المرأة , كؤن تركب فً 

المقعد الخلفً من السٌارة , أو تمشً فً الأسواق خلؾ الرجل , أو تحمل الأطفال على كتفها والرجل ٌمشً منفرداً , أو 

 فً المناسبات العامة بعد انتهاء الرجال من الطعام.ٌكون موعد تناول الطعام للئناث مع بعض 

وعلى نحوٍ مماثل نجد التوتر والصراع بٌن المراكز والمكانات الاجتماعٌة فً المجتمع السعودي قابماً داخل النسق 

رة قد انخفضت بالنسبة لمكانته الاجتماعٌة التً كان التربوي , فنجد مثلبً مكانة المدرس الاجتماعٌة فً هذه الفترة المتؽٌ

 ٌشؽلها فً الفترة السابقة  بالرؼم من أن مركزه الاجتماعً داخل المدرسة مازال مرتفعاً , 

وٌتمٌز بمركز متقدم بالنسبة للطالب . وٌؤتً انخفاض مكانة المدرس فً هذه الفترة المتؽٌرة بسبب ارتفاع المكانة  

ب , فمعظم الطلبة ٌستمدون مكانتهم الاجتماعٌة من مكانات آبابهم وأقاربهم الاجتماعٌة ,فقد ٌكون أحد الاجتماعٌة للطلب

أولٌاء أمور الطلبة وزٌراً أو طبٌباً أو تاجراً أو ضابطاً  مما ٌإثر على مكانة المدرس وبالتالً ٌتؤثر دوره سلباً فً القٌام 

 بوظٌفته 

التً كان ٌقوم بها على أكمل وجه فً الفترة التقلٌدٌة المستقرة السابقة عندما كان ) مركزه الاجتماعً ( كمربٍ ومدرس و

ٌحظى بمركز عالٍ ومكانة اجتماعٌة متقدمة على الطلبة , مما كان ٌسهل قٌامه  بدوره التربوي , حٌث كان ٌقل تمرد 

هذه الفترة المتؽٌرة عندما  الطلبب على المدرسٌن , وٌقل كذلك الهروب والؽٌاب من المدارس , عكس ما حدث فً

انخفضت مكانة المدرس حتى أصبحت من العوامل الربٌسٌة التً منحت فرصة للطلبب بتمردهم على الأنظمة المدرسٌة 

 وعلى إدارة المدرسة والمدرسٌن , وكذلك ساهمت فً مٌل الطالب نحو الؽٌاب والهروب من المدرسة . 

ض بٌن) المركز الاجتماعً والمكانة الاجتماعٌة فً المجتمع السعودي , فٌلبحظ ونسوق مثالاً أخٌراً حول الصراع والتناق

مثلبً أنَّ الطالب العسكري داخل المإسسات العسكرٌة ٌحظى بمركز متدنٍ فً السلَّم الاجتماعً , وٌعامل بدونٌة من قبَِل 

 لمعاصرة .الضباط فً الفترة المستقرة السابقة ومازالت الدونٌة قابمة حتى هذه الفترة ا

بالرؼم من أن المكانة الاجتماعٌة للطلبب العسكرٌٌن الملتحقٌن بالكلٌات العسكرٌة فً هذه الفترة المتؽٌرة قد زادت 

 وحصل علٌها حراك اجتماعً نحو الأفضل .

 فقد كان الطلبب العسكرٌون فً مكانة اجتماعٌة متدنٌة فً الفترة المستقرة السابقة .
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ابؾ العسكرٌة بشكلٍ عام من قبَِل المجتمع بدونٌة , ومإشر ذلك أن الكلٌات العسكرٌة  فً وٌنظر إلى المهن والوظ 

الفترات السابقة كانت تخطط وتقوم بحملة إعلبمٌة فً المدارس الثانوٌة فً جمٌع أنحاء المملكة لإقناع الطلبب بالالتحاق 

قدمٌن للبلتحاق بالكلٌات العسكرٌة قد ازدادوا , فً الوظابؾ العسكرٌة أما فً هذه الفترة المعاصرة فٌلبحظ أن المت

وأعدادهم ٌفوق العدد المقرر بؤضعاؾ وبقناعة ذاتٌة , وبدون حملبت إعلبمٌة وذلك لأن المجتمع منح الوظابؾ والمهن 

ن أنه العسكرٌة مكانة اجتماعٌة علٌا تختلؾ عن نظرة المجتمع لممثل هذه الوظابؾ والمهن فً الفترة السابقة , بالرؼم م

 مازال العسكرٌون فً مركز أقل داخل المإسسة العسكرٌة .

وهذا التناقض والصراع بٌن )المركز الاجتماعً والمكانة الاجتماعٌة ( للطالب العسكري ٌحدث خللبً وتوتراً فً الدور 

كرٌة القابمة على العنؾ عند القٌام )بمهام الوظٌفة الأمنٌة( لأن المواقؾ الاجتماعٌة فً التربٌة العس المتوقع منه وذلك

والتسلط , ؼالباً ما تختلؾ عن المواقؾ الاجتماعٌة فً تربٌة المجتمع الدٌنٌة والاجتماعٌة ) فً الأسرة والمدرسة والحً 

(والقابمة على الألفة والتعاون مما قد ٌحدث من رجل الأمن أنماطاً سلوكٌة ؼٌر مرؼوبة , وتصرفات مع الجمهور ؼٌر 

 القٌم الدٌنٌة والاجتماعٌة للمجتمع المدنً .مقنعة تختلؾ عن 

ولكً نحد من هذا الخلل الذي ٌمكن أن ٌحدث فً دور رجل الأمن ٌنبؽً )الرفع من المركز الاجتماعً ( للطالب 

العسكري داخل المإسسة العسكرٌة , حتى ٌحظى بتقدٌر اجتماعً , لٌصبح أكثر قابلٌة للتؤثر بالتعلم و التعلٌم , و)إعادة 

ٌله تربوٌاً ( بما ٌتناسب مع المجتمع المدنً ,وبما ٌتناسب مع أدواره ومهامه الوظٌفٌة , وبما ٌتلبءم ومكانته تشك

 لاجتماعٌة العلٌا التً منحها إٌاه المجتمع فً هذه الفترة المعاصرة .

وٌوجه عام فإن التؽٌٌر الاجتماعً والاقتصادي الذي حدث فً المجتمع السعودي مع تطبٌق برامج خطط التنمٌة 

هـ ( وبالتحدٌد بعد انتهاء فترة الحضانة الاجتماعٌة لتلك البرامج ومرور عشر  9ٖٓٔالاقتصادٌة والاجتماعٌة منذ عام ) 

 هـ (  ٓٓٗٔسنوات على العمل بها ) أي منذ عام 

أحدث حراكاً وتؽٌراَ لبعض المراكز والمكانات الاجتماعٌة لكثٌر من الأفراد والوظابؾ فً المجتمع . وقد كان ٌفترض قد 

أن اتجاه التؽٌر فً العلبقة بٌن بمعنى أنه كلما ازداد المركز الاجتماعً ارتفعت المكانة الاجتماعٌة ,وأن ثبات أحدهما 

وار والوظابؾ التً ٌقوم بها الأفراد فً النسق الاجتماعً , وعلى مستوى بناء وتؽٌر الآخر ٌحدث صراعاً وٌإثر فً الأد

 المجتمع ككل . 

وفٌما ٌلً نعرض نماذج لبعض التناقض والصراع بٌن المراكز والمكانات الاجتماعٌة للأفراد فً المجتمع السعودي ، 

ٌة الاجتماعٌة والاقتصادٌة والذي بدأ منذ والتً حدثت بسبب التغٌٌر الاجتماعً السرٌع المصاحب لبرامج خطط التنم

 هـ ( ، وهذه النماذج كما ٌلً :0931عام ) 
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 ثالثاً : الأهداف الذاتٌة والاجتماعٌة فً بناء وثقافة المجتمع السعودي

جتماعٌة على ضوء المركز والمكانة الاجتماعٌة اللذٌن ٌشؽلهما الفرد فً البناء الاجتماعً ٌتحدد له أهداؾ ذاتٌة وأهداؾ ا

 , ٌحاول تحقٌقها فً بٌبته الاجتماعٌة التً ٌعٌش فٌها , من أجل إشباع حاجاته البٌولوجٌة والاجتماعٌة والاقتصادٌة 

ـ والأهداؾ الذاتٌة ؛ تعبر عن طموحات لها خصوصٌتها الفردٌة , وهً ؼامضة بالنسبة للآخرٌن , ونادراً ما ٌفصح عنها 

 الفرد فً المواقؾ الرسمٌة ,

عكس ـ  الأهداؾ الاجتماعٌة : التً تعبر عن أهداؾ عامة , وشابعة , ومقبولة فً المجتمع , وٌمكن أن ٌصرح بها  وهً 

 فً المناسبات والمواقؾ الرسمٌة .

 والمجتمع الرشٌد هو الذي تتفوق فٌه الأهداؾ الذاتٌة على الأهداؾ الاجتماعٌة ,

لذاتٌة مع أهدافهم الاجتماعٌة , بٌنما ٌصٌب المجتمع الخلل وعدم الرشد أو على الأقل تتطابق وتتجانس فٌه أهداؾ أفراده ا

 عندما تتفوق فٌه الأهداؾ الاجتماعٌة , أو تتباٌن الأهداؾ الذاتٌة للؤفراد مع أهدافهم الاجتماعٌة .

 وعملٌة التباٌن بٌن الأهداف الذاتٌة والأهداف الاجتماعٌة هو

ركز الاجتماعً والمكانة الاجتماعٌة للؤفراد والذي ٌعٌش فً المجتمعات التً رد فعل طبٌعً للتوتر والتناقض بٌن الم

تتمٌز بسٌادة ثقافتها على سلوك وتصرفات الأفراد , ولا تمنح فرصة لبروز القٌم والطموحات الفردٌة , وكثٌراً ما ٌشٌع 

 ٌة والنامٌة (, التباٌن بٌن الأهداؾ الذاتٌة والأهداؾ الاجتماعٌة للؤفراد فً )المجتمعات العرب

باعتبار أن ثقافة المجتمع تفرض علٌهم تقدٌم مصلحة المجتمع على منفعة الذات . لذلك تصاغ الأنظمة والقوانٌن 

والسٌاسات والبرامج فً ضوء خدمة المجتمع , وإؼفال المتطلبات والأهداؾ الفردٌة , بٌنما تشٌع القٌم الفردٌة وتحقٌق 

مة , التً تحاول أن تضع السٌاسات والبرامج والقوانٌن والأنظمة بما الأهداؾ الذاتٌة فً المجتمعات الصناعٌة والمتقد

 ٌسهل وٌٌسر تحقٌق الطموحات الذاتٌة , بدون الضرر بمصلحة الجماعة . 
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)والأهداؾ الذاتٌة هً المحرك الربٌس (لأدوار وسلوكٌات الأفراد فً المجتمع , وكبحها أو عرقلتها تهدٌد بقتل الذات  

, لذلك نجد الكثٌر من أبناء المجتمعات فً الدول النامٌة تقتل طموحاتهم وأهدافهم الذاتٌة فً مهدها , والطموحات الفردٌة 

 لأنهم لم ٌستطٌعوا أن ٌعبروا عنها فً المواقؾ الرسمٌة , كذلك لن تجد قبولاً فً ظل سٌطرة الأهداؾ الاجتماعٌة .

, وٌصرح فً المواقؾ الرسمٌة ) عند إجراء المقابلة مثلبً ( بؤن فمثلبً قد ٌلتحق شاب فً أحدٍ المعاهد والكلٌات العسكرٌة 

هدفه الربٌس من التؤهٌل العسكري هو)خدمة الوطن( فً أحد الوظابؾ العسكرٌة , وهذا ٌعبر عن هدؾ اجتماعً عام , 

ذا الهدؾ ٌصرح فٌه كما ٌصرح الآخرون من أجل تٌسٌر عملٌة قبوله ,ولكن بنفس الوقت نجد أن الفرد الذي ٌصرح به

الاجتماعً ٌبطن هدفاً ذاتٌاً له خصوصٌته الفردٌة , وقد ٌكون الحصول على )مكانة اجتماعٌة متقدمة فً المجتمع( هدفاً 

 ذاتٌاً ٌطمح لتحقٌقه من جراء التحاقه بالمهن العسكرٌة , 

اعٌة العامة للمجتمع , ولا ولكن برامج المإسسة العسكرٌة فً المجتمعات ؼالباً ما تكون موجهة وتحقق الأهداؾ الاجتم

تستطٌع أن تقدم النجاح لجمٌع الأفراد وتضمن تحقٌق أهدافهم الذاتٌة ) كالحصول مثلبً على مكانة اجتماعٌة متقدمة فً 

 المجتمع (

فقد تنتهً فترة التؤهٌل العسكري للفرد , وٌلحق إجبارٌاً بوظٌفة عسكرٌة لٌس لها أهمٌة اجتماعٌة , ولا تمنح مكانة 

ماعٌة متقدمة له , كالعمل فً حراسة الحدود أو بمصلحة السجون أو فً مناطق ناببة , وهنا )لا تمنح الوظٌفة اجت

العسكرٌة مكانة اجتماعٌة للفرد (, ولا ٌمكن أن تحقق له هدفه الذاتً والذي من أجله التحق بالمإسسات التدرٌبٌة 

ظٌفة وٌحصل من الفرد سلوكٌات كثٌرة منها الابتداع أو العسكرٌة , وبسبب ذلك قد تنتهً الطموحات الفردٌة بالو

 الانسحاب أو الطقوسٌة أو التمرد .

وعند الرؼبة فً الزواج قد ٌصرح الفرد لأسرته بؤهدافه الاجتماعٌة عند الاختٌار للزواج , مثل الرؼبة بامرأة على  

ذا الاختٌار , كؤن ٌكون الاختٌار مثلبً لهذه المرأة مستوى عالٍ من التدٌن ومن أسرة معٌنة , بٌنما ٌبطن أهدافاً ذاتٌة له

 بالذات بسبب مكانة أسرتها الاجتماعٌة والاقتصادٌة للبستفادة من أقاربها , 

ح عند اختٌاره الزواج من امرأة موظفة أنه من أجل أن تشؽل وقت فراؼها , بٌنما ٌبطن هدفاً ذاتٌاً وراء ذلك  ٌُصرِّ أو قد 

ة من مرتبها الشهري . وقد ٌتزوج هإلاء الأفراد من أسر ذات مكانة اجتماعٌة واقتصادٌة علٌا وقد الاختٌار وهو الاستفاد

ٌتزوجون أٌضاً من زوجات موظفات لهن دخول شهرٌة , إلا أنهن قد لا ٌحققن الأهداؾ الذاتٌة لأزواجهن والتً من أجلها 

مشكلبت للبستفادة من المكانة الاجتماعٌة لأسرة   تم اختٌارهن كشرٌك فً الزواج , فقد) ٌعترض كثٌراً من الأزواج

الزوجة , أو ٌكون هناك معوقات للبستفادة من مرتب الزوجة , فتقتل الأهداؾ الذاتٌة لدى الأزواج فً مهدها , أو على 

ٌُحِد منها ولا تتحقق بشكل تام , فٌنتج من جراء ذلك استجابات كثٌرة كالانسحاب أو التمرد أو الطقوسٌ ة أو الابتداع الأقل 

. 

وفٌما ٌلً نعرض بعض الأهداف الاجتماعٌة الشائعة ، وكذلك بعض الأهداف الذاتٌة الخفٌة المنتشرة عند الأفراد فً 

 المجتمع السعودي وهً كالآتً :

 الرغبة والموقف  الهدف الاجتماعً الهدف الذاتً 

 عند تزوٌج الآباء للبنت  سترها وسنة الحٌاة  الاستفادة من المهر 

 طلب بعثة دراسٌة الحصول على الشهادة والعلم  الحصول على التروٌح بدون ضوابط اجتماعٌة 

 ركوب سٌارة فخمة الأمان  –القدرة المادٌة  إعجاب الجنس الآخر 

 الدٌمقراطٌة فً الإدارة   تحقٌق مبدأ الشورى  التخلً عن مسإولٌة اتخاذ القرار 
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 الدكتاتورٌة فً الإدارة  المحافظة على الصالح العام فرصة لبروز الآخرٌنعدم منح 

 العمل فً سفارة خارجٌة  خدمة البلد تدرٌس الأولاد 

 إكرام الجار حق الجار  الاستفادة المادٌة من الجار

 

 أسئلة المحاضرة الثالثة

  عرف / عرفً المصطلحات التالٌة::ٔس
 النسق الاجتماعً -0

 المكانة الاجتماعٌة -2

 الدور -9

 المركز الاجتماعً -4
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 المجتمع السعودي _ المحاضره الرابعه

 

 مقدمة :

 :ٌتكون النظام الاجتماعً لنسق المجتمع المحلً فً المجتمع السعودي من نموذجٌن 

 بٌن أفراد مجتمعها بالتعارؾوالتً تتسم العلبقات هو القرٌة المحدودة جؽرافٌاً النموذج الأول: 

بٌن الناس على الجٌرة أو التجانس والخصابص  والتً تقوم العلبقات فٌههو المجتمع المحلً داخل المدن النموذج الثانً:

 . الاجتماعٌة كالمهنة أو الأصول الأولى

فً الواقع تتباٌن نماذج المجتمعات المحلٌة سواء فً القرٌة أو فً أحٌاء المدن تباٌناً كبٌراً فً سماتها وخصابصها من 

لة وطرق الحٌاة ونوعٌة الثقافة السابدة ووسابل حٌث المجتمع والكثافة السكانٌة والقرابة ونوعٌة العلبقات ودرجة العز

الضبط الاجتماعً. ولقد تعددت المذاهب والاتجاهات الفكرٌة المفسرة لطبٌعة المجتمعات المحلٌة وتباٌنت وجهات النظر 

 التً اتجهت إلى دراستها من حٌث الطبٌعة والنشؤة والتكوٌن وٌمكن بصفة عامه حصر هذه الاتجاهات الفكرٌة 

 ث اتجاهات مهمة هً :فً ثلا

 الاتجاه الأٌكولوجً :  - أ

وهو ٌرى أن المواد الاقتصادٌة الطبٌعة تساهم بشكل كبٌر فً صٌاؼة الحٌاة الاجتماعٌة وتحدٌد  الاستقرار البشري 

حد على انفصال الإنسان إلى  لـــكـن من جهة أخرى فقد ساهم التطور الثقافً والتكنولوجً ,وطبٌعة العلبقات الاجتماعٌة 

 بعٌد عن قٌود القوى الطبٌعٌة وأصبح ٌتحكم بالظروؾ البٌبٌة .

 ب ـ الاتجاه السٌكولوجً :

ٌقرر أصحاب الاتجاه السٌكولوجً أن المجتمع المحلً منطقة روابط مشتركة لها مظهر نفسً عاطفً تشمل التقالٌد  

 الموروثة والمكان والممتلكات والالتزامات والمسإولٌات .

ة المجتمع المحلً من الشعور بـ)نحن( أي الشعور والإحساس بالمشاركة والشعور بالدور الذي ٌتحدد وتتكون عاطف   

 عضوٌته بالمجتمع المحلً والشعور بالاعتماد على المجتمع المحلً 

 جـ ـ الاتجاه السوسٌولوجً: 

ترؾ بها وأفراد المجتمع لهم ٌرى أصحاب هذا الاتجاه أن المجتمع المحلً منطقة محلٌة ذات حدود جؽرافٌة معٌنة ومع

)بالروابط المشتركة( الذي ٌربطهم والذي  اهتمامات مشتركة ذات فعالٌة وأهمٌة فً حٌاتهم لإثارة الاعتراؾ فٌما بٌنهم

ٌنمً فٌهم الشعور بالانتماء. وٌتواجد فً المجتمع أدنى المستوٌات من النظم الاجتماعٌة الضرورٌة كنظام الأسرة والتعلٌم 

كة شعبٌة لأعضاء المجتمع فً الانشطة المختلفة  ومن أهمها الممارسة الدٌنٌة وؼٌر ذلك من النظم الشدٌدة مع مشار

 الصلة بالمجتمع المحلً 

ولقد حاولت الدراسات الاجتماعٌة الأنثروبولوجٌة تحدٌد خصابص وسمات الجماعات الربٌسة التً ٌمكن أن ٌتكون منها 

 :المجتمع المحلً مكون من إحدى الجماعات الأولٌةأن المجتمع المحلً وتوصلت إلى  

:وهً فبة متماٌزة من السكان تعٌش فً مجتمع أكبر لها ثقافتها المتماٌزة تشعر الجماعة الأثنٌة أو الجماعة العرقٌة  -أ

ر لهم سلؾ بذاتٌتها وترتبط معاً,إما بروابط السلبلة أو الثقافة أو القومٌة  وهذه الجماعة وهم ٌعٌشون فً مجتمع أكب

وذكرٌات مشتركة وثقافة مشتركة ترتكز على واحد أو أكثر من العناصر الرمزٌة للثقافة مما “ سلبلة واحدة ”مشترك

 الجوار اللؽة, للهجة الانتماء القبلً الانتماء الدٌنً  ...إلخ    ومن أهم العناصرٌجعلهم ٌشعرون بالأهلٌة 

منطقة جؽرافٌة محدودة وٌخضعون لحكومة مشتركة الناس ٌعٌشون فً  لى مجموعة من :  وتشٌر إالجماعة القومٌة -ب

 أي أن هذه الجماعة تتمٌز بالموضوعٌة السٌاسٌة
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: وهً تتمٌز بالتشابه فً طرق التفكٌر والعمل فً نطاق ما أو أكثر من نطاقات الحٌاة الأساسٌة الجماعة الثقافٌة -ج

 ات المادٌة والملكٌة والمهنٌة كاللؽة والحٌاة الأسرٌة والمعرفة العلمٌة والسم

: وهً تشٌر إلى جماعة من الناس ٌمتلكون فً ؼالبٌتهم ملبمح فٌزٌقٌة مشتركة من أهمها لون الجلد, الجماعة السلالٌة  -د

 ملبمح الوجه ارتفاع القامة, لون الشعر 

 : أولاً : المجتمعات البدوٌة فً السعودٌة

 المجتمع البدوي 

دراسة علم الاجتماع بفرعه المعروؾ علم الاجتماع البدوي الذي ٌجعل موضوع الجماعات التً ٌمكن أن ٌكون محل 

ٌسود فٌها سلطان القٌم البدوٌة مجالاً للبحث والدراسة وكثٌر من الباحثٌن جعل من المعٌار المهنً وهو الرعً والانتقال 

 مقٌاساً ربٌساً لتحدٌد الجماعة البدوٌة من ؼٌرها.

ركون لهذا المقٌاس ؼٌر صحٌح فممارسة الرعً وحدها لا ٌمكن اعتبارها معٌاراً للحكم على صفة البداوة أن ال والواقع

فً الجماعة التً تقوم بهذا العمل بل ٌنبؽً أن ٌضاؾ إلى ذالك معٌار آخر أساسً,بل إن هذا المعٌار أصبح هذه الأٌام 

فً مجتمع معٌن وأن تكون لها من السلطة فً المجتمع  البدوٌةاستقرار القٌم بذلك المعٌار  ونقصدأجدى من معٌار المهنة 

على  فً الأحٌاء الحضرٌة ولها السلطانحتى لتصبح ذات أثر فعال موجه فً السلوك ومن ثم قد توجد القٌم البدوٌة 

أثر شؾ وحاولت كوقد اهتمت الدراسات السعودٌة المتخصصة فً علم الاجتماعى بالمجتمعات البدوٌة ن السلوك فً المد

وخاصة عملٌة توطٌن البدو المتؽٌرات الاجتماعٌة و الاقتصادٌة على) نشاطهم الاقتصادي وسلوكهم الاجتماعً( 

 فمثلاً :وتحضرهم 

( هجرة الغطغط لأحد المجتمعات البدوٌة فً المجتمع السعودي وبعد أن استقروا وتوطنوا فً ) كشف دراسة اجتماعٌة 

ة تبدل عند الرجال من الرعً إلى ممارسة المهن والوظابؾ المختلفة كالأعمال العسكرٌة أن النشاط الربٌسً لسكان الهجر

التجارٌة وتحولت الملكٌة من الملكٌة الجماعٌة للؤرض إلى الملكٌة الفردٌة ومن ملكٌة الحٌوان إلى ملكٌة الأرض والعقار 

 ارة بالتعٌٌن .وتؽٌر شكل السلطة فً الهجرة من نظام المشٌخة الوراثً إلى نظام الإم

فلم ٌعد أهالً النسق القرابً وقد واكب هذه التؽٌرات الجذرٌة فً الجوانب الاقتصادٌة والسٌاسٌة بعض المتؽٌرات فً 

الهجرة ٌنتمون إلى عشٌرة واحدة فقط بل إلى عدة عشابر متباٌنة ولم ٌعد أبناء العشٌرة الواحدة ٌمثلون وحدة سكنٌة 

سر مبعثرة فً الأحٌاء السكنٌة للهجرة مما جعل التضامن بٌن أبناء العشٌرة الواحدة لا مشتركة بل أصبحوا عبارة عن أ

 بل على وحدة الجوار أٌضاً   ٌعتمد على الترابط القرابً فحسب

( فلم تعد الأسر الممتدة فقط هً السابدة فً الهجره بل ظهر الكثٌر من الاقتصادٌة والبٌئٌة وقد تؤثرت العابلة بالتؽٌرات )

( وحدة منتجة فً المقام الأول بل ؼدت وحده مستهلكة تعتمد على المدٌنة فً سد الغطغطسر النووٌة ولم تعد الهجر)الأ

معظم احتٌاجاتها وبعد أن كانت المرأة عون لرجل فً البادٌة أصبحت عبباً علٌة عند الاستقرار فً القرٌة وقد تؤثرت 

ووسابل النقل والأدوات  الجوانب المادٌة كالسكنه المتؽٌرات خاصة فً العادات المصاحبة لدورة حٌاة الفرد كثٌراً بهذ

 المنزلٌة وهً أسرع تؽٌراً من الجوانب الثقافٌة كالقٌم والمعاٌٌر والعادات والتقالٌد البدوٌة 

 ثانٌاً  : المجتمعات القروٌة فً السعودٌة

هو المجتمع الكبٌر وعندما ٌركز علم الاجتماع على  هو العلم الذي ٌدرس المجتمع والمقصود بالمجتمع هناعلم الاجتماع 

دراسة المجتمعات القروٌة والرٌفٌة فإن الباحث فً هذا المجال ٌتخصص فً علم الاجتماع الرٌفً أو القروي الذي ٌساهم 

 بدراسة الظواهر والمشكلبت الاجتماعٌة فً الرٌؾ والقرى .

جتمع بمعناه العادي الواضح وٌهتم بدراسة الظواهر الاجتماعٌة العامة وعلى هذا الأساس فإن علم الاجتماع ٌتعامل مع الم

 بحثه على المجتمع الصؽٌر المحلً.  علم الاجتماع الرٌفً أو القرويفً المجتمع فً الوقت الذي ٌقصر فٌه 

 وٌهتم الباحث فٌه بالظواهر والمشكلات الاجتماعٌة  •
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والمجتمعات القروٌة على وجهة التحدٌد وهو بذالك ٌستقً مادة العلمٌة من أو التً تظهر فً الرٌؾ ذات الطابع الرٌفً 

الحٌاة الاجتماعٌة الرٌفٌة وٌخضعها للدراسة والتجرٌب لٌستخلص منها قواعد مقننة وٌضٌفها إلى هٌكل النظرٌات 

 ع مادة العلمٌة من القرٌة أوالاجتماعٌة فٌسهم فً تقدٌم العلم ولا ٌعنً ان الباحث فً علم الاجتماع الرٌفً ٌقتصر على جم

الرٌؾ فقط فد اضطر مإخرا بجانب هذا إلى ان ٌعرج إلى المجتمعات الحضرٌة والصناعٌة المجاورة بتفحصها فً 

 علبقاتها بمجتمع القرٌة أو الرٌؾ.

ن وتكٌؾ ولهذا قد ٌتسع مجال علم الاجتماع الرٌفً تبعاً لاتساع مجال البحث فٌه لتشمل الهجرة من الرٌؾ إلى المد

القروٌٌن داخل المراكز الحضرٌة والصناعٌة ,وعلى هذا الأساس فإن علم الاجتماع ٌتعامل مع المجتمع بمعناه العادي 

الواضح وٌهتم بدراسة الظواهر الاجتماعٌة العامة فً المجتمع فً الوقت الذي ٌقصر فٌه علم الاجتماع الرٌفً أو القروي 

 بحثه على المجتمع الصؽٌر المحلً .

وقد أثبتت الدراسات الاجتماعٌة السعودٌة أن هناك ظواهر ومشكلبت اجتماعٌة تتعلق بالأرٌاؾ والقرى السعودٌة ومن 

اهم المشكلبت ما ٌتعلق بالأرض باعتبارها من اهم المصادر المعٌشٌة للئنسان فً تلك القرى ففً هذه الفترة المتؽٌرة 

إحداث برامج لعدم إقراض المزارعٌن زاد الحرص على تملك الأراضً وبسبب التوسع فً نظام توسٌع الأراضً البور و

الزراعٌة فً القرى لٌس بمفهوم الملكٌة التقلٌدي وانتقالها   المتفق علٌة بل تملكها على أي وجه وبؤي شكل ٌكون حتى لو 

زعات بٌن الأفراد او التوسع فً أراضً تخص الآخرٌن مما تسبب عنه من منا ن باقتطاع جزء من الأملبك العامةكا

فمثلبً وصل حجم   وصراعات حارت فٌها الأجهزة الرسمٌة بعد ان عجز أعٌان القرى وشٌوخ القبابل عن حلها,

 ( سبت العلاٌا المنازعات فً قرٌة )

( قضاٌا متعلقة بمنازعات الأراضً بٌن الأهالً وكثٌر من ٓٔٔهـ()ٖٔٗٔفً منطقة عسٌر فً عام واحد فقط )   

تصل للدوابر الرسمٌة وٌتجه الأهالً لصلح بٌن المتنازعٌن لأن الجهات الرسمٌة تتطلب أثبات الملكٌة بالشهود القضاٌا لا 

وقد لا ٌتجاوب أحد من أهل القرٌة للشهادة خوفاً من الخصوم ومن ناحٌة أخرى فقد تبٌن من دراسة بعض المهاجرٌن من 

 سن المستوى الاقتصادي .القرى إلى المدٌنة أنهم تركوا القرٌة فً محاولة لتح

الأخرى التً تمارس فً القرٌة لم تعد ذات عابد اقتصادي كما أن كثٌراً من فالزراعة والأنشطة الاقتصادٌة  •

المهاجرٌن من القرى وخاص الشباب ٌهاجرون المناطق الرٌفٌة والقوٌة من أجل مواصلة الدراسة فً المعاهد 

ظاهرة الهجرة من القرى السعودٌة بظهور أثار سلبٌة على النشاط والكلٌات الموجودة فً المدن وقد ارتبطت  

بعد ان كان  السعودٌة أصبحت نشاط ثانوي كن ملبحظة أن الزراعة  فً القرىالاقتصادي فً القرٌة بحٌث ٌم

 ربٌسٌاً 

مد على المدن وبعد أن كانت تتمٌز بالاكتفاء الذاتً وتنتج ما تحتاجه وتصدر الفابض إلى القرى المجاورة أصبحت تعت

 بتوفٌر كثٌر من الأشٌاء المنتجة او المستوردة .

وقد تبٌن أن معظم المواطنٌن السعودٌٌن المهاجرٌن من القرى والمستقرٌن بالمدنٌة الحضرٌة لهم علبقة وطٌدة ومتٌنة 

بشكل كبٌر مع الحٌاة بقراهم ولم تنقطع علبقاتهم عن مجتمع القرٌة بشكل مستمر بالرؼم من أن ؼالبٌة المهاجرٌن تكٌفوا 

فً المدٌنة فبعضهم حقق الدافع من الهجرة ومنهم من ٌرى أن الوضع الاجتماعً للمدن بالنسبة له أفضل من الوضع 

الاجتماعً السابق فً القرٌة ولأن الخدمات الاجتماعٌة والفرص الوظٌفٌة ودراسة الأولاد تتوفر فً المدٌنة اكثر من 

لمدٌنة فً المجتمع السعودي بالرؼم من أن معظمهم من الوافدٌن من القرى ولدٌهم مٌول واتضح كذلك أن سكان االقرٌة 

إلا  لممارسة أنماط الحٌاة الرٌفٌة فً القرى سواء فً مراسٌم الزواج أو التنشبة الأسرٌة أو الحقوق بٌن الأقارب والجٌرة .

وإنما على مبدأ للاعتبارات الإقلٌمٌة أو الطائفٌة ضع لا ٌخ أن توزٌع السكان على الأحٌاء فً المدن السعودٌة لا ٌقوم أو

تكافإ الفرص أمام الجمٌع وفقاً للمإهلبت والقدرات التً من خلبلها ٌستطٌع ان ٌحدد مكان سكنه فً أحد أحٌاء المدن 

لباحثون فً بدون التمٌٌز بٌن السكان او المهاجرٌن على أساس السلبله أو الأصول الثقافٌة الاولى وهذا عكس ما لحظة ا

 بعض المجتمعات الاجنبٌة 

أن عامل الهجرة أو الوضع السلبلً فً المجتمعات التً ٌسود فٌها التمٌٌز بٌن السكان على أساس عنصرٌة أو  •

عرقٌة أو سلبلٌة ٌنعكس على الأبعاد المكانٌة وتوزٌع السكان على أحٌاء المدن كما هو واضح فً بعض المدن 

 حدة الامرٌكٌة وكذلك فً بعض المدن الهندٌةالجنوبٌة من الولاٌات المت
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ولقد تبٌن انه بالرؼم من تكٌؾ المهاجرٌن من القرى مع حٌاة المدٌنة إلا انهم لا ٌرؼبون فً دفع أقربابهم فً  •

القرٌة إلى الهجره والاستقرار بالمدٌنة بسبب الظروؾ المتؽٌرة فً المدن فهم ٌشعون بان أقاربهم سٌعانون من 

الت ٌتعلق بتوفٌر السكن والمواصلبت والتعلٌم باعتبار أن الظروؾ فً المدن السعودٌة قد  بعض المشكلبت

 تؽٌرت عما كانت علٌه عندما هاجروا إلٌها من قبل .

ن وان استقرار الأقارب فً وبعضهم ٌرى أن القرى تتمٌز بتحسن الظروؾ المعٌشٌة والاقتصادٌة عن المد •

 أفضل من دفعهم إلى الهجرة  القرٌة

 

 اسئله المحاضره : 

)تعددت المذاهب والاتجاهات الفكرٌة المفسرة لطبٌعة المجتمعات المحلٌة وتباٌنت وجهات النظر التً اتجهت إلى  

 دراستها من حٌث الطبٌعة والنشأة والتكوٌن (

 اشرح / اشرحى العبارة السابقة بالتفصٌل
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 المجتمع المحلً فً المجتمع السعوديالمحاضرة الخامسة_ تابع نسق 

 أولاً : التجمعات السكنٌة فً المجتمع السعودي

عندما نفذت الدولة برامجها التنموٌة والاجتماعٌة والاقتصادٌة جعلت من ضمن أهدافها إنشاء أحٌاء تحوي تجمعات سكنٌة 

 نٌة الخاصة بالعاملٌن بالمستشفٌات.لمواطنٌها اللذٌن ٌعملون فً بعض المرافق والمنشآت المهمة كالتجمعات السك

 والتجمعات السكنٌة الخاصة بؤعضاء هٌبة التدرٌس بالجامعات والتجمعات السكنٌة الخاصة بالمإسسات الحكومٌة  

 وكذلك التجمعات السكنٌة العسكرٌة وؼٌرها 

ام بعض الباحثٌن السعودٌٌن مجتمعاً محلٌاً داخل المدن السعودٌة وهً مجال اهتموتكون التجمعات السكانٌة العسكرٌة 

باعتبار أنها تقتصر على الأسر السعودٌة الوافدة منة عدة مناطق مختلفة من المملكة وتتمٌز تلك الأحٌاء بسمات 

وخصابص وظٌفٌة ومهنٌة واقتصادٌة مشتركة قد ٌكون لها أثر مباشر وؼٌر مباشر على طبٌعة والسلوك والعلبقات 

 الاجتماعٌة لتلك الأسر 

التطبٌقٌة كشفها فً تلك المجتمعات المحلٌة معرفة أثر ومن أهم الظواهر الاجتماعٌة التً حاولت الدراسات السعودٌة 

التجمعات السكنٌة العسكرٌة على التؽٌر فً علبقة الفرد الاجتماعٌة خاصة عند مقارنة سلوكه وعلبقاته الاجتماعٌة مع 

 قبل انتقاله للسكن فً الحً العسكري جٌرانه وأصدقابه فً الأحٌاء المدٌنة العامة

 وقد تبٌن أن ظروف وطبٌعة التجمعات السكنٌة العسكرٌة 

تحد من الاتجاه نحو زٌادة الجٌران فبعد ان كانت زٌارة العسكرٌٌن لجٌرانهم فً الأحٌاء المدنٌة العامة اسبوعٌاً تؽٌر 

 جمعات السكنٌة فً اوقات المناسبات فقط .اتجاه الظاهرة وأصبح تبادل زٌارة العسكرٌٌن بعضهم لبعض فً الت

الصؽٌرة كالبادٌة والقرى وٌنتمون إلى جنوب  واتضح كذلك أن العسكرٌٌن اللذٌن ٌنتمون إلى التجمعات البشرٌة

وؼرب المملكة ٌحافظون على واجب الزٌارة للجوار ولم ٌتؤثروا بطبٌعة الظروؾ المهنٌة و الوظٌفٌة الممٌزة للحً 

فة إلى ذلك فإن ظاهرة الزٌارة فً الأحٌاء العسكرٌة قد تؤثرت كثٌراً بنوعٌة عمل الزوجات فقلت العسكري بالإضا

 زٌارة الرجل العسكري لجٌرانه بسبب عمل زوجته 

ومن جهة أخرى تبٌن ان سكان الأحٌاء العسكرٌة منعزلون نسبٌاً فالؽالبٌة منهم ٌتجهون إلى اختٌار رفاقهم من ضمن 

هذا عكس ما هو موجود فً الأحٌاء المدنٌة العامة عندما كانت علبقة العسكرٌٌن مفتوحة الساكنٌن فً الحً و

 وٌختارون رفاقه من خارج  أحٌابهم المحلٌة 

ولقد اتضح ان اختٌار جماعة الرفاق فً التجمعات السكنٌة العسكرٌة ٌرتبط بشكل كبٌر بالمركز الوظٌفً للعسكري 

الوظٌفً والمإهل الدراسً زاد من توجه الفرد نحو اختٌار جماعة الرفاق من  وتؤهٌله العلمً فكلما انخفض المركز

ضمن الساكنٌن وتكوٌن جماعة اولٌة داخل إطار الحً العسكري مع العلم ان المواطن الأصلً للرجل العسكري كان 

على أن تكون  له دور مإثر فً عملٌة اختٌار جماعة الرفاق فالعسكرٌون من المنطقة الوسطى والجنوبٌة ٌحرصون

 رفاقهم من العسكرٌٌن الساكنٌن فً  نفس الحً 

كان لها أثر قوي فً مٌل العسكرٌٌن نحو استشارة  ومن جهة أخرى تبٌن أن ظروف التجمعات السكنٌة العسكرٌة 

 جٌرانهم فً كثٌر 

الاستشارة والمساعدة من الأمور الاقتصادٌة والاجتماعٌة وكذلك مساعدتهم فً اوقات العوز والأزمات وأن ظاهرة    

ترتبط بشكل كبٌر ومباشر بالمواطن الأصلً للعسكري فكلما كان العسكري ٌنتمً إلى جنوب المملكة زاد من اتجاهه نحو 

 تبادل الاستشارة مع الجٌران ومساعدة جٌرانه فً الأمور الاجتماعٌة والاقتصادٌة 

لعسكرٌة تحد كثٌراً من الخلبفات والصراع مع الجٌران ولقد كانت الظروؾ الوظٌفٌة المرتبطة بالتجمعات السكنٌة ا

وهذا عكس ما كان ٌحدث فً الأحٌاء المدنٌة العامة عندما كان الجل العسكري ٌتمٌز بخلبفات متعددة مع جٌرانه 

 المدنٌٌن 
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 ثانٌاً  : مجتمع الأقلٌات الثقافٌة فً المجتمع السعودي

(فإذا كان الباحثون العرب والأوربٌون الجماعة العرقٌةالعرق )نتفق مع الدراسات السعودٌة التً رفضت مصطلح 

وجدوا ان هذا المصطلح مناسب لاستخدامه فلٌس بالضرورة أن ٌكون هو الصواب فً مجتمعنا السعودي الإسلبمً 

لهب  مجالاً للتفرٌق بٌن المجتمع العام والأقلٌة فهذا أبو جهل وذلك أبو“عرق”باعتبار أن الإسلبم بنصوصه لا ٌرى 

 من الذٌن مثلوا 

( عرب من بنً هاشم ومن أشرؾ القبابل بٌنما الإسلبم ممثل بالرسول علٌه الصلبة سلم العرقٌة أعلى درجات )

 والسلبم منح مكانه علٌا لسلمان الفارسً وصهٌب الرومً وبلبل الحبشً وهم لٌسوا من عرق عربً 

سلمٌن فً جمٌع بلدان العالم وقصدهم المدٌنتٌن المقدستٌن ولما للمجتمع السعودي من المكانه روحٌة لدى عموم الم

 مكة المكرمة والمدٌنة المنورة من أجل الحج والعمرة وزٌارة مسجد الرسول .

مجتمعات محلٌة تحوي أقلٌات من بعض بلدان العالم الإسلبمً كما عدد من الأحٌاء هاتٌن المدٌنتٌن فقد تكونت فً 

والمشروعات الحكومٌة قد جذبت كثٌراً من العمالة الموظفٌن وأسرهم للعمل بالمملكة  أن الفطرة الاقتصادٌة والبرامج

والاستقرار بشكل دابم وشبه دابم بطرٌقة نظامٌة وؼٌر نظامٌة فً بعض أحٌاء المدن وخاصة القدٌمة منها مكونٌن 

 ٌنتمون لبلدان متعددة . بذلك مجتمعات أقلٌة ثقافٌة بعضها متجانس ٌنتمون لبلدان معٌنة وبعضها ؼٌر متجانس

والأقلٌات الثقافٌة فً المدن السعودٌة التً تكون مجتمعاً محلٌاً وتتركز فً مكة المكرمة والمدٌنة المنورة ففً المدٌنة 

 المنورة وجد بعض الأقلٌات ٌسكنون فً حً المنشٌة وحً باب الكوسة .

ٌمثل أقلٌة لم تندمج فً ثقافة المجتمع السعودي وقد كشفت الدراسات أن مجتمع هذه الأحٌاء مجتمع محلً متمٌز 

 : وكان سبب عدم اندماجهم ٌرجع على عدة عوامل من أهمهابالرؼم من أن بعضهم حصل على الجنسٌة السعودٌة 

طبٌعة السكن المتلبصق بجوار بعضهم البعض ضٌق الممرات مما ٌجعل دخول الؽرباء إلى هذه الاحٌاء ؼٌر /  0

 ٌسٌر وفً أضٌق الحدودكما ٌمنع الاحتكاك الثقافً مع السعودٌٌن وؼٌرهم 

وثقافة   بعض العادات والقٌم الاجتماعٌة والثقافٌة الذي ٌتمٌز به بعض الأقلٌات جعل هناك فواصل بٌن ثقافتهم -ٕ

 المجتمع السعودي ومن امثلة

هذه القٌم عدم الحرص على الكهرباء واستخداماتها باعتبارها متاعاً دنٌوٌاً ٌجب أن ٌترك لٌعطى جزاء الآخرة  

كمنطق من الزهد والتقشؾ والرؼبة فٌما عند الله  وهذا ساهم بشكل كبٌر برفض فكرة استخدام التلفاز فٌعرض 

تباره ٌإثر سلباً على التنشبة الاجتماعٌة والدٌنٌة مما جعل متقوقعٌن على أنفسهم وخروجهم بعضهم عن استخدامه باع

 من قوقعتهم أمر صعب.

اللهجة التً تمٌز بعض أفراد مجتمع الأقلٌات  مما قد ٌحول دون عملٌة الاندماج الثقافً مع السعودٌٌن بسبب  -ٖ

 صعوبة التحدث معهم ومخالطتهم  

قلٌات شروط فً الزواج مثلبً عند إتمام الزواج وكتابة العقد اشتراط  ))لا سابقة ولا لاحقة(( ٌوجد لدى بعض الأ -ٗ

هذا الشرط أعاق الاندماج والاتصال الحضاري لبعض الأقلٌات مع السعودٌٌن لأنه ٌمنع التعدد فً الزواج فمن أراد 

 أصبح من حق المرأة الزواج منهم ٌشترط أن لا ٌكون متزوجاً وأن لا ٌتزوج بعد ذلك وإلا 

 أن تطلق نفسها وهناك أٌضاً ناحٌة أخرى وهً ان بعض الأقلٌات ترفض فً معظم الحالات زواج بناتهم من سعودي  

ٌحافظ كثٌر من الأقلٌات على أصولهم الأولى وٌضعون لها حدوداً اجتماعٌة وسلبلٌة عن طرٌق وضع علبمة  -٘

فإذا اختفى مظهر الشخص ظهر اسمه   لٌوضح أن أصله ٌرجع إلى ممٌزة بنهاٌة الاسم وهً))موطنة الأصلً(( 

 . مجتمع من دولة أخرى

تحافظ الأقلٌات على ثقافتها وقٌمها وتقالٌدها سواء ما ٌختص بمراسٌم العزاء أو عند تعاونها فً دفع الدٌة للقتل  -ٙ

وتوفٌر السكن والمال وما ذلك إلا الخطؤ أو فً   علبج المرضى او عند استضافة الحجاج القادمٌن داخل منازلهم 

 لتحافظ الأقلٌة على  بقابها واستمرارها وتجد فً تعاونها القوة اللبزمة   لتحقٌق بقابها 
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 ثالثاً  : المجتمعات المحلٌة فً المدن السعودٌة

لات الأحٌاء السكنٌة فً المدن السعودٌة عبارة عن مجتمعات محلٌة ذات خصابص حضارٌة تتكون فً معظم الحا

من مهاجرٌن سعودٌٌن قادمٌن من أقالٌم المملكة ومناطقها المختلفة ٌمٌلون عادة إلى السكن فً الأحٌاء المتوسطة 

 والراقٌة بٌنما تمٌل الأسر والوافدة من خارج المملكة للسكن فً الأحٌاء الشعبٌة . 

الاحٌاء السكنٌة فً المدٌنة ٌؽلب على بل أن الدراسات السعودٌة كشفت عن ما هو أبعد من ذالك إذ لوحظ ان معظم 

كل منها القادمون من منطقة معٌنة بالنسبة للسعودٌٌن او من دوله معٌنة)بالنسبة لؽٌر السعودٌٌن( وهذا ٌعطً مإشر 

 على وجود ما ٌسمى ظاهرة العزلة الاجتماعٌة القابمة على أساس اعتبارات الموطن الأصلً .

أشارت على ذلك عن السبب فً أهمٌة الدور الذي تمارسه ظاهرة الهجرة فً  وقد بحثت الدراسات السعودٌة التً

 -هناك ثلاث عوامل رئٌسٌة وهً: توزٌع السكان على أحٌاء المدن السعودٌة وتوصلت إلى أن

الؽالبٌة من سكان المدن لم ٌمض على أقامتهم فً المدٌنة سوى فترات قصٌرة جداً )لا تتجاوز الخمس عشرة سنة(  -أ

ثل أهمٌة هذا فً ارتباط فترة الإقامة بالمراكز الحضرٌة باختٌار الحً فً ضوء اعتبارات الموطن الأصلً او وتتم

الإقلٌمً فكلما قصرت فترة أقامة المهاجر بالمدٌنة قل اندماجه بالمجتمع الحضري ومال إلى اختٌار الحً السكنً بالقرب 

واستمرار الإقامة فٌها ٌساعد على تولٌد بعض المفاهٌم التً فً ضوبها  من جماعته الاقلٌمٌة فطول إقامة المهاجر بالمدٌنة

تتقلص أهمٌة  اعتبارات الموطن الاصلً مما ٌمنحه فرصة الحراك السكنً والاجتماعً وذلك لأن اندماج المهاجرٌن فً 

افظة على توطٌد المجتمع الحضري قلصت عنده أهمٌة اعتبارات الموطن الأصلً وأهمٌة بعض القٌم المرتبطة بالمح

 وتنمٌة علبقات الجوار مع ابناء الموطن الأصلً .

هـ( نزوح نسبة عالٌة من السكان إلٌها  ٗٓٗٔهـ إلى 9ٖٖٔشهدت المدن السعودٌة الكبٌرة كمدٌنة الرٌاض من عام) -ب

ث أرباع سكان % مما ٌدل دلالة قاطعة على ان اكثر من ثلب6ٓوبلؽت نسبة أرباب الأسر المولودٌن  خارج الرٌاض نحو 

الرٌاض لم ٌولدوا بها فلب ؼرابة إذاً أن تترك هذه النسبة العالٌة آثاراً ملموسة فً تباٌن أحٌاء المدٌنة وتماٌز هذه الأحٌاء 

 وفقاً للمناطق التً قدم منها المهاجرون

نما تقل نسبة المهاجرٌن إلى معظم الوافدٌن إلى المدن السعودٌة من داخل المملكة ٌنتمون إلى أصول رٌفٌة وبدوٌة بٌ -جـ 

المدن السعودٌه من المراكز الحضرٌة بالمملكة فإذا وضعنا بالاعتبار طبٌعة التقالٌد والروابط الاجتماعٌة السابدة فً القرٌة 

التً تركز على أهمٌة الانتماء  للعشٌرة والقبٌلة بصورة عامة والروابط الاسرٌة والقرابٌة بصورة خاصة فؤنه من 

أن ٌلجؤ المهاجرون الرٌفٌون إلى الإقامة فً الاحٌاء السكنٌة التً ٌوجد بها افراد تربطهم بهم روابط الموطن الطبٌعً 

الأصلً إذ ٌقوم هإلاء بتقدٌم العدٌد من الخدمات لهإلاء الوافدٌن عند قدومهم كتؤمٌن السكن والمساعدة فً الحصول على 

شٌاء التً ٌجد المهاجر نفسه فً أشد الحاجة إلٌها خلبل الأٌام الأولى عمل والتعرٌؾ بالبٌبة الجدٌدة وؼٌر ذلك من الأ

 لقدومه إلى المجتمع الحضري .

والشًء نفسه ٌمكن أن ٌقال بالنسبة للعمالة الوافدة إلى حد كبٌر بل ٌمكن أن ٌضاؾ بهذا الخصوص مسؤلة عدم 

السعودٌة فً العدٌد من الخصابص الثقافٌة  تجانس الوافدٌن من خارج المملكة مع الؽالبٌة العظمى من سكان المدن

والاجتماعٌة فمن المعروؾ أنه كلما كان التجانس بٌن المهاجرٌن وبٌن الؽالبٌة من سكان المجتمع الحضري قلٌلبً 

 كان هإلاء المهاجرون أكثر مٌلبً للتركز فً أحٌاء معٌنة من المجتمع الحضري والعكس صحٌح

السكان على أحٌاء المدن السعودٌة وخاصة فً مدٌنة الرٌاض له ارتباط قوي  ومن جهة اخرى فقد أتضح ان توزٌع

بالخصابص المهنٌة والاقتصادٌة والتعلٌمٌة للؤسر ولكن لا تمنح تلك الخصابص لظاهرة توزٌع السكان على 

ات الاجتماعٌة المجتمعات المحلٌة بالمدن السعودٌة كما فً الدول الؽربٌة إذ فً تلك الدول الؽربٌة تلعب الاعتبار

 الدخل (دوراً أساسٌاً  فً تباٌن الأحٌاء  –المهنة  –والاقتصادٌة)التعلٌم 

أما فً الرٌاض )كمدٌنة ممثلة للمدن السعودٌة( فقد تبٌن خلبؾ ذلك فقد ثبت أن العلبقات الأولٌة المتولدة عن 

اتهم الأمر الذي تمخض عنه وجود انتماءات المواطن الأصلٌة تمارس الدور الأساس فً اختٌارات الافراد وتطلع

أحٌاء سكنٌة ؼٌر متجانسة خارجٌاً إذا ما قورنت تلك الأحٌاء ببعضها البعض ولكنها متجانسة داخلٌاً إذا ما نظر إلى 

خصابص الأسر التً تقطن تلك الأحٌاء وربما ٌإخذ من ذلك دلٌل قوي على أن المجتمع المحلً الحضري)الحً فً 
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لسعودي لم ٌصل بعد إلى المستوى الذي ٌمكن معه استٌعاب الفوارق الإقلٌمٌة بٌن سكانه المدٌنة(فً المجتمع ا

 وصهرها فً بوتقة واحدة تذوب معها تلك الفروق .

ومن ناحٌة أخرى فإن العلبقات الاجتماعٌة فً المجتمعات المحلٌة داخل المدن السعودٌة طرأ علٌها تؽٌر كبٌر فً 

لاتجاه نحو الضعؾ والتدنً فعلبقة الجوار فً أحٌاء المدن السعودٌة أصبحت هذه الفترة المتؽٌرة وأخذت با

محصورة فً عدد قلٌل من الجٌران وقل معدل التزاور بٌنهم عما كان علٌه فً الفترة المستقرة السابقة وكذلك تمٌزت 

الحً لتشمل الزوجات هذه الفترة المتؽٌرة بضعؾ الارتباط بٌن الجٌران وأقل تشجٌعاً لتوسعة علبقة الجوار فً 

والأبناء وأقل تحمساً من سكان الفترة المستقرة فً تلبٌة دعوة جٌرانهم للزٌارة أو الزٌارة عند المرض أو المشاركة 

 فً تشجٌع جنازة الجار أو الحصول على إهداء الطعام إلى جٌرانهم. 

 

 اسئله المحاضره:

سعودٌة وتركزت فً مكة المكرمة والمدٌنة المنورة , ولم تندمج هذه )كونت الأقلٌات الثقافٌة مجتمعاً محلٌاً فً المدن ال

 الأقلٌات فً ثقافة المجتمع السعودي بالرؼم من أن بعضهم حصل على الجنسٌة السعودٌة (

 هذه الاقلٌات فً المجتمع السعودي  اذكر / أذكرى أهم أسباب عدم اندماج
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 المحاضرة السادسة

 السعوديالنسق الثقافً فً المجتمع 

 مقدمة

تعرؾ الثقافة فً علم الاجتماع و الأنثروبولوجٌا بؤنها ) ذلك الكل المركب الذي ٌشتمل على المعرفة والمعتقدات والقٌم 

 والأخلبق والقانون والعادات وأي قدرات اخرى أو عادات ٌكتسبها الانسان بوصفه عضواً فً المجتمع(.

 وتتكون الثقافة عند بعض علماء الاجتماع )سوركٌن ( 

 من ثلاث مستوٌات من الظواهر الثقافٌة وهً :

 أي القٌم والمعانً والمعاٌٌر (  المستوى الأٌدلوجً ) 

 والمستوى السلوكً ) أي تلك الأعمال التً تجعل من الجانب الأٌدلوجً فً الثقافة شٌباً اجتماعٌاً وموضوعٌاً (  

 المادي ) وهو ٌشمل الوسابل الاخرى لإظهار الجانب الأٌدلوجً وجعله اجتماعٌاً .  والمستوى

 

تحلٌل الثقافة إلى عناصر جزبٌة ومضامٌن بنابٌة مع تحلٌل  وقد حاول الباحثون فً )علم الاجتماع والأنثروبولوجٌا (

 العلبقات والترابط بٌن هذه العناصر . 

 تصنٌف عناصر الثقافة إلى عنصرٌن متمٌزٌن وهما :وكان أول ما اتجهت إلٌه انظارهم هو 

 وأسالٌبه والأحداث المصنوعة منه .  وهً من صنع الانسان ـ وتشمل وسابل الإنتاج الثقافة المادٌة :

 وتظهر بصورة جلٌة فً المعتقدات والقٌم والمعاٌٌر السابدة   فً المجتمع .  الثقافة اللامادٌة :

 

 ة وهو الجانب ؼٌر المادي له من الاهمٌة فً عملٌة التفاعل الاجتماعً وتحدٌدوٌعد الجانب الثانً للثقاف

العلبقات والمراكز والمكانات الاجتماعٌة لأفراد المجتمع , وهو من أهم مكونات النسق الثقافً الذي ٌدخل فً مضمون 

 كل الظواهر الاجتماعٌة بمختلؾ الانساق الاجتماعٌة .

وانسجام , او ٌحدث تنافر وصراع  بٌن الانساق الاجتماعٌة المتعددة المكونة للبناء وبذلك ٌحدث اندماج وتداخل   

 الاجتماعً , 

 ونستطٌع أن نجمل أهم العناصر المحددة للنسق الثقافً  للمجتمع السعودي بما ٌأتً :     

 أولاً : العادات الاجتماعٌة فً المجتمع السعودي

تكونٌها قٌم دٌنٌة وعرفٌة تجعل الأفراد ٌساٌرون المجتمع وٌوافقونه بالسلوك  وهً سلوك اجتماعً قهري ملزم , ٌدخل فً

فً مختلؾ الأحداث والمواقؾ الاجتماعٌة المتكررة , كعادة إكرام الضٌؾ , وعادات الزواج , وعادات التنشبة 

ٌُعد الخروج عن المؤلوؾ من العادات تمرداً على المجتمع  وانحلبلاً . وتتمٌز العادات الاجتماعٌة بؤنها تلقابٌة  الاجتماعٌة و

وعامة , ٌعملها الأفراد فً مختلؾ طبقات ومستوٌات المجتمع وأنماطه الحضرٌة والرٌفٌة . وهً تختلؾ عن التقالٌد التً 

القبٌلة  تستمد من الأجٌال السابقة , والتً ؼالباً ما تكون مختصة بإقلٌم معٌن أو طبقة معٌنة كتقالٌد الطبقة العلٌا , أو تقالٌد

, أو تقالٌد البادٌة , أو تقالٌد القرى أو تقالٌد الاحتفالات الخاصة بمنطقة معٌنة ....وؼٌرها وٌطلق علٌها احٌاناً العادات 

 التقلٌدٌة .

( التً ٌعبر عنها بعض الباحثٌن   Fashionsوكل ما ذكر عن العادات والتقالٌد ٌختلؾ تماماً عن ) الموضات 

 ”العادات المستحدثة الاجتماعٌٌن باسم " 
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والتً تعنً سلوكٌات تجتذب بعض الأفراد فً المجتمع إلٌها , وتتعلق بالشكلٌات والكمالٌات , وهً وقتٌة وعابرة وسرٌعة 

 التؽٌر  بل سرٌعة الزوال لأنها لا ترتبط بتراث المجتمع وتارٌخه , بل انتقلت إلٌه بطرٌقة افقٌة من مجتمعات معاصرة . 

الدراسات الاجتماعٌة والأنثروبولوجً والتطبٌقٌة عادات المجتمع السعودي , وتبٌن مثلبً أن بعض  وقد تناولت بعض

القبابل) كما فً وادي فاطمة ( ما تزال متمسكة ببعض العادات الموروثة التً لا تسمح بتزوٌج الفتاة من خارج القبٌلة مثل 

 قبٌلة الاشراؾ .

علٌها بعض التؽٌر ,  ومن أهمها العادات التً لا تسمح بزواج البنت  وكذلك بعض العادات التً خفت حدتها وطرأ

الصؽرى قبل اختها الكبرى ؛ حٌث كان من المعتاد فً المجتمع أن لا تتزوج  البنت الصؽرى قبل اختها الكبرى . أما الآن 

التعلٌم بٌن الفتٌات وزٌادة  فقد خفت هذه القٌود وأصبح من المؤلوؾ أن تتزوج البنت الصؽرى قبل الكبرى نتٌجة لانتشار

الوعً والأخذ برأي الفتاة فً الشاب الراؼب فً الزواج منها , ورؼبة البعض فً مواصلة تعلٌمهن قبل الزواج . كذلك 

تبٌن أن هناك كثٌراً من العادات الؽٌت من قبل المجتمع ـ   فقد انتهت العادات التً تمنع خروج المرأة من بٌتها بعد الزواج 

د مضً عام على زواجها , فقد اصبح من المؤلوؾ أن تخرج العروس بعد الزواج من أول ٌوم لزٌارة الاهل إلا بع

والاقرباء أو للعمل كالتدرٌس والطب . وأبرزت الدراسات السعودٌة بعض العادات المستحدثة )الموضات( فً ظاهرة 

 الشبكة , ولبس دبلة الخطوبة . الزواج فً المجتمع السعودي , من اهمها تقدٌم العرٌس لأهل العروس

 ومن ناحٌة أخرى تبٌن أن من أهم العادات الاجتماعٌة التً حدث فٌها التغٌٌر بالمجتمع السعودي هً :

, خاصة ما ٌتعلق بالمصارحة والمزاح , فالعادة كانت أن لا ٌمزح العادات المرتبطة بالتنشئة الاجتماعٌة للأولاد  -ٔ

لعلبقة بٌنهم الاحترام الشدٌد والتباعد , خوفاً من أن تإدي  كثرة المزاح مع الأولاد إلى تطاول الاولاد مع ابابهم وٌسود ا

الابن على سلطة الاب وٌسهل التمادي فً عصٌانه , كما أن العادة أن ٌتحاشى الأولاد مصارحة آبابهم فً حل مشكلبتهم 

 الشخصٌة خوفاً من عقاب الأب ,

ولعوامل متعددة متعلقة بؤسلوب التربٌة والتعلٌم للآباء طرأ على هذه العادات كثٌر من ولكن فً هذه الفترة المتغٌرة  

 مظاهر التؽٌر ,حٌث بدأت الهوة تضٌق بٌن الاولاد والاباء ,وبدأ ٌظهر المزاح فً سلوك الأولاد مع آبابهم . 

 فً حل مشكلبتهم إلى آبابهم –خاصة الذكور  –كما بدأ الاولاد ٌتجهون 

 ناث مازلن ٌتحاشٌن آباءهن , وكثٌراً ما ٌلجؤن إلى امهاتهن أو شقٌقاتهن .بٌنما الأ 

 التغٌر فً العادات المتممة للزواج  -2

فالعادة فً الفترة المستقرة قبل فترة التؽٌرالاجتماعى أن الزواج ٌتم بٌن الطرفٌن بدون شروط , وٌعٌب المجتمع على  

 ها الأسر التً تحدد شروطاً لإتمام زواج بنات

 بٌنما شاع فً هذه الفترة المتغٌرة 

بعض العادات المستحدثة فً  إتمام عملٌة زواج بناتها , ومن أهمها شرط المسكن المستقل , أو شرط عمل المرأة 

 وتعلٌمها , وكذلك شرط التعرؾ على الآخر .

 ثانٌاً  : التقالٌد فً المجتمع السعودي

لقد تبٌن من المبحث السابق أن العادات )عامة على مستوى المجتمع , وهً إجبارٌة وقاهرة على الفرد تلزمه على إتباعها 

(, وهذا ٌختلؾ عن التقالٌد التً لا ترتبط بالمجتمع ككل , وإنما هً طابفة من قواعد السلوك الخاصة بطبقة معٌنة , أو 

أقل إلزاماً من العادات , وٌنقلها جٌل لآخر بطرٌقة منتقاة , بمعنى أنه قد ٌنقل  ترتبط ببٌبة محلٌة محدودة النطاق  وهً

 بعض التقالٌد وٌترك بعضها . وهذا خلبؾ العادات التً تتمٌز بقوة الجزاء عند عدم مراعاتها واتباعها . 

 لمنطقة الجنوبٌة ومن أهم التقالٌد السعودٌة التً انتهت تقرٌباً وأبرزتها الدراسات الأنثروبولوجٌة فً ا

 تقالٌد ختان الذكور فً )سن الخامسة أو السادسة (،
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حٌث ٌمسك الطفل فً ٌده سٌفاً أو خنجراً وٌقؾ فً حلقة دابرٌة من الرجال والأطفال فوق سن السادسة , وتقؾ أمه فً  

وصول ) المطهر (  مكان ٌستطٌع هو رإٌتها , كؤن تقؾ على سطح الدار ,تشجعه وتحثه على الصبر والشجاعة , وعند

الرجل الممتهن عملٌة ختان الأولاد ٌحمل الموسى والأدوات الخاصة بإجراء العملٌة  ٌقول الطفل أنا فلبن ابن فلبن وخالً 

فلبن بن فلبن , ثم ٌرفع ثوبه بٌده , وٌمسك السٌؾ أو الخنجر بالأخرى , وٌتقدم المطهر, وعلى الطفل أن لا ٌتحرك أو 

ه ؛ لأنه إن فعل ذلك سبب عاراً لأسرته , وعند بقاء الطفل شجاعاً متزناً ترفع أمه راٌة بٌضاء على ٌبكً , أو ٌظهر تؤلم

سطح الدار , وتطلق الأعٌرة النارٌة , وهذا التقلٌد كان سابداً من أجل تنمٌة روح المقاومة والصبر , عندما كانت القرى 

 تعتمد على رجالها فً الدفاع ضد المعتدٌن.

 د الخاصة بالموتى فهً :أما التقالٌ

تقلٌد ملببس المؤتم وهو لباس محدد تلبسه النساء كان قبل عشرٌن عاماً ابٌض ثم أصبح اسود  بسبب التؤثر بالمجتمعات  

الخارجٌة وخاصة المجتمع المجتمع المصري . كذلك هناك تقلٌد ما زال قابماً وهو قطع العزاء حٌث ٌقدم الطعام وتقدم 

 القهوة . 

 : الأعراف فً المجتمع السعودي ثالثاً 

هو نظام العرؾ أو كما ٌطلق علٌه فً الدراسات الاجتماعٌة و الأنثروبولوجٌة القانون العرفً المتفق علٌه فً الجماعة , 

 . اجتماعً غٌر مكتوب ، ٌتكون من المعتقدات والأفكار المستمدة من فكر الجماعة وتراثها وعقٌدتها 

اجتماعٌة تحدد الأفعال المرؼوبة وؼٌر المرؼوبة والسلوك الصحٌح والخطؤ بالنسبة لثقافة وٌتمثل العرؾ فً معاٌٌر 

المجتمع .وٌحدد العرؾ بالعلبقات ما هو جابز وما هو ؼٌر جابز , كما ٌحدد العرؾ فً كثٌر من الأحٌان نوعٌة العقوبات 

 التً ٌمكن أن تحدث للشخص جراء تعدٌه على الأعراؾ ,

العادات التً ذكرناها سابقاً  , أنه أشد قوة وإلزاماً من العادة , نظراً لارتباطه بنواحٍ عقابدٌة ٌإمن بها  وٌتمٌز العرؾ عن 

المجتمع فً مرحلة من المراحل التً مرت به , بصرؾ النظر عن صواب هذه العقٌدة أو خطؤها .وقد ٌطرأ على العرؾ 

 ما ٌطرأ على العادة من ضعؾ او تؽٌر .

 ف فً المجتمع السعوديومن أهم الأعرا

الأعراؾ المنظمة للعلبقات بٌن الاقارب فً النسق القرابى , فبعضها مازال قابماً جلٌاً وبعضها ضعؾ وتبدل بسبب  

المتؽٌرات الحضرٌة التً طرأت على المجتمع السعودي , فمن الأعراؾ التً ما زالت قابمة وقوٌة عدم الالتجاء للمحاكم 

ات للؤفراد الذٌن ٌقصرون نحو قرابتهم فً أوقات الضرورة والعجز والشٌخوخة بالسخرٌة أو الشرطة فً حل الخلبف

 والاستهزاء والتهكم على كل من ٌقترح إدخال قرٌب له دار الرعاٌة الاجتماعٌة .

 ومن الأعراف التً خفّت حدتها فً المجتمع السعودي 

رض )الزواج من الأقارب (,أو العرؾ الذي ٌفرض على بٌن الأقارب أو انتهت فاعلٌتها تقرٌباً ذلك العرؾ الذي ٌف

 الأبناء) السكن مع والدٌهم (, 

أو العرؾ الذي ٌفرض على الأبناء )تسمٌة اولادهم (على ابآبهم أو اجدادهم ,أو العرؾ الذي ٌمنع )رإٌة الخاطب 

 لزوجته( قبل لٌلة الزفاؾ ,

تهى العرؾ الذي ٌمنع أو ٌحد من زٌارة الفرد لأصهاره )أهل أو العرؾ الذي ٌمنع )زٌارة الأقارب من الإناث( , وان 

 زوجته ( 

 ولكن مازال هناك بعض الأعراؾ قابمة وقوٌة , فمثلبً 

فٌما ٌتعلق بحالات الزواج التً تنتهً بالطلبق بسبب عدم قبول الخصابص الجسمٌة للآخر ـ ٌمنع العرؾ الإعلبن 

لعرؾ المستمد من الشرع هإلاء الأزواج أن ٌقولوا عند حدوث شًء من للآخرٌن عن السبب الحقٌقً للطلبق , وٌلزم ا

 هذا ) التوفٌق من الله ( دون أن ٌظهروا السبب الربٌسً .
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ومازال العرؾ فً المجتمع السعودي قوٌاً فً تحدٌد علبقات المصاهرة والاختٌار للزواج , وٌضع مقٌاساً للتكافإ العابلً 

ٌة للؤسر , وٌعاقب المجتمع بالسخرٌة والاستهزاء وأحٌاناً بالقطٌعة كل من ٌزوج أو , فهو ٌحدد المستوٌات الاجتماع

 ٌتزوج من أسرة لا ٌتكافؤ معها بالمكانة والمستوى الاجتماعً .

 وكشفت بعض الدراسات السعودٌة أن هناك اعرافـاً ذات طابع اقتصادي 

الأرض أو العقار ٌعنً البٌع للقبٌلة كلها , وؼالباً ما تتدخل  تمنع الأفراد من )بٌع ممتلكاتهم الموجودة فً القرى( ؛ فبٌع

الأسر  القرٌبة فً هذا الموضوع , فتحاول إثناء الفرد عن بٌع ممتلكاته ,وذلك بتقدٌم المساعدات اللبزمة له , وإن عجزت 

 عن ذلك قامت بمقاطعته نهابٌاً , واعتباره عنصراً شاذاً فً وحدته الاجتماعٌة .

 حاضرة السادسةأسئلة الم

 الأعراف ، العادات عرف / عرفً المصطلحات التالٌة: ٔس
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 المحاضرة السابعة

 تابع النسق الثقافً فً المجتمع السعودي

 رابعاً: القٌم فً المجتمع السعودي

هو مرؼوب فٌه أي التفضٌلبت الإنسانٌة والتصورات عما  القٌم الاجتماعٌة    هً موضوع الرؼبة الانسانٌة والتقدٌر ,

أصبحت ذات معنى خلبل  على مستوى أكثر عمومٌة , ولذلك تشمل القٌم كل الموضوعات والظروؾ والمبادئ التً

 الإنسان الطوٌلة.تجربة  

وٌذهب آخرون إلى أن القٌم الاجتماعٌة هً الشًء المعنوي الإنسانً الذي تضعه الجماعة موضع الاعتبار ـ وٌلبقً 

ي القٌمة اٌجابٌة , وقد تكون سلبٌة ,وقد تكون وجهات نظر الاشخاص انعكاساً للرأي الجماعً موافقة عامة وتكون هذ

 العام نحو القٌم الاجتماعٌة  .

وقد تكون اٌضاً عاملبً مساعداً فً التؤثٌر على هذا الرأي وتعدٌله أو الموافقة الجماعٌة علٌه .والقٌم فً المجتمع مرجع 

 سلوكهم حكم أفراده على اعتبار أنماط 

ثم هً أٌضاً باعث على العمل  لهم ٌسعون إلى تحقٌقه فً أنفسهم ومن ٌلوذ بهم وٌهمهم أمرهم , هدؾوهً فً حد ذاتها   

 فً نطاقها , ودافع من دوافع السلوك فً انجاحها , إذا قبلها الفرد واعتز بها .

 ه الأهداؾ لحٌاته , وتدله على المإثرات المعوقة بل هً أٌضاً التً تحدد أهدافه فً مٌادٌن كثٌرة ,  وتنببه بؤهمٌة هذ 

 أو المساعدة لتحقٌق هذه الأهداؾ .   

إن القٌمة فً الواقع وبناء على ما تقدم اهتمام واختٌار وتفضٌل ,  ٌشعر معه صاحبه أن له مبرراته الخلقٌة , أو العقلٌة , 

مها من الجماعة , ووعاها فً خبرات حٌاته , نتٌجة عملٌات أو الجمالٌة  أو كل هذه مجتمعة , بناء على المعاٌٌر التً تعل

 الثواب  والعقاب والتوحد مع الؽٌر . 

مفهوم ) المرؼوب فٌه  فالمفهوم الاجتماعً للقٌم إذن مقصور على تلك الانواع من     السلوك التفضٌلً المبنً على       

 اٌاً كان نوعها . ( والمرؼوب فٌه هو تلك المرآه التً  تعكس معاٌٌر الجماعة

 ومن أهم الممٌزات للقٌمة الاجتماعٌة 

ؼٌر ثابتة وؼٌر مستقرة , وتتؤثر كثٌراً بالظروؾ والمتؽٌرات الاجتماعٌة والثقافٌة المحٌطة فالقٌمة ظاهرة دٌنامٌكٌة  -ٔ

 متطورة 

سٌة والاقتصادٌة والاجتماعٌة ـ نسبٌة تختلؾ من مكان إلى مكان ومن زمان إلى زمان , نظراً لتؤثرها بالعوامل السٌا ٕ

والثقافٌة  والبٌبٌة , بل ٌعنً أنها ٌمكن أن تختلؾ باختلبؾ ثقافة الأقالٌم بالمجتمع الواحد , وكذلك باختلبؾ الطبقات , 

 وباختلبؾ الوظٌفة والمركز الاجتماعً , والمستوى التعلٌمً . 

التً أجرٌت فً المجتمع السعودي وهً المرحلة التقلٌدٌة   وقد ساهمت الدراسات الاجتماعٌة والأنثروبولوجً التطبٌقٌة  

 قبل الطفرة الاقتصادٌة وتنفٌذ برامج خطط التنمٌة الشاملة , والمرحلة المتؽٌرة التً تؤثر المجتمع كثٌراً خلبلها 

 بالمتؽٌرات الاقتصادٌة والثقافٌة والاجتماعٌة والبٌبٌة .

 المستقرة والمتغٌرة فً المجتمع السعودي :م نعرض ابعاداً اجتماعٌة عن القٌوفٌما ٌلً 
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 أ.القٌم المتعلقة بالأسرة والزواج

 قٌمــــة تعدد الزوجات : -0

فً المجتمع السعودي , فتزداد قٌمة التعدد عند أهل  لقد ثبت أن قٌمة تعدد الزوجات ترتبط بدرجة التحضر للسكان 

سكان الحضر الاصلٌٌن , وتبٌن أن توفر المادة مع الأفراد ذوي البادٌة سكان المدن , بٌنما تقل قٌمة التعدد عند 

الثقافة البدوٌة ٌدفعهم لموضوع التعدد , بٌنما كان تعلٌم المرأة ومعرفتها ومطالبتها بحقوقها الزوجٌة فً الحضر ٌحد 

 من عملٌة التعدد.

 قٌمــــة طاعة الذكور )الأب و الزوج( -2

نح فٌه الذكر حق  القوامة على الإناث , لذلك ٌتمتع الآباء بسلطة اجتماعٌة  المجتمع السعودي مجتمع ذكوري , ٌم

 مطلقة على الأولاد والأزواج ,

 إلا أن بعض الدراسات الاجتماعٌة التطبٌقٌة أثبتت أن : 

 قٌمة طاعة الأب والزوج فً المجتمع السعودي قد انخفضت ولم ٌعد هناك اعتراؾ كامل ومطلق بسلطتٌهما ؛    

والأولاد لسلطتٌهما ,   وأشارت الدراسات أن قٌمة  قد قلت منزلة الآباء والأزواج , وزاد احتمال مخالفة الزوجة ف   

وتبٌن أن البنات ٌعطٌن الأب   نخفض عند سكان الحضر الأصلٌٌن ,بٌنما ت طاعة الآباء والأزواج تزداد عند أهل البادٌة ,

 كور.وٌظهرن خضوعاً للسلطة الأبوٌة أكثر من الذ

 قٌمــــة الزواج المبكر والزواج من الأقارب -9

كان المجتمع فً الفترة التقلٌدٌة ٌعلً من قٌمة الزواج المبكر ,  وٌحرص الآباء على تزوٌج أولادهم بمجرد دخولهم 

الزواج سن البلوغ , وكانوا اٌضاً ٌعطون قٌمة وأفضلٌة للزواج من القرابة, ولكن فً هذه الفترة المتؽٌرة ارتفع سن 

بالنسبة للجنسٌن, حٌث ٌفضل الشباب والشابات تؤجٌل الزواج إلى ما بعد الانتهاء  من مراحل التعلٌم , كما أن قٌمة 

 اقتصادٌة ومادٌة واجتماعٌة. القرابة فً الزواج انخفضت كثٌراً, حٌث أصبح اختٌار القرٌن ٌرتبط بقٌم

 قٌمة إنجاب الذكور -4

عودي فً كلتا الفترتٌن اللتٌن عاشهما ) المستقرة والمتؽٌرة( أن الفرد ٌفضل أن ٌكون ٌلبحظ على أفراد المجتمع الس

المولود ذكراً فً الفترة المستقرة السابقة لتحمل الذكور أعباء ومتطلبات الحٌاة المعٌشٌة والاقتصادٌة ,   ثم تؽٌرت 

ٌعطً الأسرة وجاهة أمام الآخرٌن , وبٌان القٌمة فً هذه الفترة المتؽٌرة وأصبح وجود الأعضاء الذكور فً المنزل 

 قدرة الزوجٌن على إنجاب الذكور.

 

 

القٌم المتعلقة 
بالأسرة 
 والزواج

قٌمة 
الزواج 
 من مطلقة

قٌمة 
طاعة 
 الذكور

قٌمة تعدد 
 الزوجات

قٌمة 
إنجاب 
 الذكور

قٌمة 
الزواج 
 المبكر
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 قٌمـــة الزواج من مطلقة -5

إن قٌمة المطلقة فً المجتمع السعودي انخفضت كثٌرا فً هذه الفترة المتؽٌرة , فالأسر لا تشجع أبناءها على الزواج 

فً زواج الابن من مطلقة , وذلك مرده إلى تدخل الأم  من المرأة المطلقة , وتظهر الأم معارضة أكثر من الأب

كثٌراً فً عملٌة اختٌار الابن لزوجته , حٌث ٌلبحظ على الأسرة السعودٌة فً  هذه الفترة زٌادة إعجابها بالابن 

الذكر, وتحرص على أن ٌتزوج من امرأة بكر , لأن المجتمع اعتاد فً الفترة الاخٌرة أن تتزوج المطلقة من رجل 

 د تزوج من قبل , أو له زوجة أخرى , أو كبٌر السن , أو فٌه عٌب خلقً .ق

 )ب( تفاوت الاتجاهات فً القٌم الاجتماعٌة بٌن الأجٌال

طرأ على ثقافة المجتمع السعودي كثٌر من المتؽٌرات التً أثرت فً توازن القٌم الاجتماعٌة بٌن الأجٌال , وظهر 

 ،القٌم المتعلقة بتعلٌم الفتاة  ومن أهمهاوالأبناء , كثٌر من صراع القٌم بٌن جٌل الآباء 

وٌرؼبون فً حصول البنت على التعلٌم الثانوي فقط , بٌنما ترتفع قٌمة  فالآباء تقل لدٌهم الرؼبة فً تعلٌم الأنثى,  

 تعلٌم البنت عند الأبناء وٌطمحون بإلحاق بناتهم بالجامعات والدراسات العلٌا . 

أن الأمهات من الجٌل الجدٌد ٌسمحن وٌشجعن الفتاة  بالعمل خارج المنزل  الدراسات السعودٌةوكشفت بعض    

بشرط عدم الإخلبل بالقٌم المتعارؾ علٌها ,  كالتمسك بالحجاب وعدم الاختلبط بالرجال ,  وهذا )ٌبدو( عكس القٌم 

 إولٌات الذكور فقطعند الجٌل السابق للؤمهات  والتً تجعل العمل والصرؾ على الأسرة من مس

 

 )ج( القٌمة الاجتماعٌة لبعض المهن فً المجتمع السعودي :

للقٌم الاجتماعٌة المرتبطة بالنواحً الاقتصادٌة قوة فً تفسٌر أي مظهر من مظاهر النظام الاقتصادي وعلبقته  ­

الفترة التقلٌدٌة السابقة بالبناء الاجتماعً ككل , فكثٌر من المهن التً كان أفراد المجتمع السعودي ٌمارسها فً  

فً )منطقة نجد( مثلب كان ٌقوم تقسٌمها  على أساس القٌمة الاجتماعٌة للمهنة, فالمكانة الاجتماعٌة للفرد  ترتبط 

 بقٌمة المهنة التً ٌمارسها , فالمجتمع فً تلك الفترة كان ٌعلً من شؤن المهن الزراعٌة ومهنة التجارة , 

لحرفٌة نظرة دنٌا وٌعدها مهناً مبتذلة كحرفة النجارة والحدادة والخرازة والبناء والجزارة بٌنما ٌنظر المجتمع للمهن ا

 والصٌاؼة والقطانة والحلبقة وؼٌرها...

للمناشط الاقتصادٌة ,فٌعلً من منزلة التجارة والزراعة  وفً المنطقة الجنوبٌة من المملكة كان المجتمع ٌضع ترتٌباً  

 ثم صناعة الحدٌد وأخٌراً  صناعة الفخار., ثم منزلة دباؼة الجلود 

 أما فً هذه الفترة المتؽٌرة عندما بدأت الحكومة تشرؾ مباشرة على النسق الاقتصادي , ارتفعت قٌمة ­

 

العمل الحكومً )المدنً والعسكري( وأصبحت المرتبة فً نظام الخدمة المدنٌة أو الرتبة فً نظام الخدمة  ­

أما التعلٌم الفنً والوظابؾ المهنٌة )الحرفٌة ( فما زالت لا  العسكرٌة تمنح الفرد قٌمة ومكانة اجتماعٌة علٌا , 

ولكن لم تكن القٌمة السلبٌة والنظرة الدونٌة للعمل    الاجتماعٌة من أفراد المجتمعتجد التقدٌر الكافً والقٌمة 

 المهنً محوراً ربٌسٌاً لرفض العمل المهنً . 

بل أصبحت العوامل المادٌة تتؽلب على العوامل الثقافٌة ,فزٌادة الأجور والحوافز للمهنٌٌن كفٌلة بتحقٌق تؽٌٌر فً 

 نظرة  السعودٌٌن نحو العمل الفنً .

 

 التحقت المرأة السعودٌة بالوظابؾ الحكومٌة فً هذه الفترة المتؽٌرة, لأن المجتمع ومن ناحٌة اخرى فقد  ­

من قٌمة عمل المرأة فً الوظابؾ الحكومٌة , التً لا ٌحتمل   فٌها الاختلبط أو الاحتكاك بالرجال كمهنة  ٌزٌد

ٌها اختلبط المرأة بالرجال كالعمل التدرٌس , بٌنما ٌدنً المجتمع من قٌمة الوظابؾ الحكومٌة للمرأة التً    ٌحتمل ف
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بالمستشفٌات , وتتؤثر قٌمة عمل المرأة بالمستوى الاجتماعً والاقتصادي  للؤسرة بشكل عام فالأسرة الفقٌرة تعلً 

 من شؤن عمل المرأة   بشكل عام بٌنما تقل قٌمة عمل المرأة لدى الأسرة    الؽنٌة والمتوسطة.

 

 الاجتماعٌة فً المجتمع السعودي:القٌم لى تغٌر علام والتعلٌم وأثرهما ع)د( الإ

ٌُعد التعلٌم والإعلبم من العملٌات التربوٌة التً تحدث تؽٌراً فً المفاهٌم والاتجاهات لدى أفراد المجتمع؛ فٌإثر على 

مرؼوب الطبٌعة المعٌارٌة للقٌم الاجتماعٌة , فتضعؾ بعض القٌم وتزداد قٌمة بعضها , وٌتؽٌر فً ثقافة المجتمع ال

 فٌه, وتتعدل قٌم الخٌر والشر والجمٌل والقبٌح وماٌجوز ومالا ٌجوز . 

وقد تمكنت إحدى الدراسات الاجتماعٌة التطبٌقٌة التً أجرٌت فً المجتمع السعودي من رصد )أثر المذٌاع( على 

اهم بشكل كبٌر فً تثبٌت تؽٌر القٌم فً المجتمع السعودي , وتبٌن أن الإذاعة السعودٌة وخاصة )البرامج الدٌنٌة( تس

بعض القٌم المرؼوبة , وتتؽٌر بعض القٌم ؼٌر المفٌدة , وأن التمثٌلٌة من خلبل المذٌاع من أنجح الأسالٌب للرفع من 

قٌمة النظافة والادخار وزٌادة الترابط الاجتماعً وقٌمة الانتماء للوطن والمشاركة فً بناء المجتمع واحترام العمل 

 ة الاطفال , الٌدوي وقٌمة تربٌ

ٌساهم كثٌراً فً إعلبء قٌمة الصناعة والتصنٌع   واتضح كذلك أن الوعظ والإرشاد الدٌنً من خلبل الإذاعة

 والزراعة.

ومن ناحٌة أخرى فقد ظهرت سلبٌة وسابل الإعلبم على القٌم الاجتماعٌة للمجتمع السعودي وخاصة ما ٌتعلق بقٌم 

من تحلٌل المحتوى لبعض المسلسلبت التلفزٌونٌة المفضلة للؤطفال ومقارنتها  الطفل الدٌنٌة والاجتماعٌة , فقد ظهر

 ما ٌأتً :بمحتوى بعض المناهج الدراسٌة لتلبمٌذ المرحلة الابتدابٌة 

  أؼفلت المسلسلبت التلفزٌونٌة القٌم الدٌنٌة التً تعلً من علبقة الإنسان بربه كالصلبة والجهاد والاهتداء , بهدي

بٌنما ركزت تلك المسلسلبت على القٌم الانسانٌة المرتبطة بعلبقة الإنسان بؤخٌه  - علٌه وسلمصلى الله–الرسول 

 كالوفاء والرحمة والعطؾ.

  القدوة التً ترسخ القٌم فً الكتاب المدرسً هً المجاهد المسلم , بٌنما القدوة التً ترسخ القٌم فً المسلسل

ٌنجا الخٌالٌة , والمحارب الامرٌكً وهً شخصٌات لا تعبر التلفزٌونً , تتكون من شخصٌات من سلبحؾ الن

 عن واقعنا ولا تراثنا الإسلبمً.

  تحاول المسلسلبت التلفزٌونٌة نشر قٌم المجتمعات الاجنبٌة عند الاطفال فً المجتمع السعودي, ومن أهمها قٌمة

ذكور والاناث , وقٌمة بعض أعٌاد المٌلبد , وأجراس الكنسٌة , واللعن , والعنؾ وقٌمة الاختلبط بٌن ال

 ؼٌر المقبولة فً المجتمع المسلم الملبوسات

 

 ومن ناحٌة أخرى فقد برهنت الدراسات الاجتماعٌة التطبٌقٌة 

 التً أجرٌت فً المجتمع السعودي على وجود أثر للتعلٌم بتنمٌة كثٌر من القٌم الاجتماعٌة وتؽٌرها إلى الأفضل .

فقد تبٌن أن التعلٌم الجامعً ساهم بإعلبء قٌمة الوقت واستؽلبله عند الطالبات الجامعٌات , كما أحدث التعلٌم الجامعً  

توجه الطالبات نحو قٌم التخطٌط والتفكٌر المسبق للؤمور قبل اتخاذ القرار , كما ساهم التعلٌم الجامعً بالرفع من قٌمة 

السعودي, لكن من جانب آخر أظهرت النتابج أن التعلٌم    الجامعً لم ٌستطع الحد من القراءة لدى الطالبات فً المجتمع 

 قٌمة   الاستهلبك المظهري أو الترفً لدى الطالبات.

 السعودٌة :)هـ( قٌم المرأة 

لم ٌكن للمرأة السعودٌة فً الفترة المستقرة السابقة  قٌم اجتماعٌة ظاهرة خاصة بها , بسبب سٌطرة القٌم  ­

 العابلٌة 
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التً تمنع روح الاستقلبلٌة لدى الفرد ذكراً كان أو أنثى ؛ فالمصلحة العابلٌة والسلطة القوٌة لرب الأسرة  ­

بؽً أن تخضع للقرارت الأسرٌة , وتتبع القٌم العابلٌة تحد من نمو القٌم الفردٌة خاصة لدى المرأة التً ٌن

فً السلوك والزواج واللبس والزٌنة, وفً العمل والتعلٌم . وعندما حدث تحول تدرٌجً بسلطة الأب 

ظهر للمرأة السعودٌة كثٌر   المتؽٌرات الثقافٌة والاقتصادٌة وارتفاع تدرٌجً بمركز الاناث بالأسرة بفعل

ة الخاصة بسلوكها,  فؤصبح للمرأة قٌماً معٌنة بخصابص الرجل الخاطب فتطلب رإٌته من القٌم الاجتماعٌ

بحضور ولً أمرها , كما بدأت المرأة السعودٌة وخاصة فً الحضر  تعلً من شؤن التعلٌم وتفضله على 

 الزواج.

من خلبل القنوات  وقد أضاؾ الاحتكاك الثقافً فً المجتمعات الأخرى وخاصة عن  طرٌق الاعلبن والبث المباشر

 الفضابٌة كثٌراً من القٌم المعاصرة للمرأة السعودٌة خاصة ما ٌتعلق بالقٌم الجمالٌة.

 خامساً : المعتقد الشعبً فً المجتمع السعودي:

المعتقد الشعبً ظاهرة اجتماعٌة تنتج من تفاعل الأفراد فً علبقاتهم الاجتماعٌة وتصوراتهم حول الحٌاة والوجود وقوى 

 عة المخٌفة فً الحٌاة الكونٌة , الطبٌ

ولأسباب عدٌدة أهمها ذلك التراكم الاجتماعً للعادات والأعراؾ والتقالٌد والأفكار ٌصبح المعتقد ذا قوة آمرة قاهرة , فهو 

 ٌؤمر فً حالة الإٌجاب وٌقهر فً حالة السلب , 

ه نتاجاً حٌوٌاً للؤجٌال السابقة , بما حملته من أفكار , وبسبب ذلك اٌضاً نرى المعتقد ٌؤخذ طابعاً قدسٌاً روحٌاً ذلك باعتبار

وبما مارسته من صراع مع قوى الطبٌعة وؼٌرها من القوى , وبما حقنت به نفوسهم من تعالٌم وأخلبقٌات أملبها 

 حكماإهم وزعماإهم ممن ٌعتقدون بروحانٌتهم .

 الأفكار المعتقدة والشعائر والطقوس والمعتقد الشعبً بهذا المفهوم ٌعد نسقاً فكرٌاً ٌضم مجموعة من

ٌإمن بها أفراد المجتمع وترتبط بالعالم فوق الطبٌعً , وتإدي التنشبة الاجتماعٌة دوراً حٌوٌاً فً نقل المعتقدات الشعبٌة,  

 خاصة من حكاٌات الكبار للصؽار , وحكاٌات الآباء للؤبناء ,

وتخوٌفهم بها , وعادة تكون النظم التربوٌة صارمة فً المراحل من خبراتهم مع الجن وسابر الكابنات فوق الطبٌعٌة  

 الأولى للطفل تمنعه من الاستفسار عن هذه المعتقدات , 

 وتحرمه من توجٌه الأسبلة للتؤكد منها, وحتى تمنعه من مجرد )الدردشة( معها فً هذا الشؤن , 

وه , ولا تسمح له الثقافة بؤٌة فرصة للتنفٌس وٌترتب على ذلك شعور الطفل بامتعاض شدٌد ٌلبزمه طوال مراحل نم

 بصورة مقبولة اجتماعٌاً , فصار الأطفال بٌبة صالحة لتكاثر المعتقدات.

 

 وهناك علاقة وطٌدة بٌن :

 المعتقد الشعبً والبٌئة الاجتماعٌة والجغرافٌة . 

علق بعجابب بحرٌة كالموج والمد والجزر فالبٌبة الجؽرافٌة تخلق نوع المعتقد ومضمونه , فالمعتقد بالمناطق البحرٌة تت

 والحٌتان وحورٌة البحر. 

وفً بٌبة الصحراء نجد المعتقدات التً تحمل بٌن طٌاتها  المعجزات وتتعلق بمسؤلة الجفاؾ والثعابٌن وؼٌر ذلك مما 

البعض وتتداخل وتشترك تفرزه بٌبة الرمال , ؼٌر أن ذلك لا ٌعنً عدم التداخل المعتقدي بٌن البٌبات فهً تتؤثر ببعضها 

 أحٌاناً فً صنع معتقدات واحدة.

 إن المخاوؾ والمصاعب والمشقات التً ٌواجهها الإنسان كل فً بٌبته تخلق لدٌهم الخوؾ والرعب والتحدي , 

 ونتٌجة تفاعل هذه الأشٌاء تخلق المعتقدات المناسبة والمتناسبة مع الواقع الذي ٌعٌشونه ,
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أما البٌبة الاجتماعٌة فتلعب دوراً كبٌراً فً خلق المعتقد ونوعه , حٌث تتباٌن المعتقدات فً القرٌة عن المدٌنة عن أهل  

 البادٌة , وتتنوع المعتقدات حسب المستوى الثقافً , وتتنوع حسب الجنس بٌن الذكور والأناث .

مجتمعات الرٌفٌة والحضرٌة خوفاً من الحسد , وتلجؤ وفً مجتمعنا السعودي لا ٌعلن عن حمل المرأة فً كثٌر من ال

الأمهات فً القرى إلى تخوٌؾ الأطفال ومنعهم من الخروج فً أوقات الظهر )بحصان القاٌلة( وتخوؾ الأم أطفالها لكً 

هذه  ٌطٌعوها )بالمقرصة الحامٌة( وهو تحذٌر مستمد من الأعتقاد فً الكابنات فوق الطبٌعٌة  , ٌنشؤ علٌها الطفل فً

 المرحلة فٌشب على الاعتقاد فً هذه الكابنات وؼٌرها .

وتكثر فً المجتمع السعودي المعتقدات الشعبٌة فً المدن والقرى والهجر البدوٌة, ولم نجد فً المقابل اهتماماً ٌذكر من 

ات الشائعة فً بعض المعتقدقبل الباحثٌن الاجتماعٌٌن لرصدها ودراستها ومن ثم تفسٌرها , ونذكر فً هذا المبحث 

 المجتمع السعودي ومنها :

 .التشاإم من رإٌة الحذاء المقلوب 

 .تقبٌل الٌد الٌمنى بعد حكها بالعٌن 

 . الشعور بحكة بالٌد تنبا عن الحصول على هدٌة 

  الشعور بطنٌن بالأذن الٌمنى تنبا عن مدح الآخرٌن له , والشعور بطنٌن فً الأذن الٌسرى تنبا عن ذم

 الآخرٌن له.

 .إقامة ولٌمة ودعوة الأقارب والأصدقاء والمعارؾ والجٌران عند النزول فً منزل جدٌد 

وهناك معتقدات شعبٌة كثٌرة ومتنوعة حول الجان ومساكنهم , وفً الأحلبم وتفسٌرها, ومعتقدات شعبٌة خاصة بالزواج, 

والقصص القصٌرة التً تؤخذ فً مضمونها والطب الشعبً وؼٌرها, وٌبدو أنها شابعة فً الأدب الشعبً كالحكاٌة الشعبٌة 

 دوراً تربوٌاً ؼٌر مباشر تصب داخلها قٌمها وأعرافها وطموحاتها وآمال مجتمعها.

 ســادسـأ: اللهجة والامثال فً المجتمع السعودي

ٌة الفردٌة اللؽة ظاهرة اجتماعٌة, واستخدامها الحقٌقً لا ٌتم إلا بٌن الفرد والآخرٌن بواسطة الكلبم الذي ٌمثل الكٌف

للبستخدام اللؽوي , الذي ٌرتبط بالمناسبة والموقؾ الاجتماعً , وٌتكون الاستخدام اللؽوي من عدة أسالٌب منها الاستخدام 

الرسمً, والاسلوب العادي بٌن المتخصصٌن , والاسلوب العادي المؤلوؾ وٌستعمل فٌه عادة اللؽة العادٌة وهو ما ٌستخدم 

 ة . بٌن أفراد الأسرة الواحد

ولا ٌمكن للباحث وصؾ الظاهرة اللؽوٌة وتفسٌرها كظاهرة اجتماعٌة حتى تكون نظرته كلٌة للعوامل الاجتماعٌة المإثرة 

فً الحٌاة الاجتماعٌة كافة , بحٌث ٌستند وصفه وتفسٌره إلى نظرته الكلٌة للبناء الاجتماعً , فقد ٌكون لكل دولة أو اقلٌم 

 كل طبقة اجتماعٌة أو مهنة أو اقلٌة اجتماعٌة لؽة معٌنة .لؽة خاصة مشتركة , وقد ٌكون ل

 واللؽة العربٌة الفصٌحة هً لؽة المجتمع العربً السعودي , 

 وهً لؽة الإسلبم التً نزل بها القرآن الكرٌم ,

ند المحادثة لكن لعوامل اجتماعٌة وثقافٌة متعددة لا ٌتسع المجال لذكرها ؛ درجت الأسر السعودٌة على استخدام العامٌة ع

أو المخاطبة وابتعدت عن اللؽة الفصٌحة ؛ فربت أولادها بلهجاتها المحلٌة , حتى أصبح لكل إقلٌم فً المجتمع السعودي 

 ما ٌمٌزه من لهجة وحكم وأمثال.

, فمثلبً فً مدٌنة جدة حروؾ الذال والثاء والظاء لا تنطق كما هً بل ٌؽٌرون الذال إلى زاء فتصبح كلمة اخذ )أخز( 

والثاء فً أثبت إلى )س( لتصبح )أسبت( وحرؾ ال)ظ( فً كلمة ظرؾ إلى ز فتصبح )زرؾ( , وفً لهجتهم أٌضاً قلب 

واختزال وتبدٌل وتؽٌٌر مفهوم الكلمة العربٌة الفصٌحة إلى مفهوم آخر بعٌد عن المفهوم الأصلً أو قرٌب منه أحٌاناً مثل 

 , بمعنى على شؤن ( . قولهم ) الجوز , بمعنى الزوج( وقولهم )علشان

 أما فً منطقة الباحة فإن أصل الحروؾ من حٌث النطق تبقى كما هً 
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لا تتبدل ولكن توجد عندهم بعض الحروؾ المقلوبة أو المبدلةأو المختصرة ومن أمثلة قولهم )أهً , بمعنى نعم(         

 وقولهم  )ذٌاك , بمعنى ذلك او ذاك( وقولهم )هوه ,بمعنى لماذا ( .

تنوع اللهجات ونطقها بٌن المجتمعات السعودٌة , وٌتمٌز الأفراد بلهجاتهم فتعرؾ من اللهجات أبناء القصٌم , والرٌاض وت

 , والمنطقة الشرقٌة ,و المنطقة الجنوبٌة ,والمنطقة الشمالٌة,وأهل البادٌة وسكان الحضر وذلك من لهجاتهم المتمٌزة , 

ة كلمات معٌنة خاصة بها , تكون عادة منقولة بسبب التؤثر بثقافات أجنبٌة وقد تحوي بعض لهجات المجتمعات السعودٌ

( باللؽة  goمثل استخدام سكان القصٌم لكلمة )قوه( بمعنى هٌا نذهب والتً ٌبدو أنها مشتقة أصلبً من كلمة )

 ( .   takeالانجلٌزٌة,كذلك كلمتهم المعتادة )دوك( بمعنى )خذ( , والتً ٌبدو أنها من مشتقة من كلمة )

كذلك تنتشر عند أهل الحجاز كلمات أجنبٌة متنوعة بسبب تؤثرهم بالقادمٌن من خارج المملكة للحج والعمرة , أٌضاً تنتشر 

عند سكان المنطقة الشرقٌة كلمات اجنبٌة بسبب احتكاكهم بالعاملٌن الأجانب فً الشركات والمإسسات البترولٌة منذ فترة 

 طوٌلة .

السعودٌة بالأمثال والحكم الدارجة عند السكان وتختص كل منطقة بؤمثال معٌنة , وأحٌاناً تكون الأمثال  كما تتباٌن المناطق

مشتركة بٌن المناطق بالمعنى والصٌاؼة , فمثلبً فً منطقة  القصٌم ٌضرب مثل )ٌدخل عصه بشًء ما ٌخصه ( عندما 

 ة ) واحد شاٌل دقنو والتانً تعبان( وٌقابله هذا فً الباحةٌتدخل إنسان بشًء لا ٌعنٌه , وٌقابل هذا المعنى فً مدٌنة جد

 ) الحصا من الأرض والدم من رأسه(. 

 أسئلة المحاضرة السابعة

 ))القٌم الاجتماعٌة  هً موضوع الرغبة الانسانٌة والتقدٌر (( :ٔس

 اشرح  / اشرحً  العبارة السابقة بالتفصٌل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Asma Alz 
 
 

ٖ9 
 

 

  النسق الاقتصادي فً المجتمع السعوديالمحاضرة الثامنة _
 مقدمة

للظروؾ والعوامل الاجتماعٌة أهمٌتها فً دراسة الحٌاة الاقتصادٌة فً المجتمعات التقلٌدٌة ,فعلى الباحث فً هذا المٌدان 

ٌنبغً عٌة ,فالنظم الاقتصادٌة تتداخل تداخلب قوٌا مع بقٌة النظم الاجتماعٌة , لذلك عدم اؼفال الظروؾ والعوامل الاجتما

 عند تفسٌر أي مظهر من مظاهر النظام الاقتصادي أن ٌدرس علبقته بالبناء الاجتماعً على الباحث 

 ٓدراسة مستفٌضة تشمل جمٌع جوانبه –الذي ٌسود مجتمع البحث – 

نهجون فً دراساتهم نهجا بنابٌا ٌحاولون التعرؾ على الوظٌفة الاجتماعٌة للعمل وعلماء الأنثروبولوجٌا الذٌن ٌ

الاقتصادي وعلى نوع الاشباع الاجتماعً المباشر , الذي تحقٌقه عن طرٌق ذلك النشاط الاقتصادي بوصفه أحد عوامل 

 التكامل والتماسك والتضامن فً المجتمع

 ى هذا الأساس من هذه الناحٌة وعلفالعمل على سبٌل المثال 

هو نوع من النشاط الاجتماعً , ولٌس مجرد نشاط فٌزٌقً نظرا لأن المجتمع ذاته ٌتوقع من كل شخص أن ٌقوم بعمل    

معٌن ٌرتبط على العموم بشكل أو بآخر بنشاطات ؼٌره من الناس سواء أكانت هذه النشاطات كلها من نوع  أو من أنواع 

 اصة التقلٌدي هو كما أن المجتمع نفسه وبخٓمختلفة 

 ٓالذي ٌحدد طرٌقة تنظٌم العمل وتقسٌمه وتوزٌعه بٌن الأفراد حسب قواعد دقٌقة تإلؾ جزءا من النسق الاجتماعً الكلً 

وعلى هذا الأساس فالفرد حٌنما ٌقوم بنشاط معٌن ٌتفق وقوانٌن المجتمع بقصد كسب العٌش فإن ذلك النشاط ٌعد 

 افظة على كٌانه فحسب(  لٌس لأنه ٌإدي إلى المحعملا)

 بل وأٌضا لأن المجتمع الذي ٌنتمً الٌه الفرد ٌتوقع منه    

 أن ٌقوم بمثل هذا النشاط حتى ٌكسب عٌشه وقوته وقوت عابلته وٌحافظ بالتالً على بقاء المجتمع .    

الشخص فً المجتمع الذي العمل أنه نشاط ٌتفق وٌتلبءم مع الدور الذي ٌجب أن ٌقوم به أهم صفات وخصائص فكؤن من 

 ٌنتمً إلٌه وٌنطبق نفس الشًء على بقٌة الأنشطة الاقتصادٌة الأخرى

 أولاً: النسق الاقتصادي فً الفترة المستقرة

 ثلاثة محاور أساسٌة :لوحظ أن اقتصاد المجتمع السعودي فً تلك الفترة المستقرة التقلٌدٌة السابقة متنوع, وٌدور حول    

جارة والحرؾ الشعبٌة وهذه المحاور الأساسٌة أضفت على المجتمع طابعا خاصا للنظم والعلبقات داخل هً الزراعة والت 

  ٓالبناء الاجتماعً 

,التً هً من أهم عوامل القرابٌة العائلٌة فً الؽالب كانت تقوم على أساس الجماعة فملكٌة الأرض الزراعٌة 

لٌا وتإلؾ وحدة متعاونة للعمل والإنتاج والاستهلبك تقوم باستؽلبل التماسك الاجتماعً , لأن العابلة بوصفها كٌانا ك

تلك الأرض وؼالبا ما تكون تلك الأرض التً تستؽل بهذا الشكل أرضا زراعٌة موروثة تتعاقب علٌها الأجٌال جٌلب 

 ٓبعد جٌل 

إذا أرادت أن تتوسع فً , فقلما كانت العابلبت تبدل سكن أجدادها فً تلك الفترة وتملك الأراضً السكنٌة ـ أما 

 المسكن أخذت الأراضً المجاوره له وكان كثٌر من الأقارب ٌتجمعون فً مساكن متجاورة.

 ـ  كما أن العابلبت التً تنتسب لبدنة أو عشٌرة أو قبٌلة واحدة 

ى أن صدر أو العابلبت التً توجد بٌنها وبٌن عابلبت أخرى علبقات مصاهرة أو قرابة كانت تختار حٌا تسكن فٌه إل

 ٓقرار من الحكومة ٌلزم من ٌرٌد التملك بضرورة تقدٌم طلب للجهات المختصة 
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فً الدرجة التالٌة للزراعة كنشاط أساس داخل النسق الاقتصادي بٌنما مهنة التجارة فً الفترة المستقرة ثم تؤتً 

جتمع السعودي خلبل الفترة السابقة المحور الثالث الً كان ٌعتمد لٌه النسق الاقتصادي فً المالحرف الشعبٌة تمثل 

والحرؾ الشعبٌة تعتمد على الصناعة الٌدوٌة والمواد الأولٌة الٌسٌرة من البٌبة المحلٌة لصنع السلع والأدوات 

 والحاجات الضرورٌة لاستهلبك الناس 

ن والحلبقٌن وصانعً مثل حرؾ النجارٌن والخبازٌن والحدادٌن والخرازٌن والبنابٌن والجزارٌن والصاؼة والقطانٌ   

 الجص وؼٌرهم

فً تلك الفترة فنجد أن فبات المجتمع تكاد تكون متقاربة من ناحٌة المستوى الاقتصادي بالدخل الاقتصادي أما فٌما ٌتعلق 

 ذلك عدم وضوح الطبقات الاقتصادٌة.  مما ترتب على 

الشعبٌة وهذا راجع بالطبع إلى أن سلعهم وإنتاجهم دخلب وٌؤتً بعدهم أصحاب الحرؾ التجار كانوا أفضل الناس إلا أن 

ٌعرضونه مباشرة بخلبؾ المزارعٌن فنجد دخولهم ضعٌفة إذ ٌعتمدون على استهلبك نتاجهم وإذا باعوا جزءا من ذلك 

 الانتاج فإنهم ٌسددون به بعض الالتزامات علٌهم أو ٌشترون بعض الحاجات الضرورٌة للمواسم القادمة .

لم ٌتؽٌر النسق الاقتصادي فً المجتمع السعودي بصورة مفاجبة بل كانت نهاٌة الفترة المستقرة  متغٌرةالفترة الوفً 

هـ(عندما طرأ على المجتمع فً مجالاته المختلفة 9ٖٓٔتمهٌدا لذلك التؽٌٌر ثم تؤكد حدوث التؽٌر الكامل منذ عام )

 ٓالتحدٌث عن طرٌق برامج وأنظمة التنمٌة الشاملة فً المجتمع 

 ثانٌاً : النسق الاقتصادي فً الفترة المتغٌرة

-التجارة-لوحظ أن اقتصاد المجتمع السعودي فً تلك الفترة المتؽٌرة بدأ ٌطرأ علٌه تؽٌٌر فً المحاور الأساسٌة )الزراعة  

رتكز علٌها فً المحاور التً ٌ زٌادةالحرؾ الشعبٌة (التً اعتمد علٌها الاقتصاد فً المرحلة السابقة كما أصبحت هناك 

المهنة  النظام الاقتصادي مما ترتب على هذا التؽٌٌر حراك للمكانة الاجتماعٌة التً تحتلها الفبات الاجتماعٌة تحددها 

 ومكانة ومركز المرأة والرجل فً المجتمع

لحرؾ الشعبٌة أما من ناحٌة التؽٌٌر فً  محاور النسق الاقتصادي عن الفترة السابقة سواء فً الزراعة أو التجارة أو ا

 أكثر من اعتمادها على الأقارب أو بقٌة بدأت تعتمد على البرامج والدعم الحكومً فنجد أنها 

فبات المجتمع كما بدأ التدخل الحكومً فً مجال علبقاتها وأنظمتها عن طرٌق إصدار القوانٌن والأنظمة التً تحكمها     

ٓ 

 ففً مهنة الزراعة مثلا استفاد المزارعون من 

 قروض الزراعٌة عن طرٌق البنك الزراعً الذي منحهم الآلآت والأدوات والبذور .ال ­

كما فتح فرصة للمزارع لاستقدام الأٌدي العاملة لتشؽٌل المزرعة وتنظٌم شإونها وبذلك انسلخ الأفراد  ­

 وعابلبتهم من إدارة المزارع وأصبحوا مجرد مالكٌن ومشرفٌن فقط .

مزارعٌن لٌست اساسٌة بل مزدوجة مع مهنة أخرى وبعض أفراد المجتمع صارت مهنة الزراعة عند بعض ال ­

 ٓبدأ ٌمتهن الزراعة لمجرد قضاء وقت الفراغ وبعضهم ٌعد المزرعة مكانا للترفٌه العابلً 

 

فؤصبح تنظٌمها الحكومً واضحا وذلك عندما فرضت الحكومة على من ٌرٌد أن ٌمتهن التجارة أن أما التجارة  ­

 المسبولٌن أولا للسماح له بفتح سجل تجاري ٌتٌح له مزاولة التجارة .ٌستؤذن 

لم تعد التجارة تعتمد على أفراد العابلة كما كانت فً الفترة السابقة بل أخذت طابع التنظٌم فاستقدم أفراد المجتمع  ­

 عمالا وخبرات أجنبٌة لتشؽٌل الشركات والمحلبت التجارٌة .

 ٓكان هو الحال عند أصحاب المزارع أصبح الفرد مالكا ومشرفا كما ­

 

 فاندثرت نوعا ما الحرف الشعبٌة أما 

 حلت محلها المهن الصناعٌة والفنٌة التً تعتمد على الخبرات المتخصصة والمهارات والأدوات التقنٌة  ­
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ٌة استقدم أفراد المجتمع عمالة أجنبٌة متخصصة من خارج الوطن لتشؽٌل المإسسات والمحلبت الصناعٌة والفن ­

 مثل مقاولات البناء والخٌاطة والنجارة والحلبقة والحدادة 

ترتب على ذلك أن الأفراد والعابلبت التً كانت تمتهن الحرؾ الشعبٌة السابقة انصرفوا عنها إلى أعمال  ­

 ٓومجالات أخرى 

 

 وبذلك ٌتضح من العرض السابق أن :ـ

 

 أبرز مظاهر التغٌٌر فً النسق الاقتصادي هوـ   

 نة لم تعد ترتبط بالعابلة كلٌة بل أصبحت ترتبط بالفرد القادر على الاستثمار .أن المه ­

أصبح دور الفرد مالكا أو مشرفا فقط أما الذي ٌقوم بتشؽٌل المهنة وتنظٌمها فؽالبا ما ٌكون عمالا مستقدمٌن من  ­

 ن الأجٌالخارج الوطن لهذا الؽرض وبذلك انسلخت العابلبت من الارتباط بمهن محددة ومتوارثة م

وكذلك ترتب على التؽٌٌر فً المحاور الأساسٌة للنسق الاقتصادي أن أصبحت البرامج والمشروعات الحكومٌة  ­

محورا أساسٌا ٌعتمد علٌه النظام الاقتصادي فً هذه الفترة حٌث وجد الأهالً فرصة سانحة للعمل فً تلك 

 ٓالمإسسات الحكومٌة التً أنشؤتها الحكومة 

 

جعل الآباء ٌستؽنون عن أبنابهم لمساعدتهم فً المشروعات الزراعٌة قدام العمالة الأجنبٌة استكما أن    

والتجارٌة والصناعٌة حٌث ألحقوهم بالوظابؾ الحكومٌة لأن المجتمع بدأ ٌنظر للعمل الحكومً على أنه مركز 

 اجتماعً أعلى , الأمر الذي لم ٌعد مرتبطا تماما بمركز العابلة , 

فقد حرص الآباء على توجٌه أبنابهم بالمؤهل التعلٌمً التدرج الوظٌفً الحكومً ٌرتبط دابما  ـ  وبما أن 

للبلتحاق بالتعلٌم والتدرج فً مراحله وتخصصاته وساعدهم على ذلك مجانٌة التعلٌم وتوافر المدارس بجمٌع 

 ٓمستوٌاتها وافتتاح الجامعات وتوفر فروع الجامعات بمختلؾ المناطق 

 فكان خروجهم للتعلٌم قد مهد له منذ نهاٌة الفترة السابقة ولكن  الإناث ـ  أما   

لوحظ فً هذه الفترة أن التحاق الطالبات بالتعلٌم قد تضاعؾ كثٌرا وذلك عندما أدرك أعضاء المجتمع أن     

 أهداؾ تعلٌم الإناث لا تقل عن أهداؾ تعلٌم الذكور

كما اقتنع الآباء بؤن البنت سوؾ تكون مصدرا من مصادر الدخل للؤسرة عندما تلتحق بإحدى الوظابؾ 

 الحكومٌة التً تناسبها 

 

وقد انتشر فً المجتمع السعودي هذه الفترة عدد من مدارس البنات بجمٌع مراحلها كما أنشبت معاهد    ­

طالبات من الالتحاق بالجامعات وبفروع الجامعات متخصصة لهن وكذلك افتتح عدد من الكلٌات كما تمكنت ال

 فً المناطق .

ترتب على خروج المرأة للتعلٌم والعمل اختلبل فً توازن تقسٌم العمل بٌن الجنسٌن فنجد أن المرأة تجاوزت  ­

فً أعمالها حدود اختصاصها خارج المنزل وبدأت تنافس الرجل فً الوظابؾ الحكومٌة فضلب عما ٌسند إلٌها 

 ٓأعمال منزلٌة وواجبات منوطة بها وتربٌة الأولاد من 

 

ورصد الباحثون التابعون للوزارة الآثار الاجتماعٌة لهذا وزارة التخطٌط مراحل التغٌٌر فً النسق الاقتصادي ولقد تابعت 

رة التخطٌط حتى التؽٌٌر الاقتصادي واستنتجوا أن هناك تزاٌدا فً التؽٌرات السكانٌة والاجتماعٌة بصورة سرٌعة خلبل فت

 هـ( وكان من ٘ٓٗٔعام)

 :أهم نتائج وآثار التغٌٌرات الاجتماعٌة الاقتصادٌة التً حدثت ماٌأتً

)أ( من أجل الحصول على الفرص الوظٌفٌة أو التعلٌمٌة تركز السكان بصورة كبٌرة فً المراكز الربٌسٌة والمدن الكبٌرة 

 ٓوازدادت نسبة المتوطنٌن من البدو 

 ٓعمالة الأجنبٌة من مجتمعات ذات ثقافة ؼٌر عربٌة)ب( زادت ال

)ج( أدت زٌادة السفر إلى الخارج وانتشار وسابل الاعلبم إلى تعرؾ   ؼالبٌة السعودٌٌن بصورة مباشرة أوؼٌر مباشرة 

   ٓعلى العدٌد من   الثقافات والعادات والتقالٌد الأجنبٌة 
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القاطنٌن فً المدن الربٌسة مٌسوري الحال حسب المستوٌات )د( تحسن المستوى المعٌشً وٌعد معظم السعودٌٌن 

 ٓالعالمٌة

)هـ( ظهرت هٌاكل وظٌفٌة جدٌدة تتطلب مهارات معٌنة وتعتمد على الكفاءة الشخصٌة ولم ٌعد للعلبقات الاجتماعٌة 

 ٓ)العابلٌة والقرابٌة( التً كانت سابدة فً الماضً دور مهم 

   ٓالترفٌهٌة وقضاء أوقات الفراغ  ولاسٌما بٌن الشباب الذكور فً المدن )و( حدثت تؽٌٌرات فً نمط الأنشطة  

 ثالثـأ: عمل المرأة السعودٌة )وجهة نظر اجتماعٌة(

 اختلفت وجهات النظر حول عمل المرأة السعودٌة    

 :ثلاثة اتجاهات حول ذلك تتخلص بما ٌأتً فهناك    

راعٌه والمساواة الكاملة بٌن الرجل والمرأة وتحرٌرها فرٌق دفع وطالب بعمل المرأة بفتح الباب على مص ­

 من أي قٌد ٌمٌز الرجل عنه

 فرٌق عارض عمل المرأة وطالب بقصر عملها على البٌت وشإونه ­

 فرٌق تؤثر بمتطلبات الواقع وطالب بحصر عمل المرأة فً المجالات التً تتفق مع طبٌعتها  ­

المستجدة فً المجتمع السعودي فلم تكن للمرأة وظٌفة  من الظواهرعمل المرأة المنظم وٌبدو أن ظاهرة  ­

خارجٌة فً الفترة المستقرة السابقة , وكان ٌقتصر عملها على المنزل والمساعدة فً مهنة العابلة  

 بالمزرعة أو الرعً .

السعودٌة  أثبتت أن بعض نساء المجتمع )وخاصة من الدراسات الانثروبولوجٌة مع العلم أن بعض  ­

كن فً الفترة التقلٌدٌة السابقة ٌعلمن بمهن ووظابؾ خارج المنزل بالبٌع والشراء فً الاسواق الأمهات (

النسابٌة أو مساعدة الزوج  فً احدى المزارع او بالصناعات الٌدوٌة الخفٌفة او العمل فً مهنة الخٌاطة او 

رس و المستشفٌات وما شابه تكون المرأة قابلة تولد الحوامل أو تعمل خاطبة للؤسر أو مستخدمة فً المدا

 لك . 

وفً الفترة  المتؽٌرة استفادت المرأة السعودٌة من برنامج التنمٌة الاجتماعٌة والاقتصادٌة فزادت نسبة  ­

الفترة التقلٌدٌة الأمهات العاملبت خارج المنزل ..أما عن البنات فقد ثبت أنٌ ثقافة المجتمع السعودي فً 

خرج بناتها خارج المنزل للعمل قبل زواجهن ..فثقافة المجتمع فً تلك تعٌب على الاسر التً تالسابقة 

 ٓالفترة كانت تفرض على البنت عدم مؽادرتها المنزل مطلقا قبل زواجها 

فً المجتمع أثناء الفترة السابقة حول خروج البنت للتشدد الحاصل ولقد ذكر أحد الإخبارٌٌن عند وصفه  ­

-ن الأسر تحرص عند خروجها من المنزل حتى عند زٌارة أقاربهم إن كثٌرا م”قبل الزواج من المنزل 

أن ٌكون الذهاب للزٌارة بالظلبم بعد الفجر وقبل طلوع الشمس وتكون العودة للمنزل -مصطحبٌن بناتهم 

بعد ؼروب الشمس أثناء الظلبم حتى لا ٌراهم أحد من أفراد المجتمع وٌفضحهم أو ٌسخر منهم بخروج 

 بناتهم معهم.

بدأت تتجه نحو تعلٌم الإناث وتسمح لالتحاقهن بالمدارس وٌجدن هذه الفترة المتغٌرة إلا أن الأسر فً  ­

 تشجٌعا على التحصٌل العلمً من أجل الالتحاق بوظٌفة للبستفادة من دخلها المادي ,

)الأزواج  وقد تبٌن أن هناك تباٌنا كبٌرا بٌن الآباء فً المجتمع السعودي فً تصرفهم تجاه دخل الإناث ­

والبنات( خلبل الفترتٌن اللتٌن عاشهما المجتمع فالفترة المستقرة السابقة ٌكثر فٌها تصرؾ الأفراد فً دخل 

الزوجة واعتباره من حق الزوج ثم تبدل الحال فً هذه الفترة المتؽٌرة وأصبح معظم الزوجات العاملبت 

  ٓنسبة ثابتة من دخولهن ٌتم الاتفاق علٌها  لدٌهن الحرٌة بالتصرؾ الكامل بدخلها وبعضهن ٌمنحن الزوج

 أن الزوج فً الأسرة السعودٌة فً هذه الفترة المتؽٌرةولم ٌتبٌن من الدراسات فً هذا المجال    

ٌتصرؾ فً دخل الزوجة بالكامل وٌعتبره حقا له وهذا ٌبرهن على أن العلبقة الاقتصادٌة بٌن الزوج والزوجة فً  

فبعد أن كان دخل الزوجة من حق الزوج فً الفترة التقلٌدٌة السابقة إلى الأفضل الأسرة السعودٌة تطورت تدرٌجٌا 
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من دخل الزوجة للزوج وفً معظم الأحوال أصبح الدخل  تؽٌر الوضع فً الفترة الحضارٌة التً تلتها فؤصبح جزء

 كله من حق الزوجة.

 

 وهذا مؤشر على أن المجتمع كلما استمر فً التحضر والتحدٌث 

زاد تحكم الزوجة فً خصوصٌتها المادٌة وقل تدخل الزوج فً أمورها الاقتصادٌة مما ٌبرهن على  ­

الفترة المتحضرة وهذا ٌتلبءم مع موقؾ الإسلبم الذي  ارتفاع مركز الزوجة واستقلبلها الاجتماعً فً هذه

 ٓقرر حرٌة الزوجة بالتصرؾ فً حقوقها المادٌة 

أما ما ٌخص عمل البنات فإنه عندما سمحت الأسر السعودٌة فً بداٌة الأمر للبنات بالالتحاق بالوظابؾ  ­

أن معظم الآباء ٌعدون  والمهن خارج المنزل كانت الأسر تتدخل كثٌرا فً التصرؾ بدخولهن فقد تبٌن

دخول بناتهم الشهرٌة من حقوقهم وٌتصرفون بها كٌفما شاءوا وقد ٌمنح بعض الآباء البنت مبلؽا مقطوعا 

 من الدخل وٌتصرؾ بالباقً وهناك قلة من الآباء من ٌمنح البنت التصرؾ الكامل فً دخلها.

تؤثرت بثقافة المجتمع التً تعفً البنت من  بٌن الآباء والبنات العاملبت قدالعلاقة الاقتصادٌة وٌبدو أن  ­

مسإولٌات الحٌاة كعدم بناء مسكن أو مطالبتها بالإنفاق على مسإولٌات الزواج وكذلك الإنفاق على أسرتها 

وهذا مما جعل بعض الآباء ٌرى أن البنت لا تتصرؾ التصرؾ الصحٌح فً معاملبتها المالٌة وكسبها 

 سرتها مما ٌجعله ٌتدخل فً تنظٌم شإونها الاقتصادٌة .المادي سواء لصالحها أو لصالح أ

من الآباء نحو دخول بناتهم وٌبدو أن المجتمع كلما اتجه إلى التحضر طرأ تغٌر اٌجابً ولكن ٌلبحظ أنه  ­

وزاد توؼل التحدٌث فً جمٌع مجالاته سٌعلً من مركز الإناث وٌقلل من سٌطرة الآباء على سلوكهن 

الاجتماعٌة التً تحتلها المرأة أقل بكثٌر من منزلة الرجل وٌظهر هذا بصفة الاقتصادي لأن المنزلة 

خاصة فً المجتمعات التقلٌدٌة والجماعات الأكثر تؤخرا ثم تمٌل المنزلتان الاجتماعٌتان اللتان ٌحتلهما 

 ٓالجنسان إلى التقارب بارتقاء المجتمع وتقدمه 

موقؾ مإٌد لعمل المرأة بما ٌتناسب مع طبٌعتها هذه الفترة المعاصرة ً وقد تبٌن أن الأسر السعودٌة بشكل عام ٌسودها ف

 وظروفها فً ظل التقالٌد الإسلبمٌة والاجتماعٌة دون اختلبط متعمد سواء أثناء العمل أو الانتقال منه وإلٌه 

ثبات لإبدافع ذاتً % أو ٕ٘بمعدل بدوافع مادٌة فقد ثبت أن المرأة السعودٌة تمٌل للعمل خارج المنزل  ­

% وٌجد النساء دعما وإصرارا من الوالدٌن على ٓ٘الذات والحصول على مركز ومكانة اجتماعٌة بمعدل 

 أن تتوفر لبناتهم الفرص الوظٌفٌة .

وكذلك تجد الزوجات تؤٌٌدا من الأزواج على استمرارهن بالعمل خارج الأسرة بالرؼم مما ٌترتب على  ­

زوج والأولاد مما ٌدل على اتجاه الذكور الاٌجابً نحو عمل ذلك من قصور فً مسإولٌة الزوجة نحو ال

المرأة بالرؼم من تمسك المجتمع بؤولوٌة الدور الأسري المطلوب من المرأة السعودٌة لكنه لا ٌعارض 

قٌامها بدورها فً التنمٌة الاجتماعٌة والاقتصادٌة وخدمة بنات جنسها وتحقٌق ذاتها وتطوٌر امكانٌة 

 ة.الأسرة الاقتصادٌ

 

التً تحمً المرأة على صعٌد الأسرة وعلى صعٌد المجتمع الأنظمة المتبعة فً المجتمع السعودي ولعل  ­

بما ٌحفظ كرامتها وحقوقها عامل مشجع لعمل المرأة السعودٌة خارج أسرتها لما توفره من ظروؾ العمل 

 ٓالملببمة ومنح إجازة الأمومة لمدة شهرٌن

تعٌق عمل المرأة السعودٌة خارج المنزل اك معوقات اجتماعٌة وثقافٌة هنومن ناحٌة أخرى فقد تبٌن أن  ­

ومن أهمها الخوؾ من الاختلبط بالرجل والاكتفاء الذاتً المادي وتبٌن أن مستوى المعٌشة ومستوى 

 الدخل ٌسهمان فً تحدٌد اتجاهات المرأة السعودٌة نحو بعض مهن

 

)كالرٌاض مثلب(تمٌل الاتجاهات نحو تؤٌٌد المهن ذات ة معدلات معٌشٌة مرتفعـ ففً المجتمع الذي تسوده 

المكانة العلمٌة والاجتماعٌة كالحاسب الآلً والطب بٌنما فً المجتمع الذي تسوده معدلات معٌشٌة 

متوسطة أو منخفضة )كا لأحساء مثلب(تمٌل الاتجاهات فٌه نحو المهن ذات التؤهٌل المتوسط والثانوي أو 

 كالتمرٌض والأعمال الإدارٌة الأخرى الجامعً محدود السنوات
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ان كثٌرا من النساء السعودٌات ممن ٌعملن خارج المنزل بالوظابؾ الحكومٌة ٌعتبرن ٌلفت الانتباه ـ ومما 

 نشاطا من أنشطة الفراغ ذلك 

فقد نوهت إحدى الدراسات الاجتماعٌة المعاصرة والتً اجرٌت على عٌنة عشوابٌة من الموظفات بمدٌنة   

 ٓ% من النساء ٌعملن خارج المنزل لسد أوقات الفراغ ٖٗاض أن معدل الرٌ

 

الاجتماعٌة للمجتمع مع مراعاة حقوقها المادٌة ظل القٌم الدٌنٌة والمعاٌٌر وٌبدو أن عمل المرأة فً 

عند معدل الرضا الوظٌفً ومساواتها بحقوق الرجل المادٌة بالوظابؾ المماثلة ٌساهم بشكل كبٌر بارتفاع 

ملبت فً المجتمع فقد استنتجت البحوث التطبٌقٌة أن الموظفات السعودٌات فً الأجهزة الحكومٌة العا

)بتؤمٌن المستقبل وحققت لهن مكانة اجتماعٌة  الوظٌفة قد ساهمتٌتمتعن بالرضا الوظٌفً نظرا لأن 

 وتقدٌر اجتماعً (

 العاملة بالأجهزة الحكومٌة هولدى المرأة السعودٌة أهم معوقات الرضا الوظٌفً واتضح أن من 

) اسلوب المواصلبت والنقل وعدم وجود حوافز مادٌة( تتلبءم مع طبٌعة المهام والأعمال لبعض الوظابؾ 

ٓ 

 

 رابعـأ: عمل المرأة السعودٌة واستقدام العمالة الناعمة

تعمل فً خدمة الأٌدي المستؤجرة المستقدمة من خارج البلبد والتً “ العمالة الناعمة”ٌقصد بمصطلح 

 ٓالمنازل كالخادمة أو المربٌة أو السابق 

وظاهرة استعانة الأسرة السعودٌة بالمربٌات والخادمات لٌست من الظواهر الاجتماعٌة المستجدة فً 

المجتمع السعودي فقد كانت هذه الظاهرة موجودة خلبل الفترة المستقرة السابقة لكنها كانت محدودة 

 تنتمً للمستوٌات الاجتماعٌة والاقتصادٌة العلٌا .وتقتصر على الأسر التً 

على ظاهرة الخدم فً المجتمع كان من ناحٌة الحجم والمصدر ففً مرحلة أن التغٌر الذي طرأ ومعنى هذا 

الاستقرار كان المصدر بلدان افرٌقٌا وفً المرحلة المتؽٌرة فإن دول المصدر فً الؽالب هً شرق آسٌا 

صدر صحبه زٌادة فً حجم الخدم والمربٌات عند جمٌع المستوٌات الاجتماعٌة أي أنه حدث تؽٌر فً الم

 ٓوالاقتصادٌة فلم ٌعد استخدام العمالة الناعمة قاصرا على فبة معٌنة بالمجتمع 

خارج المنزل فً المجتمع السعودي واستقدام خروج المرأة للعمل وكثٌر من الباحثٌن ٌضع علبقة بٌن 

أن هذا افتراض ٌحتاج مزٌدا من التحقق لأن مساهمة المرأة السعودٌة فً سوق العمالة الناعمة وٌبدوا 

 %( ٕ,ٕالعمل مازال ضبٌلب جدا لا ٌتعدى )

%( من الأسر وذلك حسب ٖٕالتً ٌوجد لدٌهن خادمات فً مدٌنة الرٌاض مثلب )نسبة الأسر بٌنما     

 طوٌر مدٌنة الرٌاض . تقرٌر المسح السكانً والاقتصادي الذي أجرته الهٌبة العلٌا لت

%( من الأسر السعودٌة تستعٌن بؤكثر من خادمة 6,ٔٔوفً مدٌنة جدة ومدٌنة مكة المكرمة تبٌن أن )

 ومربٌة فً المنزل

 

بالرؼم من أن الدراسات الاجتماعٌة التطبٌقٌة أثبتت أن الؽالبٌة من الأسر السعودٌة مستقدمً العمالة  ­

لبنات والبنٌن ما ٌجعلها تستؽنً كلٌا عن المستخدمٌن وأن هناك أسر الناعمة لدٌها من الإمكانات خاصة ا

تستخدم العمالة الناعمة كنوع من التقلٌد وحب التظاهر وأن من الأسر السعودٌة تستخدم هذا النوع من 

 ٓالعمالة كنوع من الترؾ والؽنى 

العمل واستقدام العمالة  وعلى ضوء ما ذكرنا لا نعتقد أن هناك علبقة أكٌدة بٌن نزول المرأة لمٌدان ­

الناعمة فقد ٌرجع انتشار هذه الظاهرة إلى أبعاد تارٌخٌة فثقافة المجتمع من قبل خروج المرأة للعمل خارج 

المنزل كانت تمنح العابلبت الكبٌرة فرصة الاعتماد على الآخرٌن لٌقدموا خدمات للعابلة حتى أنه فً فترة 

 زمنٌة انتشر الرق.

  

تطورا أو رإٌة حدٌثة لظاهرة الرق وهذا ٌعنً أن استعانة الأسرة ة العمالة الناعمة ظاهروربما تكون 

 السعودٌة بالمربٌة والخادمة والسابق    جزء من ثقافة وبناء المجتمع .

مستجدة خاصة وأن نظام الخدمة المدنٌة بالمملكة قد راعى بمتغٌرات حضرٌة ولم ترتبط بشكل مباشر 

 بالمرأة العاملة وخاصة وظٌفتها الأساسٌة تجاه المنزل والأولاد . كثٌرا من الظروؾ الخاصة
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عملها فً الأعمال الشاقة والمرهقة والضارة بالصحة وفً أوقات اللٌل وٌمنح ٌحظر على المرأة فالنظام 

النظام اجازة سابقة قبل وضع الجنٌن وإجازة بعد الوضع وعالج النظام مسؤلة المرض المتعلق بالحمل 

 ٓجر إجازة الحمل والولادة ومنح الأم الحق فً إرضاع الولٌد فً فترتٌن خلبل الدوام وموضوع أ

 

السابق( لا توجد بهذا الحجم فً البلدان  -الناعمة)المربٌة الخادمة ظاهرة استقدام العمالة أن ومن الملبحظ 

 إلى السبب ٌرجع  الأجنبٌة التً خطت خطوات كثٌرة ومتقدمة فً موضوع عمل المرأة وتوظٌفها وٌبدو أن

تجاه الزوج والأولاد عن طرٌق مإسسات أوجدت بدائل لدور المرأة الأسري أن تلك المجتمعات 

 متخصصة 

 ـ فقد اتبعت نظام الٌوم الكامل لتعلٌم الأولاد وتربٌتهم ورعاٌتهم 

 ـ وأنشؤت مإسسات الحضانة والرعاٌة الاجتماعٌة للرضع والأطفال 

 سرٌعا للمواصلبت والتنقل ـ وأحدثت نظاما متكاملب و

ـ وأنشؤت المطاعم داخل الوزارات والمصالح الحكومٌة للرجال والنساء كل هذا ٌدعم توجه المرأة نحو 

 الوظٌفة وٌقلل من دورها الأسري نحو المنزل والزوج والأولاد

 

والأولاد وبنفس الوقت بدور المرأة الربٌس نحو الأسرة والزوج المجتمع السعودي مازال ٌتمسك أن لكن الملبحظ 

 ٌطالبها بالقٌام بؤعمال وظٌفٌة خارج المنزل .

التً وضعها المجتمع على كاهلها وقرر جمٌع العاملبت هذه الأعباء المتزاٌدة وقد أدركت المرأة الخلٌجٌة بنفسها 

أن ٌنحصر فً رعاٌة بمختلؾ المستوٌات التعلٌمٌة أن مكان المرأة الطبٌعً هو البٌت وأن دور المرأة الربٌس ٌنبؽً 

الزوج وخدمة الأبناء وٌكفٌها النجاح فً هذه المهمة بدلا من توزٌع جهدها بٌن البٌت والعمل خارجه والنتٌجة اهمال 

الأبناء وعدم التوفٌق بٌن المسإولٌات وكثرة المنازعات الزوجٌة واستقدام الخدم والمربٌات والسابقٌن وقلة إنجاب 

 ٓزٌادة معدلات الطلبق الأطفال وتؤخر سن الزواج و

 أسئلة المحاضرة الثامنة

 ))دار اقتصاد المجتمع السعودي فً الفترة المستقرة التقلٌدٌة حول الزراعة والتجارة والحرف الشعبٌة((: ٔس

 اشرح  / اشرحً  العبارة السابقة بالتفصٌل
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 السعوديالمحاضرة التاسعة _ تابع النسق الاقتصادي فً المجتمع 

 خامساً: العمالة المواطنة والأجنبٌة فً المجتمع السعودي

 فً معدل استٌعاب وتوظٌؾ العمالة المواطنة السعودٌة فً القطاع الخاص  انخفاضاأن هناك   تشٌر حجم الإحصاءات

 وأن قوة العمل فً هذا القطاع تتركز على العمالة الوافدة الأجنبٌة 

 مجلس القوى العاملة بالمملكة كما ورد فً تقرٌر وأسباب ذلك 

أن خرٌجً الجامعات السعودٌة ٌفضلون العمل فً الوزارات والمصالح الحكومٌة فً المقام الأول ٌلً ذلك ٌرجع إلى 

 العمل فً المإسسات والهٌبات العامة ثم العمل فً القطاع الخاص

دي عن العمل بالقطاع الخاص وذكرت أن أسباب عزوؾ الشباب السعوالغرفة التجارٌة الصناعٌة بالرٌاض وقد حددت 

 من أهم أسبابه 

 ـ طول فترة العمل الٌومً واتباع نظام الدوامٌن فً أؼلب الأحوال 

 ـ وقلة أٌام الراحة الأسبوعٌة والإجازة السنوٌة .

 ـ وانضباط المإسسات الخاصة فً أسلوب العمل

 ـ  وفً مراقبة حضور وانصراؾ العاملٌن

 ارة والاقتصاد بالمملكة أن إعاقة السعودة فً القطاع الأهلً تنشأ أساسا من :وٌرى بعض علماء الاد

ـ تحٌز المدٌرٌن والمستشارٌن الأجانب فً منشآت القطاع الخاص لأبناء جنسٌاتهم على حساب طالبً العمل من    

 السعودٌٌن وذلك عن طرٌق توجٌه سٌاسة التوظٌؾ .

عن الكثٌر من مإسسات وشركات القطاع الأهلً تصاغ بطرٌقة ظاهرها  ـ كما أن إعلبنات التوظٌؾ التً تصدر   

الترحٌب بالشباب السعودي وحقٌقتها صرفهم عن الانضمام لهذه المإسسات والشركات بفعل المبالؽة فً طلب المإهلبت 

  ٓوسابق الخبرة أو حتى صعوبة الاختبارات 

 

 الصعوبات التً تواجه توظٌف السعودٌٌن فً القطاع الأهلًوقد حددت وزارة العمل والشؤون الاجتماعٌة عددا من ـ 

 :ـالتً من أهمها ماٌاتً     

 ٓضآلة الأجور التً لا تتلبءم مع تكلفة المعٌشة بالمملكة -ٔ

 المبالؽة فً المإهلبت العالٌة والخبرات المطلوبة لشؽل بعض الوظابؾ فً حٌن ٌمكن أداء العمل بمإهل وخبرة أقل-ٕ

 ٓإجادة اللؽة الانجلٌزٌة لشؽل بعض الأعمال والوظابؾ مع أن معظمها لا ٌحتاج لذلك اشتراط -ٖ

 ٓـ توفر الأمن الوظٌفً فً المإسسات الحكومٌة ومزاٌا الاجازات والعلبوات والترقٌات وارتفاع الأجر وؼٌرها  ٗ 

 

اعدت على تدنً العمالة الوطنٌة أما مجلس القوى العاملة فً المملكة العربٌة السعودٌة فقد حدد العوامل التً س

 بالقطاع الأهلً

 كانت بما ٌأتً : ـ     

جاذبٌة العمل فً القطاع الحكومً لتوفر الاستقرار الوظٌفً وفرص التدرٌب والإبتعاث والترقٌة والتقدٌر الاجتماعً  -0

 ٓبسبب منحه الفرصة لخدمة بعض فبات المجتمع 
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لٌمٌة والتدرٌبٌة واحتٌاجات القطاع الأهلً حٌث ٌزداد الاقبال من الطلبب على عدم المواءمة بٌن مخرجات النظم التع -2

الدراسات الجامعٌة النظرٌة دون العملٌة فتنشؤ فجوة كبٌرة بٌن الاحتٌاجات التً تتطلب خرٌجً الدراسات العلمٌة والعملٌة 

ص بهدؾ المشاركة فً إعداد وتقوٌم وٌرجع ذلك إلى ضعؾ قنوات الاتصال بٌن مإسسات التعلٌم ومإسسات القطاع الخا

 ٓمناهج العملٌات التعلٌمٌة والتدرٌبٌة وربطها مع واقع الحال الاقتصادي الاجتماعً 

ارتفاع أجور العمالة الوطنٌة مقارنة بالأجور التً تدفع للعمالة الأجنبٌة كما ٌوجد أصحاب الأعمال انخفاضا فً  -9

ٌناسب الأجر المطلوب دفعه لها والسبب فً ذلك ٌعود إلى عدم وجود نظام مقنن إنتاجٌة العمالة الوطنٌة الأمر الذي لا 

للؤجور مبنً على أسس محاسبٌة واضحة فً تلك المإسسات أو الشركات الأهلٌة وبالتالً عدم وجود مسمٌات محددة 

مقلبة لسوق العمل تقوم بمهام وأعباء محددة مما أدى إلى إخضاع عملٌة تحدٌد الأجور إلى ظروؾ العرض والطلب ال

 ٓوإلى حاجة أصحاب العمل وبالتالً إلى تقدٌراتهم وأهوابهم الشخصٌة 

المإثرات والعوامل السلوكٌة التً من أهمها صعوبة التكٌؾ مع ظروؾ العمل فً المإسسات الخاصة ومجاراة  -4

 ٓلأسرٌة والعابلٌة قوانٌنها ونظمها وأوقات دوامها وكثرة الاستبذان أو عدم المواظبة بسبب مسإولٌته ا

مإثرات وعوامل فنٌة من قبل مإسسات القطاع الخاص حٌث تتجه إلى التكثٌؾ الرأسمالً للبستعاضة عن ندرة  -5

 ٓالعمالة الوطنٌة الفنٌة الماهرة وشبه الماهرة 

مإثرات وعوامل اقتصادٌة ومن أهمها تفشً ظاهرة العمالة القاصرة التً تمثل طاقة عاطلة ؼٌر مشتؽلة وبعض -6

أصحاب الأعمال ٌتردد فً تدرٌب الكوادر الوطنٌة تحسبا لاحتمال ترك العمل والانتقال إلى مواقع أخرى مما ٌكبدهم 

  ٓخسابر لا داعً لها

إلى الحد “ السعودٌون فً القطاع الأهلً”ملكة العربٌة السعودٌة فً ندوة فً الممجلس القوى العاملة وقد دعا  ­

من استقدام العمالة الوافدة وترشٌد استخدامها بسبب وجودها المكثؾ والمتزاٌد فً الأعمال التً لا تتطلب تؤهٌلب 

 عالٌا أو منخفضا .

الوطنٌة بمقدار الضعفٌن تقرٌبا مما فهً تعدت الاحتٌاجات الحقٌقٌة للبقتصاد الوطنً وأصبحت تفوق العمالة  ­

 ٌترتب على ذلك محاذٌر أمنٌة واقتصادٌة واجتماعٌة

النسبة الكبٌرة والمتزاٌدة للتحوٌلبت المالٌة للعمالة الوافدة فقد ارتفعت نسبة هذه شاهد على ذلك وخٌر    ­

ولاشك أن لهذه هـ ٗٔٗٔ-ٓٔٗٔ% من دخل المملكة من البترول خلبل الفترة 2ٖ% إلى 6ٕالتحوٌلبت من 

 ٓالتحوٌلبت تؤثٌراتها على الاقتصاد الوطنً 

أنه بالرؼم من أن العمالة العربٌة تحظى بالنصٌب الأكبر من الفرص الوظٌفٌة وٌتقاضى ومما ٌلفت الانتباه  ­

الأجانب أجورا مرتفعا وٌعٌشون حٌاة هادبة بدون ضرابب وبدون مشكلبت عنصرٌة أو طابفٌة إلا أن معظم 

كما أثبتت الدراسات المٌدانٌة ٌحملون تصورا سٌبا عن المجتمع السعودي حٌث ٌرى معظمهم أن الفرد الوافدٌن 

 ٓالسعودي ٌتصؾ بالؽرور والكبرٌاء وحب السلطة واحتقار الآخرٌن

 سادساً: السمات الاجتماعٌة للعمالة الوطنٌة والعمالة الوافدة

 ات النسبٌة والممٌزإبراز الفروق الوظٌفٌة حاولت بعض الدراسات  ­

التً تتسم بها كل من العمالة السعودٌة والعمالة الوافدة بتوفر عامل الثقة بالنفس وكذلك توفر الصفات والروح  ­

 القٌادٌة فٌها

عن العمالة السعودٌة بتوفر كل من ـ العوامل الكفاءة وسرعة التؤقلم والاندماج العمالة غٌر السعودٌة وتمتاز   ­

 فً المنشؤة 

تمتاز على نظٌرتها ؼٌر السعودٌة بتوفر خاصٌة حفظ أسرار العمل والتعاون العمالة السعودٌة وقد اتضح أن  ­

 مع الآخرٌن ودماثة الخلق والشخصٌة القٌادٌة واستقلبلٌة الرأي والولاء للمنشؤة بالرؼم من كثرة الشكاوي.
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ة ودقة المواعٌد والابتكار والتطور تمتاز بالكفاءة العلمٌة والمواظبالعمالة غٌر السعودٌة وفً المقابل تبٌن أن  ­

فً العمل وإنجاز الأهداؾ وحسن استؽلبل الوقت والمرونة والخبرة وإجادة اللؽة الانجلٌزٌة واستعمال الحاسب 

 الآلً والاستمرارٌة فً العمل وتقبل التؽٌرات الوظٌفٌة والإنتاجٌة العالٌة .

الوافدة اتضح أن العمالة ؼٌر السعودٌة تفوق العمالة  للعمالة المواطنة والعمالةالخصابص العامة وعند فحص  ­

السعودٌة فً العامل الهامة لبقاء المنشؤة ونموها وازدهارها مثل عوامل: الكفاءة والإنتاجٌة والإخلبص فً 

 ٓالعمل بالمحافظة على حسن استعمال وقت العمل 

المختلفة الموجودة بمدٌنة الرٌاض خلبل فً المإسسات الصناعٌة أكثر حالات الغٌاب ومن ناحٌة أخرى تبٌن أن  ­

% واتضح بشكل عام أن 6,ٓٗ% بٌنما بلػ معدل ؼٌاب السعودٌٌن ٕ,9٘عام من العمالة الأجنبٌة بمعدل 

ؼٌاب العمالة المواطنة ٌصل فً معظم الأحوال عند العمال فً المإسسات الصناعٌة إلى خمسة أٌام فؤكثر 

ة مرتبطة بالمجتمع خاصة التردد على الموطن الأصلً أو مرض أحد سنوٌا وإن أكثرها بسبب عوامل اجتماعٌ

أفراد الأسرة أو قضاء احتٌاجات الأسرة وتبٌن أن سوء الحالة الصحٌة عند العمالة الأجنبٌة والتردد على 

   ٓالأماكن المقدسة لأداء العمرة من العوامل الشابعة التً تدعو إلى عدم الانتظام بالعمل لدٌهم 

فً فصل الصٌؾ وأٌام الخمٌس وأن هناك عوامل ثقافٌة غٌاب العمال ٌزداد فً مدٌنة الرٌاض وثبت أن  ­

مرتبطة بالؽٌاب من أهمها الالتزام بكرم الضٌافة للمعارؾ والأقارب وتبٌن أن التؽٌب ٌشٌع عند العمالة ؼٌر 

 صصة الفنٌة وعند العمال ذوي التدرٌب الضعٌؾ الذٌن لم ٌتخرجوا من معاهد ومراكز متخ

ولكن لم ٌتضح أن لظاهرة الؽٌاب علبقة بعملٌة الرضا الوظٌفً فمعظم الوافدٌن راضون عن أعمالهم التً  ­

 ٌقومون بها لكن تبٌن أن العمال الأجانب ٌعانون من نقص اهتمام رإسابهم المباشرٌن بحل مشكلبتهم الشخصٌة.

 

ى تحدٌد دقٌق إلى عدد من الصفات والخصائص وقد حاولت إحدى الدراسات المتخصصة فً هذا المجال التوصل إل 

 للعمالة والموظفٌن السعودٌٌن التً بسببها ٌعرض القطاع الخاص عن استقطابهم وقبولهم

 :ومن أهم هذه الخصائص ما ٌأتً 

أن المواطن ؼٌر منضبط سلوكٌا داخل المنشؤة وفً نفس الوقت ٌرفض التدخل الخارجً لضبط سلوكه مما لا  -ٔ

 ٓالمنشؤة و توقعاتها ٌوافق أؼراض

أن له مزاجٌة متقلبة الأجواء تعرضه لحالة عدم الاستقرار النفسً والوظٌفً فلب ٌكاد ٌستقر فً عمل حتى ٌنتقل  -ٕ

 ٓإلى ؼٌره لٌنتهً به الأمر فً النهاٌة إلى حالة من شتات الذهن والحٌرة وربما الافلبس المهنً 

استٌعابه فهو ٌحلم بالمنصب الأعلى وٌحلم بالسعً نحوه متخطٌا  أنه طموح طموحا ٌتعدى قدرة المنشؤة على -ٖ

 ٓالحواجز التً تفرضها طبٌعة التدرج والارتقاء

انه ٌفتقر مقابل ذلك إلى الطموح الذي ٌستهدؾ تطوٌر قدرته وسبل أدابه بما ٌمكنه من بلوغ ؼاٌاته فً حدود  -ٗ

 ٓالتحدٌاتإمكانات المنشؤة وأهدافها وقدرته هو على الصمود أمام 

 ٓأنه مكلؾ اقتصادٌا للمنشؤة مقارنة بالوافد الذي ٌعطً الكثٌر وٌؤخذ القلٌل -٘

 سابعاً: العوامل الاجتماعٌة المرتبطة باختٌار المهنة فً المجتمع السعودي

تدرس المهنة فً علم الاجتماع من خلبل علم الاجتماع المهنً الذي ٌهتم بدراسة العمل كظاهرة اجتماعٌة تنتشر فً 

كافة المجتمعات الإنسانٌة فالدراسة الاجتماعٌة للمهنة تتطلب تفسٌر الطبٌعة الاجتماعٌة للعمل والظواهر المرتبطة به 

الثقافً والاجتماعً ومعرفة المإثرات الاجتماعٌة فً عملٌة تصنٌؾ  كالبطالة والتقاعد وكذلك ٌتطلب تحلٌل البناء

المهن إلى مستوٌات ومعرفة العوامل المرتبطة بحراك المهن وارتفاع مكانة بعضها وانخفاض البعض الآخر فً 

 الخٓٓكافة المجالات الاقتصادٌة والسٌاسٌة والاجتماعٌة والتربوٌة

 لمستقرة السابقة وقد كان المجتمع السعودي فً الفترة ا
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 نوع المهنة والمكانة الاجتماعٌة الاجتماعٌة للفردٌربط بٌن 

حٌث كان المجتمع ٌعلً من منزلة أصحاب المهن الزراعٌة والتجارٌة بٌنما تقل المنزلة الاجتماعٌة للؤفراد الذٌن ٌعملون  

مكن أن ٌتجاوزه الفرد باعتبار ان الفرد بالحرؾ الشعبٌة وهذا التصنٌؾ الذي حددته ثقافة المجتمع هو تدرج مهنً لا ٌ

 ٌعمل بالمهن العابلٌة وٌكتسب المنزلة الاجتماعٌة فً المجتمع من مهنة العابلة .

وطرأ على النسق الاجتماعً التحدٌث والتنظٌم وبدأت الحكومة التغٌٌر الاجتماعً فً هذه الفترة المتغٌرة وعندما حدث 

حلت محل العابلة التً كانت تشرؾ على المهن فً الفترة السابقة تؽٌر اتجاه أفراد تشرؾ مباشرة على المهن الاقتصادٌة و

المجتمع السعودي عن المهن العابلٌة ولم تحظ الأعمال ذات الصبؽة الأسرٌة إلا بمعدل ضبٌل جدا من اهتمام الشباب 

 السعودي ٌفضل العمل بالمصالح والوزارات التً تشرؾ علٌها الحكومة

ٌرؼبون العمل بالقطاع الحكومً أكثر من سكان المدن الكبٌرة وأن سكان المنطقة القرى  أن سكانوتبٌن  ­

 الشرقٌة ٌفضلون العمل بالمإسسات والشركات شبه الحكومٌة 

وأن معظم الشباب السعودي ٌعطً بعض المهن أولوٌة عن ؼٌرها لقربها من الموطن الأصلً بصرؾ النظر  ­

والمعنوٌة وٌمٌل الشباب بالعمل بالمهن الحكومٌة رؼبة فً اكتساب مكانة عن طبٌعة العمل ومزاٌاها المادٌة 

 اجتماعٌة عند ممارسة مهنته بعلبقته مع آخرٌن

فالمكانة الاجتماعٌة والتقدٌر الاجتماعً الذي ٌحصل علٌه الفرد فً هذه الفترة المتؽٌرة مكتسب من المهنة التً   ­

ة الاجتماعٌة التً ٌحصل علٌها الفرد من جراء ممارسة المهن ٌمارسها وهو عكس التقدٌر الاجتماعً والمكان

العابلٌة فً الفترة السابقة باعتبارها مهنا متوارثة حددتها ثقافة المجتمع له لذلك تتفاوت المكانة الاجتماعٌة للمهن 

 وفقا لتدرجها بالسلم الوظٌفً ووفقا لمسإولٌاتها ولما ٌسدي شاؼلها من خدمات للجمهور

تتدخل ثقافته فٌه بعملٌة تصنٌؾ المهن فهو ما ٌزال وهو فً هذه الفترة المتغٌرة المتحضرة السعودي والمجتمع  ­

ٌعلً من قٌمة بعض المهن وٌعزؾ عن مهن أخرى فالمجتمع لا ٌزال ٌشوبه بعض التحفظ تجاه التعلٌم المهنً 

ن قبل الشباب الدارسٌن فً والصناعً حتى أن هناك اتجاها سلبٌا ونظرة دونٌة للعمل المهنً والصناعً م

 ٓالمعاهد الصناعٌة فٌرى الؽالبٌة منهم أنه ٌناسب الأفراد ذوي القدرات المحدودة فً التحصٌل العلمً 

تإثر فً انتشار بعض المهن دون المهن الأخرى ففً فترة سابقة ثقافة المجتمع السعودي والملبحظ ٌجد أن  ­

ً هذه الفترة المعاصرة ٌمٌل كثٌر من أفراد المجتمع بقوة نحو كان المجتمع ٌعزؾ عن المهن العسكرٌة ولكن ف

الحصول على مهنة عسكرٌة لكسب مكانة اجتماعٌة وتقدٌر اجتماعً وصوب هذا الاتجاه نجد ثقافة المجتمع 

 ٓتدخلت أٌضا فً القٌمة الاجتماعٌة لعمل المرأة ومهنة التدرٌس والعمل فً القطاع الصحً

ٌحتاج إلى إرشاد وتوجٌه بعملٌة الاختٌار المهنً فالؽالبٌة من الشباب فً سعودي وبشكل عام فإن الشباب ال ­

جمٌع مراحل التعلٌم وخاصة فً الجامعات لم ٌتوفر لهم ارشاد جامعً ٌساعدهم على اختٌار المهنة التً توافق 

 ٓمٌولهم ورؼباتهم

 

 سعوديثامناً: الآثار الاجتماعٌة المحتملة لبرنامج التخصٌص فً المجتمع ال

( : التحول إلى القطاع الخاص أي تحوٌل لخصخصةأو كما ٌطلق علٌه البعض من الاقتصادٌٌن )ا التخصٌصٌعنً 

جانب من النشاطات الاقتصادٌة التً تملكها الدولة أو تدٌرها الحكومة إلى القطاع الخاص لٌتولى أمرها كلٌة أو 

صادٌة والسٌاسٌة والاجتماعٌة التً تمر بها فما ٌمكن تطبٌقه ٌشارك الدولة فٌها وتختلؾ دول العالم فً الظروؾ الاقت

 ٓفً إحدى الدول من أسالٌب التخصٌص  قد لا ٌإتً ثماره المنشودة فً دولة أخرى 

 أهم عوامل نجاح عملٌة التخصٌص:

ارج قناعة الحكومة والتزامها بإتباع سٌاسة التخصٌص بمعنى لا تكون بواعث التخصٌص مفروضة علٌها من الخ -ٔ

وأن تكون مدفوعة للؤخذ بؤسالٌب التخصٌص بعامل التقلٌد بحٌث ٌؤمن القطاع الخاص حدوث عوابق سٌاسٌة أو 

 ٓاقتصادٌة من جهة حكومٌة أو تدخل بعض الأفراد لمصالحهم الخاصة 
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 ضمان الحصول على مساندة الرأي العام عن طرٌق الوضوح وإشهار كل ما ٌتعلق بالتخصٌص على عامة الناس -ٕ

 ٓلأن السرٌة فً هذه الأمور تإدي فً الؽالب إلى معارضة التخصٌص مهما كانت الفوابد التً سوؾ تجنى منه

اختٌار موعد ملببم لإعلبن برنامج التخصٌص وذلك بؤخذ الظروؾ السٌاسٌة والاقتصادٌة بالاعتبار كمرور  -ٖ

 ٓل تؤجٌل التخصٌص مفضلب فً هذه الحالة الدولة بؤزمة معٌنة أو وجود قلق عام بسبب ارتفاع الأسعار مما ٌجع

ضرورة مواكبة برامج التخصٌص لإصلبحات هٌكلٌة كلٌة طوٌلة الأمد ومن أهمها علبج مشكلة الإجراءات  -ٗ

 ٓوالضوابط البٌروقراطٌة 

تكلٌؾ جهات متخصصة بدراسة برامج التخصٌص وتنفٌذها ٌوجد فٌها الخبراء والمتخصصون لتلبفً الارتجال  -٘

  ٓجتهادات الشخصٌة والا

ٌمكن اجمال أهم الآثار الاجتماعٌة الاٌجابٌة المحتملة التً تسعى الحكومات إلى تحقٌقها بإقدامها على التحول نحو 

 القطاع الخاص

 بالأهداف التالٌة :    

ع حجم الانتاج تحقٌق الكفاءة الاقتصادٌة أو زٌادتها وٌتم ذلك بإذكاء روح المنافسة فً الاقتصاد الوطنً مما ٌرف -ٔ

ٓ  

الحصول على عوابد مالٌة تخفؾ من الأعباء التً ترهق كاهل الدولة وتخفض عجز مٌزانٌتها العامة وٌخفض  -ٕ

 ٓمن حجم الاعانات الحكومٌة المباشرة وؼٌر المباشرة لكثٌر من المإسسات 

   ٓتخفٌض عبء الدٌن الخارجً  -ٖ

بتملك الأسهم بالشركات التً ٌعملون بها مما ٌحقق رفع الكفاءة  توسٌع قاعدة الملكٌة وذلك بتشجٌع العاملٌن -ٗ

 ٓالانتاجٌة 

 ٓجذب رإوس الأموال الأجنبٌة ورإوس الأموال الوطنٌة المهاجرة  -٘

 ٓزٌادة كمٌة الانتاج وتحسٌن نوعٌته  -ٙ

ن أن نلخصها بما ٌمكولكن عملٌات التخصٌص لا تخلو من السلبٌات وٌمكن أن ٌترتب علٌها آثار اجتماعٌة سلبٌة 

 ٌأتً:  

تعرض كثٌر من الدول للبنتقادات التً أخذت بنظام التخصٌص فهناك انتقادات حول بٌع منشآت القطاع العام  -ٔ

 بؤسعار متدنٌة 

 لا تعكس قٌمتها الحقٌقٌة أو فقدان الحكومة السٌطرة على منشآت حٌوٌة كانت تدر عوابد مادٌة للدولة قبل تخصٌصها 

القضاٌا المهمة التً أثارت معارضة شدٌدة لبرامج التخصٌص فً العدٌد من الدول قضٌة تسرٌح العمالة ومن  -ٕ

 ٓالفابضة بعد عملٌات بٌع منشآت العام إلى القطاع الخاص 

وهناك آثار سلبٌة لعملٌات الخصخصة على مستوى الأسعار والتضخم فمن المحتمل أن ٌإدي التخصٌص إلى  -ٖ

 ٓوالخدمات وبالتالً إلى زٌادة الضؽوط التضخمٌة فً الاقتصاد رفع أسعار السلع 

كما أن بٌع المنشآت العامة إلى أجانب من خارج البلبد ٌإدي إلى عدة آثار سلبٌة ومنها ارتفاع مستوى الاسعار  -ٗ

 ٓلأن المستثمر الأجنبً ٌهدؾ أساسا إلى تحقٌق مستوٌات عالٌة من الأرباح 

ع منشآت القطاع العام محفوفة بالمخاطر إذا ما استخدمت حصٌلة إٌرادات البٌع فً تموٌل ٌمكن أن تكون عملٌة بٌ -٘

 ٓالإنفاق العسكري خاصة إذا لم تستعد الدولة بمجموعة من السٌاسات المالٌة والنقدٌة لمواجهة الآثار السلبٌة 
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ي ٌعد مٌزة من مزاٌا التخصٌص ـ تجدر الاشارة إلى أن موضوع اشتراك موظفً المنشآت العامة فً الملكٌة والذٙ

 فً بعض الدول كبرٌطانٌا مثلب ٌمكن أن ٌقود إلى مشكلبت توزٌعٌة فً دول أخرى 

 أسئلة المحاضرة التاسعة

 المرتبطة باختٌار المهنة فً المجتمع السعودي  تحدث / تحدثً بالتفصٌل عن العوامل الاجتماعٌة/ ٔس
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 العاشرة _ النسق التنظٌمً فً المجتمع السعوديالمحاضرة 

 

 مقدمة

 التنظٌم:

عباره عن وحدات اجتماعٌه أنشبت بموافقة من المجتمع وتخضع لنظم محدد ة مسبقا من  الحكومة, وذلك من اجل  تحقٌق 

 هدؾ معٌن وٌطلق علٌها عاده التنظٌمات الرسمٌة

 وأهم ما ٌمٌز هذه التنظٌمات ما ٌلى:

 على التقسٌم الدقٌق للعمل               ـ اعتمادها  

 ـ تحدٌد المسإولٌات والصلبحٌات للؤعضاء           

 ـ تحدٌد خصابص وصفات فنٌه دقٌقه للؤعضاء شاؼلً المراكز والتنظٌم  

حو ـ تتكون من هٌكل تنظٌمً تتركز فٌه مركز القوه والسلطة فً اعلبة وتتولى مهمة مراقبه أعمال التنظٌم وتوجٌهه ن

 تحقٌق أهدافه 

 البٌروقراطٌة

هً احد انماط التنظٌم فكل تنظٌم ٌتطلب نظاما دقٌقا  من حٌث تقسٌم العمل , اذ ان التخصص وتقسٌم العمل ٌإدٌان إلى 

 زٌاده المهارة والكفاٌة فً العمل

 على ماذا ٌطلق اسم البٌروقراطٌة؟

ٌطلق اسم البٌروقراطٌة على البناء الذي ٌوجه وٌنسق وٌضبط مجهودات كثٌر من الافراد الذٌن ٌإدون أعمالا كثٌرة 

 احد انماط التنظٌم التً ٌتزاٌد انتشارها فً المجتمع الحدٌثومتنوعة والبٌروقراطٌة 

 استخدام كلمه البٌروقراطٌة:

مٌة فقط. أو الى الروتٌن او التعقٌدات المكتبٌة وقد ٌكون التنظٌم تستخدم هذه الكلمة  للئشارة الى التنظٌمات الحكو

 البٌروقراطً  نمط من التنظٌم ٌهدؾ الى المنفعة وتحقٌق الربح او تنظٌم ٌإدي الى خدمه اجتماعٌه معٌنه 

 كٌف ٌكون التنظٌم البٌروقراطً؟                                                

  الحجمٌكون التنظٌم كبٌر 

 ٌتضمن عده مستوٌات متعددة لسلطه 

 تؤخذ شكلب هرمٌا 

 تكون القواعد بمثابة العمود الفقري فً هذا النمط 

 

ان سلوك الافراد داخل التنظٌمات الرسمٌة لا ٌمكن ان ٌنطلق من القواعد الرسمٌة المكتوبة لتحقٌق اهداؾ المنظمة فً 

ضع دابما للؤوامر والتعلٌمات الصادرة من الرإساء , فقد تإثر طبٌعة بل أن سلوك الأفراد داخل التنظٌم لا ٌخ„المجتمع ّ

 العلبقات الاجتماعٌة بٌن:

المرإوسٌن بعضهم لبعض , وبٌن الرإساء انفسهم وبٌن الرإساء والمرإوسٌن فً عملٌه اتخاذ القرار الاداري وكذلك فً  

 عملٌة الإنجاز والإنتاجٌة وتحقٌق أهداؾ التنظٌم بشكل عام .
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 ارتباط علم الاجتماع بدراسة التنظٌمات الرسمٌة  

ارتبط علم الاجتماع بدراسة هذه التنظٌمات من خلبل علم الاجتماع التنظٌمً  وٌهتم هذا الفرع المتخصص من فروع 

 المعرفة فً علم الاجتماع بدراسة الجانب ؼٌر الرسمً للتنظٌم البٌروقراطً وهذا الجانب

ٌتمثل بالعلبقات الاجتماعٌة المتبادلة بٌن أعضاء التنظٌم والتً ٌمكن ان تساعد او تعٌق الاعضاء فً تحقٌق مهامهم 

الرسمٌة, وٌهتم بالكشؾ عن اثر المتؽٌرات التكنولوجٌة والإدارٌة المستجدة فً التنظٌم , كاستخدام الحاسب الآلً 

  والحوافز على العلبقات الاجتماعٌة بٌن الأعضاء

ـ ٌحاول الباحث فً علم الاجتماع التنظٌمً التعرؾ على علبقة كثٌر من الظواهر الاجتماعٌة داخل التنظٌم )كالصراع 

 بالبٌبة الاجتماعٌة الخارجٌة التً ٌعمل بها التنظٌم. والتنافس والؽٌاب والتفرقة(

 ؤثر بالانساق الاخرى ٌعد النسق التنظٌمً أحد انساق البناء الاجتماعً للمجتمع ككل وٌإثر كما ٌت

ـ كذلك ٌركز الباحث فً علم الاجتماع التنظٌمً على دراسة بناء وثقافة الجماعات ؼٌر الرسمٌة والتً عاده ما تتكون 

 بطرٌقه تلقابٌة داخل التنظٌم

 وتؤدي للعضو وظائف كثٌرة من أهمها: 

 منح التقدٌر والمكافؤة 

 زٌادة الشعور بالأمن 

  الاجتماعٌة والمهنٌةالتخفٌؾ من المشكلبت 
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 الاثار الاجتماعٌة لاستخدام الحاسب الآلى فً التنظٌمات الحكومٌة.أولاً:  

الحاسب الآلً: من الاجهزة التً لها القدرة على اجراء العملٌات الإدارٌة وفق برامج محددة , معتمداً على قدرته الكبٌرة 

رعة وسهوله , وهناك توجه فً تخزٌن المعلومات التً ٌمكن الرجوع إلٌها عند الحاجة ,وإجراء أي تعدٌلبت علٌها بس

قوي من القٌادات الإدارٌة فً التنظٌمات الحكومٌة فً المجتمع السعودي نحو استخدام الحاسب الآلً. كما أن هناك حماسا 

 قوٌاً لدى العاملٌن فً تلك المنظمات الحكومٌة تتجه نحو استخدام هذه التقنٌة .

 مٌة فً   الإدارات الحكووٌنتشر استخدام الحاسب الالً 

 فً إدخال واسترجاع بٌانات من قاعدة المعلومات الوسطى اكثر مجالات استخدامهالمستوى الوظٌفً للمراتب ـ وفً 

 

أبعاد وظواهر اجتماعٌه متعددة داخل هذه التنظٌمات   مٌة للحاسب الآلً ترتب على استخدام كثٌر من التنظٌمات الحكو

 منها:

                  / أدى إلى إلؽاء وتعدٌل محتوى بعض الأعمال وخاصة الاعمال التً ٌقوم بها الإدارٌون والفنٌون مثل أعمال الحسابات                   ٔ

 والمٌزانٌة والمستودعات  .                                                

          ـ أدى إلى شعور بعض العاملٌن بانخفاض مكانتهم الاجتماعٌة بٌن أعضاء جماعتهم ؼٌر الرسمٌة التً ٌنتمون إلٌها                        ٕ

 . 

ـ ضعؾ العلبقات الاجتماعٌة بٌن العاملٌن  لان الحاسب الآلً ٌتطلب تركز  العاملٌن حول الجهاز نفسه مما ٌقلل فرص ٖ

 الاجتماعٌة                                  الاتصال 

ـ لقد احدث الحاسب الالً تؽٌر فً معنى العمل وقٌمته الاجتماعٌة لدى بعض العاملٌن فً التنظٌمات الحكومٌة فعندما ٗ

 ٌسٌر العمل وفق نماذج محدده ومواعٌد معٌنه وٌتسم بالطابع التكراري وٌتطلب مستوى اقل من المهارة .

بعض العاملٌن ان عملهم اصبح اقل اهمٌه وقد ٌتشكك الفرد فً مستوى مكانته الاجتماعٌة ومدى أهمٌته والحاجة قد ٌعتقد 

 الٌه داخل التنظٌم 

 ـ فالحاسب الالً قد ٌشعر الفرد بسٌطرة الآله علٌه احٌانا اكثر من سٌطرة ٘

ا, وانعزالٌاً لا ٌتطلب ال ًٌ  تعاون بٌن العاملٌن وبعضهم البعض الرإساء وٌجعل العمل ٌبدو روتٌنٌا وتكرار

 كما ٌجعل الفرد ٌشعر بالاؼتراب عن العمل .

 ثانٌاً: الجماعات غٌر الرسمٌة داخل التنظٌمات فً المجتمع السعودي

 تعبر الجماعات ؼٌر الرسمٌة

 اجتماعٌه او فنٌهعن شله  الاصدقاء التً ٌمكن ان تتكون داخل التنظٌم وهً تنشؤ بطرٌقه تلقابٌة لاعتبارات وظٌفٌة او 

 ما هو حجم الجماعات غٌر الرسمٌة فً المؤسسات؟

حجم الجماعات ؼٌر الرسمٌة فً المإسسات الخاصة و التنظٌمات الحكومٌة بالمجتمع السعودي  كبٌر جداً فمثلبً وصل 

عددهم ( وهً خاصة لأفراد مجتمع البحث البالػ ٔٗحجم الجماعات ؼٌر رسمٌه فً مقر شركه الأسمدة بالدمام )

 (عاملب فقط.ٗٙٔ)

 اٌن تنتشر الجماعات غٌر رسمٌة؟

 تنتشر بٌن الموظفٌن والعمال السعودٌٌن بشكل ٌفوق انتشارها بٌن ؼٌرهم من الموظفٌن والعمال الأجانب او المتعاقدٌن
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لتدعٌم العلبقات  وذلك نظراً لان العمال السعودٌٌن اكثر استقرارا بالنسبة لؽٌرهم من العمال مما ٌتٌح امامهم فرصه اكبر

 الاجتماعٌة بٌن بعضهم البعض وتشكٌل جماعات العمل ؼٌر الرسمٌة .

وقد تبٌن أن أهم الأسس التً تقوم علٌها جماعات العمل ؼٌر الرسمٌة داخل التنظٌمات هً على الترتٌب من حٌث الأهمٌة 

 : 

العمر, والتجاور فً مكان الإقامة , والتقارب المكانً التعاون فً أداء العمل ,الأقدمٌة , التشابه فً المهنة , والجنسٌة , و 

 فً العمل 

 من أهم الوظائف التً تؤدٌها جماعات العمل غٌر رسمٌه لأعضائها داخل التنظٌمات والمؤسسات هً:

 تخفٌؾ شعور العامل بالملل والتعب ­

 وسٌله لإظهار العواطؾ والمشاعر ­

 ٌتعرؾ العامل على طبٌعة العمل ومشكلبته ­

 لعامل مكانه وشعور العامل بالأمن والحماٌة إكساب ا ­

الرجوع إلٌها قبل اتخاذهم لأي قرار مهم حٌث تكون بمثابة الجماعة المرجعٌة لكثٌر من الرإساء بما تمارسه من تؤثر 

قوي على سلوك واتجاهات العمال والموظفٌن مما ٌبرهن على اثر الجماعات ؼٌر الرسمٌة على مستوى الإنتاجٌة للتنظٌم 

. 

وقد أثبتت الدراسات التطبٌقٌة فً المجتمع السعودي أن عدم انتماء العمال أو الموظفٌن للجماعات ؼٌر رسمٌه ٌعد من أهم 

العوامل المإدٌة إلى ضعؾ الكفاءة الإنتاجٌة , حٌث أن العمال والموظفٌن المنتمٌن إلى جماعات العمل ؼٌر الرسمٌة 

, وٌقل عدد مرات تؽٌبهم عن العمل , وتكثر رؼبتهم فً الاستمرار فً  ٌرتفع مستوى إنتاجهم من حٌث الكم والكٌؾ

 العمل . 

 

 

 فً المجتمع السعودي ثالثاً: تخطٌط القوى العامله فً التنظٌمات الحكومٌة

 ما هو هدف التخطٌط للقوى العاملة؟

رسم استراتٌجٌة لتنمٌة المصادر البشرٌة تكون متمشٌة مع الخطوط العرٌضة للؤهداؾ القومٌة والاقتصادٌة  ­

 والاجتماعٌة والسٌاسٌة. 

تحقٌق حاله من التوازن بٌن الاحتٌاجات من القوى العاملة كما تحددها خطط التنمٌة الاقتصادٌة والاجتماعٌة  ­

 والؽرض منها .

 لمتوفرة من الموارد البشرٌة وطاقات أجهزة التعلٌم والتدرٌب وكما تحدده الإمكانات ا

 

 ماهً أهمٌه التخطٌط للقوى العاملة ؟

 ـ تحقٌق سلبمه الاختٌار والتعٌٌنٔ

 ـ عدالة تحدٌد الأجور والحوافز الوظٌفٌة. ٕ

 ـ سلبمه توزٌع العملٖ

 اً ونوعاً فً المدى القرٌب والبعٌدـ له مساهمه فعاله فً تحدٌد الاحتٌاجات الفعلٌة من القوى العاملة كمٗ

 من القوى العاملة .                                             ـ ٌوجه سٌاسة التعلٌم على مستوى الدولة وفقاً للخطط والاحتٌاجات العقلٌة ٘
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الحكومٌة مشكلبت التضخم ـ ٌحدد نوعٌه وأعداد الوظابؾ عند طلبات الإحداث أو التحوٌر للوظابؾ  مما ٌجنب الأجهزة ٙ

 الوظٌفً ذات المردود السٌا على سٌاسة التوظٌؾ فً الأجهزة الحكومٌة .

 

 ٌؤدي غٌاب التخطٌط للقوى العاملة إلى

 ـ وجود فابض فً العمالة فً بعض الوظابؾ                                 

 ـ وجود عجز فً الوظابؾ الأخرى

 ع الاحتٌاجات من حٌث النوعٌة والعددـ عدم تناسب العمالة المختارة م

 ـ اضطراب عملٌه الاستقطاب والاختٌار والتدرٌب                                    

 ـ اضطراب الأداء نتٌجة للظروؾ المفاجبة لتؽٌرات العمالة    )الاستقالة_الترقٌة_النقل_ التقاعد ـ الوفاة ( 

 

 املة بالتنظٌمات الحكومٌة فً المجتمع السعوديالمشكلات التً تواجه التخطٌط للقوى الع

ـ عدم وجود ادارات بمسمى إدارات التخطٌط للقوى العاملة بالأجهزة الحكومٌة   لان نشاط التخطٌط للقوى العامله ٔ

 ٌمارس كنشاط ثانوي فً إدارات مساعده كإدارات شإون الموظفٌن 

ٌكون مرجعه عدم إحساس المسإولٌن بؤهمٌة هذا النشاط فً  ـ وقد ٌكون عدم وجود ادارات التخطٌط للقوى العاملةٕ

قدرته على تحقٌق الأهداؾ قصٌرة وطوٌلة المدى فٌما ٌتعلق بعدد احتٌاجات تلك الأجهزة من القوى العاملة بالإضافة إلى 

 مساعدة .                                         أن هناك اقتناعا لدى المسإولٌن بما ٌمارس من نشاط محدود لتخطٌط القوى العاملة فً بعض الإدارات ال

ـ أن الإدارات المعٌنة بالتخطٌط للقوى العاملة لا تمارس كافه نشاطات        التخطٌط للقوى العاملة ومن المعروؾ أن ٖ

عالٌتها  القصور فً ممارسه احدى المهام والاختصاصات اللبزمة لوضع خطه للقوى العامله ٌإثر على سلبمه الخطط وف

فالواقع الفعلً العملً لتلك الإدارات تركز على ممارسه مهمة تحدٌد أنواع الوظابؾ بٌنما لا تركز على بقٌة المهام السابقة 

لعملٌة الإعداد كمهمة جمع وتحدٌث وتصنٌؾ وتحلٌل البٌانات الإحصابٌة لنشاطات الجهة, وتحلٌل قوة العمل الحالٌة , من 

 حٌث الكفاءات والإعداد 

وٌرجع سبب عدم ممارسة هذه الإدارات لكافه نشاطات التخطٌط للقوى العاملة عدم تفرغ تلك الادارات لنشاط التخطٌط 

للقوى العاملة لكونها ادارات ؼٌر متخصصة وبسبب عدم ملببمة تخصصات ومإهلبت بعض العاملٌن فً التخطٌط للقوى 

 العاملة  لطبٌعة هذا النوع من التخطٌط 

 عدم ممارسه التخطٌط للقوى العامله؟ماهً نتٌجة 

 ـ لن تمارس عملٌه التخطٌط بالأسلوب العلمً الصحٌح مما ٌإثر بالتالً على    ٔ

 سلبمه الخطة وفعالٌتها إضافة لما فً ذلك من إهدار للموارد المادٌة والبشرٌة .

التخطٌط للقوى العاملة ,            ـ لا ٌشؽل  معظم العاملٌن فً تلك الإدارات وظابؾ تتناسب وطبٌعة عمل        ٕ

 وإنما ٌشؽلون وظابؾ تنفٌذٌة مثل مدققً شإون الموظفٌن 

ـ أن الإدارات المعنٌة بالتخطٌط للقوى العاملة تعانً من مشكلة النقص فً بعض المعلومات الضرورٌة لعملٌة التخطٌط ٖ

مشروعات وبالتالً فإن أي نقص فً أي معلومة ٌإثر للقوى العاملة , كالمعلومات المتعلقة بؤوصاؾ الوظابؾ والخطط وال

على سلبمة إعداد الخطة وفعالٌتها , مما ٌترتب علٌه سوء تقدٌر الاحتٌاجات الفعلٌة من القوى العاملة كماً ونوعاً,مما 

 ٌإدي  إلى احتمالات ظهور مشكلبت ومن أهمها التضخم والبطالة , وسوء توزٌع العاملٌن 

 اعٌه تنظٌمٌه فً المجتمع السعوديرابعاً: مشكلات اجتم
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 ما هً المشكلة الاجتماعٌة؟

))هً طرٌقه السلوك التً ٌنظر الٌها النظام الاجتماعً على انها تمثل تعدٌاً على أحد او بعض المعاٌٌر المتفق علٌها , 

 والتً تعد موضوع قبول عام((

 على الأنظمة  الرسمٌة أو المعاٌٌر الاجتماعٌةوهذا التعرٌؾ عام لجمٌع المشكلبت الاجتماعٌة التً تمثل تعدٌاً 

ولكن تحدد المشكلة الاجتماعٌة المقصودة هنا بالمشكلبت الخاصة بعلبقة أفراد المجتمع بالتنظٌمات من ناحٌة معوقات 

 الاستفادة منها , ومدى رضا أفراد المجتمع من خدماتها, ومدى التزامهم بالنظم والقوانٌن التً تصدرها .

 العوامل التً تساهم فً حدوث هذا النمط من المشكلات الاجتماعٌة؟ ماهً اهم

            عدم عدالة التوزٌع فً المرافق((                                                                                       -عدم أتاحه الفرص الوظٌفٌة والتعلٌمٌة  -)الفقر قتصادٌة :وأهمها  أ/ ـالظروف الا

)توجٌه الخطط والبرامج التنموٌة فً ضوء قٌم سٌاسٌة معٌنة أو سٌطرة النزعات العرقٌة أو ب / الظروف السٌاسٌة:

 القبلٌة أو الطابفٌه فً المجتمع((

 )انتشار ألامٌه_عدم مساٌره ثقافة الأفراد لجوانب التحدٌث والتنظٌم فً المجتمع(ج/  ضعف المستوى التعلٌمً

 او الارتفاع الثقافً ؼٌر المنظم                                                                     د والتزمت الثقافً  د/ الجمو

لأفراد المجتمع مما ٌترتب علٌه خلل وقصور فً التربٌة         الوظٌفٌة داخل هـ/ ضعف التأهٌل والتدرٌب 

 دمة الموجهة       للجمهور التنظٌمات تإثر على نوع وكٌفٌة وكمٌة الخ

 

 

 إن من أهم العوامل المرتبطة بحدوث المشكلات الاجتماعٌة المتعلقة  بالتنظٌمات وعلاقتها بالجمهور  هو

التربٌة الوظٌفٌة الخاصة بالعاملٌن والموظفٌن , والتً ٌفترض أن ٌعد لها فً جمٌع مراحل التعلٌم وٌركز علٌها بصورة  

مكثفة فً التخصصات الجامعٌة والمعاهد والمراكز المتخصصة , فالتربٌة الوظٌفٌة تمنح أفراد المجتمع القٌم المهنٌة 

 والوظٌفٌة العامة المطلوبة فً كل تنظٌم ,

باعتبار أن من العوامل الحاسمة فً نجاح المشروعات والبرامج التنموٌة والتنظٌمات الصحٌة والمرافق العامة حٌث  

تهدؾ التربٌة الوظٌفٌة إلى تنشبة أفراد المجتمع على تحمل المسإولٌة وأتباع الأنظمة والتعلٌمات وتسهٌل الخدمات 

امة , واحترام المراجعٌن , واحترام الجمهور لأنظمة وقوانٌن التنظٌمات وتٌسٌرها للمواطنٌن والمحافظة على المرافق الع

 والالتزام بها                                       .

أن هناك مشكلات اجتماعٌة ذات صلة  من الأمور التً ٌنبغً أن ٌدركها الباحث الاجتماعً فً المجتمع السعودي

 ودها  إلى :                                                        بالتنظٌمات الحكومٌة    وٌعزى  سبب وج

 ـ عدم تقٌد أفراد المجتمع بالأنظمة والقوانٌن التً تصدرها هذه التنظٌمات    

                                     ـ القصور أو الخلل فً التربٌة الوظٌفٌة للرإساء والموظفٌن والعاملٌن  فً تلك المنظمات .                              

بٌن المجتمع والتنظٌمات الحكومٌة أن أهم المشكلبت ناولت التفاعل   وقد أثبتت واقع الدراسات والبحوث الاجتماعٌة التً ت

)المشكلة المرورٌة والمشكلة  مشكلتٌن رئٌستٌن هما :الاجتماعٌة التنظٌمٌة التً ٌعانً منها المجتمع السعودي هً 

 لصحٌة  ( ا

 مشكلات تنظٌمٌه مرورٌة -0

 ـ من اهم المشكلبت التً تواجه المجتمع السعودي  مشكله الحوادث المرورٌة    
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بسبب زٌادة حجمها وانتشارها فقد صدر توجٌه مقام مجلس الوزراء لمدٌنه الملك عبد العزٌز للعلوم والتقنٌة بتشكٌل)   

 اللجنة الوطنٌة لسلبمه المرور(

لتكون احد الأجهزة العاملة والدابمة فً مدٌنة الملك عبد العزٌز أخذت الدراسة على عاتقها مهمة الدراسة والبحث و ذلك 

فً السلبمة المرورٌة        من اجل سلبمة المجتمع خاصة وان المشكلة ٌزداد حجمها وتتسع حدودها       وتتعدى 

حٌث بلؽت الحوادث الواقعة فً الطرق السرٌعة خارج المدن    ٌة   ة والمرافق الحٌوآثارها السابق والمركبة إلى المشا

 %( 6٘( مخالفه واحتلت السرعة)9ٔعدل المخالفات ٌومٌا)م ( حاله وفاه2ٕ٘(بلػ عدد الوفٌات )2ٔٗٔفً شهر )

  

 اسباب الحوادث فً الطرق خارج المدن

 أسباب متعلقة بقائد المركبة:

ر نظامً, قطع الإشارة,الإرهاق نتٌجة القٌادة وقت طوٌل ,القٌادة تحت تؤثٌر )تجاوز السرعة المحددة, الوقوؾ ؼٌ  

 المسكر,              قلة خبرة السابق مع مركبات النقل الثقٌلة.

 أسباب مرتبطة بالطرٌق والبٌئة:                                                   

 لتٌة عدم توفر لوحات إرشادٌة()الحٌوانات الساببة, عدم كفاءة الطبقة الإسف

 أسباب متعلقة بالمركبة:

 عدم وجود الأنوار الخلفٌة , إسعاؾ مركبات متعطلة. الحمولة الزابدة_     ))عدم وجود وسابل السلبمة ,انفجار الإطار ,

 الحوادث داخل المدن السعودٌة

( ضحٌة 6ٖٔٔالإسعاؾ بمستشفى الشمٌسً )مثلبً مدٌنة الرٌاض تبلػ عدد مجموع ضحاٌا الحوادث المرورٌة بقسم 

 حادث مروري خلبل ثلبث سنوات

 ( ضحٌة حادث مروري خلبل ثلبث سنوات6ٖٔٔ)

 ( حاله وفاة6ٖٔ( من المصابٌن     منهم )9ٖٙٔ)

 سنه ٓٗ%(من الضحاٌا اعمارهم اقل من  ٕ٘)

 سنه ٘ٔ%(من الضحاٌا اطفال تقل اعمارهم عن  2ٔونسبه)

لة أن أكثر ضحاٌا الحوادث خطورة بمدٌنة الرٌاض هم من المشاة , وان من ضحاٌا  حوادث والمؤساة فً هذه المشك

 ( ساعة. ٕٗالمرور والذٌن ٌنقلون إلى المستشفى                            ٌلقون حتفهم خلبل ) 

الطالبات ؼٌر الآمنة, وقد برزت مشكلبت مرورٌة مستجدة ٌعانً منها المجتمع السعودي ومن أهمها وسابل نقل الطلبب و

 ونقص قدرات السابقٌن فٌها , والتكدس العشوابً للطلبب فٌها , وعدم احترام إرشادات المرور.

 المشكلات التنظٌمٌة الصحٌة -2

 توفر الحكومة الخدمات الصحٌة لأفراد المجتمع من خلبل المستشفٌاتالحكومٌة وكذالك بالسماح والدعم للقطاع الخاص 

مج الرعاٌة الصحٌة  بإنشاء المستوصفات والمستشفٌاتوعلبج الأمراض الطاربة والمزمنة وٌشرؾ علٌها وفرت أٌضا برا 

وزارة الصحة وعدد من       الهٌبات الصحٌة فً الوزارات , وتنتشر المستشفٌات والمستوصفات الحكومٌة والقطاع 

 الخاص فً الأحٌاء بالمدن وفً القرى والهجر
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عم بشري فنً_ومادي بالأجهزة والدواء من اجل تعمٌم الخدمات الصحٌة ووصولها إلى جمٌع هناك دعم من الحكومة )د

وبالرؼم من كثافة وحجم الخدمات الصحٌة التً تقدمها الدولة للمواطنٌن إلا انه نجد هناك عوامل معوقة  أفراد المجتمع 

 للبستفادة من الخدمات الصحٌة للمستشفٌات الحكومٌة 

 

 للاستفادة الخدمات الصحٌةالعوامل المعوقة 

ـ مواعٌد العمل المحدده خلبل الٌوم للمستشفٌات الحكومٌة ؼٌر مناسبة لمعظم المواطنٌن مما ٌدفعهم لطلب الخدمة من 

 القطاع الخاص,  وخاصة أوقات المساء

 ـ أن بعض المواطنٌن ٌعتقد ان هناك معامله خاصة لبعض المراجعٌن

ـ أن الكثٌر ٌحرصون على العلبج فً المتشفٌات الحكومٌة عندما ٌعرفون احد العاملٌن من ؼٌر الاطباء لحصولهم على 

 تسهٌلبت الخدمة العلبجٌة 

 ـ كثره المراجعٌن ٌشكل جانبا سلبٌا فً خدمات القطاع الصحً الحكومً ,

الذي ٌتمٌز بسرعة تقدٌم الخدمة العلبجٌة , حتى أن ـ مما ٌسبب للكثٌرٌن طول الانتظار وٌدفعهم للقطاع الصحً الخاص 

 مدٌري المستشفٌات الحكومٌة ٌإمنون بوجود معاناة من مشكلة طول انتظار المواطنٌن والمراجعٌن أمام العٌادات 

 

 أسئلة المحاضرة العاشرة

 تحدث / تحدثً بالتفصٌل عن المشكلات التً تواجه تخطٌط القوى العاملة بالتنظٌمات الحكومٌة فً المجتمع /ٔس
 السعودي

 

 

 

 

 

  



Asma Alz 
 

ٙٓ 
 

 المحاضرة الحادٌة عشرة _ النسق البٌبً فً المجتمع السعودي

 أولاً:  البٌئة فً الفترة المستقرة.

المجتمع السعودي, فإننا نعد هذا إحدى الركابز المهمة التً ٌقوم علٌها فهم البناء  عندما نعطً وصفا للنسق البٌبً فً

الاجتماعً فً المجتمع, وٌكون الؽرض منه محاولة الكشؾ عن التفاعل بٌن الإنسان والبٌبة من ناحٌة, وبٌن البٌبة 

للمجتمع السعودي إحدى الأطر لتفسٌر والانساق الاجتماعٌة من ناحٌة أخري, لأننا نعد الملبمح البٌبٌة الأٌكولوجٌة 

الظواهر الاجتماعٌة, نظرا لما ٌترتب علً تؽٌٌر النسق البٌبً من حدوث مشكلبت ظواهر اجتماعٌة عدٌدة واسعة 

 النطاق.

وتعد طرق المواصلبت من العوامل البٌبٌة التً أثرت فً التجمع السكانً وخصابص الثقافة فً المجتمع السعودي. وقد 

مثلب, الذي ٌشٌر إلً أنها لٌست  (Lapireceولوجٌون أهمٌة الطرق والمواصلبت فً بحوثهم ومنهم "لابٌرز" )أكد الأٌك

العامل الوحٌد فً التكوٌن البٌبً, ولكنها علً الأقل أهم العوامل التً تحدد العلبقات المكانٌة لأعضاء الجماعة, وأن 

 أوجه الحٌاة المختلفة. التعدٌل فً المواصلبت إنما ٌتبعه بالضرورة تعدٌل فً

وهذا ٌنطبق علً المجتمع السعودي فً تلك الفترة المستقرة حٌث لم تتوفر وسابل النقل, كما لا تتوافر الطرق السهلة 

والمعبدة التً تربط بٌن القري والمدن السعودٌة, بل اقتصر الاتصال علً وسابل نقل قلٌلة جدا من السٌارات عبر الطرق 

الأمر الذي جعل المجتمعات فً تلك الفترة مفصولة نسبٌا عن بعضها البعض, فكان لها تؤثٌر واضح  الصحراوٌة الوعرة,

علً المجتمعات السعودٌة وخاصة علً الحٌاة الاقتصادٌة والمعٌشٌة للسكان. كما ترتب علً هذا الانعزال أٌضا أن 

 مجتمع المحلً للفرد.العلبقات الاجتماعٌة والروابط القرابٌة لا تتعدي فً الؽالب حدود ال

ولذلك أثرت الظروؾ البٌبٌة فً المجتمع السعودي فً تلك الفترة علً النشاط الإنسانً, فكان نشاط الأهالً ٌتؤثر كثٌرا 

 بالموقع الجؽرافً. فصلبحٌة التربة وتوفر المٌاه الجوفٌة كان لهما أكبر الأثر فً اتجاه سكان بعض المناطق إلً الزراعة, 

الجؽرافٌة دفعت بعض السكان إلً امتهان التجارة, إذ أن موقع بعض القري والمدن ٌمنح فرصة أن ٌكون  وبعض المواقع

هناك سوق لتبادل السلع والمنتجات, ولذلك كان العامل البٌبً عاملب ربٌسٌا فً توزٌع المهن وأنماطها علً المجتمعات 

 والمدن والقري السعودٌة

كما ظهر تؤثٌر البٌبة جلٌا وواضحا فً طبٌعة بناء المساكن والمواد المستخدمة فٌها , حسب الظروؾ البٌبٌة لكل منطقة, 

ومظهرها العام والخاص, مما أعطً تلبإما بٌن الإنسان والبٌبة, فبناء المساكن كان ٌعتمد علً مواد البناء التً كانت 

 متوفرة ومنتشرة فً البٌبة حٌنبذ.

العزلة النسبٌة فً الفترة السابقة بٌن المجتمعات السعودٌة بسبب عدم توفر الطرق وأخٌرا فإن البٌبة الطبٌعٌة التً فرضت 

السهلة والوسابل الحدٌثة, جعلت نشاط التروٌح ٌمارس داخل المجتمعات المحلٌة, وٌتلبءم نمطه ومكانه مع الظروؾ 

 الجؽرافٌة السابدة فً كل منطقة.

 ثانٌاً: البٌئة فً الفترة المتغٌرة

الفترة المتؽٌرة, فإن التؽٌر فً النسق البٌبً لم ٌنتج بسبب تؽٌر الظروؾ الطبٌعٌة, بل نتج بسبب محاولة التحكم فً أما فً 

 الظروؾ البٌبٌة والجؽرافٌة من ناحٌة, ومن الناحٌة الأخري بسبب الاستؽناء عن مواد البٌبة المحلٌة.

د مكان الاستقرار البشري, كما لم تستطع الظروؾ البٌبٌة أن وتفسٌر ذلك أن البٌبة الطبٌعٌة )الأٌكولوجٌا( لم تعد تحد

تستمر وتعزل المجتمعات السعودٌة بعضها عن بعض, أو تتحكم فً نوعٌة نشاط الأهالً, أو تحدد مكان ونمط الترفٌه 

 هـ(9ٖٓٔكما أوضحنا ذلك فً فترة الاستقرار, فنجد أن فترة التؽٌر التً ببدأت عام )

عاكس بٌن الإنسان والبٌبة فً المجتمع, حٌث ظهر أثر الإنسان فً البٌبة واضحا, ولٌس العكس كما كانت بداٌة لتفاعل م

 هو الحال فً الفترة السابقة.

هـ( بداٌة لتنفٌذ مشروعات وبرامج اقتصادٌة واجتماعٌة, أسهمت بشكل كبٌر فً التؽٌر فً نواح 9ٖٓٔفقد كان عام )

مجتمعات السعودٌة فً هذه الفترة بعضها مع بعض بطرق سهلة معبدة, حٌث لم عدٌدة من النسق البٌبً, حٌث ارتبطت ال

هـ(, ثم قفز طول الطرق بٌن المدن فً 9ٖٓٔكم( فً نهاٌة الفترة المستقرة عام ) 69ٕٔتكن الطرق المعبدة تزٌد علً )
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التً تصل إلً القري  كم(, حتً الطرق الزراعٌة المعبدة 2ٖٖٕ٘هـ( خلبل الفترة المتؽٌرة إلً )ٖٓٗٔنهاٌة عام )

 (.ٖٓٗٔكم( فً عام ) 6ٖٙٗٗهـ(, إلً )9ٖٓٔكم( فً عام ) 62ٖٗوالمزارع تضاعؾ طولها من )

وقد ساعد علً الانفتاح بٌن المجتمعات السعودٌة بالإضافة إلً توفٌر شبكة الطرق المعبدة امتلبك معظم الأفراد والأسر 

( سٌارة فً عام 9ٓٓ9ٖٙ٘ارات المستخدمة والموجودة فً المملكة )فً المجتمع السعودي للسٌارات, حٌث بلػ عدد السٌ

هـ( إلا بشكل نادر جدا حٌث ٌقدر 9ٖٓٔهـ, بٌنما لم تتوفر السٌارات الخاصة بالمملكة فً نهاٌة الفترة المستقرة )ٖٓٗٔ

 ( سٌارة فقط.2ٙ6ٗٗٔعددها )

بدة أو بتوافر وسابل النقل الخاصة الحدٌثة, ساهمت وهذه العناصر مجتمعة سواء ما كان متعلقا بشبكة الطرق البرٌة المع

بشكل كبٌر فً هذه الفترة بالحراك الاجتماعً والهجرة خاصة إلً المدن, وقد دعم ذلك إنشاء المطارات الضخمة, فقد 

 صارت الأقالٌم السعودٌة مرتبطة ببعضها البعض من خلبل شبكة نقل جوي, حٌث ٌتوفر فً هذه الفترة المتؽٌرة ثلبثة

 (Tristarوعشرون مطارا موزعة علً المدن الربٌسٌة بالمملكة, وٌستخدم فٌها أحداث الطابرات كالتراٌستار )

هـ( 9ٖٓٔوهذا عكس ما كان فً الفترة المستقرة السابقة حٌث كان النقل الجوي عام ),(jumbo Jetوالجامبوجت )

 ات الصؽٌرة والقدٌمة مثل داكوتا.محدودا, وٌقتصر علً مدن معٌنة وبصورة ضبٌلة وبطراز من الطابر

بالإضافة إلً ذلك فقد دعمت برامج التنمٌة فً هذه الفترة المتؽٌرة النقل البحري, فؤنشا عدد من الموانا والمنافذ البحرٌة 

 السعودٌة علً البحر الأحمر والخلٌج العربً.

لً بعضها البعض, فقد ساهمت نفس الظروؾ ومثلما أسهمت الظروؾ البٌبٌة المتؽٌرة فً انفتاح المجتمعات السعودٌة ع

فً ربط المجتمع السعودي ككل بالعالم الخارجً, وانفتاحه علً المجتمعات العربٌة والآسٌوٌة والأفرٌقٌة والاسترالٌة 

 والأوروبٌة والأمرٌكٌة عن طرٌق منافذ متعددة برٌة وبحرٌة وجوٌة.

ي آثارا اجتماعٌة مهمة فً بناء المجتمع وطبٌعة خصائصه ولقد أحدث التغٌٌر فً النسق البٌئً بالمجتمع السعود

 الاجتماعٌة والثقافٌة، ومن أهمها:

, والهجرة باتجاه المدن الكبٌرة والمراكز الحضرٌة من أجل العمل أو )أ( نشوء ظاهرة الحراك الاجتماعً فً المجتمع 

 التعلٌم.

فً المناطق التخطٌطٌة الخمس, خلبل خطتً التنمٌة الأولً ولقد تتبعت وزارة التخطٌط الآثار الاجتماعٌة والاقتصادٌة 

والثانٌة, فتبٌن وجود هجرة كبٌرة داخل المملكة, وأن هناك تناقصا فً عدد السكان فً كل من المنطقة الشمالٌة, والجنوبٌة 

 الؽربٌة, بشكل خاص, بسبب انتقال السكان إلً المناطق الأخري, حٌث الأجزاء المزدهرة من

بما فً ذلك المنطقة الوسطً والمنطقة الؽربٌة. كذلك اتضح أن عملٌة التحضٌر الجارٌة تعنً أن المراكز  المملكة,

الحضرٌة الربٌسٌة كالرٌاض وجدة والمدن الكبٌرة الأخري, ستستقبل المهاجرٌن من المناطق القروٌة. ولقد أثبت المسح 

خطٌط أن الهجرة داخل المنطقة نفسها أكبر من الهجرة بٌن الإحصابً الذي أجرته مصلحة الإحصاءات العامة ووزارة الت

المناطق, وقد سجلت جمٌع مناطق الإمارات نسبا متفاوتة فً زٌادة عدد سكانها خلبل خطة التنمٌة الثالثة, وتوضح 

راهم المإشرات الأخٌرة لبعض مناطق الإمارات أن كثٌرا من المهاجرٌن الذٌن ٌرجعون إلً مناطقهم, لا ٌرجعون إلً ق

التً نشإوا فٌها. ونتٌجة لذلك فقد شهد العدٌد من المراكز الحضرٌة الصؽٌرة والمتوسطة الحجم فً المناطق النابٌة نموا 

 سرٌعا فً عدد السكان, لهجرة السكان إلٌها من مناطقهم القروٌة, وحتً من خارج منطقة الإمارة.

كثرة الوافدٌن إلً برامج مشروعات تنموٌة, قد ساعد علً )ب( إن توفر وسابل المواصلبت الحدٌثة مع البدء بتنفٌذ 

من جنسٌات عربٌة وأجنبٌة من أجل العمل فً مإسسات حكومٌة أو شركات خاصة, تلبٌة للحاجة إلٌهم المجتمع السعودي 

لفترة السابقة هـ( بثلبثة ملبٌٌن نسمة. بٌنما كان عددهم فً أواخر ا٘ٓٗٔفً عملٌة التنمٌة الشاملة, وٌقدر عددهم فً عام )

( ثبت من خلبل التعداد العام لسكان ٖٔٗٔ( ومعظمهم من الوافدٌن العرب. وفً عام )2ٖٓٙ٘هـ( ٌساوي )66ٖٔعام )

( 9٘ٗ.ٕٗٙ.ٗ%( وعددهم وصل إلً )ٖ.2ٕالمملكة أن الأجانب مإثرون بشكل واضح فً تركٌب السكان بمعدل )

 فردا.

تجاه المواطنٌن إلً السفر المعٌشة فً هذه الفترة المتؽٌرة قد ساعد فً ا)ج( إن توفر وسابل المواصلبت وارتفاع مستوي 

نحو المجتمعات الخارجٌة من أجل السٌاحة والتروٌح, وٌتضح هذا إذا عرفنا أن عرفنا أن عدد المسافرٌن خارج البلاد 

خصا, ٌمثل نسبة ( ش99ٖٓٙٓهـ( )ٖٓٗٔالسعودٌٌن إلً خارج المملكة كبٌر جدا, حٌث بلػ عددهم فً عام واحد )
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%( منهم ذكور, والبقٌة من الإناث, وهكذا عكس اتجاه المواطنٌن فً تلك الفترة السابقة, فقد بلػ عدد المواطنٌن 6ٓ)

 (شخصا فقط.6ٕ٘ٗهـ( أثناء تلك الفترة المستقرة )66ٖٔالحاصلٌن علً جوازات سفر حتً عام )

الفترة المتؽٌرة علً المجتمعات الخارجٌة لم ٌقتصر علً الاتصال  وٌنبؽً التنبٌه إلً أن انفتاح المجتمع السعودي فً هذه

بالطرق الحدٌثة, بل تبعه انفتاح ثقافً واسع علً تلك المجتمعات بواسطة البث التلٌفزٌونً الذي ؼطً خلبل الخطة 

لتً تبث عبر الأقمار %( من مساحة المملكة. بالإضافة إلً استقبال كثٌر من القنوات التلٌفزٌونٌة ا6ٓالخمسٌة الثالثة )

 الصناعٌة من بلدان عربٌة وأجنبٌة متعددة.

كذلك ساهمت شركات التوزٌع فً تورٌد الصحؾ والمجلبت والكتب ؼٌر السعودٌة من الخارج, وبذلك منحت  فرصة 

التً تعرض أخري للبحتكاك الثقافً بالمجتمعات الخارجٌة, ثم دعم هذا أٌضا افتتاح محلبت تؤجٌر وبٌع أشرطة الفٌدٌو, و

 ( محلب فً جمٌع أنحاء المملكة.2٘ٓهـ )ٖٓٗٔالمواد الإعلبمٌة المختلفة, حٌث بلػ عددها حتً نهاٌة عام 

ونستنتج مما سبق أن هناك انحسارا لعامل البٌبة فً التكم بالسلوك الاجتماعً فً هذه الفترة المتؽٌرة, حٌث لم تتدخل 

ٌقوم الآن النشاط الاقتصادي علً التخصص المهنً الذي ٌعتمد أساسا علً  البٌبة فً تحدٌد نشاط السكان الاقتصادي, إذ

برامج التعلٌم والتدرٌب, كما لم تعد البٌبة تمنع الأفراد من الحراك الاجتماعً خارج مجتمعاتهم المحلٌة باتجاه المدن, أو 

ن من المواطنٌن إلً خارج البلبد, وكثرة تمنعهم من الاحتكاك الثقافً مع المجتمعات الخارجٌة. فقد لاحظنا كثرة المسافرٌ

الوافدٌن والأجانب من الخارج للعمل فً البلبد, ووجود فرصة للبطلبع علً ثقافة المجتمعات الأخري عن طرٌق وسابل 

 الإعلبم المختلفة.

المواد  وحتً المساكن التً عمرت فً هذه الفترة أصبحت تبتعد عن تؤثٌر البٌبة, لأن السكان استخدموا فً بنابها

والخامات العضرٌة مثل الأسمنت والحدٌد, مما ٌعطٌها مظهرا وتخطٌطا مختلفٌن عن المساكن القدٌمة, حتً تؤثٌرات 

الطبٌعة قلت فً عملٌة اختٌار أماكن الأحٌاء وإقامة المساكن, إذ تبعت فً ذلك الطرق الهندسٌة والمخططة, فبعد أن كانت 

تجاهات ذات قٌمة عند الأهالً فً المدن, بسبب القدرة علً إخضاع الظروؾ تنمو بالنمو التلقابً أصبحت جمٌع الا

الطبٌعٌة لصالحهم, لذلك شهدت المدن توسعا, وكان العامل الأساس وراء ذلك ٌرجع إلً استفادة السكان من قروض 

ػ كافٌة من المال لبناء منزل, صندوق التنمٌة العقارٌة الذي افتتح فً بداٌة هذه الفترة المتؽٌرة, بهدؾ إقراض الأفراد مبال

 ثم ٌسدد المبلػ علً دفعات طوٌلة الأجل بدون فوابد.

 ثالثاً: البٌئة وتوزٌع السكان علً الأحٌاء فً المدن السعودٌة

ٌبدو أن التخطٌط القدٌم للمدن السعودٌة والذي ٌتمٌز بالشوارع الضٌقة والبٌوت والأحٌاء المتراصة والمتداخلة وموقع 

 ٌها كان ٌتناسب مع الظروؾ البٌبٌة المتلببمة مع طبٌعة الصحراء.البساتٌن ف

ٌعطون  -خاصة بالفترة المستقرة السابقة–وقد ظهر تؤثٌر البٌبة فً اتجاه السكان بالمدن السعودٌة نحو الأرض, فكانوا 

قٌمة معٌنة لكل اتجاه من اتجاهات المدٌنة. فلقد تبٌن من بعض الدراسات الأنثروبولوجٌة التً أجرٌت فً )محافظة عنٌزة( 

ة المستقرة ٌعطون أهمٌة للبتجاه الؽربً والشمالً لانتشار الكثبان الرملٌة فٌها, أما بمنطقة القصٌم أن السكان فً تلك الفتر

الجهة الجنوبٌة فٌحد من اتجاه الناس إلٌها انتشار المساحات الزراعٌة فٌها, وكل السكان تتركز إقامتهم ؼرب حافات 

 صخرٌة تمتد من الجنوب إلً الشمال, 

ً تحدٌد الاستقرار البشري للسكان, حٌث تقؾ هذه الصخور حابلب دون انتشار هذه الحافات الصخرٌة لها دور كبٌر ف

أن البٌبة لم تحدد مكان الاستقرار البشري  -بفضل الله –الكثبان الرملٌة حول المدٌنة, ولكن حدث فً الفترة المتؽٌرة 

ة لتفاعل معاكس بٌن الإنسان والبٌبة هـ( كانت بدا9ٌٖٓٔوتوزٌعه علً الأحٌاء فً المدٌنة, ففترة التؽٌر التً بدأت عام )

فً المجتمع, حٌث ظهر أثر الإنسان فً البٌبة, ولٌس العكس كما هو الحال فً الفترة السابقة, فنجد انحسارا فً هذه الفترة 

لعامل البٌبة عن التحكم والسٌطرة فً اتجاه الناس نحو إعطاء قٌمة اتجاهات معٌنة بالمدٌنة, فؤصبحت جمٌع الاتجاهات 

ذات قٌمة عند الأهالً بسبب القدرة علً إخضاع الظروؾ الطبٌعٌة لصالحهم, لذلك شهدت المدٌنة توسعا من جمٌع 

الجهات ولم ٌقتصر علً جهة الشرق فقط, كما كان فً الفترة السابقة, بل استطاع الإنسان أن ٌتحكم فً الرمال الجنوبٌة, 

ً الجهة الشمالٌة, وكذلك فً الؽربٌة, أما فً الجهة الشرقٌة فزاد وٌبنً فوقها, وٌوزع مساحات منها, وفعل مثل ذلك ف

 امتدادها وتخطت الضلع الصخري والذي كانت المدٌنة فً الفترة السابقة تحتمً فٌه خوفا من زحؾ الرمال.

تً ٌجد فٌها وتعد أسالٌب التكنولوجٌا من العوامل التً جعلت المجتمعات البشرٌة تتؤقلم مع البٌبة, وادخال التؽٌرات ال

السكان خدمة لمصالحهم, ولذلك ألحقت التكنولوجٌا كعامل ربٌسً من العوامل الأٌكولوجٌة فً معظم الدراسات 
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الاجتماعٌة والأنثروبولوجٌة, وصوب هذا الاتجاه فقد كشفت إحدي الدراسات السعودٌة أن من أهم العوامل الاجتماعٌة فً 

و العامل البٌبً خاصة ما ٌتعلق بتعدد ملكٌة السٌارات, فالأسر التً تتعدد لدٌها توزٌع السكان علً أحٌاء مدٌنة الرٌاض ه

 ملكٌة السٌارات تقٌم فً الأحٌاء المتوسطة.

وقد تبٌن أن موقع الأسواق التجارٌة وموقع المدارس وموقع المإسسات الاقتصادٌة بالمدن ٌساهم بشكل كبٌر فً توزٌع 

%( من سكان الأحٌاء الشعبٌة بمدٌنة الرٌاض اختاروا مساكنهم ٖ.ٔٗ, فقد ثبت أن )السكان علً أحٌاء المدٌنة السعودٌة

 فً تلك الأحٌاء رؼبة فً القرب من أماكن أعمالهم والقرب من الأسواق التجارٌة أو القرب من 

بشكل كبٌر فً  المدارس, وثبت أٌضا أن الرؼبة فً مجاورة الأقارب والأصدقاء من العوامل البٌبٌة الربٌسٌة التً ساهمت

%( من سكان 9.2ٗ%( من سكان الأحٌاء الشعبٌة ونسبة )ٙٗتوزٌع السكان علً أحٌاء المدٌنة السعودٌة. فقد تبٌن أن )

الأحٌاء المتوسطة فً مدٌنة الرٌاض كان اختٌارهم لموقع مساكنهم رؼبة فً مجاورة أقاربهم أو أبناء موطنهم الأصلً أو 

%( فقط فً عملٌة اختٌار موقع السكن فً الأحٌاء 9.2ورة الأقارب والأصدقاء إلً )أصدقابهم, بٌنما ٌقل عامل مجا

 الراقٌة بمدٌنة الرٌاض.

 رابعاً: المسجد ودوره فً توزٌع السكان علً أحٌاء المدن السعودٌة

ة توزٌع أثبتت الدراسات الاجتماعٌة التً أجرٌت فً المجتمع السعودي أن "المسجد" عامل بٌبً ربٌسً ومهم فً ظاهر

السكان علً أحٌاء المدٌنة السعودٌة, باعتبار أن كثرة المساجد فً أحٌاء معٌنة وندرتها أو انعدامها فً أحٌاء أخري أمر لا 

ٌخضع فقط لعوامل الكثافة السكانٌة, وإنما ٌرجع أٌضا فً المقام الأول إلً البنٌة الاجتماعٌة لسكان الحً نفسه, فكلما كان 

نسا علً وجه الخصوص فً اعتبارات الموطن الأصلً والعلبقات القرابٌة ازداد عدد المساجد بشكل سكان الحً أكثر تجا

ملحوظ والعكس صحٌح. فتجانس السكان فً تلك الاعتبارات أمر ٌترجم نفسه فً وجود عدد من التنظٌمات الاجتماعٌة 

وؼٌرها من التنظٌمات الأخري كدورٌة الجٌران  التً تخدم وتلبً حاجات الأفراد النفسٌة والاجتماعٌة, وما وجود المساجد

أو الحارة إلا مظهر من أبرز تلك المظاهر التنظٌمٌة, ففً أؼلب الظن لا تتم عملٌة بناء المسجد إلا عن طرٌق تعاون 

 وتكاتؾ أفراد الحً المتجانسٌن وذوي الأهداؾ المشتركة فٌما بٌنهم بمطالبة الجهات ذات الاختصاص 

الخدمة, أو فً تحمل تكالٌؾ أعباء الانشاء بؤنفسهم. أما فً الأحٌاء ذات السكان ؼٌر المتجانسٌن فً تلك بتوفٌر مثل تلك 

الاعتبارات أو دابمً الترحال والتنقل فإنه ٌتوقع أن لاٌوجد فٌها ذلك النوع من التعاون والتكاتؾ بٌن أفرادها وما قلة 

 جمة لذلك.المساجد أو ندرتها فً تلك الأحٌاء إلا انعكاس وتر

وقد تبٌن أن توزٌع السكان له علبقة بانتشار المساجد بالحً, كما تبٌن أن المساجد تنتشر نسبٌا فً الأحٌاء التً ٌقٌم فٌها 

ٌساهم بتلبٌة حاجات الأفراد  -كتنظٌم دٌنً اجتماعً–أسر بٌنهم اعتبارات القرابة أو الموطن الأصلً, وأن المسجد 

ن خلبل ما ٌإدٌه من وظابؾ من شؤنها إزالة الؽربة, وزٌادة الألفة بٌن السكان الذٌن ٌعٌشون النفسٌة والاجتماعٌة وذلك م

 فً موقع واحد.

 خامساً: الظروف البٌئٌة ومعوقات التنمٌة والتكٌف فً المجتمع السعودي

لمستوطنات الرٌفٌة لقد بذل المجتمع السعودي ممثل بالحكومة جهودا كبٌرة فً سبٌل إذابة الفوارق وتضٌٌق الهوة بٌن ا

والحضرٌة, وذلك عن طرٌق توفٌر الخدمات والمرافق المختلفة, وقد اشتمل ذلك إنشاء الطرق وتوفٌر الماء والكهرباء 

ن هناك معوقات كبٌرة وتحدٌات جمة تعترض تنمٌة الرٌف والمراكز الحضرٌة والخدمات الصحٌة والتعلٌمٌة...إلخ. ؼٌر أ

بعضها ناجم عن ظروف بٌئٌة طبٌعٌة، والأخري ناجمة عن ظروف بٌئٌة اجتماعٌة،  الصغٌرة فً المجتمع السعودي،

 وأهم هذه العوامل ما ٌأتً:

 التشتت والقزمٌة: -0

%( فقط من اجمالً المساحة ٘, الأجزاء المؤهولة بالسكان محدودة ولا تزٌد علً )ٕ( ملٌون كمٕ٘.ٕمساحة المملكة )

التشتت السكانً, وبعثرة القري والهجر, حٌث ٌوجد ما ٌزٌد علً عشرة آلاؾ قرٌة  الكلٌة, وقد أدي هذا إلً وجود ظاهرة

وهجرة, وحوالً خمسة آلاؾ مسمً تابع لها, تتناثر علً امتداد هذه المساحات, وإذا عرفنا أن قرابة تلثً هذه القري 

%( من هذه القري ؼٌر قابلة 2ٓ( نسمة وأن قرابة )ٕٓ٘%( هً قرٌة قزمٌة لا ٌزٌد عدد سكانها علً )ٕ.2ٖوالهجر )

 للنمو, أدركنا مدي التحدٌات التً تعترض تطوٌر وتنمٌة القطاع الرٌفً بالمملكة.
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 الهجرة من القري إلً المدن: -2

إن اعتماد الاقتصاد بالقرٌة السعودٌة علً الظروؾ الطبٌعٌة, جعل الاقتصاد المعاشً لكثٌر من الأفراد فً تلك القري 

ؼٌر مستقر, كما أن طبٌعة الاقتصاد الرٌفً تجعل فرص العمل فٌه محدودا, ٌقابل ذلك فرص العمل  والمراكز الصؽٌرة

فً المدن وارتفاع الدخل الناجم عنها. فإذا ما أضفنا إلً ذلك التفاوت النسبً فً الخدمات بٌن المدٌنة  -نوعا ما–المٌسورة 

 ابله عنصر جاذب إلً المدٌنة ) وخاصة توفر وسابل النقل(.والقرٌة, أدركنا أهمٌة العنصر الطارد فً القرٌة الذي ٌق

لقد نجم عن الهجرة الرٌفٌة تخلخل الكثافة السكانٌة فً القري, الذي ساهم فً تفرٌػ من معظم القوي العاملة فٌها, وخاصة 

المشكلبت من معدل  فً القطاع الزراعً. وقد أدي ذلك إلً انكماش النشاط الاقتصادي الرٌفً. ومن الطبٌعً أن تقلل هذه

 التنمٌة الرٌفٌة علً المستوي الوطنً بصورة عامة.

 الحساسٌة القبلٌة: -9

ساهمت الحساسٌة القبلٌة فً التشتت السكانً حٌث ٌرفض فً كثٌر من الأحٌان أفراد قبلٌة معٌنة فً منطقة ؼٌر قابلة 

 لنمو ٌمكن لها أن تستوعب القبٌلتٌن معا.للنمو ترك مكانهم للسكن مع أبناء قبٌلة أخري تسكن فً منطقة قابلة ل

 انشطار بعض القبائل: -4

بهدؾ إنشاء هجر مستقلة لبعض أبنابها مما ٌإدي إلً تعدد الهجر, مع أنه كان من الممكن أن ٌتجمع كل أفراد القبٌلة فً 

 موقع ٌضمهم جمٌعا.

 دون المشاركة بجهودهم الذاتٌة فً تنمٌة قراهم. فً تلبٌة احتٌاجاتهم من الخدماتتزاٌد اعتماد الأهالً علً الحكومة  -5

والهجرة بالمملكة مما ٌشكل صعوبة فً توحٌد الأسس المكانٌة, التً تتخذ عدم وجود تحدٌد واضح لمفهوم القرٌة  -6

 أساسا تبنً علٌه مشارٌع وبرامج تنموٌة, وتطوٌر القري فً سٌاق مجتمعً شامل للقري والمدن.

, ومبالؽة بعض الأهالً والجهات فٌما ٌقدمونه من تلك المعلومات, بهدؾ علومات الخاصة بالقريقصور البٌانات والم -6

توفٌر الخدمات اللبزمة كالمبالؽة مثلب فً تقدٌر عدد السكان, أو تقدٌر حجم المستفٌدٌن, مما ٌمثل عقبة أمام جهات 

اقع ظروؾ هذه القري, مما ٌعد تبدٌدا للجهود التخطٌط والتنفٌذ, وقد ٌترتب علً ذلك عدم تناسب الخطط الموضوعة وو

 والطاقات.

ومن جهة أخري فإن هناك عدم تلبإم وتكٌٌؾ لكثٌر من المواطنٌن السعودٌٌن سكان المدن مع بعض المظاهر البٌبٌة 

ت إسكان الأٌكولوجٌة الجدٌدة, والتً من أهمها الإقامة والسكن فً المجمعات السكنٌة الرأسٌة, التً هً عبارة عن عمارا

أنشبت من قبل الدولة, ووزعت علً المواطنٌن وشكلت ظاهرة بٌبٌة جدٌدة لم ٌؤلفها المجتمع السعودي, وتبٌن من إحدي 

%( من الساكنٌن أشاروا بصراحة إلً عدم ارتٌاحهم مع ٕٖ.9ٕالدراسات فً عمابر الإسكان بمدٌنة جدة أن معدل )

 رتٌاح هو عدم انتماء الجٌران إلً الموطن الأصلً, %( كان السبب فً عدم الا6.2ٖٙجٌرانهم, وأن )

%( أن السبب 26.ٖٔأو أنهم من المدن وجاوروا سكانا ترجع أصولهم الأولً إلً البادٌة أو الأرٌاؾ أو العكس. وذكر )

%( من الساكنٌن أن لدٌهم رؼبة فً بٌع وحداتهم ٘ٗ.ٖٓفً عدم الارتٌاح كان عدم مجاورة أقارب أو معارؾ. وذكر )

 السكنٌة, وهذا مإشر إلً عدم التلبإم والتكٌؾ مع المظهر البٌبً الحضري الجدٌد علً المدن السعودٌة.

وكشفت الدراسات الأنثربولوجٌة التً أجرٌت فً المجتمع السعودي عن بعض المعوقات البٌبٌة التً تحد من التكٌؾ فً 

رٌؾ إلً المدن لا ٌستطٌعون بٌع ممتلكاتهم من الأراضً المعٌشة داخل المدن السعودٌة, ومنها أن بعض المهاجرٌن من ال

الزراعٌة والعقار التً تركوها بالقرٌة أو الرٌؾ, وأن العادات والتقالٌد لاتجٌز بٌعها, فمثلب ٌوجد بعض المقٌمٌن بمدٌنة 

ا عن والده لأنه جدة والمهاجرٌن من منطقة الباحة الذٌن لا ٌستطٌعون بٌع ممتلكاتهم من الأراضً والعقار التً ورثه

 سٌقابل بالازدراء فبٌعه للؤرض ٌعنً بٌعه لانتماء القبٌلة كلها.

كذلك أثرت التؽٌرات البٌبٌة التً حدثت فً المجتمع السعودي علً تكٌؾ أهل البادٌة عند توطٌنهم بالمدن, فقد أسفرت 

أهم الآثار التً خلفتها التؽٌرات البٌبٌة التً نتابج الدراسات السعودٌة بشكل عام أن البطالة تشٌع عند أهل البادٌة وهً من 

حدثت فً المجتمع السعودي, وذلك لأن توطٌن البدو لم ٌإد إلً استؽلبل طاقاتهم كقوة منتجة, بل علً العكس من ذلك فقد 

 خسرناهم كقوة اقتصادٌة منتجة ولم نكسبهم كقوة عاملة منتجة بسبب نظرتهم الدونٌة للؤعمال الٌدوٌة.
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 لبٌئة والهجرة بٌن المناطق السعودٌةسادساً: ا

هـ بفعل برامج خطط التنمٌة الاقتصادٌة 9ٖٓٔلقد ساهمت التؽٌرات البٌبٌة )الأٌكولوجٌة( التً حدثت منذ عام 

والاجتماعٌة )خاصة ما ٌتعلق بالطرق والمواصلبت والإسكان والاقتصاد( إلً الهجرة الداخلٌة, والانتقال من البوادي 

والمراكز الحضرٌة الصؽٌرة إلً المدن والمراكز الحضرٌة الكبٌرة, وفً نهاٌة الفترة المتؽٌرة عندما والهجر والقري 

جنت الهجر والقري والمراكز الحضرٌة الصؽٌرة ثمار التنمٌة الاقتصادٌة والاجتماعٌة الشاملة التً حدثت بالمملكة, 

الأفراد إلً الأماكن أو المناطق التً سبق وأن عاشوا حدثت ظاهرة هجرة معاكسة, وهً هجرة الإٌاب, والتً تعنً عودة 

 فٌها.

ومن هنا ٌتضح أن البٌبة الاجتماعٌة ساهمت بشكل كبٌر فً إحداث نمطٌن من أنواع الحراك السكانً فً المجتمع 

 السعودي, الأول وهو الهجرة من الموطن الأصلً, والثانً وهو الإٌاب إلً الموطن الأصلً, وقد حاولت الدراسات

 الاجتماعٌة التطبٌقٌة التً أجرٌت فً المجتمع السعودي تفسٌر هذٌن النمطٌن من الحراك السكانً وتبٌن:

 )أ( الهجرة الداخلٌة بٌن المناطق:

هناك طرق متعددة لقٌاس حجم الهجرة الداخلٌة, بٌن المناطق, أو بٌن المدن والأرٌاؾ عن طرٌق التحلٌل الإحصابً 

الاحصاءات الحٌوٌة ومن تقدٌرات نسبة البقاء وكذلك من خلبل معدلات نمو السكان ٌمكن والكمً, فمن خلبل بٌانات 

قٌاس حجم الهجرة بشكل مباشر, أما الطرٌقة المباشرة فهً معرفة محل الإقامة ومحل المٌلبد من واقع بٌانات التعداد عن 

ودٌة بقٌاس الهجرة الداخلٌة فً المملكة علً طرٌق تبادل المهاجرٌن بٌن كل وحدتٌن إدارٌتٌن. وقد اعتمدت البحوث السع

 هـ(.9ٖٗٔطرٌقة المقارنة بٌن محل الإقامة ومحل المٌلبد من خلبل البٌانات التً وردت فً قوابم التعداد السكانً لعام )

وظهر من نتائج البحوث المتخصصة بهذا المجال أن مناطق المملكة تتباٌن من ناحٌة الجذب والطرد السكانً  ­

 النحو الآتً:علً 

منطقة الرٌاض ومكة المكرمة والشرقٌة تتصدر قابمة المناطق من حٌث الهجرة, فالزٌادة الكبٌرة التً طرأت  ­

 علً السكان فً هذه المناطق بسبب الهجرة تدل علً أهمٌتها كمناطق جذب سكانً مهمة.

ق جاذبة, وإذا استثنٌنا منطقة تبوك منطقة تبوك والحدود الشمالٌة والقرٌات سجلت كسبا سكانٌا, باعتبارها مناط ­

 التً تزداد إلٌها الهجرة نتٌجة الوضع العسكري فٌها, لا نجد تبرٌرا كافٌا لتفسٌر جذب المنطقتٌن الأخرٌٌن.

 منطقة نجران وقد سجلت حالة توازن بٌن الهجرة الوافدة والهجرة المؽادرة. ­

نورة وجٌزان وهً مناطق طرد سكانً, بمعنً أن منطقة الجوؾ وحابل والباحة وعسٌر والقصٌم والمدٌنة الم ­

الهجرة النازحة منها أكبر من الهجرة الوافدة إلٌها, وتعد مدن القصٌم أكبر منطقة طرد سكانً وؼالبٌة 

 المهاجرٌن من القصٌم اتجهوا إلً منطقة الرٌاض.

دن المملكة, وهذه %( من مجموع سكان مٓٔبلػ معدل المهاجرٌن الذٌن انتقلوا من مدن إلً مدن أخري ) ­

فمعظم  -تارٌخ إجراء التعداد–هـ( 9ٖٗٔالنسبة كبٌرة إذا ما أخذنا فً الاعتبار أنها تمثل الفترة السابقة لسنة )

عملٌات التنمٌة الشاملة فً مدن المملكة حدثت بعد هذا التارٌخ, لذا فإنه ٌمكن أن نتوقع نسبة أعلً بكثٌر من 

 الوقت الحاضر.

 لإٌاب(:)ب( هجرة العودة )ا ­

إن أؼلب الهجرات الداخلٌة التً تتم من المدن الصؽٌرة إلً المدن الكبٌرة أو من الأرٌاؾ والبوادي هً هجرات  ­

دابمة, هدفها فً الؽالب الاستقرار النهابً فً مٌناء الوصول, ٌقابل ذلك هجرات مإقتة مرهونة بتحقٌق أهداؾ 

لمهاجر. وتبٌن أن هناك نسبة قلٌلة جدا من السكان معٌنة, خاصة فً تحسٌن الأوضاع الاقتصادٌة للفرد ا

%( من المهاجرٌن إلً ٔالسعودٌٌن تكون إقامتها مإقتة وتعود إلً موطنها الأصلً, فمثلب هناك معدل )

الرٌاض تقٌم إقامة مإقتة لبعض الوقت, بٌنما ؼالبٌة العناصر الوطنٌة المهاجرة تقٌم فٌه بصورة دابمة. لكن 

ق بوادر هجرة عابدة من المدن إلً الموطن الأصلً, وٌمكن ملبحظة ذلك من خلبل إنشاء بدأت تظهر فً الأف

بٌوت سكنٌة فً المناطق التً هاجر منها هإلاء, أو السكن فٌها فً الإجازات والأعٌاد. وقد بدأت هذه الظاهرة 

 تشاهد بوضوح فً منطقة الباحة وعسٌر والطابؾ والقصٌم 
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شك أن هذه الخطوة ستساعد علً العودة تدرٌجٌا إلً الأرٌاؾ, وقد ٌنتهً الأمر وؼٌرها من مدن المملكة, ولا ­

بالعودة النهابٌة, إلا أن هذا التٌار وهو تٌار الهجرة العابدة ضعٌؾ حالٌا, وربما ٌزداد بمرور الزمن نتٌجة 

لا ٌرجعون إلً قراهم  ازدحام الحٌاة وتعقدها فً المدٌنة, مع العلم أن هناك مإشرا إلً أن كثٌرا من المهاجرٌن

 التً نشإوا فٌها, بل ٌستقرون فً المراكز الحضرٌة والمحافظات داخل مناطقهم الأصلٌة.

بظاهرة الهجرة, إلا أن هناك أربعة أنماط من هجرة الإٌاب, وهً  (Craseوقد توصل أحد المهتمٌن )سراس  ­

ً المناطق الأكثر تقدما )كما هو الحال فً تنطبق علً الحالات التً تكون الهجرة فٌها من المناطق النامٌة إل

 المجتمع السعودي(, فٌري "سٌراس" أن هجرة الإٌاب ٌمكن أن تصنؾ إلً أربعة أصناؾ وهً كما ٌؤتً:

تمثل هذه الفبة المهاجرٌن العابدٌن, الذٌن فشلوا فً الانطلبق فً مجتمعهم الجدٌد, وفشلوا أٌضا إٌاب الفشل:  ­

 اسب التً سوؾ ٌنالونها من هجرتهم.فً تحقٌق توقعاتهم من المك

تمثل هذه الفبة المهاجرٌن العابدٌن الذٌن وفروا أموالا تعد مصدرا ربٌسا لاستمرار حٌاتهم فً إٌاب المحافظة:  ­

 الموطن الأصلً.

 وتعود هذه الفبة لقضاء فترة التقاعد فً موطنهم الأصلً.إٌاب التقاعد:  ­

جرٌن العابدٌن بتوقعاتهم بؤنهم ٌحملون أفكارا جدٌدة, ولدٌهم كفاءة, وتتصؾ هذه الفبة من المهاإٌاب التجدٌد:  ­

وٌتخٌلون أنفسهم مجددٌن فً مواطنهم الأصلٌة, ؼٌر أن هناك احتمالا كبٌرا بفشل هإلاء فً تحقٌق طموحاتهم 

بسبب ضعؾ اقتصاد المنطقة التً ٌعودون إلٌها, وكذلك بسبب نمط توزٌع السلطة بٌن مختلؾ الطبقات فً 

 لمجتمع المحلً.ا

 

 أسئلة المحاضرة الحادٌة عشرة

))بذل المجتمع السعودي ممثل بالحكومة جهودا كبٌرة فً سبٌل تنمٌة الرٌف والمراكز الحضرٌة الصغٌرة  غٌر / ٔس

 أن هناك معوقات كبٌرة وتحدٌات جمة تعترض تنمٌة الرٌف والمراكز الحضرٌة الصغٌرة فً المجتمع السعودي((

 بالتفصٌل عن هذه المعوقاتتحدث / تحدثً 
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 المحاضرة الثانٌة عشرة

 التغٌر الاجتماعً و العلاقات الاجتماعٌة

 ()العلاقات فً نسق القرابة بالمجتمع السعودي

 أولاً:  العلاقات فً نسق القرابة فً المجتمع السعودي.

وهً أنه عن طرٌق )الدراسة الأنثروبولوجٌة( نود الإشارة قبل عرض موضوع نسق العلبقات القرابٌة إلى حقٌقة مهمة 

 المٌدانٌة لأنساق البناء الاجتماعً فً المجتمع السعودي .

نعدها من الخصابص العامة التً ترتبط بالنسق أكثر من ارتباطها خصائص ثابتة للنسق القرابً اتضح أن هناك 

المجتمع السعودي بالرؼم من حدوث التؽٌرات بؤعضابه ,الأمر الذي ٌجعلها مستمرة خلبل الفترتٌن اللتٌن عاشهما 

 الاقتصادٌة و الاجتماعٌة و البٌبٌة فً البناء الاجتماعً.

المحرك ترتبط بالأفراد أكثر من النسق وتعد تلك الخصابص المتؽٌرة خصائص متغٌرة للنسق القرابً كما تبٌن لنا وجود 

 خلبل الفترتٌن المستقرة و المتؽٌرة. ٌنهاتباللتؽٌر فً العلبقات القرابٌة داخل النسق بسبب الأساس 

 

 خصائص أساسٌة هً :ثلاث  ونستطٌع أن نجمل الخصائص الثابتة للنسق القرابً فً المجتمع السعودي فً

من أهمها أن ٌكون النسب فٌه للؤب أن النسق القرابً فً المجتمع السعودي ٌقوم على قواعد حددها الدٌن و العرف -ٔ

ة من ناحٌة الأم وبذلك ٌكون اعتماد نظام القرابة حسب الانحدار على مبدأ الخط الأبوي وٌرجع هذا مع الاعتراؾ بالقراب

الانحدار الأبوي إلى الفطرة التً فطر الله الناس علٌها ولا ٌمكن أن ٌرجع إلى طبٌعة الأجٌال العربٌة المتعاقبة التً تعطً 

مبادئ الدٌنٌة الإسلبمٌة التً تمنح للرجل قوامة على الأنثى كما ذهب سٌادة للذكر وقد ٌكون الانحدار الأبوي راجعا إلى ال

 إلى ذلك حامد عمار عند دراسته لقرٌة )سلوا(بالمجتمع المصري .

ونعتقد أن النسب الثابت فً المجتمعات الإنسانٌة أبوٌا لكن بعض المجتمعات ٌكون النسب فٌها أموٌا وهً نادرة جدا بسبب 

لاجتماعٌة الموروثة بٌن الأجٌال المتعاقبة ولاٌمكن أن ٌكون النسب الأبوي راجعا إلى الخصابص التؤثر ببعض العوامل ا

 الاقتصادٌة للمجتمعات فقط .

حٌث قال : ) إن ظهور النسب الأبوي راجع فٌما ٌبدو إلى  كما أشار إلى ذلك محمد عاطؾ عند دراسته لقرٌة)قٌطون(

مد على الزراعة بوصفها مهنة أساسٌة(ولو أخذنا برأي الدكتور ؼٌث لتؽٌر النسب طبٌعة الحٌاة الرٌفٌة فً القرى التً تعت

 فً المجتمعات التً وصلت إلى مرحلة التصنٌع وتركت مهنة الزراعة .

جعل العائلة إن من الخصابص الثابتة للنسق القرابً فً المجتمع  السعودي خلبل الفترتٌن )المستقرة و المتؽٌرة(هو  -ٕ

 سة للنسق القرابً فً المجتمع الوحدة الرئٌ

بمعنى أنه لٌس ثمة تنظٌم قبلً بالمعنى الحقٌقً فً المجتمع لأن الوحدة القرابٌة تشكل فسٌفساء من العوابل المنحدرة    

من مختلؾ القبابل التً عاشت فً الجزٌرة العربٌة وكثٌرا ما نلحظ داخل العابلة الواحدة أن الأم أو زوجات الأبناء ٌتباٌن 

ً النسب القبلً كما ٌتباٌن مع أزواجهن بالإضافة إلى وجود عابلبت كثٌرة فً المجتمع لا تنتسب إلى أي قبٌلة وبذلك ف

 تكون العابلة فً المجتمع السعودي هً الوحدة الربٌسة فً النسق القرابً خلبل الفترتٌن . 

 و التً لاحظنا سٌادتها فً كلتا الفترتٌن هً إن الخاصٌة الثابتة و الأخٌرة للنسق القرابً فً المجتمع السعودي  -ٖ

استناد أعضاء النسق القرابً فً تفاعلهم مع بعضهم البعض على معاٌٌر دٌنٌة و اجتماعٌة واحدة كانت موجودة بقوة   

 فً الفترة التقلٌدٌة السابقة و استمر بقاؤها القوي أثناء الفترة المتغٌرة 

ور حفظ المعاٌٌر الدٌنٌة و الاجتماعٌة ونقلها من جٌل إلى جٌل وإحاطتها بسٌاج وذلك بسبب سٌاسة المجتمع الذي قام بد

 من الضبط الاجتماعً ٌمنع العدوان علٌها أو الاستخفاؾ بها أو المناقشة فً صلبحٌتها .

 وتشمل)المعاٌٌر الاجتماعٌة (عددا هائلا من نتائج تفاعل المجتمع فً ماضٌه وحاضره فهً تشمل :
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 لدٌنٌة و المعاٌٌر الخلقٌة والقٌم الاجتماعٌة و الأعراؾ و العادات و التقالٌد.ـ التعالٌم ا 

ـ وتحدد المعاٌٌر الاجتماعٌة فً علبقات الأقارب ماهو صحٌح وماهو خطؤ وماهو جابز وماهو ؼٌر جابز وماهو مباح 

 وماهو ؼٌر ذلك .

 ٌجب ألا ٌكون فً  السلوك نحو الأقارب (ومجمل القول إن المعاٌٌر الاجتماعٌة تحدد كل) ماٌجب أن ٌكون وما

الأمر ببر الوالدٌن وصلة الأرحام و المسإولٌة  مثلـ كالنظر مثلب إلى المعاٌٌر الثابتة خلبل الفترتٌن ذات الطابع الدٌنً 

 عن الأسرة وقواعد الشرٌعة فً الوراثة للذكر مثل حظ الأنثٌٌن.

 الفترتٌن عند الزواج و المصاهرة حسب المكانة الاجتماعٌة للعابلة .ـ والنظر إلى العرؾ السابد و الثابت خلبل 

ـ والنظر أٌضا إلى التقالٌد و القٌم الخلقٌة الثابتة التً ٌكتسبها الفرد وٌنقلها وٌتشربها وٌستدخلها من خلبل عملٌة التنشبة  

 ع فً الفترة المتؽٌرة . الاجتماعٌة عن طرٌق العابلة فً الفترة المستقرة أو من خلبل الأسرة و المجتم

و الذي ٌترتب على تغٌرها حدوث تغٌرات واسعة النطاق  أما الخصائص المتغٌرة للنسق القرابً فً المجتمع السعودي 

 فً العلاقات بٌن الأقارب فنستطٌع أن نجملها فً الجوانب التالٌة :

 

ة فً المجتمع السعودي فً الفترة السابقة على العمل تقوم الحٌاة الاقتصادٌ )أ( التغٌر فً الوظٌفة الاقتصادٌة للقرابة :

الحرؾ الشعبٌة(وتنعدم داخل العابلة الواحدة الملكٌة -التجارة–الجماعً للقرابة الأبوٌة فً مهنة الآباء و الأجداد ) الزراعة 

ت التً تشبع حاجات أفرادها الفردٌة للؤشٌاء و المسكن وتحل محلها الملكٌة العابلٌة .كما كانت العابلة تنهض بؤكثر العملٌا

 من الناحٌة الاقتصادٌة كعملٌات الانتاج و التوزٌع و الاستهلبك

وعندما طرأت على المجتمع مظاهر التحضر و التحدٌث فً الفترة المتؽٌرة تعرضت الوظٌفة الاقتصادٌة بهذا الشكل   

 إلى  )الاضمحلبل والانقراض (

ه و توجهه الدولة بوصفها من أهم المإسسات الاقتصادٌة التً تتٌح فرصة وحل محلها )نظام اقتصادي جدٌد( تشرؾ علٌ

لأفراد المجتمع للعمل والكسب المادي وقد نتج عن هذا  قٌام أفراد العابلة الواحدة بممارسة  مهنة واحدة و ٌتعاونون فٌما 

 بٌنهم فً أداء مهامها وواجباتها 

ٌتحدد وضع الفرد فً العابلة  عٌة  إلى الروح الاستقلالٌة لدى الفرد:)ب(التحول التدرٌجً فً العائلة من الروح الجما

على أساس المظهر السابق للتؽٌر فً الحٌاة الاقتصادٌة فً المجتمع فعندما كان نظام الاقتصاد عابلٌا فً الفترة السابقة لم 

 ٌة   فً نطاق العابلة ككل .ٌكن الفرد حرٌة فً التصرؾ  والسلوك فالسٌادة كانت لرب العابلة و المسإولٌة جماع

وعندما طرأ التؽٌٌر على النظام الاقتصادي فً الفترة المتؽٌرة زادت أهمٌة الفرد بوصفه فردا وأصبح عمل الفرد ٌتصل  

به مباشرة ولصالحه الخاص مما أدى إلى نمو الفردٌة . وظهور روح الاستقلبلٌة لدى الفرد بدلا من الروح الجماعٌة التً 

 فً الفترة السابقة. كانت قابمة

 

فعلى أساس التحول فً المظهرٌن السابقٌن حدث تحول تدرٌجً فً سلطة الأب    )ج( التحول التدرٌجً فً سلطة الأب :

فبعد أن كانت سلطته مطلقة لا ٌشاركه فٌها أحد تؽٌر الحال كثٌرا فً الفترة المتؽٌرة و أصبحت سلطته محدودة بالرؼم من 

فً رباسته للؤسرة وٌعنً هذا أن التؽٌر الذي حدث للؤب  ٌتعلق بطبٌعة سلطته فقط فبعد أن كانت أنه ما ٌزال مستمرا  

 مطلقة فً الماضً أصبحت الٌوم محدودة .

لقد ترتب على التؽٌرات فً الخصابص السابقة ارتفاع بمركز الأولاد فً الفترة  )د(الارتفاع التدرٌجً بمركز الأولاد :

 ر الأولاد فً الفترة السابقة محددة بالمعاٌٌر الاجتماعٌة وبالذات التقالٌد العابلٌة:المتؽٌرة حٌث كانت أدوا

وهً القابمة على أساس السن و الجنس لذا نجد الأب ٌمسك بزمام السلطة وٌقسم العمل وٌوزع الناتج كما ٌفرض على    

لتحضر فً الفترة المتؽٌرة أدت عوامله إلى الأولاد واجبات وحقوقا فً أدوار محددة وعندما طرأت على المجتمع مظاهر ا

 ظهور الاستقلبلٌة الاقتصادٌة لدى الأولاد عن آبابهم



Asma Alz 
 

ٙ9 
 

ـ كما أسهمت فرص التعلٌم التً أتٌحت لهم فتح مجالات العمل و النجاح و القٌام بؤدوار و مسإولٌات متعددة للؤسرة 

ات محدودة مما أسهم كثٌرا فً ارتفاع مركزهم تختلؾ عما كان الحال علٌه فً الفترة السابقة إذا كانت المسإولٌ

 الاجتماعً داخل الأسرة فً هذه الفترة المتؽٌرة .

ولقد تبٌن أن الحراك الاجتماعً لمركز الأولاد ٌتفاوت فً هذه الفترة المتؽٌرة من ناحٌة النوع أو الجنس فكان التؽٌر فً 

)فرص التعلٌم التً أتٌحت للبنات بالإضافة إلى إتاحة فرص مركز البنات أكثر وضوحا من التؽٌر فً مركز الأبناء بسبب 

 العمل و التفوق للؤكثر كفاءة دون أخذ عامل النوع  والجنس فً الاعتبار( 

فهم ٌتمتعون إلا أن المبادئ الدٌنٌة السامٌة والتً تعطً حق القوامة للذكور جعلت السٌادة مستمرة للذكور فً هذه الفترة 

أزواج(واجبا -إخوة–أخوات( للذكور)آباء -زوجات–لذلك ما ٌزال احترام الإناث)أمهات لإناث   بمركز أعلى من مركز ا

 وطاعتهن لهم حقا علٌهن .

كان لارتفاع المركز الاجتماعً للئناث بالأسرة فً الفترة المتؽٌرة وانتشار   )هـ( الارتفاع التدرٌجً فً مركز الزوجة :

الثقافة و التربٌة و التعلٌم بٌن الذكور و الإناث دور كبٌر فً تؽٌر فً مركز الزوجة الاجتماعً داخل الأسرة بالإضافة 

 تجاه الأسرة إلى أن الزوج بدأ ٌشعر أن الزوجة تقؾ معه على صعٌد واحد وتشاركه المسإولٌة 

أن أتٌح لها العمل خارج المنزل والإسهام فً نفقات الأسرة و التعاون مع الزوج ترتب على تعلٌم المرأة فً هذه الفترة و

وقد ترتب على تعلٌمها أٌضا أن أصبح لها دور بارز فً تنشبة الأطفال وتكٌفهم مع البٌبة الحضرٌة الجدٌدة وقد كانت من 

ذلك إذ كانت سلطة الزوج ظاهرة كثٌرا لأنه ٌحتل المركز الأعلى فً الأسرة بٌنما تحتل  قبل تحتل مركزا أدنى من

 الزوجة المركز المتدنً .

وبذكر الخصائص الثابتة و المتغٌرة للنسق القرابً فً المجتمع السعودي التً نعدها أساسا مهما لموضوع دراسة 

 على الأبعاد القرابٌة التالٌة :النسق نعرض فٌما ٌأتً للعناصر الاساسٌة للنسق وتشمل 

 الزواج من الأقارب  -ٔ

 السكن مع الأقارب  -ٕ

 العلبقة مع الأولاد أثناء التنشبة الاجتماعٌة .-ٖ

 الصفات المرؼوبة فً علبقات المصاهرة  -ٗ

 الزٌارات بٌن الأقارب  -٘

 مشاركة الأقارب فً أوقات التروٌح  -ٙ

 استشارة الأقارب فً القرار  -2

 مساعدات و التعاون بٌن الأقارب ال-6

 العلبقات الاقتصادٌة مع الأقارب -9

 الخلبفات بٌن الأقارب .-ٓٔ

أن تٌار التؽٌر فً علبقة الأفراد السعودٌٌن بؤقاربهم فً الأبعاد المحدودة وقد تبٌن من خلال الدراسة الأنثروبولوجٌة :

 السابقة ٌسٌر فً اتجاهات متعددة لأعضاء الوحدة القرابٌة المختلفة 

 ثانٌاً: الطلاق فً الأسرة السعودٌة

حجم الطلبق فمثلب ازداد عدد من الظواهر الاجتماعٌة الملفته للبنتباه داخل النسقالقرابى فً هذه الفترة المتؽٌرة ازدٌاد 

( وارتفع معدله ارتفاعا كبٌرا عن معدله السابق 99٘ٔإلى  99ٔٔحالات الطلبق فً مدٌنة الرٌاض خلبل السنوات من )

(وثٌقة طلبق ٌومٌا من ٖ٘-ٕ٘(حالة حٌث ٌتم إصدار ما بٌن )ٖٓٓٓوبلػ المعدل السنوي التقرٌبً لحالات الطلبق )
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حالة( طلبق وهً أعلى نسبة ٌتم تسجٌلها فً الٌوم الواحد بمدٌنة 2ٓسجل فً أحد الاٌام )محكمة الضمان و الأنكحة و

 الرٌاض وقد تبٌن أن أؼلب حالات الطلبق تقع بٌن الشباب وبٌن كبار السن الذي تزوجوا للمرة الثانٌة

 أسباب الطلاق وأن أهم 

 زوجته أو العكس . ـ عدم الاختٌار الموفق للزوجٌن وملبحظة الزوج انحرافا فً سلوك 

ـ وعدم تفقه الزوجٌن بالدٌن لمعرفة حقوق وواجبات كل منهما مع العلم أن محاكم الضمان والأنكحة لا تقٌد الطلبق 

 مباشرة عند طلب الزوج بل تطلب منه الترٌث وعدم الاستعجال أو المحاولة فً إجراء الصلح بٌن الزوجٌن .

برى فً مدٌنة جدة على ارتفاع حجم الطلبق فً المجتمع السعودي فقد كذلك دلت إحصاءات المحكمة الشرعٌة الك 

(حالة طلبق فً عام 6ٖٙهـ( إلى )ٓٓٗٔ(حالة طلبق فً عام )29ٔتضاعفت أعداد المطلقٌن من السعودٌٌن من )

 هـ( .ٗٓٗٔ)

 ولقد تبٌن أن معظم المطلقات فً المجتمع السعودي   

عدم نضج كاؾ للزوجة وقت زواجها وعدم حسن اختٌار الزوج المناسب سنة مما ٌبرهن على ٕٓتزوجن فً سن أقل من 

 وعدم استطاعتها تفهم الحٌاة الزوجٌة واحتمال مصاعبها ومشكلبتها ومحاولة فهم الزوج و التوافق معه .

بسبب عمل % من حالات الطلبق كان ٕٔوتبٌن أن معظم حالات الطلبق تقع فً الثلبث سنوات الأولى من الزواج وأن 

 الذي أدى إلى عدم الاهتمام بالزوج و أولاده وذكر الؽالبٌة من الرجال المطلقٌن أن عمل المرأة ٌجعلها متمردةالمرأة 

 على زوجها ,على أساس أن العمل   قد ٌعطً لها استقلبلا و قوة مما ٌجعلها متمردة ولا تعتمد اعتمادا كلٌا على زوجها . 

 

 لمجتمع السعودي واتضح أن من أهم أسباب الطلاق فً ا

% من مجتمع البحث من المطلقات فً مدٌنة جدة كان سبب طلبقهن زواج الرجل بؤخرى ٘٘فتبٌن أن تعدد الزوجات  

  وتوزٌع عواطفه وإهماله شإون الزوجة بسبب الأخرٌات

دي فذكرت فبة كان من العوامل التً تإدي إلى الطلبق فً المجتمع السعو كذلك أسلوب الأسرة فً اختٌار الزوجواتضح 

 من المطلقات أن الظروؾ التً دفعت لإتمام الزواج هو ضؽط الأسرة علٌها ولعل ذلك ٌرجع إلى الفكرة التً مإداها 

أن الأسرة متمثلة فً الأب هً القادرة على معرفة الزوج المناسب للبنت و لخبرته ولرإٌته جوانب تؽفل عنها ابنته    

 الصؽٌرة

الانتباه إلى أن مسؤلة عدم التوافق الجنسً بٌن الزوجٌن ترتبط بظاهرة الطلبق فً المجتمع السعودي فقد و ٌنبؽً أن نلفت 

%من الذكور المطلقٌن أن عدم التوافق الجنسً مع الزوجة كان سببا فً الطلبق أما الإناث ٖٓذكر ما ٌقرب من 

جتماعٌة التً تمنعهن من التصرٌح بمثل هذه الأشٌاء المطلقات فقد رفضن هذا السبب بشدة ولعل ذلك ٌرجع إلى البٌبة الا

 و الخجل من مجرد الكلبم فً مثل هذه الموضوعات .

 % من الرجال و النساء ٓٗكان سببا فً طلبق تدخل أسرة الزوجٌن فً الحٌاة الزوجٌة الشخصٌة و اتضح أن 

 . له علبقة قوٌة بالطلبق فً المجتمع السعوديأن سفر الزوج المتكرر كما   

مما ٌزٌد من مشكلة الطلاق أن البحوث السعودٌة التطبٌقٌة أثبتت أن المجتمع السعودي ما ٌزال فً هذه الفترة المتغٌرة 

 ٌقف موقفا سلبٌا 

% ٌذهبون بؤنه ٌنبؽً المراقبة و الشدة على الابنة أو الأخت المطلقة , 9ٗمن المطلقة فالؽالبٌة من الرجال السعودٌٌن 

لآباء ٌرفضون زواج أبنابهم من مطلقة مما ٌدل على النظرة الدونٌة للمطلقة مازالت مستمرة فً % من ا2ٗٗٙوهناك 

المجتمع السعودي مما ٌجعل الأسرة لا تشجع الأبناء على الزواج من مطلقات وتظهر الأم معارضة أكثر من الأب فً 



Asma Alz 
 

2ٔ 
 

اختٌار زوجة الابن حٌث ٌلبحظ على الأسرة فً  زواج الابن من مطلقة وذلك مرده لتدخل الأم فً هذه الفترة المتؽٌرة فً

 هذه الفترة زٌادة إعجابها بالابن )الذكر(وتحرص على أن ٌتزوج من امرأة بكر شخصٌتها متكاملة .

لأن المجتمع اعتاد فً هذه الفترة الأخٌرة أن تتزوج المطلقة من رجل قد تزوج من قبل أو له زوجة أخرى أو كبٌر السن 

% ٖٙد الطٌن بلة أن الشباب السعودي أنفسهم لا ٌزال موقفهم إزاء المرأة المطلقة محل نظر فقد أبدى أو معاق ومما ٌزٌ

 من الشباب رفضهم من الاقتران بمطلقات .

% إلى ضرورة المراقبة و الشدة على الابنة أو الأخت المطلقة إلا أن التحضر و 9ٗكما ٌذهب كثٌر من الآباء و الأبناء  

قد عدل وؼٌر مفهوم الطلبق عند المطلقٌن أنفسهم فً المجتمع السعودي فؽالبٌة المطلقٌن )وخاصة النساء( التؽٌر الثقافً 

 ٌرون أنه أفضل من التعاسة الزوجٌة و هو لا ٌثٌر العار الاجتماعً بل هو عدم توافق بٌن الزوجٌن .

 طة بالطلاق فً المجتمع السعودي وٌبدو أن البحوث التطبٌقٌة قد نجحت فً تحدٌد العوامل الاجتماعٌة المرتب

 وهً تنحصر فً أربعة عوامل رئٌسة كما ٌأتً :

)أ( بالنسبة لمن أنهوا سنوات الزواج بطلبق مبكر لم ٌتعد عشر سنوات كان ))عدم التوافق وعدم تلبإم الأخلبق وتدخل 

 فً الطلبق المبكر .الأهل وعدم رؼبة الزوجة فً العٌش مع أهل الزوج وفارق السن((من الأسباب الربٌسة 

)ب(بالنسبة للمطلقٌن الذٌن تعدت حٌاتهم الزوجٌة معا أكثر من عشر سنوات كانت سبب الطلبق ٌرتكز على ))عدم طاعة 

 الزوجة للزوج وسوء معاملتها((

 % من المطلقٌن السعودٌٌن   لٌسوا أقارب قبل الزواج 2ٓ)ج ( أما بالنسبة لصلة القرابة فقد تبٌن أن 

 وكان الطلبق من أبناء العمومة أكثر من أبناء الخإولة .) د(  

 ثالثاً: الفارق العمري بٌن الزوجٌن فً الأسرة السعودٌة

ٌلبحظ من عرض البحوث السابقة فً النسق القرابً أن كثٌرا من الظواهر الاجتماعٌة حظٌت باهتمام متزاٌد من قبل 

لبحظ فً الوقت نفسه أن هناك ظواهر أسرٌة أخرى لا تقل أهمٌة عن الباحثٌن نظرا لأهمٌتها بالاستقرار الأسري ولكن ن

تلك لم تحظ بنفس الاهتمام و العناٌة على الرؼم من أن من بٌنها ما ٌمس استقرار الأسرة وفعالٌتها بشكل مباشر ولعل من 

ة بالظاهرة فً المجتمعات بٌن تلك الظواهر ما ٌتعلق بالفارق العمري بٌن الزوجٌن الذي ٌشٌع كما ذكرت الأدبٌات الخاص

ذات الثقافة القابمة على النظام الأبوي المتمٌز بسلطة الأب المطلقة على مستوى الأسرة خاصة و التً تتمحور فٌها 

 العلبقات الاجتماعٌة و الاقتصادٌة حول هذا النظام

ً ٌكون هذا الفارق فٌها كبٌر بشكل عام ٌكون الفارق العمري بٌن الزوجٌن لصالح الزوج كما تنتشر فٌها الزٌجات الت

 للؽاٌة فً حٌن تكاد تنعدم الزٌجات التً تكبر فٌها الزوجات أزواجهن عمرا

وٌنظر إلى ذلك باعتباره نتٌجة للعادات و الأعراؾ و التعالٌم الدٌنٌة التً تإكد على سٌطرة الزوج الكلٌة على شإون 

الفارق العمري بٌن الزوجٌن وهذا التفسٌر ٌتبناه المدخل البنابً  أسرته و الامتثال الكلً من الزوجة الذي ؼالبا ما ٌحدد

 الثقافً 

بٌنما ٌنظر المدخل الاجتماعً إلى أن دور المرأة الاجتماعً فً المجتمع ٌحدده الفارق العمري بٌن الزوجٌن فكلما    

الزوجٌن فً حٌن ٌؤخذ هذا الفارق انخفضت الأدوار الاجتماعٌة المنوطة بالمرأة فً المجتمع ازداد الفارق العمري بٌن 

بالانحسار والتلبشً وٌصبح أحٌانا هذا الفارق من صالح المرأة مع التؽٌر  والنمو المطرد لأدوارها ووضعها فً 

 المجتمع.

إلا أن هناك تفسٌرا آخر مؽاٌرا للتفسٌرٌن السابقٌن وهو التفسٌر الدٌموؼرافً وٌركز هذا المدخل على النظر إلى الفارق 

مري بٌن الزوجٌن كنتٌجة لضؽوط البناء العمري على سوق الزواج وٌفترض هذا المدخل أنه فً ؼٌاب أٌة خٌارات الع

نسبٌة تتعلق بالعمر عند الزواج فإن الفارق العمري ٌتحدد ببساطة فً ضوء التوزٌع العمري للرجال و النساء الواقعٌن فً 

 سن الزواج .
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ا ستنافس مع ضؽوط البناء العمري فً تحدٌد الفارق العمري بٌن الزوجٌن وٌشار أما فً حالة وجود تلك الخٌارات فإنه

إلى هذه الظاهرة بمفهوم )الأزمة أو الشدة الزواجٌة( التً تترتب على وجود اختلبفات جوهرٌة فً الأفواج العمرٌة كما 

 لسرٌع المفاجا فً عدد الموالٌد .هو الحال على سبٌل المثال فً البناء العمري للمجتمعات التً شهدت ظاهرة النمو ا

 وفً المجتمع السعودي هناك مجموعة من المتغٌرات لها أهمٌة فً الفارق العمري بٌن الزوجٌن .

من أهمها عمر الزوج عند الزواج والذي تبٌن من خلبل  البحث التطبٌقً أن له أهمٌة قصوى فً زٌادة الفارق العمري    

ضوء الفوارق الاجتماعٌة بٌن الرجل و المرأة فٌما ٌتعلق بقضاٌا مثل تحمل أعباء و  بٌن الزوجٌن وٌمكن تعلٌل ذلك فً

 مسإولٌات الزواج و العمر عند الزواج ومسابل الطلبق وتعدد الزوجات.

فالرجل فً المجتمع السعودي على خلبؾ المرأة كما هو الشؤن فً ؼالبٌة الشعوب الشرقٌة ٌتمتع بمرونة كبٌرة فٌما  

 سن التً ٌتزوج فٌما عند بلوؼها فلٌست هناك قٌود اجتماعٌة أو ثقافٌة تحتم على الرجل الزواج فً سن مبكرةٌتعلق بال

 

أضؾ إلى ذلك    أن تحمل الرجل دون المرأة لأعباء وتبعات الزواج الاقتصادٌة وعدم قدرة شرٌحة من الرجال على 

الاقتصادٌة ٌنعكس بطبٌعة الحال على تؤخر سن الزواج لدى الوفاء بتلك الأعباء للعدٌد من الاعتبارات الاجتماعٌة و 

الرجل الذي ٌجد نفسه تحت وطؤة عدم القدرة على تحمل أعباء الزوجٌة مضطرا إلى تؤجٌل الدخول فً هذا المشروع 

 رٌثما ٌصبح مستعدا اجتماعٌا و اقتصادٌا لمثل ذلك.

 سرٌعا وٌزداد هذا الوضع ضراوة فً المجتمعات التً تشهد تحولا   

فً بنٌة الأسرة من أسر ممتدة إلى أسر نووٌة مما ٌعنً بطبٌعة الحال ارتفاع نسبة الرجال الذٌن لا ٌجدون بدا من تؤخٌر   

زواجهم ما دام تحمل مسإولٌة الزواج وأعبابه الاقتصادٌة لم ٌعد أمر ٌمكن أن تسهم فٌه الأسرة التً تقلص بناإها وفقدت 

 اعٌة التً كانت حٌنبذ تمكن أبناءها من الزواج فً سن مبكرةمسإولٌتها ووظٌفتها الاجتم

 كذلك فالرجل ٌختلف عن المرأة من حٌث التبعات المترتبة على الطلاق 

فالرجل الذي انتهت تجربته الزواجٌة الأولى فً تكوٌن أسرة بالفشل ومن ثم الطلبق ٌمكنه الزواج مرات أخرى بدون أن  

 ٌكون وضعه الزواجً السابق معٌقا للزواج لمرات لاحقة فالطلبق لا ٌشكل وصمة عار بالنسبة للرجل 

صة المرأة فً الزواج لاحقا مع تكرار أوضاعها الزواجٌة فً حٌن أن ذلك الأمر مختلؾ تماما بالنسبة للمرأة إذ تقل فر  

السابقة وإذا وضعنا ذلك فً الاعتبار فٌمكن التوقع إلى حد كبٌر أن الرجل الذي تزوج كرة أخرى سواء لطلبقة من 

 زوجته السابقة أو لرؼبته فً التعدد أن ذلك ٌنعكس على تقدم سنه عند الزواج فً هذه الحالات.

نظرا لندرة فرصتها فً الزواج مرة أخرى فإن الوضع ٌقٌد من التفاوت فً أعمار الزوجات عند  طلقةأما المرأة الم

 زواجهن مما ٌعنً أن ؼالبٌة الزوجات ٌعد الزواج بالنسبة لهن هو التجربة الأولى 

زوجته ٌعود للتباٌن وعلٌه ٌمكن القول بؤن التؤثٌر القوي لعمر الزوج عند الزواج فً زٌادة الفارق العمري بٌنه و بٌن 

 الكبٌر فً أعمار الأزواج عند الزواج نظرا لاعتبارات التفاوت بٌن الرجل و المرأة فً المسابل الاجتماعٌة 

المتعلقة بالتبعات الاقتصادٌة ومسؤلة التعدد و تفاوت الانعكاسات المترتبة على الطلبق على كل من الرجل و المرأة فً    

 .إمكانٌة الزواج مرة أخرى 

ومن الجدٌر بالمناقشة أٌضا ما ٌتعلق بدور الخصابص التعلٌمٌة للزوج فً مقابل الزوجة فٌما ٌتعلق بالفارق العمري بٌن 

 الزوجٌن فمن الملبحظ 

أن المستوى التعلٌمً بشكل عام ٌلعب دورا كبٌرا فً تضٌٌق الهوة العمرٌة بٌن الزوجٌن ـ إذ كلما ارتفع مستوى الزوج 

 ثر مٌلب للزواج من امرأة ٌقل الفارق العمري بٌنه و بٌنها  .التعلٌمً كان أك

فً حٌن نلبحظ ـ  أن المستوى التعلٌمً للزوجة ٌقؾ على النقٌض من ذلك وإن كان تؤثٌره من حٌث القوة أقل من تؤثٌر 

ة بٌنها وبٌن زوجها المستوى التعلٌمً للزوج إذ نلبحظ أنه كلما كان مستوى المرأة التعلٌمً مرتفعا اتسعت الشقة العمرٌ



Asma Alz 
 

2ٖ 
 

وربما ٌعكس ذلك الخٌارات المحددة أمام المرأة فً اختٌار الزوج مما ٌعوق تعلٌم المرأة فً أن ٌكون له أي أثر عكسً فً 

 تضٌق الهوة العمرٌة بٌن الزوجة و زوجها . 

 أسئلة المحاضرة الثانٌة عشرة

نتباه داخل النسق القرابى للمجتمع السعودي فً هذه ))ازدٌاد حجم الطلاق من الظواهر الاجتماعٌة الملفتة للا /ٔس

 الفترة المتغٌرة ((

 اشرح/ اشرحً العبارة السابقة بالتفصٌل
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 المحاضرة الثالثة عشرة

 ورعاٌة الأمومة والطفولة فً المجتمع السعودي استراتٌجٌة السٌاسة الاجتماعٌة

 

 

 مقدمة 

إن مناقشة صور الرعاٌة الاجتماعٌة للطفولة وبرامجها فً المملكة العربٌة السعودٌة, تقتضً تحدٌد  •

الإستراتٌجٌة العامة للسٌاسة الاجتماعٌة المعلنة لرعاٌة الطفولة. وذلك لان منطلقات السٌاسة الاجتماعٌة 

لنة والتً تركز علٌها فً توجٌه برامج المعلنة, توجهها قٌم المجتمع, وتحددها المبادئ العامة والقطاعٌة المع

 رعاٌة الطفولة. 

كما إن القٌم الموجهة للسٌاسة والمبادئ المعلنة بمثابة المإشرات الأساسٌة المحددة لبرامج العمل الاجتماعٌة ,  •

 ودورة الهٌبات المشرفة على تنفٌذ تلك البرامج فً المجالات المتنوعة لرعاٌة الطفولة على المستوى الأسري,

 الصحً والتعلٌمً والتثقٌفً والتروٌجً والاجتماعً.

 تحدٌدنا للمبادئ المعلنة للسٌاسة الاجتماعٌة ٌساعد فً:

 ٌكشؾ طبٌعة التعاون والتنسٌق القابم بٌن هٌبات المعنٌة بشإون الطفل.  -

 وٌساعد على معرفة إطار البرامج المقدمة للطفولة.  -

وبالتالً تفٌدنا تلك المبادئ فً تقوٌم العمل الاجتماعً فً مجال رعاٌة الطفولة فً المملكة العربٌة السعودٌة  -

والهٌبات القابمة به وذلك لان تلك المبادئ بمثابة دلٌل للعمل الاجتماعً  وبرامجه والهٌبات القابمة بتنفٌذ تلك 

 البرامج. 

 المعلنة والممارسة الفعلٌة لتلك القرارات.وبذلك تتحدد أهدافها العامة بالقرارات 

خطط التنمٌة فً المملكة وبرامج العمل الاجتماعً فً  ومن ثم تعد مبادئ السٌاسة الاجتماعٌة قنوات الاتصال الفعلً بٌن 

 مجال الرعاٌة الاجتماعٌة للطفولة.

 وفً ضوء ذلك نتناول بالتحلٌل السٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة 

بتناول القرارات المعلنة لرعاٌة الطفولة وخطوط العمل الاجتماعً والتً ٌمكن إن تكشؾ لنا عن أهداؾ كة فً الممل

 السٌاسة الاجتماعٌة والقٌم التً تتضمنها هذه السٌاسة وتحدد أهدافها  

ة تكون القٌم المحددة فبقدر ما تكون القرارات المعلنة والممارسة الفعلٌة لتلك القرارات محققة لأهداؾ السٌاسة الاجتماعٌ

 لهذه الأهداؾ ذات  فعالٌة واضحة فً مجال العمل الاجتماعً لرعاٌة الطفولة .

 وتحقٌقا للهدف من تحلٌل السٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة 

 القٌم العامة المحددة لأهداؾ السٌاسة الاجتماعٌة     لرعاٌة الطفولة فً المملكة-:نتناول الجوانب التالٌة

 بادئ الأساسٌة الاجتماعٌة وأهدافها لرعاٌة الطفولة على مستوى خطط تنمٌةالم-

القرارات التنفٌذٌة للسٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة المحددة  لأهداؾ العمل الاجتماعً للهٌبات المعنٌة برعاٌة الطفولة -

 فً المملكة.  
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  :ةالقٌم الإسلامٌة والسٌاسٌة و الاجتماعٌة لرعٌة الطفول -0

للشرٌعة الإسلبمٌة وما تإكد علٌه من قٌم تتعلق بالتكامل الاجتماعً والتماسك الاجتماعً والتعاون, توجٌه واضح للسٌاسة 

الاجتماعٌة لرعاٌة الأطفال فً المملكة العربٌة السعودٌة وٌشمل هذا التوجٌه القرارات المعلنة والتً تشتمل علٌها مبادئ 

 ؾ التً ترنو تلك السٌاسة لتحقٌقها فً مجال العمل الاجتماعً.السٌاسة الاجتماعٌة, والأهدا

 والتً وردة فً القران الكرٌم وجاءت بها السنة النبوٌة: شملتها إحكام الشرٌعة الإسلامٌة ومن القواعد الأساسٌة التً

فرض الزكاة باعتبارها إحدى وسابل التً تساعد المجتمع للحفاظ على بنابه وحماٌته من كل عوامل التمزق  •

ورعاٌة فباته التً تكون فً حاجة لرعاٌة المجتمع مثل الطفولة وؼٌرها من الفبات التً تحتاج لرعاٌة المجتمع. 

 ً المجتمع. وهذه القاعدة الإسلبمٌة من أساسٌات تحقٌق التكامل الاجتماعً ف

وقد أكد القرآن على الزكاة وأهمٌتها وضرورتها فً المجتمع الإسلبمً فً اثنٌن وثمانٌن آٌة. كما جاء فً  •

حدٌث معاذ عن النبً صلى الله علٌه وسلم : )) تإخذ من أؼنٌابهم وترد إلى فقرابهم(( وذلك إشارة واضحة 

 لمجتمع التً تحتاج لرعاٌة.لأهمٌة الزكاة فً دعم صور الرعاٌة الاجتماعٌة لفبات ا

 

 على المبادئ الأساسٌة التالٌة:وللحفاظ على سلامة بنٌان المجتمع الإسلامً وتماسكه أكد الإسلام   

التواد والتراحم والتعاطؾ بٌن أعضاء المجتمع وذلك ما جاء به قول الرسول صلى الله علٌه وسلم: )مثل  -

احد إذا اشتكى منه عضو تداعى له سابر الأعضاء بالسهر المإمنٌن فً توادهم وتراحمهم كمثل الجسد الو

 والحمى( وفً ذلك إشارة واضحة لمسإولٌة المجتمع الإسلبمً وقوته.

وقد حدد الإسلبم المسإولٌة الاجتماعٌة بوضوح وذلك ما جاء به قول الرسول صلى الله علٌه وسلم: ) كلكم راع وكلكم  -

إولٌة المجتمع الإسلبمً الكاملة بالنسبة لرعاٌة فباته وخاصة فبة الطفولة التً مسبول عن رعٌته( وفً ذلك تؤكٌد على مس

 تكون فً أمس الحاجة للرعاٌة من قبل المجتمع.

وقد نال التعاون من تؤكٌد الشرٌعة الإسلبمٌة, ما ٌعنً سلبمة المجتمع وقوة الأمة وضمان مستقبلها ودعم  -

 : وجودها فجاء قول الرسول صلى الله علٌه وسلم

 )المإمن للمإمن كالبنٌان ٌشد بعضه بعضا(  -

 وشبك بٌن أصابعه علبمة التعاضد والتكاتؾ والوحدة. -

وبذلك حددت القٌم الإسلبمٌة أهداؾ المجتمع الإسلبمً والوسابل التً تساعد على تحقٌق هذه الأهداؾ التً بتحقٌقها 

 أو إهمال لفبات المجتمع.ٌتحقق للمجتمع كل عوامل القوة والتقدم الذي لا ٌصاحبه أي خلل 

ولما كان المجتمع العربً السعودي قد اتخذ من الإسلبم دٌنا من القران والسنة المحمدٌة دستورا. اتخذت الدولة  •

من مبادئ الإسلبم الخاصة بدعم صور الرعاٌة الاجتماعٌة  لرعٌة فبات المجتمع أساسها فً صٌاؼة  الأشكال 

ثلة فً صور الرعاٌة الاجتماعٌة والضمان الاجتماعً التً وضعت لها برامج التنظٌمٌة المحققة للتكامل والمتم

 العمل الاجتماعً    فً المجالات المختلفة.

وقد حظٌت الطفولة باهتمام المجتمع من قبل المسبولٌن فٌها وأولً الأمر بصورة خاصة, ومن ثم فتحت  •

قٌن وتؤهٌلهم صحٌا واجتماعٌا ونفسٌا ومهنٌا لٌكونوا المدارس الداخلٌة للؤٌتام وأنشؤت الدولة دورا لرعاٌة المعو

 أعضاء نافعٌن لأنفسهم ولمجتمعهم . 

كما اهتمت برعاٌة الأحداث وأنشؤت الدور التً تشرؾ على تنفٌذ برامج الإصلبح الاجتماعً المعدة لهم فضلب  •

قرارات الإدارٌة الهادفة عن الإجراءات المتنوعة والتً اتخذها الدول لوقاٌة الصؽار من الانحراؾ ووضع ال

  . لوقاٌتهم وحماٌتهم من أٌة صورة من صور الاستؽلبل التً ٌمكن أن ٌتعرضوا لها



Asma Alz 
 

2ٙ 
 

وفً ظروؾ العصر الحاضر تضع الدولة خططا متكاملة لرعاٌة الطفولة صحٌا ونفسٌا وأسرٌا وتربوٌا 

م متمثلٌن لقٌم الدٌن الإسلبمً واجتماعٌا وتروٌحٌا وتثقٌفٌا بما ٌمكن أن ٌجعل تنشبتهم مفٌدة وبما ٌجعله

 ولأدوارهم التً تدعم تحقٌقهم لذاتهم وتكسبهم تقدٌر المجتمع وتعضٌده لهم وبالتالً ٌزداد تكاملهم مع مجتمعهم .

 مبادئ السٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة وأهدافها فً خطط التنمٌة: -2

 

جاء فً الأهداؾ العامة لخطط التنمٌة الثانٌة للمملكة العربٌة السعودٌة أن خطط التنمٌة تعكس فً جوهرها 

المبادئ والقٌم الأساسٌة للمجتمع السعودي وذلك ٌشٌر إلى أن صٌاؼة خطة التنمٌة مرتبطة بالقٌم والمبادئ 

 تعكس الإسلبمٌة التً ترشد سٌاسة التنمٌة فً المجتمع السعودي ومن ثم 

 :أهداف التنمٌة المبادئ والقٌم التالٌة

 الحفاظ على القٌم الدٌنٌة والأخلبقٌة الإسلبمٌة.  -

زٌادة الرفاهٌة لجمٌع فبات المجتمع ودعم   -تنمٌة القوى البشرٌة عن طرٌق التوسع فً التعلٌم والتدرٌب  -

 الاستقرار الاجتماعً فً مواجهة التؽٌرات الاجتماعٌة السرٌعة 

منت المبادئ الأساسٌة للتنمٌة فً المجتمع السعودي تحدٌدا لأهداؾ السٌاسة كرعاٌة الطفولة والتً وبذلك تض -

 تشٌر لضرورة   زٌادة خدمات الرعاٌة الاجتماعٌة للطفولة بالصورة 

 التً تناسب طبٌعة التؽٌرات التً ٌتعرض لها الأطفال .             -

 ورفع المستوى الصحً  -

بادئ العامة للسٌاسة الاجتماعٌة التً تضمنتها خطة التنمٌة تتحدد معالم الاتجاه العام و وفً ضوء الأهداؾ والم -

 الأساس للخطة والذي ٌنظر للطفولة باعتبارها ؼاٌة التقدم الاجتماعً على المدى الطوٌل .

حصرتها  والتًومن ثم حددت الخطة المعالم الأساسٌة لمبادئ وأهداف السٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة  

 :فً 

اعتبار الطفولة الهدؾ الأساسً للرعاٌة الاجتماعٌة فً المدى الطوٌل على أن تتخذ أسلوب التنشبة و التربٌة  لا  -

 مجرد الإٌواء لفترة معٌنة وأن تشمل الأطفال فً مراحل العمر المختلفة .

 ة المختلفة كالحمل والوضع والرعاٌة .الاهتمام بالأمومة وكفالة الوقاٌة والعلبج والمعونة لها فً ظروؾ الحٌا -

الاهتمام بالشباب باعتبارهم قوة المجتمع وعدته بإتاحة الفرص لهم لكً ٌسهموا فً وجوه النشاط المختلفة مع  -

ؼٌرهم من الجماعات وتوجٌههم لشؽل أوقات الفراغ فٌما ٌعود علٌهم وعلى مجتمعهم بالفابدة بالتنسٌق مع الأجهزة 

 ة .الحكومٌة المختص

الاهتمام بالتوعٌة والثقافة الأسرٌة لتنمٌة الوعً الأسري وإكسابهما أسلوب التفكٌر العصري فً تربٌة  -

 الأطفال وشؽل أوقات الفراغ فٌما ٌعود على الأسرة بالنفع .

ء الاهتمام ببرامج الرعاٌة الاجتماعٌة القابمة وتحسٌن خدماتها وإنشاء مزٌد من الدور الاجتماعٌة فً أنحا -

 المملكة مع توزٌع إستراتٌجٌتها لتشمل كافة المواطنٌن الذٌن ٌحتاجون لخدماتها .

 تعلٌم ورعاٌة الأطفال والأٌتام وتدرٌبهم وتؤهٌلهم بإٌوابهم فً مإسسات اجتماعٌة . -

 رعاٌة الأطفال المرضٌن للبنحراؾ ووقاٌتهم بتوفٌر المناخ الاجتماعً الصحً لتربٌتهم . -

 ق الأسر البدٌلة .التوسع فً نطا -

 رعاٌة الجانحٌن الصؽار  والعناٌة بهم وتوفٌر سبل الإصلبح لهم  -
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رعاٌة فبة المعوقٌن من الأطفال وتوفٌر كافة الخدمات اللبزمة لتعلٌمهم ورعاٌتهم الصحٌة و أعدادهم المهنً  -

. 

لة وحماٌتها ورعاٌتها هدفا باعتبار الطفووقد تضمنت السٌاسة الاجتماعٌة للضمان الاجتماعً قطاع الطفولة 

أساسٌا من أهداؾ السٌاسة الاجتماعٌة للضمان الاجتماعً فً المملكة العربٌة السعودٌة فؤشارت للؤهداؾ التالٌة 

 باعتبارها 

 ضمن أهداف الضمان الاجتماعً :

 .تامٌن أفراد المجتمع فً مراحل العمر المختلفة •

والتفكك وذلك بتؤمٌن معٌشة آمنة ومستقرة للؤرملة أو المطلقة  والعناٌة بالأسرة والحفاظ علٌها من الانهٌار •

 .وأولادها وذلك صٌانة لها ولأولادها باعتبارهم وحدات المجتمع المستقبلٌة

  .العناٌة بالمرأة والفتاة التً لا عابل لها وذلك بسن معاشات دورٌة ومستمرة تبعدها عن عوامل الانحراؾ •

 .والعاجزٌن عجزا جسمانٌا لسبب من الأسبابتنظٌم معاشات دورٌة للٌتامى  •

 .أدخل الخطة برنامجا جدٌدا للضمان الاجتماعً ٌشٌر لصرؾ علبوات للؤطفال •

وتحقٌقا لأهداؾ السٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة فً المملكة العربٌة السعودٌة تضمنت الخطة الثانٌة       

التروٌحٌة والتثقٌفٌة والاجتماعٌة والتعلٌمٌة والأسرٌة برامج عمل محددة فً المجالات المختلفة الصحٌة و

  باعتبارها الوسابل الأساسٌة للسٌاسة الاجتماعٌة والتً تكفل لهذه السٌاسة تحقٌق أهدافها

تعتبر سٌاسة التعلٌم بالصورة التً تكفل إتاحة الفرص لجمٌع الأطفال للبلتحاق بالتعلٌم. وفً مجال التعلٌم   

برنامجا متكاملب لاستٌعاب الأطفال فً سن التمهٌدي,والتعلٌم الابتدابً وذلك بزٌادة عدد  ولذا تضمنت الخطة

المدارس والفصول وتحسٌن وسابل الانتقال والمواصلبت ومنع ظاهرة التكدس واستٌعاب جمٌع الأطفال الذٌن 

 % من الأطفال الذٌن فً سن السادسة .9ٓلم ٌلتحقوا بالمدرسة واستٌعاب نسبة 

بحٌث تستوعب المدارس جمٌع   المتوسط شمل البرنامج المناطق الرٌفٌة بالإضافة إلى المدن بة للتعلٌموبالنس

 .خرٌجً المدارس الابتدابٌة بالإضافة إلى تطوٌر مناهج الدراسة بالصورة التً تناسب العصر

الؽذابٌة اهتمت الخطة بالوجبات الؽذابٌة لجمٌع تلبمٌذ المدارس الابتدابٌة بحٌث ٌحصل التلمٌذ  وفً مجال الصحة

 وجبة فً المتوسط.كما أن هناك اتجاه فً الخطة لوضع برنامج لإدخال الوجبة الؽذابٌة فً مدارس  ٓٙٔسنوٌا على 

 .المرحلة الموسطة وقد بدأ تنفٌذ ذلك هذا العام   

توفٌر الوحدات الصحٌة المدرسٌة وتنشٌط النشاط الرٌاضً فً المدارس واستؽلبل المدارس  هذا بالإضافة إلى •

 والمراكز الرٌاضٌة لمواصلة البرنامج الرٌاضٌة خلبل شهور السنة

 وقد شمل برنامج التوسع فً المدارس والنهوض بها وتوفٌر جمٌع الخدمات الصحٌة والرٌاضٌة والتروٌحٌة , •

 والبنات.مدارس البنٌن        

( رٌالا للئنشاءات المدرسٌة على المستوى الابتدابً خلبل سنوات 9ٗٗٙ9٘2ٓ9ٓوقد تم رصد مبلػ ) •

( 6ٕٔٙٔ٘٘ٓٓ( لقطاع التعلٌم المتوسط على مستوى سنوات الخطة. ومبلػ )22ٙ٘ٔٓ9ٕٕ٘الخطة.ومبلػ )

وبالنسبة لتكالٌؾ التؽذٌة ( لرعاٌة الشباب ,6ٖٔٗ2ٕٖٙ٘ٙلقطاع الصحة المدرسٌة خلبل سنوات الخطة فتبلػ )

 (.6ٕٖٓٓٓٓٓ(والوحدات الصحٌة المتنقلة )6٘6ٙٓٓٓٓ٘ٔالمدرسٌة خلبل سنوات الخطة فتبلػ )

 ٖولدعم النشاط الاجتماعً اشتملت الخطة على برنامج متكامل لإنشاء عدد من الدور الاجتماعٌة  •

 دار ملبحظة للبنات وإنشاء دار لرعاٌة ٖد دار للملبحظة للبنٌن وعدٕدار للتوحٌد الاجتماعً ,ٕللبنات,ٕللبنٌن,

 .الأطفال المشلولٌن 
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هذا بالإضافة إلى إقامة معسكرات للشباب للترفٌة وإضافة فصول لرٌاض الأطفال القابمة وإنشاء رٌاض  •

 .للؤطفال ,وإنشاء مراكز للرعاٌة النهارٌة للؤطفال

المحققة لهذه الأهداؾ فً نطاق السٌاسة  وبذلك نجد أن الخطة الخمسٌة تضمنت تحدٌدا للؤهداؾ والوسابل •

 ,الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة فً المملكة العربٌة السعودٌة

 

 قرارات السٌاسة الاجتماعٌة المعلنة لدى هٌئات العمل الاجتماعً: -9

عاٌة تعتبر القرارات المعلنة لدى الهٌبات القابمة بالخدمات الاجتماعٌة المختلفة فً مجال العمل الاجتماعً لر

 .الطفولة مكملة لنسق السٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة وما ٌتضمنه   هذا النسق من أهداؾ ووسابل

ومن ثم نجد أن السٌاسة الاجتماعٌة لوزارة الشبون الاجتماعٌة تنطلق من الأهداؾ العامة والوسابل التً تقوم 

لخمسٌة الثانٌة باعتبارها أداة أساسٌة لتحسٌن علٌها السٌاسة الاجتماعٌة العامة التً حددت معالمها الخطة ا

رعاٌة الطفولة والسهر على مصلحتها, وبذلك جاءت الخطوط الأساسٌة لخطة وزارة الشبون الاجتماعٌة 

 متضمنة

 :الأهداف والوسائل التً تقوم علٌها السٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة حٌث 

 .ة من التقدم الاجتماعً فً المدى الطوٌل*اعتبرت الطفولة )صؽار السن( الؽاٌة الأساسٌ

*إحداث توسٌع سرٌع فً شبكة مراكز التنمٌة الاجتماعٌة لتقدٌم جمٌع الخدمات الاجتماعٌة المتكاملة وتوسعة 

 .نشاطها لإتاحة الفرصة لاستؽلبل أوقات الفراغ بطرٌقة بناءة

ت بالتعاون مع الأجهزة الحكومٌة المعنٌة *وضع برنامج إنمابً واسع النطاق للتسهٌلبت الترفٌهٌة خارج البٌو

 .بالطفولة

معالم الأهداف والسٌاسات القطاعٌة على وفً ضوء الخطوط العرٌضة لخطة الشئون الاجتماعٌة تحددت 

 :النحو التالً

*رفع المستوى المعٌشً للجماعات بتوفٌر مإسسات الرعاٌة مع تحسٌن الرعاٌة المإسسٌة القابمة بما ٌؽطً 

للرعاٌة والاعتماد ما أمكن على المناخ الأسري المناسب لتوفٌر الرعاٌة للؤطفال   الفبات المحتاجةكافة 

 .المحتاجٌن للعون والتنسٌق

 *الاهتمام بالتكٌؾ الاجتماعً للؤفراد

 .*الاهتمام ببرامج التؤهٌل المهنً للمعوقٌن

برعاٌة الطفولة باعتبارها الهدؾ الأساسً تحقٌق الاستقرار الاجتماعً للؤسرة فً ظروؾ التؽٌر السرٌع,وذلك  •

 .للرعاٌة الاجتماعٌة فً المدى الطوٌل وإتباع الأسلوب   العلمً فً التنشبة والتربٌة فً مراحل العمر المختلفة

*الاهتمام ببرامج رعاٌة الأمومة والطفولة لمواجهة ظروؾ الحٌاة المختلفة خلبل فترات الحمل والوضع وما 

 . بعدها

 .مل الاٌجابٌة بٌن الشباب لكً ٌتوافقوا مع الحٌاة*دعم عوا

 .*الاهتمام بالتوعٌة الأسرٌة والوعً الأسري بؤسالٌب التربٌة الحدٌثة للؤطفال

وفً ضوء أهداؾ ووسابل السٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة التً أعلنتها وزارة الشبون الاجتماعٌة,وضعت 

 فً مجال الطفولة   على  مستوى الإدارات المختلفة بالوزارة البرامج المختلفة لدعم العمل الاجتماعً
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مجال الأحداث على النحو وبذلك تحددت معالم الأهداف الأساسٌة للسٌاسة الاجتماعٌة لوزارة الشئون فً 

 التالً:

 * تعلٌم ورعاٌة الأطفال الأٌتام والمحرومٌن وتدرٌبهم وتؤهٌلهم بإٌوابهم فً مإسسات اجتماعٌة.

ة الأطفال الصؽار من سن الولادة حتى نهاٌة السنة الخامسة من فبات مجهولً الأبوٌن وذوي الظروؾ *رعاٌ  

 الخاصة تتراوح بٌن وفاة الأم أو مرضها أو لأسباب اخرى مع وجود أقارب.

 *التوسع فً نظام الأسر البدٌلة.       

 *رعاٌة الجانحٌن الصؽار والعناٌة بهم.       

 ة الأطفال المشلولٌن.*رعاٌ            

وقد تجسد اهتمام المملكة العربٌة السعودٌة بالسٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة فً تشكٌل اللجنة الوطنٌة 

 .السعودٌة لرعاٌة الطفولة

 وقد جاء تشكٌل هذه اللجنة استجابة  •

 ـ لضرورٌات التنسٌق والتنظٌم بٌن الجهات المتعددة المعنٌة  

 ك شكلت اللجنة لتكون بمثابة جهاز دابمبرعاٌة الطفل.وبذل 

 لرسم السٌاسة العامة لأنشطة رعاٌة الطفولة وتطوٌرها  

والتنسٌق بٌن الجهود المبذولة فً متابعتها وتقوٌمها بصورة دابمة  لضمان اتساق برامج العمل المنفذ وأهداؾ  •

ٌة الملببمة للطفولة وبما ٌساعد على السٌاسة الاجتماعٌة العامة ووسابلها المحددة لتوفٌر الرعاٌة الاجتماع

 .استمرار مواجهة المشكلبت المتجددة التً ٌتعرض لها الأطفال فً ظروؾ التؽٌر

وبذلك فان اهتمام المملكة العربٌة السعودٌة برعاٌة الطفولة أصبح على مستوى التنفٌذ الفعلً لخطة السٌاسة  •

  .نٌة للتنمٌةالاجتماعٌة لرعاٌة الطفولة التً تضمنتها الخطة الثا

كما أن التحلٌل السابق ٌوضح مدى الاتساق القابم بٌن أهداؾ ووسابل السٌاسة الاجتماعٌة العامة لرعاٌة الطفولة  •

 على مستوى القطاعات المختلفة وفً مجالات العمل الاجتماعً لرعاٌة الطفولة.

 أسئلة المحاضرة الثانٌة عشرة

قٌم تتعلق بالتكامل الاجتماعً والتماسك الاجتماعً والتعاون،  ))للشرٌعة الإسلامٌة وما تؤكد علٌه منس/ 

 توجٌه واضح للسٌاسة الاجتماعٌة لرعاٌة الأطفال فً المملكة العربٌة السعودٌة ((

 اشرح/ اشرحً العبارة السابقة بالتفصٌل
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 المحاضرة الرابعة عشرة _ مراجعة عامة

 التعرٌف بالمجتمع السعودي الموضوع الأول

 

 المعالم الشخصٌة الممٌزة للمملكة العربٌة السعودٌة -0

ملٌون كٌلو متر  2ٕ2ٕالمملكة العربٌة السعودٌة أشبه ما تكون بقارة لاتساع رقعتها وكبر مساحتها حٌث تبلػ مساحتها 

 ملٌون نسمة . 2ٗ2ٔٔمربع وعدد سكانها ٌقارب 

حٌا للفوضى والاضطراب والخوؾ والجوع , وبقٌت على  سنه مثالاً  6ٙوقد كانت مناطق المملكة العربٌة السعودٌة قبل 

هذا الحال حتى هٌؤ الله لها أبناء من أبنابها المخلصٌن وهو جلبلة الملك عبدالعزٌز  رحمة الله  فوحد الجزٌرة العربٌة 

حٌد المملكة وتثبٌت وجمع كلمتها واحل وبدل خوفها امناً وفقرها ؼناً , لقد بذل الملك عبدالعزٌز الشًء الكثٌر فً سبٌل تو

 دعابم الأمن والإستقرار  فٌها , وقد دخل أكثر من أربعٌن معركة فً سبٌل تحقٌق ما حققه .

 وٌمكن  تلخٌص المعالم الشخصٌة الممٌزة للمملكة العربٌة السعودٌة فٌما ٌلى :

الحٌاة فٌها ومجالات  إن المملكة العربٌة السعودٌة دولة إسلبمٌة فً المقام الأول ٌحكم الإسلبم جمٌع جوانب .ٔ

العمل , باعتبارها مهبط الوحً ومنشؤ الرسالة وتقوم على حراسة المقدسات الإسلبمٌة , التً تهفو إلٌها قلوب 

خادم الحرمٌن أكثر من ملٌار مسلم فً أنحاء المعمورة . وإن الملك القابم بالأمر فٌها ٌلقب بلقب خاص هو 

 والإسلبمً .وإنها راعٌة التضامن العربً الشرٌفٌن 

أنها دولة عربٌة عرٌقة فً العروبة وهً مركز الثقل فً العالم العربً وإنها عضو بارز وفعال فً جامعة  .ٕ

 الدولة العربٌة . وأنها تعمل كل ما فً إمكانها لجمع كلمة العرب وإصلبح ذات البٌن بٌن المسلمٌن .

أنها دولة توجه العلوم والمعارؾ بمختلؾ أنواعها ومواردها منهجاً وتؤلٌفاً وتدرٌساً وجهة إسلبمٌة فً معالجة   .ٖ

قضاٌاها والحكم على نظرٌاتها وطرق استثمارها حتى تكون منبثقة من الإسلبم ومنسجمة مع التفكٌر الإسلبمً 

 السدٌد.

 

الخلٌجً وهً ترتبط مع جارتها القرٌبات , بروابط  . إنها دولة خلٌجٌة وعضو فعال فً مجلس التعاونٗ

 خاصة تفرضها علٌة البٌبة الخلٌجٌة .

إنها دولة بترولٌة أولى تحتل مكان الصدارة فً منظمة )الأوبك( وأن بها ربع احتٌاطً العالم  من البترول ,  .٘

العالم وبذلك تعمل على تحقٌق وإنها توجه سٌاسة الطاقة توجٌهاً متزناً تتطلع إلٌه الدول الصناعة الكبرى فً 

 توازن فً المصالح العالمٌة بٌن الدول المنتجة للبترول والدول المستهلكة.

. أنها دولة تعمل على تعزٌز الثقة الكاملة بمقومات الأمة الإسلبمٌة وإنها خٌر أمة أخرجت للناس والإٌمان ٙ

 بوحدتها على اختلبؾ اجناسها وألونها وتباٌن دٌارها .

 

 س التنمٌة فً المملكة أس -2

تتمثل العلاقة المتمٌزة لمسٌرة التنمٌة ونهجها فً المملكة العربٌة السعودٌة فً أن أهدافها المادٌة 

والاجتماعٌة تستند إلى المبادئ والقٌم الإسلامٌة والتراث الثقافً للمجتمع السعودي وتنعكس هذه المبادئ 

 والقٌم فً :

 الشرٌعة الإسلبمٌة والحفاظ على تقالٌد والقٌم الثقافٌة والأخلبقٌة المرتبطة بها .التزام الدولة وتمسكها بمبادئ  .ٔ

 المحافظة على الأمن الوطنً . .ٕ
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تحقٌق التنمٌة الاقتصادٌة والاجتماعٌة وتلبٌة حاجات المواطنٌن وتوزٌع ثمار التنمٌة علٌهم وتوفٌر الفرص التً  .ٖ

نمٌة مع الحد من التؤثٌرات الجانبٌة السلبٌة التً تنجم عن التنمٌة تمكن أفراد المجتمع من المساهمة الفعالة فً الت

 السرٌعة.

 . المحافظة على الاستقرار الاقتصادي والاجتماعً.ٗ

. أهمٌة التنمٌة الإقلٌمٌة القابمة على التوزٌع المتوازن للخدمات الحكومٌة والاستخدام الأمثل للموارد الطبٌعٌة ٘

 للئمكانات الذاتٌة لكل منطقة .الموجودة والاستؽلبل الكامل 

. دعم الحرٌة الاقتصادٌة ضمن اطار المصلحة العامة وتقوٌة دور القطاع الخاص فً الاقتصاد الوطنً باعتباره ٙ

 محور النشاط الاقتصادي فً المملكة.

 ل.. توسٌع نطاق العلبقات الاقتصادٌة والسٌاسٌة والاجتماعٌة والدٌنٌة بٌن المملكة وؼٌرها من الدو2

 . تنمٌة الموارد البشرٌة باعتبارها ثروة المملكة الحقٌقٌة .6

 . تنوع القاعدة لتحقٌق اقتصاد وطنً اكثر تطوراً.9

 

 آثار الالتزام  بأسس التنمٌة فً المجتمع  السعودي -4

 تً : انعكست آثار ونتائج المبادئ والقٌم التً تشكل الأساس لأهداف التنمٌة بعٌدة المدى فً المملكة فً الآ

ـ استمرار مسٌرة التنمٌة المتوازنة إذ تكفل الدولة فً كل خطة من خطط التنمٌة الخمسٌة لكل مجموعة من ٔ

السكان فً المجتمع مهما كانت ظروفهم ؼٌر مواتٌة )حداً معقولاً من مستوى المعٌشة الكرٌمة( بٌنما تبقى 

 جازاته.مستوٌات المعٌشة فوق هذا الحد مكافؤة للفرد على جهوده وان

ـ وٌتضح الدور الذي تضطلع به عملٌات التخطٌط فً المملكة من خلبل تارٌخ مسٌرة التنمٌة فٌها , فلقد تؽٌر ٕ

التخطٌط أساساً من مجرد عملٌة تحدد بواسطتها الدولة نمط الإنفاق من أجل تحقٌق أقصى العوابد الاقتصادٌة 

وأصبح عملٌة تسعى من خلبلها لأحداث )تؽٌٌر أساسً بعٌد والاجتماعٌة العاجلة استنادا إلى إٌرادات محدودة , 

 المدى( فً البٌبة الاقتصادٌة مع العمل على تقلٌل الاحتٌاجات من القوى العاملة.

ـ ولقد ظلت القٌم والتعالٌم الإسلبمٌة مرتكزاً ٌستند إلٌه التخطٌط مما أفضى إلى تحقٌق مزٌج من التطور ٖ

, ودود أن ٌخل أحدهما الآخر , بل لقد كان للقٌم الدٌنٌة والثقافٌة أثرها العظٌم المادي والاجتماعً فً آن واحد 

فً إحداث التؽٌٌرات الاجتماعٌة والاقتصادٌة والتنظٌمٌة وانعكس ذلك فً اتباع الدولة لسٌاسة) الاقتصاد الحر( 

الخاص للمساهمة فً التنمٌة وأخذ زمام المبادرة فً التؤثٌر على وجه النشاط الاقتصادي وإتاحة الفرصة للقطاع 

 فً ظل حماٌة الدولة لمختلؾ أفراد المجتمع والحفاظ على مصالحهم.

ـ أصبحت تحرص خطط التنمٌة فً المملكة على أن تتكامل الفعالٌات التنموٌة المبذولة من قبل الدولة مع ٗ

سلبمٌة , كما تمٌز التخطٌط حٌوٌة )القطاع الخاص( وقدراته داخل إطار الاقتصاد الحر محكوماً بالشرٌعة الإ

هـ 9ٖٓٔفً المملكة دابماً بنظرٌته العملٌة والواقعٌة, حٌث كانت كل خطة من الخطط الخمسٌة التً بدأت فً 

تصاغ فً ضوء الظروؾ السابدة من إمكانات الدولة والقطاع الخاص والمستوى الذي بلؽه الاقتصاد الوطنً, 

 ة المدى لتحقٌق أهداؾ بعٌدة المدى للتنمٌة الوطنٌة (.ومن ثم حددت كل خطة استراتٌجٌات )متوسط

 

 أهداف التنمٌة فً المملكة  العربٌة السعودٌة        -5

 اشرح / اشرحى النقاط التً تتركز حولها أهداف خطط التنمٌة فً المملكة و الكٌفٌة التً صٌغت بها .
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 مقدمة فً دراسة المجتمع السعودي الموضوع الثانً

 

 التغٌر و التغٌٌر الاجتماعً فً المجتمع السعودي  -0

 إن الفارق بٌن مصطلحً التؽٌر الاجتماعً و التؽٌٌر الاجتماعً ٌتمثل فً مدى تدخل الإنسان فً عملٌة التؽٌر 

فكلما تدخل الإنسان لإحداث التؽٌر أطلق على هذه العملٌة تؽٌٌراً , و عادة ٌكون التؽٌٌر مخططاً , و ٌسعى إلى 

قامة بناء اجتماعً جدٌد ٌقوم على التحدٌد الواقعً و المثالً لاحتٌاجات المجتمع , و التنمٌة الاجتماعٌة عملٌة إ

من عملٌات التؽٌٌر الاجتماعً المخططة و المبرمجة لإحداث تؽٌرات فً الأنساق التربوٌة و الأسرٌة و البٌبٌة 

 و التنظٌمٌة و الثقافٌة . 

 أما التغٌر الاجتماعً

 

نه ٌحدث تلقابٌاً نتٌجة تؤثٌر خدمات و برامج أحدثها الإنسان فً واقعه الاجتماعً , و حٌنبذ ٌكون تؽٌر فإ

الظاهرة بطرٌقة تلقابٌة لٌس مقصوداً بفعل الإنسان و تدخله لإحداث هذا التؽٌر . و على هذا الأساس فإن 

لاجتماعٌة داخل النسق الاجتماعً فً مصطلح " التؽٌر الاجتماعً "ٌعبر عن الاتجاه الذي تتبعه الظاهرة ا

 تطورها بطرٌقة تلقابٌة , إما بتقهقرها أو تقدمها تبعاً للعوامل التً تتؤثر بها داخل أو خارج البناء الاجتماعً .

 

هذه العوامل تكون ؼٌر موجهة فً إصابة الظاهرة بالقوة أو الضعؾ أثناء وجودها فً الواقع الاجتماعً , فمثلبً ظاهرة 

مة ٌزداد معدل ارتكابها فً المجتمع بسبب التوسع فً استقدام الأٌدي العاملة الأجنبٌة , و ظاهرة الجنوح عند الجرٌ

الأحداث تزداد بسبب خروج المرأة للعمل خارج المنزل , فٌلبحظ من ذلك أن ظاهرة الجرٌمة أو الجنوح تؤثرت بعوامل 

 ٌعد تؽٌراً لأنه كان تلقابٌاَ .ؼٌر موجهة لها , و هذا التحول الذي طرأ على معدلها 

و المجتمع السعودي عندما اعتمد فً سٌاسٌة التؽٌٌر على برامج حكومٌة موجهة تضفً و تثبت صفة الشرعٌة على 

المعاٌٌر و القٌم الدٌنٌة و الاجتماعٌة السابدة فً المجتمع ترسخ العقٌدة و تبعد الأفراد من صراع القٌم الروحٌة التً تنقص 

لدٌن و تقلل من فعالٌته فً حل المشكلبت الاجتماعٌة , فؤصبح الدٌن الإسلبمً محركاً فعالاً لطاقات البشر و من قٌمة ا

 ضرورة محتمة لتدعٌم التقدم المادي .

و على هذا الأساس فإن سٌاسة التخطٌط و التؽٌٌر الاجتماعً بالمملكة العربٌة السعودٌة قد تدخلت تدخلبً واعٌاً و مخططاً 

لتحقٌق التوازن الكافً بٌن سٌاسة " النوافذ المفتوحة " على الفكر العالمً المادي بشتى صوره من جهة , و بٌن محاولة 

سٌاسة " التنمٌة الأخلبقٌة " المرتكزة على حماٌة و تدعٌم القٌم الدٌنٌة و الأخلبقٌة داخل البناء الاجتماعً للمجتمع 

 السعودي . 
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 الفترة المتغٌرةالفترة المستقرة و  -2

 

 

 البناء الاجتماعً للمجتمع السعودي -9

 إنَّ كلمة ) بناء ( تشٌر إلى وجود نوع من )التنسٌق بٌن لأجزاء التً تدخل فً تكوٌن الكل والذي نطلق علٌه بناء ( 

نه اجتماعٌة محددة , هذه الوحدات الجزبٌة التً تكون البناء هم )الأفراد ( الذٌن ٌمثل كل منهم مركزاً معٌناً , وله مكا

 وٌإدي دوراً محدداً فً الحٌاة الاجتماعٌة من خلبل الأنساق الفرعٌة الممثلة للبناء الاجتماعً .

والتً تتخذ شكل أنساق , كالنسق  والبناء الاجتماعً ٌقوم على )العلبقات البنابٌة بٌن الجماعات الثابتة والمستمرة (

 نسق الدٌنً والنسق التنظٌمً وؼٌرها من أنساق المجتمع . القرابً الاقتصادي والنسق التربوي وال

والنسق أداة تصوٌرٌة ٌتصور الباحث فً ضوبها موضوع دراسته على أن المجتمع ككل ٌتؤلؾ من مجموعة الأنساق 

ا المترابطة , وٌتحدد ترابطها ببعضها    وعلبقاتها بالكل فً ضوء مجموعة من المبادئ التنظٌمٌة التً تحدد شكل هذ

 الترابط , وتلك العلبقات ,ومن أهمها مراكز الأفراد ومكانتهم وأدوارهم  الاجتماعٌة . 

 والنسق فً هذا المثل فكرة عقلٌة وأداة تصوٌرٌة  ٌستخدمها الباحث لتحقٌق أؼراض استرشادٌه كاشفة .  

أو إلى نموذج تصوري مفٌد  وٌعنً ذلك أن تصور الباحث للظواهر على أنها عناصر فً نسق ما ٌإدي إلى نظرة مثمرة

 ٌمكن أن تحلل الظواهر فً ضوبه 

وفً الحقٌقة إن فكرة المجتمع كبناء اجتماعً ٌتؤلؾ من أنساق  ٌحوي كل نسق أفراداً ٌشؽلون مركزاً اجتماعٌاً داخل 

من الأفكار التً  النسق ولهم مكانة اجتماعٌة على مستوى المجتمع ككل , وٌقومون بؤدوار تتلبءم مع مراكزهم ومكاناتهم ,

سوؾ تساهم فً تحلٌل العلبقات الاجتماعٌة ,والكشؾ عن العوامل التً تإدي إلى سٌر هذه العلبقات فً المجتمع 

 السعودي .

  

وعلى هذا الأساس سوؾ نهتم بالمفاهٌم الربٌسٌة المكونة للبناء الاجتماعً فً المجتمع لندرك الحقٌقة الواقعٌة ,وتحلٌل 

 ومن أهم هذه  المفاهٌم  ماعً للمجتمع السعوديالاجت    الواقع 
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 النسق الاجتماعً : -أ

ف النسق الاجتماعً بأنه :         * ٌعرَّ

ٌُقصَد به أٌضاً مجموعة معٌنة من التفاعلبت بٌن الأشخاص الذٌن بٌنهم صلبت  كل وحدة اجتماعٌة تإدي وظٌفة , كما 

 متبادلة .

ف ) بارسونز ( النسق بأنه:  ٌُعرِّ  كما 

 عبارة عن فاعلٌن أو أكثر ٌحتل كل منهم مركزاً أو مكانة متماٌزة عن الأخرى وٌإدي دوراً متماٌزاً .

فهو عبارة عن نمطٍ منظم ٌحكم علبقات الأعضاء وٌصؾ حقوقهم وواجباتهم تجاه بعضهم البعض , وإطار من المعاٌٌر  

أو القٌم المشتركة , بالإضافة إلى أنماطٍ مختلفة من الرموز والموضوعات الثقافٌة المختلفة . والنسق الاجتماعً فً أبسط 

ر له ٌتؤلؾ مِن شخصٌن أو أكثر ٌنشؤ ب ٌنهم تفاعل مباشر أو ؼٌر مباشر فً موقؾٍ معٌن, وقد ٌشترط توافر حدود تصوِّ

 مكانٌة أو فٌزٌقٌة .   

 المكانة الاجتماعٌة :  -ب 

 هً حقوق وواجبات الفرد على )مستوى النسق أو المجتمع ككل (

من ذوي المستوٌات الاجتماعٌة فالأب مثلبً قد ٌكون وزٌراً أو ضابطاً أو طبٌباً , والعامل قد ٌكون ثرٌاً وٌنسب لعابلة  

 المتقدمة , والمدرس قد ٌكون فقٌراً 

وٌعنً هذا أن المكانة الاجتماعٌة عبارة عن عدة مراكز ٌشؽلها الفرد وعدة خصابص وسمات ٌتمٌز بها ,فمن الممكن أن 

ا , وحتى من خلبل نصؾ مكانة الفرد من خلبل المركز الاجتماعً ومستواه الاقتصادي ونوع العابلة التً ٌنتمً إلٌه

الحً الذي ٌسكن فٌه ., فجمٌع هذه العناصر وؼٌرها تخضع لمعاٌٌر وقٌم اجتماعٌة تحدد مستوى المكانة الاجتماعٌة التً 

 ٌشؽلها  الفرد .

د الاجتماعٌة التً ٌشؽلها  الفرد , فقد ٌحتل فً ضوء المعاٌٌر الاجتماعٌة مكانة اجتماعٌة علٌا فً السِلَّم الاجتماعً , وق

ٌُصنِّؾ المجتمع المكانة الاجتماعٌة تصنٌفاً اقتصادٌاً على أساس طبٌعة المهنة أو  ٌشؽل مكانة متوسطة أو دنٌا , وقد 

 الوظٌفة أو حجم الدخل الشهري , وقد تكون أهمٌة التصنٌؾ بالانتماء العابلً أو القرابى .

 الدور :     -ج 

وٌتوقع الآخرون أن ٌقوم بها , وهذا ٌعنً أن الأدوار مرتبطة بالتقدٌر       هو) السلوك والوظٌفة اللذان ٌقوم بهما الفرد (

الاجتماعً , بمعنى أن المجتمع ٌتوقع أدوار الأفراد حسب نوعٌة ومستوى مراكزهم ومكاناتهم الاجتماعٌة التً ٌشؽلونها 

سلوكٌة متوقعة , فمثلبً بعض الأفراد فً البناء الاجتماعً . فكل )مركز اجتماعً ومكانة اجتماعٌة (  ٌتضمنان أدواراً 

 ٌشؽلون مراكز اجتماعٌة كآباء داخل أنساقهم الأسرٌة , 

ٌُطلبَ منهم وٌتوقع منهم أن ٌقوموا بؤدوار معٌنة كالإنفاق على الأسرة والضبط الاجتماعً للؤولاد , وهإلاء الآباء  لذلك 

 إذا كانوا أؼنٌاء وملتزمٌن دٌنٌاً نتوقع منهم مساعدة قد ٌكون لهم مكانات اجتماعٌة على مستوى المجتمع ككل , فمثلبً 

 الفقراء والمحتاجٌن وكذلك عدم الإسراؾ .

 المركز الاجتماعً : -د 

ٌعنً حقوق وواجبات الفرد فً  حٌز) محدد داخل وحدة اجتماعٌة معٌنة (ممثلة للنسق الاجتماعً ,كمركز الأب فً  

الوحدة الأسرٌة , ومركز العامل فً المصنع ,ومركز المدرس فً المدرسة , ومركز الأستاذ فً الكلٌة , ومركز الطالب 

 ته وهكذا .., فً العسكري فً كلٌة عسكرٌة , ومركز الوزٌر فً وزار

وقد ٌكون المركز الاجتماعً موروثاً كمركز الآباء والأعمام والأبناء وقد ٌكون مكتسباً  كمركز المدرس والضابط 

 والطبٌب . 
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 الصراع بٌن المركز والمكانة فً بناء المجتمع السعودي -5

 تصبح العلبقة بٌنهما طردٌة , ٌكون المركز الاجتماعً )منسجماً وؼٌر متوتر(مع المكانة الاجتماعٌة   عندما 

بمعنى أنه كلما ارتفع المركز الاجتماعً للفرد ؛ زادت المكانة الاجتماعٌة التً ٌشؽلها , ولكن ٌحدث )التوتر والصراع 

 (بٌن المركز والمكانة الاجتماعٌة عندما    ٌكون هناك حراك لأحدهما وثبات للآخر ,

الأفضل , لكنه ما ٌزال ٌشؽل مكانة اجتماعٌة متدنٌة , أو العكس ؛ فقد  فقد ٌحدث الصراع من تؽٌر مركز الفرد إلى 

ٌُحدِث خللبً لنمط التفاعل فً شبكة  تتحسن مكانة الفرد الاجتماعٌة , لكن مركزه الاجتماعً ما ٌزال متدنٌاً , وكل هذا قد 

 مركز الاجتماعً والمكانة الاجتماعٌة , العلبقات الاجتماعٌة للفرد بسبب التناقض فً القٌم والمعاٌٌر المحددة لكل من ال

مما ٌترتب علٌه من تناقض وصراع فً الأدوار التً ترسم النمط العام للسلوك المرتبط بالمركز الاجتماعً , والمرتبط 

 كذلك بالمكانة الاجتماعٌة , وتنشؤ هذه الظواهر ؼالباً فً المجتمعات المحافظة , التً تسعى إلى تثبٌت ثقافتها وتراثها

ثقافتها وتراثها الثقافً فً برامجها التنموٌة , من أجل بناء ثقافة قوٌة , تبرز من خلبل قوة المعاٌٌر والقٌم الاجتماعٌة 

والمبادئ الدٌنٌة ,بحٌث لا تمنح ثقافة المجتمع فرصة لظهور تصرفات وسلوكٌات فردٌة , وهو )ما ٌنطبق كثٌراً على 

مة فٌه سٌاسة موجهة لتثبٌت الثقافة الدٌنٌة والاجتماعٌة فً جمٌع برامجها الحٌاتٌة المجتمع السعودي (, الذي اتبعت الحكو

. 

لذلك ٌمكن القول أن ظاهرة الصراع بٌن المركز الاجتماعً والمكانة الاجتماعٌة تنشؤ ؼالباً فً المجتمعات ذات البناء 

 اصةً )التؽٌر المفاجا أو السرٌع( . الثقافً المسٌطر على سلوك الأفراد , والتً تعانً من وطؤة التؽٌر , وخ

والمجتمع الرشٌد الذي ٌقوم على بناء اجتماعً منظم وتؽٌر ثقافً مخطط ٌتمٌز بتناسب أو على الأقل باستقرار فً العلبقة 

بٌن المركز الاجتماعً والمكانة الاجتماعٌة لأفراده , بٌنما ٌشٌع فً المجتمعات الإنسانٌة ذات البناء الاجتماعً ؼٌر 

 المنظم أو التً حدث التؽٌر الثقافً فٌها تؽٌراً عشوابٌاً الصراع والتوتر بٌن المراكز والمكانات الاجتماعٌة للؤفراد .

 الأهداف الذاتٌة والاجتماعٌة فً بناء وثقافة المجتمع السعودي -6 

د له أهداؾ ذاتٌة وأهداؾ اجتماعٌة على ضوء المركز والمكانة الاجتماعٌة اللذٌن ٌشؽلهما الفرد فً البناء الاجتماعً ٌتحد

 , ٌحاول تحقٌقها فً بٌبته الاجتماعٌة التً ٌعٌش فٌها , من أجل إشباع حاجاته البٌولوجٌة والاجتماعٌة والاقتصادٌة 

ـ والأهداؾ الذاتٌة ؛ تعبر عن طموحات لها خصوصٌتها الفردٌة , وهً ؼامضة بالنسبة للآخرٌن , ونادراً ما ٌفصح عنها 

 فً المواقؾ الرسمٌة ,الفرد 

وهً عكس ـ  الأهداؾ الاجتماعٌة : التً تعبر عن أهداؾ عامة , وشابعة , ومقبولة فً المجتمع , وٌمكن أن ٌصرح بها  

 فً المناسبات والمواقؾ الرسمٌة .

 والمجتمع الرشٌد هو الذي تتفوق فٌه الأهداؾ الذاتٌة على الأهداؾ الاجتماعٌة ,

تتجانس فٌه أهداؾ أفراده الذاتٌة مع أهدافهم الاجتماعٌة , بٌنما ٌصٌب المجتمع الخلل وعدم الرشد أو على الأقل تتطابق و

 عندما تتفوق فٌه الأهداؾ الاجتماعٌة , أو تتباٌن الأهداؾ الذاتٌة للؤفراد مع أهدافهم الاجتماعٌة .

ً للتوتر والتناقض بٌن المركز الاجتماعً رد فعل طبٌع وعملٌة التباٌن بٌن الأهداف الذاتٌة والأهداف الاجتماعٌة هو

والمكانة الاجتماعٌة للؤفراد والذي ٌعٌش فً المجتمعات التً تتمٌز بسٌادة ثقافتها على سلوك وتصرفات الأفراد , ولا 

فراد تمنح فرصة لبروز القٌم والطموحات الفردٌة , وكثٌراً ما ٌشٌع التباٌن بٌن الأهداؾ الذاتٌة والأهداؾ الاجتماعٌة للؤ

 فً )المجتمعات العربٌة والنامٌة (, 

 نسق المجتمع المحلً فً المجتمع السعودي الموضوع الثالث

 المجتمعات البدوٌة فً السعودٌة -0

 المجتمع البدوي 
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ٌمكن أن ٌكون محل دراسة علم الاجتماع بفرعه المعروؾ علم الاجتماع البدوي الذي ٌجعل موضوع الجماعات التً 

ان القٌم البدوٌة مجالاً للبحث والدراسة وكثٌر من الباحثٌن جعل من المعٌار المهنً وهو الرعً والانتقال ٌسود فٌها سلط

 لتحدٌد الجماعة البدوٌة من ؼٌرها.  مقٌاساً ربٌساً 

أن الركون لهذا المقٌاس ؼٌر صحٌح فممارسة الرعً وحدها لا ٌمكن اعتبارها معٌاراً للحكم على صفة البداوة  والواقع

فً الجماعة التً تقوم بهذا العمل بل ٌنبؽً أن ٌضاؾ إلى ذالك معٌار آخر أساسً,بل إن هذا المعٌار أصبح هذه الأٌام 

 القٌم البدوٌة استقرار بذلك المعٌار  ونقصدأجدى من معٌار المهنة 

 فً مجتمع معٌن وأن تكون لها من السلطة فً المجتمع حتى لتصبح ذات أثر فعال موجه فً السلوك ومن ثم قد توجد 

 القٌم البدوٌة فً الأحٌاء الحضرٌة ولها السلطان على السلوك فً المدن   

أثر المتؽٌرات وحاولت كشؾ ٌة وقد اهتمت الدراسات السعودٌة المتخصصة فً علم الاجتماعى بالمجتمعات البدو

 الاجتماعٌة و الاقتصادٌة على) نشاطهم الاقتصادي وسلوكهم الاجتماعً( 

 وخاصة عملٌة توطٌن البدو وتحضرهم فمثلاً :

( هجرة الغطغط لأحد المجتمعات البدوٌة فً المجتمع السعودي وبعد أن استقروا وتوطنوا فً ) كشف دراسة اجتماعٌة 

لسكان الهجرة تبدل عند الرجال من الرعً إلى ممارسة المهن والوظابؾ المختلفة كالأعمال العسكرٌة  أن النشاط الربٌسً

التجارٌة وتحولت الملكٌة من الملكٌة الجماعٌة للؤرض إلى الملكٌة الفردٌة ومن ملكٌة الحٌوان إلى ملكٌة الأرض والعقار 

 لى نظام الإمارة بالتعٌٌن .وتؽٌر شكل السلطة فً الهجرة من نظام المشٌخة الوراثً إ

فلم ٌعد أهالً النسق القرابً وقد واكب هذه التؽٌرات الجذرٌة فً الجوانب الاقتصادٌة والسٌاسٌة بعض المتؽٌرات فً 

الهجرة ٌنتمون إلى عشٌرة واحدة فقط بل إلى عدة عشابر متباٌنة ولم ٌعد أبناء العشٌرة الواحدة ٌمثلون وحدة سكنٌة 

أصبحوا عبارة عن أسر مبعثرة فً الأحٌاء السكنٌة للهجرة مما جعل التضامن بٌن أبناء العشٌرة الواحدة لا مشتركة بل 

 بل على وحدة الجوار أٌضاً   ٌعتمد على الترابط القرابً فحسب

ظهر الكثٌر من  ( فلم تعد الأسر الممتدة فقط هً السابدة فً الهجره بلالاقتصادٌة والبٌئٌة وقد تؤثرت العابلة بالتؽٌرات )

( وحدة منتجة فً المقام الأول بل ؼدت وحده مستهلكة تعتمد على المدٌنة فً سد الغطغطالأسر النووٌة ولم تعد الهجر)

 معظم احتٌاجاتها وبعد أن كانت المرأة عون لرجل فً البادٌة أصبحت عبباً علٌة عند الاستقرار فً القرٌة 

 الجوانب المادٌة كالسكن  ة الفرد كثٌراً  بهذه المتؽٌرات خاصة فً وقد تؤثرت العادات المصاحبة لدورة حٌا

 ووسابل النقل والأدوات المنزلٌة وهً أسرع تؽٌراً من الجوانب الثقافٌة كالقٌم والمعاٌٌر والعادات والتقالٌد البدوٌة  

 المجتمعات القروٌة فً السعودٌة -2

ود بالمجتمع هنا هو المجتمع الكبٌر وعندما ٌركز علم الاجتماع على هو العلم الذي ٌدرس المجتمع والمقصعلم الاجتماع 

دراسة المجتمعات القروٌة والرٌفٌة فإن الباحث فً هذا المجال ٌتخصص فً علم الاجتماع الرٌفً أو القروي الذي ٌساهم 

 بدراسة الظواهر والمشكلبت الاجتماعٌة فً الرٌؾ والقرى .

ع ٌتعامل مع المجتمع بمعناه العادي الواضح وٌهتم بدراسة الظواهر الاجتماعٌة العامة وعلى هذا الأساس فإن علم الاجتما

 بحثه على المجتمع الصؽٌر المحلً.  القرويأو علم الاجتماع الرٌفً فً المجتمع فً الوقت الذي ٌقصر فٌه 

 التجمعات السكنٌة فً المجتمع السعودي -9

تماعٌة والاقتصادٌة جعلت من ضمن أهدافها إنشاء أحٌاء تحوي تجمعات سكنٌة عندما نفذت الدولة برامجها التنموٌة والاج

 لمواطنٌها اللذٌن ٌعملون فً بعض المرافق والمنشآت المهمة كالتجمعات السكنٌة الخاصة بالعاملٌن بالمستشفٌات.

 مإسسات الحكومٌة والتجمعات السكنٌة الخاصة بؤعضاء هٌبة التدرٌس بالجامعات والتجمعات السكنٌة الخاصة بال 

 وكذلك التجمعات السكنٌة العسكرٌة وؼٌرها 
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مجتمعاً محلٌاً داخل المدن السعودٌة وهً مجال اهتمام بعض الباحثٌن السعودٌٌن التجمعات السكانٌة العسكرٌة وتكون 

حٌاء بسمات باعتبار أنها تقتصر على الأسر السعودٌة الوافدة منة عدة مناطق مختلفة من المملكة وتتمٌز تلك الأ

وخصابص وظٌفٌة ومهنٌة واقتصادٌة مشتركة قد ٌكون لها أثر مباشر وؼٌر مباشر على طبٌعة والسلوك والعلبقات 

 الاجتماعٌة لتلك الأسر 

التطبٌقٌة كشفها فً تلك المجتمعات المحلٌة معرفة أثر الظواهر الاجتماعٌة التً حاولت الدراسات السعودٌة ومن أهم 

العسكرٌة على التؽٌر فً علبقة الفرد الاجتماعٌة خاصة عند مقارنة سلوكه وعلبقاته الاجتماعٌة مع  التجمعات السكنٌة

 جٌرانه وأصدقابه فً الأحٌاء المدٌنة العامة قبل انتقاله للسكن فً الحً العسكري

 مجتمع الأقلٌات الثقافٌة فً المجتمع السعودي -4

(فإذا كان الباحثون العرب الجماعة العرقٌةالعرق )نتفق مع الدراسات السعودٌة التً رفضت مصطلح  •

والأوربٌون وجدوا ان هذا المصطلح مناسب لاستخدامه فلٌس بالضرورة أن ٌكون هو الصواب فً مجتمعنا 

مجالاً للتفرٌق بٌن المجتمع العام والأقلٌة فهذا “عرق”السعودي الإسلبمً باعتبار أن الإسلبم بنصوصه لا ٌرى 

 لهب من الذٌن مثلوا  أبو جهل وذلك أبو

( عرب من بنً هاشم ومن أشرؾ القبابل بٌنما الإسلبم ممثل بالرسول علٌه الصلبة سلم العرقٌة أعلى درجات ) •

 والسلبم منح مكانه علٌا لسلمان الفارسً وصهٌب الرومً وبلبل الحبشً وهم لٌسوا من عرق عربً 

المسلمٌن فً جمٌع بلدان العالم وقصدهم المدٌنتٌن ولما للمجتمع السعودي من المكانه روحٌة لدى عموم  •

 المقدستٌن مكة المكرمة والمدٌنة المنورة من أجل الحج والعمرة وزٌارة مسجد الرسول .

مجتمعات محلٌة تحوي أقلٌات من بعض بلدان العالم الإسلبمً عدد من الأحٌاء هاتٌن المدٌنتٌن فقد تكونت فً  •

امج والمشروعات الحكومٌة قد جذبت كثٌراً من العمالة الموظفٌن وأسرهم كما أن الفطرة الاقتصادٌة والبر

للعمل بالمملكة والاستقرار بشكل دابم وشبه دابم بطرٌقة نظامٌة وؼٌر نظامٌة فً بعض أحٌاء المدن وخاصة 

جانس القدٌمة منها مكونٌن بذلك مجتمعات أقلٌة ثقافٌة  بعضها متجانس ٌنتمون لبلدان معٌنة وبعضها ؼٌر مت

 ٌنتمون لبلدان متعددة .

 

والأقلٌات الثقافٌة فً المدن السعودٌة التً تكون مجتمعاً محلٌاً وتتركز فً مكة المكرمة والمدٌنة المنورة ففً المدٌنة 

 المنورة وجد بعض الأقلٌات ٌسكنون فً حً المنشٌة وحً باب الكوسة .

تمٌز ٌمثل أقلٌة لم تندمج فً ثقافة المجتمع السعودي بالرؼم وقد كشفت الدراسات أن مجتمع هذه الأحٌاء مجتمع محلً م

 : وكان سبب عدم اندماجهم ٌرجع على عدة عوامل من أهمهامن أن بعضهم حصل على الجنسٌة السعودٌة 

طبٌعة السكن المتلبصق بجوار بعضهم البعض  ضٌق الممرات مما ٌجعل دخول الؽرباء إلى  هذه الاحٌاء ؼٌر /  0

 ٌق الحدود كما ٌمنع الاحتكاك الثقافً مع السعودٌٌن وؼٌرهم ٌسٌر وفً أض

بعض العادات والقٌم الاجتماعٌة والثقافٌة الذي ٌتمٌز به بعض الأقلٌات جعل هناك فواصل بٌن ثقافتهم  وثقافة  -ٕ

 المجتمع السعودي ومن امثلة

ٌاً ٌجب أن ٌترك لٌعطى جزاء الآخرة هذه القٌم عدم الحرص على الكهرباء واستخداماتها باعتبارها متاعاً دنٌو 

كمنطق من الزهد والتقشؾ والرؼبة فٌما عند الله  وهذا ساهم بشكل كبٌر برفض فكرة استخدام التلفاز فٌعرض 

بعضهم عن استخدامه باعتباره ٌإثر سلباً على التنشبة الاجتماعٌة والدٌنٌة مما جعل متقوقعٌن على أنفسهم وخروجهم 

 .من قوقعتهم أمر صعب

اللهجة التً تمٌز بعض أفراد مجتمع الأقلٌات  مما قد ٌحول دون عملٌة الاندماج الثقافً مع السعودٌٌن بسبب  -ٖ

 صعوبة التحدث معهم ومخالطتهم  
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ٌوجد لدى بعض الأقلٌات شروط فً الزواج مثلبً عند إتمام الزواج وكتابة العقد اشتراط  ))لا سابقة ولا لاحقة((  -ٗ

هذا الشرط أعاق الاندماج والاتصال الحضاري لبعض الأقلٌات مع السعودٌٌن لأنه ٌمنع التعدد فً الزواج فمن أراد 

 تزوج بعد ذلك وإلا أصبح من حق المرأة الزواج منهم ٌشترط أن لا ٌكون متزوجاً وأن لا ٌ

 أن تطلق نفسها وهناك أٌضاً ناحٌة أخرى وهً ان بعض الأقلٌات ترفض فً معظم الحالات زواج بناتهم من سعودي  

ٌحافظ كثٌر من الأقلٌات على أصولهم الأولى وٌضعون لها حدوداً اجتماعٌة وسلبلٌة عن طرٌق وضع علبمة ممٌزة  -٘

ً))موطنة الأصلً(( فإذا اختفى مظهر الشخص ظهر اسمه لٌوضح أن أصله ٌرجع إلى مجتمع من دولة بنهاٌة الاسم وه

 . أخرى

تحافظ الأقلٌات على ثقافتها وقٌمها وتقالٌدها سواء ما ٌختص بمراسٌم العزاء أو عند تعاونها فً دفع الدٌة للقتل الخطؤ  -ٙ

ن داخل منازلهم وتوفٌر السكن والمال وما ذلك إلا لتحافظ الأقلٌة أو فً  علبج المرضى او عند استضافة الحجاج القادمٌ

 على بقابها واستمرارها وتجد فً تعاونها القوة اللبزمة   لتحقٌق بقابها 

 المجتمعات المحلٌة فً المدن السعودٌة -5

م عبارة عن مجتمعات محلٌة ذات خصابص حضارٌة تتكون فً معظالأحٌاء السكنٌة فً المدن السعودٌة  •

الحالات من مهاجرٌن سعودٌٌن قادمٌن من أقالٌم المملكة ومناطقها المختلفة ٌمٌلون عادة إلى السكن فً الأحٌاء 

 المتوسطة والراقٌة بٌنما تمٌل الأسر والوافدة من خارج المملكة للسكن فً الأحٌاء الشعبٌة . 

عظم الاحٌاء السكنٌة فً المدٌنة ٌؽلب بل أن الدراسات السعودٌة كشفت عن ما هو أبعد من ذالك إذ لوحظ ان م •

على كل منها القادمون من منطقة معٌنة بالنسبة للسعودٌٌن او من دوله معٌنة)بالنسبة لؽٌر السعودٌٌن( وهذا 

 ٌعطً مإشر على وجود ما ٌسمى ظاهرة العزلة الاجتماعٌة القابمة على أساس اعتبارات الموطن الأصلً .

 

التً أشارت على ذلك عن السبب فً أهمٌة الدور الذي تمارسه ظاهرة الهجرة  وقد بحثت الدراسات السعودٌة •

 -هناك ثلاث عوامل رئٌسٌة وهً:فً توزٌع السكان على أحٌاء المدن السعودٌة وتوصلت إلى أن 

سوى فترات قصٌرة جداً )لا تتجاوز الخمس عشرة لم ٌمض على أقامتهم فً المدٌنة الؽالبٌة من سكان المدن  -أ

وتتمثل أهمٌة هذا فً ارتباط فترة الإقامة بالمراكز الحضرٌة باختٌار الحً فً ضوء اعتبارات الموطن  سنة(

الأصلً او الإقلٌمً فكلما قصرت فترة أقامة المهاجر بالمدٌنة قل اندماجه بالمجتمع الحضري ومال إلى اختٌار الحً 

مدٌنة واستمرار الإقامة فٌها ٌساعد على تولٌد بعض السكنً بالقرب من جماعته الاقلٌمٌة فطول إقامة المهاجر بال

المفاهٌم التً فً ضوبها تتقلص أهمٌة  اعتبارات الموطن الاصلً مما ٌمنحه فرصة الحراك السكنً والاجتماعً 

وذلك لأن اندماج المهاجرٌن فً المجتمع الحضري قلصت عنده أهمٌة اعتبارات الموطن الأصلً وأهمٌة بعض القٌم 

 بالمحافظة على توطٌد وتنمٌة علبقات الجوار مع ابناء الموطن الأصلً .المرتبطة 

 

إلٌها  نزوح نسبة عالٌة من السكان هـ( ٗٓٗٔهـ إلى 9ٖٖٔشهدت المدن السعودٌة الكبٌرة كمدٌنة الرٌاض من عام) -ب

من ثلبث أرباع سكان  % مما ٌدل دلالة قاطعة على ان اكثر6ٓوبلؽت نسبة أرباب الأسر المولودٌن  خارج الرٌاض نحو 

الرٌاض لم ٌولدوا بها فلب ؼرابة إذاً أن تترك هذه النسبة العالٌة آثاراً ملموسة فً تباٌن أحٌاء المدٌنة وتماٌز هذه الأحٌاء 

 وفقاً للمناطق التً قدم منها المهاجرون

وٌة بٌنما تقل نسبة المهاجرٌن من داخل المملكة ٌنتمون إلى أصول رٌفٌة وبدمعظم الوافدٌن إلى المدن السعودٌة  -جـ 

السعودٌه من المراكز الحضرٌة بالمملكة فإذا وضعنا بالاعتبار طبٌعة التقالٌد والروابط الاجتماعٌة السابدة فً إلى المدن 

القرٌة التً تركز على أهمٌة الانتماء  للعشٌرة والقبٌلة بصورة عامة والروابط الاسرٌة والقرابٌة بصورة خاصة فؤنه من 

طبٌعً أن ٌلجؤ المهاجرون الرٌفٌون إلى الإقامة فً الاحٌاء السكنٌة التً ٌوجد بها افراد تربطهم بهم روابط الموطن ال

الأصلً إذ ٌقوم هإلاء بتقدٌم العدٌد من الخدمات لهإلاء الوافدٌن عند قدومهم كتؤمٌن السكن والمساعدة فً الحصول على 

من الأشٌاء التً ٌجد المهاجر نفسه فً أشد الحاجة إلٌها خلبل الأٌام الأولى عمل والتعرٌؾ بالبٌبة الجدٌدة وؼٌر ذلك 

 لقدومه إلى المجتمع الحضري .
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 النسق الثقافً فً المجتمع السعودي  الموضوع الرابع

 أولاً : العادات الاجتماعٌة فً المجتمع السعودي

تجعل الأفراد ٌساٌرون المجتمع وٌوافقونه بالسلوك هً سلوك اجتماعً قهري ملزم , ٌدخل فً تكونٌها قٌم دٌنٌة وعرفٌة 

فً مختلؾ الأحداث والمواقؾ الاجتماعٌة المتكررة , كعادة إكرام الضٌؾ , وعادات الزواج , وعادات التنشبة 

ٌُعد الخروج عن المؤلوؾ من العادات تمرداً على المجتمع  وانحلبلاً . وتتمٌز العادات الاجتماعٌة بؤنها  تلقابٌة الاجتماعٌة و

وعامة , ٌعملها الأفراد فً مختلؾ طبقات ومستوٌات المجتمع وأنماطه الحضرٌة والرٌفٌة . وهً تختلؾ عن التقالٌد التً 

تستمد من الأجٌال السابقة , والتً ؼالباً ما تكون مختصة بإقلٌم معٌن أو طبقة معٌنة كتقالٌد الطبقة العلٌا , أو تقالٌد القبٌلة 

ٌة , أو تقالٌد القرى أو تقالٌد الاحتفالات الخاصة بمنطقة معٌنة ....وؼٌرها وٌطلق علٌها احٌاناً العادات , أو تقالٌد الباد

 التقلٌدٌة .

( التً ٌعبر عنها بعض الباحثٌن   Fashionsوكل ما ذكر عن العادات والتقالٌد ٌختلؾ تماماً عن ) الموضات 

 ”العادات المستحدثة الاجتماعٌٌن باسم " 

تعنً سلوكٌات تجتذب بعض الأفراد فً المجتمع إلٌها , وتتعلق بالشكلٌات والكمالٌات , وهً وقتٌة وعابرة وسرٌعة والتً 

التؽٌر  بل سرٌعة الزوال لأنها لا ترتبط بتراث المجتمع وتارٌخه , بل انتقلت إلٌه بطرٌقة افقٌة من مجتمعات معاصرة . 

عادات المجتمع السعودي , وتبٌن مثلبً أن بعض  روبولوجً والتطبٌقٌة وقد تناولت بعض الدراسات الاجتماعٌة والأنث

القبابل) كما فً وادي فاطمة ( ما تزال متمسكة ببعض العادات الموروثة التً لا تسمح بتزوٌج الفتاة من خارج القبٌلة مثل 

 قبٌلة الاشراؾ .

 ثانٌاً  : التقالٌد فً المجتمع السعودي

أن العادات )عامة على مستوى المجتمع , وهً إجبارٌة وقاهرة على الفرد تلزمه على إتباعها  لقد تبٌن من المبحث السابق

(, وهذا ٌختلؾ عن التقالٌد التً لا ترتبط بالمجتمع ككل , وإنما هً طابفة من قواعد السلوك الخاصة بطبقة معٌنة , أو 

وٌنقلها جٌل لآخر بطرٌقة منتقاة , بمعنى أنه قد ٌنقل  ترتبط ببٌبة محلٌة محدودة النطاق  وهً أقل إلزاماً من العادات ,

 بعض التقالٌد وٌترك بعضها . وهذا خلبؾ العادات التً تتمٌز بقوة الجزاء عند عدم مراعاتها واتباعها . 

 ومن أهم التقالٌد السعودٌة التً انتهت تقرٌباً وأبرزتها الدراسات الأنثروبولوجٌة فً المنطقة الجنوبٌة 

 )سن الخامسة أو السادسة (,تان الذكور فً تقالٌد خ

حٌث ٌمسك الطفل فً ٌده سٌفاً أو خنجراً وٌقؾ فً حلقة دابرٌة من الرجال والأطفال فوق سن السادسة , وتقؾ أمه فً  

مكان ٌستطٌع هو رإٌتها , كؤن تقؾ على سطح الدار ,تشجعه وتحثه على الصبر والشجاعة , وعند وصول ) المطهر ( 

دوات الخاصة بإجراء العملٌة  ٌقول الطفل أنا فلبن ابن فلبن وخالً الرجل الممتهن عملٌة ختان الأولاد ٌحمل الموسى والأ

فلبن بن فلبن , ثم ٌرفع ثوبه بٌده , وٌمسك السٌؾ أو الخنجر بالأخرى , وٌتقدم المطهر, وعلى الطفل أن لا ٌتحرك أو 

ناً ترفع أمه راٌة بٌضاء على ٌبكً , أو ٌظهر تؤلمه ؛ لأنه إن فعل ذلك سبب عاراً لأسرته , وعند بقاء الطفل شجاعاً متز

سطح الدار , وتطلق الأعٌرة النارٌة , وهذا التقلٌد كان سابداً من أجل تنمٌة روح المقاومة والصبر , عندما كانت القرى 

 تعتمد على رجالها فً الدفاع ضد المعتدٌن.

 أما التقالٌد الخاصة بالموتى فهً :

نساء كان قبل عشرٌن عاماً ابٌض ثم أصبح اسود  بسبب التؤثر بالمجتمعات تقلٌد ملببس المؤتم وهو لباس محدد تلبسه ال 

الخارجٌة وخاصة المجتمع المجتمع المصري . كذلك هناك تقلٌد ما زال قابماً وهو قطع العزاء حٌث ٌقدم الطعام وتقدم 

 القهوة . 

 ثالثاً  : الأعراف فً المجتمع السعودي

هو نظام الاجتماعٌة و الأنثروبولوجٌة القانون العرفً المتفق علٌه فً الجماعة , العرؾ أو كما ٌطلق علٌه فً الدراسات 

 . اجتماعً غٌر مكتوب ، ٌتكون من المعتقدات والأفكار المستمدة من فكر الجماعة وتراثها وعقٌدتها 
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ؤ بالنسبة لثقافة وٌتمثل العرؾ فً معاٌٌر اجتماعٌة تحدد الأفعال المرؼوبة وؼٌر المرؼوبة والسلوك الصحٌح والخط

المجتمع .وٌحدد العرؾ بالعلبقات ما هو جابز وما هو ؼٌر جابز , كما ٌحدد العرؾ فً كثٌر من الأحٌان نوعٌة العقوبات 

 التً ٌمكن أن تحدث للشخص جراء تعدٌه على الأعراؾ ,

نظراً لارتباطه بنواحٍ عقابدٌة ٌإمن بها وٌتمٌز العرؾ عن العادات التً ذكرناها سابقاً  , أنه أشد قوة وإلزاماً من العادة ,  

المجتمع فً مرحلة من المراحل التً مرت به , بصرؾ النظر عن صواب هذه العقٌدة أو خطؤها .وقد ٌطرأ على العرؾ 

 ما ٌطرأ على العادة من ضعؾ او تؽٌر .

 ومن أهم الأعراف فً المجتمع السعودي

سق القرابى , فبعضها مازال قابماً جلٌاً وبعضها ضعؾ وتبدل بسبب الأعراؾ المنظمة للعلبقات بٌن الاقارب فً الن 

المتؽٌرات الحضرٌة التً طرأت على المجتمع السعودي , فمن الأعراؾ التً ما زالت قابمة وقوٌة عدم الالتجاء للمحاكم 

خوخة بالسخرٌة أو الشرطة فً حل الخلبفات للؤفراد الذٌن ٌقصرون نحو قرابتهم فً أوقات الضرورة والعجز والشٌ

 والاستهزاء والتهكم على كل من ٌقترح إدخال قرٌب له دار الرعاٌة الاجتماعٌة .

 رابعاً: القٌم فً المجتمع السعودي

القٌم الاجتماعٌة    هً موضوع الرؼبة الانسانٌة والتقدٌر ,أي التفضٌلبت الإنسانٌة والتصورات عما هو مرؼوب فٌه 

خلبل  تشمل القٌم كل الموضوعات والظروؾ والمبادئ التً أصبحت ذات معنى على مستوى أكثر عمومٌة , ولذلك

 الإنسان الطوٌلة.تجربة  

وٌذهب آخرون إلى أن القٌم الاجتماعٌة هً الشًء المعنوي الإنسانً الذي تضعه الجماعة موضع الاعتبار ـ وٌلبقً 

ن وجهات نظر الاشخاص انعكاساً للرأي الجماعً موافقة عامة وتكون هذي القٌمة اٌجابٌة , وقد تكون سلبٌة ,وقد تكو

 العام نحو القٌم الاجتماعٌة  .

 وقد تكون اٌضاً عاملبً مساعداً فً التؤثٌر على هذا الرأي وتعدٌله أو الموافقة الجماعٌة علٌه .

 

ى تحقٌقه فً لهم ٌسعون إل هدؾوالقٌم فً المجتمع مرجع حكم أفراده على اعتبار أنماط سلوكهم  وهً فً حد ذاتها 

أنفسهم ومن ٌلوذ بهم وٌهمهم أمرهم ,ثم هً أٌضاً باعث على العمل فً نطاقها , ودافع من دوافع السلوك فً انجاحها , 

إذا قبلها الفرد واعتز بها . بل هً أٌضاً التً تحدد أهدافه فً مٌادٌن كثٌرة , وتنببه بؤهمٌة هذه الأهداؾ لحٌاته , وتدله 

 أو المساعدة لتحقٌق هذه الأهداؾ .  على المإثرات المعوقة

إن القٌمة فً الواقع وبناء على ما تقدم اهتمام واختٌار وتفضٌل , ٌشعر معه صاحبه أن له مبرراته الخلقٌة , أو العقلٌة , 

 أو الجمالٌة   أو كل هذه مجتمعة , بناء على المعاٌٌر التً تعلمها من   الجماعة , ووعاها فً خبرات حٌاته , نتٌجة

 عملٌات الثواب  والعقاب والتوحد مع الؽٌر . 

فالمفهوم الاجتماعً للقٌم إذن مقصور على تلك الانواع من     السلوك التفضٌلً المبنً على مفهوم ) المرؼوب فٌه       

 ( والمرؼوب فٌه هو تلك المرآه التً  تعكس معاٌٌر الجماعة اٌاً كان نوعها .

 ماعٌة ومن أهم الممٌزات للقٌمة الاجت 

ؼٌر ثابتة وؼٌر مستقرة , وتتؤثر كثٌراً بالظروؾ والمتؽٌرات  الاجتماعٌة والثقافٌة المحٌطة فالقٌمة ظاهرة دٌنامٌكٌة  -ٔ

 متطورة 

ـ نسبٌة تختلؾ من مكان إلى مكان ومن زمان إلى زمان , نظراً لتؤثرها بالعوامل السٌاسٌة والاقتصادٌة والاجتماعٌة  ٕ

ة , بل ٌعنً أنها ٌمكن أن تختلؾ باختلبؾ ثقافة الأقالٌم بالمجتمع الواحد , وكذلك باختلبؾ الطبقات , والثقافٌة  والبٌبٌ

 وباختلبؾ الوظٌفة والمركز الاجتماعً , والمستوى التعلٌمً . 
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تقلٌدٌة  وقد ساهمت الدراسات الاجتماعٌة والأنثروبولوجً التطبٌقٌة  التً أجرٌت فً المجتمع السعودي وهً المرحلة ال  

قبل الطفرة الاقتصادٌة وتنفٌذ برامج خطط التنمٌة الشاملة , والمرحلة المتؽٌرة التً تؤثر المجتمع كثٌراً خلبلها  

 بالمتؽٌرات الاقتصادٌة والثقافٌة والاجتماعٌة والبٌبٌة .

 المستقرة والمتغٌرة فً المجتمع السعودي :نعرض ابعاداً اجتماعٌة عن القٌم وفٌما ٌلً 

 

 

 أ.القٌم المتعلقة بالأسرة والزواج

 قٌمــــة تعدد الزوجات : -0

  لقد ثبت أن قٌمة تعدد الزوجات ترتبط بدرجة التحضر للسكان  فً المجتمع السعودي , فتزداد قٌمة التعدد عند

مع أهل  البادٌة سكان المدن , بٌنما تقل قٌمة التعدد عند سكان  الحضر الاصلٌٌن , وتبٌن أن توفر المادة 

الأفراد ذوي الثقافة البدوٌة ٌدفعهم لموضوع التعدد , ٌنما كان تعلٌم المرأة ومعرفتها ومطالبتها بحقوقها الزوجٌة 

 فً الحضر ٌحد من عملٌة التعدد.

 قٌمــــة طاعة الذكور )الأب و الزوج( -2

  ٌتمتع الآباء بسلطة المجتمع السعودي مجتمع ذكوري , ٌمنح فٌه الذكر حق   القوامة على الإناث , لذلك

 إلا أن بعض الدراسات الاجتماعٌة التطبٌقٌة أثبتت أن :اجتماعٌة   مطلقة على الأولاد والأزواج ,

قٌمة طاعة الأب والزوج فً المجتمع السعودي قد انخفضت ولم ٌعد هناك اعتراؾ كامل ومطلق بسلطتٌهما ؛  فقد قلت    

فة الزوجة والأولاد لسلطتٌهما ,  وأشارت الدراسات أن قٌمة طاعة الآباء منزلة الآباء والأزواج , وزاد احتمال مخال

وتبٌن أن البنات ٌعطٌن الأب وٌظهرن نخفض عند سكان الحضر الأصلٌٌن ,والأزواج تزداد عند أهل البادٌة ,بٌنما ت

 خضوعاً للسلطة الأبوٌة أكثر من الذكور.
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 قٌمــــة الزواج المبكر والزواج من الأقارب -9

ن المجتمع فً الفترة التقلٌدٌة ٌعلً من قٌمة الزواج المبكر , وٌحرص الآباء على تزوٌج أولادهم بمجرد دخولهم كا

سن البلوغ , وكانوا اٌضاً ٌعطون قٌمة وأفضلٌة للزواج من القرابة, ولكن فً هذه الفترة المتؽٌرة ارتفع سن الزواج 

ل الزواج إلى ما بعد الانتهاء  من مراحل التعلٌم , كما أن قٌمة بالنسبة للجنسٌن, حٌث ٌفضل الشباب والشابات تؤجٌ

 القرابة فً الزواج انخفضت كثٌراً, حٌث أصبح اختٌار القرٌن ٌرتبط بقٌم  اقتصادٌة ومادٌة واجتماعٌة.

 قٌمة إنجاب الذكور -4

 ؽٌرة( أن الفرد ٌفضل أن ٌكونٌلبحظ على أفراد المجتمع السعودي فً كلتا الفترتٌن اللتٌن عاشهما ) المستقرة والمت

المولود ذكراً فً الفترة المستقرة السابقة لتحمل الذكور أعباء ومتطلبات الحٌاة المعٌشٌة والاقتصادٌة , ثم تؽٌرت 

القٌمة فً هذه الفترة المتؽٌرة وأصبح وجود الأعضاء الذكور فً المنزل ٌعطً الأسرة وجاهة أمام الآخرٌن , وبٌان 

 ى إنجاب الذكور.قدرة الزوجٌن عل

 قٌمـــة الزواج من مطلقة -5

إن قٌمة المطلقة فً المجتمع السعودي انخفضت كثٌرا فً هذه الفترة المتؽٌرة , فالأسر لا تشجع أبناءها على الزواج 

من المرأة المطلقة , وتظهر الأم معارضة أكثر من الأب فً زواج الابن من مطلقة , وذلك مرده إلى تدخل الأم 

فً عملٌة اختٌار الابن لزوجته , حٌث ٌلبحظ على الأسرة السعودٌة فً  هذه الفترة زٌادة إعجابها بالابن  كثٌراً 

الذكر, وتحرص على أن ٌتزوج  من امرأة بكر , لأن المجتمع اعتاد فً الفترة الاخٌرة أن تتزوج المطلقة من رجل 

 ه عٌب خلقً .قد تزوج من قبل , أو له زوجة أخرى ,  أو كبٌر السن , أو فٌ

 خامساً : المعتقد الشعبً فً المجتمع السعودي:

المعتقد الشعبً ظاهرة اجتماعٌة تنتج من تفاعل الأفراد فً علبقاتهم الاجتماعٌة وتصوراتهم حول الحٌاة والوجود وقوى 

 الطبٌعة المخٌفة فً الحٌاة الكونٌة , 

عراؾ والتقالٌد والأفكار ٌصبح المعتقد ذا قوة آمرة قاهرة , فهو ولأسباب عدٌدة أهمها ذلك التراكم الاجتماعً للعادات والأ

 ٌؤمر فً حالة الإٌجاب وٌقهر فً حالة السلب , 

وبسبب ذلك اٌضاً نرى المعتقد ٌؤخذ طابعاً قدسٌاً روحٌاً ذلك باعتباره نتاجاً حٌوٌاً للؤجٌال السابقة , بما حملته من أفكار , 

بٌعة وؼٌرها من القوى , وبما حقنت به نفوسهم من تعالٌم وأخلبقٌات أملبها وبما مارسته من صراع مع قوى الط

 حكماإهم وزعماإهم ممن ٌعتقدون بروحانٌتهم .

 والمعتقد الشعبً بهذا المفهوم ٌعد نسقاً فكرٌاً ٌضم مجموعة من الأفكار المعتقدة والشعائر والطقوس

, وتإدي التنشبة الاجتماعٌة دوراً حٌوٌاً فً نقل المعتقدات الشعبٌة,  ٌإمن بها أفراد المجتمع وترتبط بالعالم فوق الطبٌعً 

خاصة من حكاٌات الكبار للصؽار , وحكاٌات الآباء للؤبناء ,من خبراتهم مع الجن وسابر الكابنات فوق الطبٌعٌة 

ار عن هذه المعتقدات , وتخوٌفهم بها , وعادة تكون النظم التربوٌة صارمة فً المراحل الأولى للطفل تمنعه من الاستفس

وتحرمه من توجٌه الأسبلة للتؤكد منها, وحتى تمنعه من مجرد )الدردشة( معها فً هذا الشؤن , وٌترتب على ذلك شعور 

الطفل بامتعاض شدٌد ٌلبزمه طوال مراحل نموه , ولا تسمح له الثقافة بؤٌة فرصة للتنفٌس بصورة مقبولة اجتماعٌاً , 

 حة لتكاثر المعتقدات.فصار الأطفال بٌبة صال

 وهناك علاقة وطٌدة بٌن :

 المعتقد الشعبً والبٌئة الاجتماعٌة والجغرافٌة . 

فالبٌبة الجؽرافٌة تخلق نوع المعتقد ومضمونه , فالمعتقد بالمناطق البحرٌة تتعلق بعجابب بحرٌة كالموج والمد والجزر 

التً تحمل بٌن طٌاتها المعجزات وتتعلق بمسؤلة الجفاؾ  والحٌتان وحورٌة البحر. وفً بٌبة الصحراء نجد المعتقدات

والثعابٌن وؼٌر ذلك مما تفرزه  بٌبة الرمال , ؼٌر أن ذلك لا ٌعنً عدم التداخل المعتقدي بٌن  البٌبات فهً تتؤثر ببعضها 

 البعض وتتداخل وتشترك أحٌاناً فً  صنع معتقدات واحدة.
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الشعبٌة فً المدن والقرى والهجر البدوٌة, ولم نجد فً المقابل اهتماماً ٌذكر من وتكثر فً المجتمع السعودي المعتقدات 

قبل الباحثٌن الاجتماعٌٌن لرصدها ودراستها ومن ثم تفسٌرها , ونذكر فً هذا المبحث بعض المعتقدات الشابعة فً 

 المجتمع السعودي ومنها :

 .التشاإم من رإٌة الحذاء المقلوب 

 حكها بالعٌن. تقبٌل الٌد الٌمنى بعد 

 . الشعور بحكة بالٌد تنبا عن الحصول على هدٌة 

  الشعور بطنٌن بالأذن الٌمنى تنبا عن مدح الآخرٌن له , والشعور بطنٌن فً الأذن الٌسرى تنبا عن ذم

 الآخرٌن له.

 .إقامة ولٌمة ودعوة الأقارب والأصدقاء والمعارؾ والجٌران عند النزول فً منزل جدٌد 

شعبٌة كثٌرة ومتنوعة حول الجان ومساكنهم , وفً الأحلبم وتفسٌرها, ومعتقدات شعبٌة خاصة بالزواج, وهناك معتقدات 

والطب الشعبً وؼٌرها, وٌبدو أنها شابعة فً الأدب الشعبً كالحكاٌة الشعبٌة والقصص القصٌرة التً تؤخذ فً مضمونها 

 ها وآمال مجتمعها.دوراً تربوٌاً ؼٌر مباشر تصب داخلها قٌمها وأعرافها وطموحات

 ســادسـأ: اللهجة والامثال فً المجتمع السعودي

اللؽة ظاهرة اجتماعٌة, واستخدامها الحقٌقً لا ٌتم إلا بٌن الفرد والآخرٌن بواسطة الكلبم الذي ٌمثل الكٌفٌة الفردٌة 

ي من عدة أسالٌب منها الاستخدام للبستخدام اللؽوي , الذي ٌرتبط بالمناسبة والموقؾ الاجتماعً , وٌتكون الاستخدام اللؽو

الرسمً, والاسلوب العادي بٌن المتخصصٌن , والاسلوب العادي المؤلوؾ وٌستعمل فٌه عادة اللؽة العادٌة وهو ما ٌستخدم 

 بٌن أفراد الأسرة الواحدة . 

الاجتماعٌة المإثرة  ولا ٌمكن للباحث وصؾ الظاهرة اللؽوٌة وتفسٌرها كظاهرة اجتماعٌة حتى تكون نظرته كلٌة للعوامل

فً الحٌاة الاجتماعٌة كافة , بحٌث ٌستند وصفه وتفسٌره إلى نظرته الكلٌة للبناء الاجتماعً , فقد ٌكون لكل دولة أو اقلٌم 

 لؽة خاصة مشتركة , وقد ٌكون لكل طبقة اجتماعٌة أو مهنة أو اقلٌة اجتماعٌة لؽة معٌنة .

 العربً السعودي , واللؽة العربٌة الفصٌحة هً لؽة المجتمع 

 وهً لؽة الإسلبم التً نزل بها القرآن الكرٌم ,

لكن لعوامل اجتماعٌة وثقافٌة متعددة لا ٌتسع المجال لذكرها ؛ درجت الأسر السعودٌة على استخدام العامٌة عند المحادثة 

كل إقلٌم فً المجتمع السعودي أو المخاطبة وابتعدت عن اللؽة الفصٌحة ؛ فربت أولادها بلهجاتها المحلٌة , حتى أصبح ل

 ما ٌمٌزه من لهجة وحكم وأمثال.

فمثلبً فً مدٌنة جدة حروؾ الذال والثاء والظاء لا تنطق كما هً بل ٌؽٌرون الذال إلى زاء فتصبح كلمة اخذ )أخز( , 

ٌضاً قلب والثاء فً أثبت إلى )س( لتصبح )أسبت( وحرؾ ال)ظ( فً كلمة ظرؾ إلى ز فتصبح )زرؾ( , وفً لهجتهم أ

واختزال وتبدٌل وتؽٌٌر مفهوم الكلمة العربٌة الفصٌحة إلى مفهوم آخر بعٌد عن المفهوم الأصلً أو قرٌب منه أحٌاناً مثل 

 قولهم ) الجوز , بمعنى الزوج( وقولهم )علشان , بمعنى على شؤن ( .

 النسق الاقتصادي فً المجتمع السعودي الموضوع الخامس

 فً الفترة المستقرة أولاً: النسق الاقتصادي

 ثلاثة محاور أساسٌة :لوحظ أن اقتصاد المجتمع السعودي فً تلك الفترة المستقرة التقلٌدٌة السابقة متنوع, وٌدور حول    

هً الزراعة والتجارة والحرؾ الشعبٌة وهذه المحاور الأساسٌة أضفت على المجتمع طابعا خاصا للنظم والعلبقات داخل  

  ٓ البناء الاجتماعً
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,التً هً من أهم عوامل القرابٌة العائلٌة فً الؽالب كانت تقوم على أساس الجماعة فملكٌة الأرض الزراعٌة 

التماسك الاجتماعً , لأن العابلة بوصفها كٌانا كلٌا وتإلؾ وحدة متعاونة للعمل والإنتاج والاستهلبك تقوم باستؽلبل 

ل بهذا الشكل أرضا زراعٌة موروثة تتعاقب علٌها الأجٌال جٌلب تلك الأرض وؼالبا ما تكون تلك الأرض التً تستؽ

 ٓبعد جٌل 

, فقلما كانت العابلبت تبدل سكن أجدادها فً تلك الفترة وإذا أرادت أن تتوسع فً تملك الأراضً السكنٌة ـ أما 

 المسكن أخذت الأراضً المجاوره له وكان كثٌر من الأقارب ٌتجمعون فً مساكن متجاورة.

 أن العابلبت التً تنتسب لبدنة أو عشٌرة أو قبٌلة واحدة  ـ  كما

أو العابلبت التً توجد بٌنها وبٌن عابلبت أخرى علبقات مصاهرة أو قرابة كانت تختار حٌا تسكن فٌه إلى أن صدر 

 ٓقرار من الحكومة ٌلزم من ٌرٌد التملك بضرورة تقدٌم طلب للجهات المختصة 

فً الدرجة التالٌة للزراعة كنشاط أساس داخل النسق الاقتصادي بٌنما رة المستقرة مهنة التجارة فً الفتثم تؤتً 

 تمثل 

المحور الثالث الً كان ٌعتمد لٌه النسق الاقتصادي فً المجتمع السعودي خلبل الفترة السابقة الحرف الشعبٌة 

ة المحلٌة لصنع السلع والأدوات والحرؾ الشعبٌة تعتمد على الصناعة الٌدوٌة والمواد الأولٌة الٌسٌرة من البٌب

 والحاجات الضرورٌة لاستهلبك الناس 

مثل حرؾ النجارٌن والخبازٌن والحدادٌن والخرازٌن والبنابٌن والجزارٌن والصاؼة والقطانٌن والحلبقٌن    

 وصانعً الجص وؼٌرهم

ن متقاربة من ناحٌة المستوى فً تلك الفترة فنجد أن فبات المجتمع تكاد تكوبالدخل الاقتصادي أما فٌما ٌتعلق 

 الاقتصادي مما ترتب على  ذلك عدم وضوح الطبقات الاقتصادٌة.

 

دخلب وٌؤتً بعدهم أصحاب الحرؾ الشعبٌة وهذا راجع بالطبع إلى أن سلعهم وإنتاجهم التجار كانوا أفضل الناس إلا أن 

استهلبك نتاجهم وإذا باعوا جزءا من ذلك ٌعرضونه مباشرة بخلبؾ المزارعٌن فنجد دخولهم ضعٌفة إذ ٌعتمدون على 

 الانتاج فإنهم ٌسددون به بعض الالتزامات علٌهم أو ٌشترون بعض الحاجات الضرورٌة للمواسم القادمة .

لم ٌتؽٌر النسق الاقتصادي فً المجتمع السعودي بصورة مفاجبة بل كانت نهاٌة الفترة المستقرة  الفترة المتغٌرةوفً 

هـ(عندما طرأ على المجتمع فً مجالاته المختلفة 9ٌٖٓٔر ثم تؤكد حدوث التؽٌر الكامل منذ عام )تمهٌدا لذلك التؽٌ

 ٓالتحدٌث عن طرٌق برامج وأنظمة التنمٌة الشاملة فً المجتمع 

 ثانٌاً : النسق الاقتصادي فً الفترة المتغٌرة

-التجارة-لوحظ أن اقتصاد المجتمع السعودي فً تلك الفترة المتؽٌرة بدأ ٌطرأ علٌه تؽٌٌر فً المحاور الأساسٌة )الزراعة  

فً المحاور التً ٌرتكز علٌها  زٌادةالحرؾ الشعبٌة (التً اعتمد علٌها الاقتصاد فً المرحلة السابقة كما أصبحت هناك 

المهنة  تؽٌٌر حراك للمكانة الاجتماعٌة التً تحتلها الفبات الاجتماعٌة تحددها النظام الاقتصادي مما ترتب على هذا ال

 ومكانة ومركز المرأة والرجل فً المجتمع

أما من ناحٌة التؽٌٌر فً  محاور النسق الاقتصادي عن الفترة السابقة سواء فً الزراعة أو التجارة أو الحرؾ الشعبٌة 

أكثر من اعتمادها على الأقارب أو بقٌة فبات المجتمع كما بدأ التدخل الدعم الحكومً بدأت تعتمد على البرامج وفنجد أنها 

 ٓالحكومً فً مجال علبقاتها وأنظمتها  عن طرٌق إصدار القوانٌن والأنظمة التً تحكمها 

 مثلب استفاد المزارعون من مهنة الزراعة ففً 

 ت والأدوات والبذور .القروض الزراعٌة عن طرٌق البنك الزراعً الذي منحهم الآلآ ­

كما فتح فرصة للمزارع لاستقدام الأٌدي العاملة لتشؽٌل المزرعة وتنظٌم شإونها وبذلك انسلخ الأفراد  ­

 وعابلبتهم من إدارة المزارع وأصبحوا مجرد مالكٌن ومشرفٌن فقط .



Asma Alz 
 

9٘ 
 

اد المجتمع صارت مهنة الزراعة عند بعض المزارعٌن لٌست اساسٌة بل مزدوجة مع مهنة أخرى وبعض أفر ­

 ٓبدأ ٌمتهن الزراعة لمجرد قضاء وقت الفراغ وبعضهم ٌعد المزرعة مكانا للترفٌه العابلً 

فؤصبح تنظٌمها الحكومً واضحا وذلك عندما فرضت الحكومة على من ٌرٌد أن ٌمتهن التجارة أن أما التجارة 

 ارة .ٌستؤذن المسبولٌن أولا للسماح له بفتح سجل تجاري ٌتٌح له مزاولة التج

لم تعد التجارة تعتمد على أفراد العابلة كما كانت فً الفترة السابقة بل أخذت طابع التنظٌم فاستقدم أفراد المجتمع  ­

 عمالا وخبرات أجنبٌة لتشؽٌل الشركات والمحلبت التجارٌة .

 ٓأصبح الفرد مالكا ومشرفا كما كان هو الحال عند أصحاب المزارع ­

 

 نوعا ما  فاندثرتالحرف الشعبٌة أما 

  حلت محلها المهن الصناعٌة والفنٌة التً تعتمد على الخبرات المتخصصة والمهارات والأدوات التقنٌة 

  استقدم أفراد المجتمع عمالة أجنبٌة متخصصة من خارج الوطن لتشؽٌل المإسسات والمحلبت الصناعٌة والفنٌة

 مثل مقاولات البناء والخٌاطة والنجارة والحلبقة والحدادة 

  ترتب على ذلك أن الأفراد والعابلبت التً كانت تمتهن الحرؾ الشعبٌة السابقة انصرفوا عنها إلى أعمال

 ٓومجالات أخرى 

 وبذلك ٌتضح من العرض السابق أن :ـ

 فً النسق الاقتصادي هوـ أبرز مظاهر التغٌٌر   

 لى الاستثمار .أن المهنة لم تعد ترتبط بالعابلة كلٌة بل أصبحت ترتبط بالفرد القادر ع 

أصبح دور الفرد مالكا أو مشرفا فقط أما الذي ٌقوم بتشؽٌل المهنة وتنظٌمها فؽالبا ما ٌكون عمالا مستقدمٌن من 

 خارج الوطن لهذا الؽرض وبذلك انسلخت العابلبت من الارتباط بمهن محددة ومتوارثة من الأجٌال

الاقتصادي أن أصبحت البرامج والمشروعات الحكومٌة وكذلك ترتب على التؽٌٌر فً المحاور الأساسٌة للنسق 

محورا أساسٌا ٌعتمد علٌه النظام الاقتصادي فً هذه الفترة حٌث وجد الأهالً فرصة سانحة للعمل فً تلك 

 ٓالمإسسات الحكومٌة التً أنشؤتها الحكومة 

م فً المشروعات الزراعٌة والتجارٌة جعل الآباء ٌستؽنون عن أبنابهم لمساعدتهاستقدام العمالة الأجنبٌة كما أن    

والصناعٌة حٌث ألحقوهم بالوظابؾ الحكومٌة لأن المجتمع بدأ ٌنظر للعمل الحكومً على أنه مركز اجتماعً أعلى 

 , الأمر الذي لم ٌعد مرتبطا تماما بمركز العابلة , 

الآباء على توجٌه أبنابهم للبلتحاق  فقد حرصبالمؤهل التعلٌمً ـ  وبما أن التدرج الوظٌفً الحكومً ٌرتبط دابما  

بالتعلٌم والتدرج فً مراحله وتخصصاته وساعدهم على ذلك مجانٌة التعلٌم وتوافر المدارس بجمٌع مستوٌاتها 

 ٓوافتتاح الجامعات وتوفر فروع الجامعات بمختلؾ المناطق 

 قة ولكن فكان خروجهم للتعلٌم قد مهد له منذ نهاٌة الفترة الساب الإناثـ  أما    

لوحظ فً هذه الفترة أن التحاق الطالبات بالتعلٌم قد تضاعؾ كثٌرا وذلك عندما أدرك أعضاء المجتمع أن أهداؾ     

 تعلٌم الإناث لا تقل عن أهداؾ تعلٌم الذكور

 

التً كما اقتنع الآباء بؤن البنت سوؾ تكون مصدرا من مصادر الدخل للؤسرة عندما تلتحق بإحدى الوظابؾ الحكومٌة 

 تناسبها 
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    وقد انتشر فً المجتمع السعودي هذه الفترة عدد من مدارس البنات بجمٌع مراحلها كما أنشبت معاهد

متخصصة لهن وكذلك افتتح عدد من الكلٌات كما تمكنت الطالبات من الالتحاق بالجامعات وبفروع الجامعات 

 فً المناطق .

 فً توازن تقسٌم العمل بٌن الجنسٌن فنجد أن المرأة تجاوزت  ترتب على خروج المرأة للتعلٌم والعمل اختلبل

فً أعمالها حدود اختصاصها خارج المنزل وبدأت تنافس الرجل فً الوظابؾ الحكومٌة فضلب عما ٌسند إلٌها 

 ٓمن أعمال منزلٌة وواجبات منوطة بها وتربٌة الأولاد 

ورصد الباحثون التابعون للوزارة الآثار الاجتماعٌة وزارة التخطٌط مراحل التغٌٌر فً النسق الاقتصادي ولقد تابعت 

لهذا التؽٌٌر الاقتصادي واستنتجوا أن هناك تزاٌدا فً التؽٌرات السكانٌة والاجتماعٌة بصورة سرٌعة خلبل فترة 

 هـ( وكان من ٘ٓٗٔالتخطٌط حتى عام)

 :ت الاجتماعٌة الاقتصادٌة التً حدثت ماٌأتًأهم نتائج وآثار التغٌٌرا

)أ( من أجل الحصول على الفرص الوظٌفٌة أو التعلٌمٌة تركز السكان بصورة كبٌرة فً المراكز الربٌسٌة والمدن 

 ٓالكبٌرة وازدادت نسبة المتوطنٌن من البدو 

 ٓ)ب( زادت العمالة الأجنبٌة من مجتمعات ذات ثقافة ؼٌر عربٌة

السفر إلى الخارج وانتشار وسابل الاعلبم إلى تعرؾ   ؼالبٌة السعودٌٌن بصورة مباشرة أوؼٌر  )ج( أدت زٌادة

   ٓمباشرة على العدٌد من   الثقافات والعادات والتقالٌد الأجنبٌة 

 

)د( تحسن المستوى المعٌشً وٌعد معظم السعودٌٌن القاطنٌن فً المدن الربٌسة مٌسوري الحال حسب المستوٌات 

 ٌٓةالعالم

)هـ( ظهرت هٌاكل وظٌفٌة جدٌدة تتطلب مهارات معٌنة وتعتمد على الكفاءة الشخصٌة ولم ٌعد للعلبقات الاجتماعٌة 

 ٓ)العابلٌة والقرابٌة( التً كانت سابدة فً الماضً دور مهم 

   ٓالمدن )و( حدثت تؽٌٌرات فً نمط الأنشطة الترفٌهٌة وقضاء أوقات الفراغ  ولاسٌما بٌن الشباب الذكور فً  

 ثالثـأ: عمل المرأة السعودٌة )وجهة نظر اجتماعٌة(

 اختلفت وجهات النظر حول عمل المرأة السعودٌة   فهناك ثلاثة اتجاهات حول ذلك .....   

 تحدثً / تحدث بالتفصٌل عن عمل المرأة السعودٌة من وجهة النظر الاجتماعٌة.

 

 الناعمةرابعا: عمل المرأة السعودٌة واستقدام العمالة 

الأٌدي المستؤجرة المستقدمة من خارج البلبد والتً تعمل فً خدمة المنازل كالخادمة أو “ العمالة الناعمة”ٌقصد بمصطلح 

 ٓالمربٌة أو السابق 

وظاهرة استعانة الأسرة السعودٌة بالمربٌات والخادمات لٌست من الظواهر الاجتماعٌة المستجدة فً المجتمع السعودي فقد 

هذه الظاهرة موجودة خلبل الفترة المستقرة السابقة لكنها كانت محدودة وتقتصر على الأسر التً تنتمً للمستوٌات كانت 

 الاجتماعٌة والاقتصادٌة العلٌا .

على ظاهرة الخدم فً المجتمع كان من ناحٌة الحجم والمصدر ففً مرحلة الاستقرار كان أن التغٌر الذي طرأ ومعنى هذا 

افرٌقٌا وفً المرحلة المتؽٌرة فإن دول المصدر فً الؽالب هً شرق آسٌا أي أنه حدث تؽٌر فً المصدر المصدر بلدان 

صحبه زٌادة فً حجم الخدم والمربٌات عند جمٌع المستوٌات الاجتماعٌة والاقتصادٌة فلم ٌعد استخدام العمالة الناعمة 

 ٓقاصرا على فبة معٌنة بالمجتمع 
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 والأجنبٌة فً المجتمع السعوديخامساً: العمالة المواطنة 

 فً معدل استٌعاب وتوظٌؾ العمالة المواطنة السعودٌة فً القطاع الخاص  انخفاضاأن هناك تشٌر حجم الإحصاءات  

 وأن قوة العمل فً هذا القطاع تتركز على العمالة الوافدة الأجنبٌة 

 كما ورد فً تقرٌر مجلس القوى العاملة بالمملكة وأسباب ذلك 

أن خرٌجً الجامعات السعودٌة ٌفضلون العمل فً الوزارات والمصالح الحكومٌة فً المقام الأول ٌلً ذلك إلى  ٌرجع

 العمل فً المإسسات والهٌبات العامة ثم العمل فً القطاع الخاص

ن أسباب عزوؾ الشباب السعودي عن العمل بالقطاع الخاص وذكرت أالغرفة التجارٌة الصناعٌة بالرٌاض وقد حددت 

 من أهم أسبابه 

 ـ طول فترة العمل الٌومً واتباع نظام الدوامٌن فً أؼلب الأحوال 

 ـ وقلة أٌام الراحة الأسبوعٌة والإجازة السنوٌة .

 ـ وانضباط المإسسات الخاصة فً أسلوب العمل

 ـ  وفً مراقبة حضور وانصراؾ العاملٌن

 :تنشأ أساسا من لسعودة فً القطاع الأهلً أن إعاقة اعلماء الادارة والاقتصاد بالمملكة وٌرى بعض 

ـ تحٌز المدٌرٌن والمستشارٌن الأجانب فً منشآت القطاع الخاص لأبناء جنسٌاتهم على حساب طالبً العمل من    

 السعودٌٌن وذلك عن طرٌق توجٌه سٌاسة التوظٌؾ .

ع الأهلً تصاغ بطرٌقة ظاهرها ـ كما أن إعلبنات التوظٌؾ التً تصدر عن الكثٌر من مإسسات وشركات القطا   

الترحٌب بالشباب السعودي وحقٌقتها صرفهم عن الانضمام لهذه المإسسات والشركات بفعل المبالؽة فً طلب المإهلبت 

  ٓوسابق الخبرة أو حتى صعوبة الاختبارات 

 

 

 السعودٌٌن فً القطاع الأهلًوقد حددت وزارة العمل والشؤون الاجتماعٌة عددا من الصعوبات التً تواجه توظٌف ـ 

 :ـالتً من أهمها ماٌاتً     

 ٓضآلة الأجور التً لا تتلبءم مع تكلفة المعٌشة بالمملكة -ٔ

 المبالؽة فً المإهلبت العالٌة والخبرات المطلوبة لشؽل بعض الوظابؾ فً حٌن ٌمكن أداء العمل بمإهل وخبرة أقل-ٕ

 ٓض الأعمال والوظابؾ مع أن معظمها لا ٌحتاج لذلك اشتراط إجادة اللؽة الانجلٌزٌة لشؽل بع-ٖ

 ٓـ توفر الأمن الوظٌفً فً المإسسات الحكومٌة ومزاٌا الاجازات والعلبوات والترقٌات وارتفاع الأجر وؼٌرها  ٗ 

أما مجلس القوى العاملة فً المملكة العربٌة السعودٌة فقد حدد العوامل التً ساعدت على تدنً العمالة الوطنٌة 

 كانت بما ٌأتً : ـ     القطاع الأهلًب

جاذبٌة العمل فً القطاع الحكومً لتوفر الاستقرار الوظٌفً وفرص التدرٌب والإبتعاث والترقٌة والتقدٌر الاجتماعً  -0

 ٓبسبب منحه الفرصة لخدمة بعض فبات المجتمع 

ع الأهلً حٌث ٌزداد الاقبال من الطلبب على عدم المواءمة بٌن مخرجات النظم التعلٌمٌة والتدرٌبٌة واحتٌاجات القطا -2

الدراسات الجامعٌة النظرٌة دون العملٌة فتنشؤ فجوة كبٌرة بٌن الاحتٌاجات التً تتطلب خرٌجً الدراسات العلمٌة والعملٌة 
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وٌرجع ذلك إلى ضعؾ قنوات الاتصال بٌن مإسسات التعلٌم ومإسسات القطاع الخاص بهدؾ المشاركة فً إعداد وتقوٌم 

 ٓمناهج العملٌات التعلٌمٌة والتدرٌبٌة وربطها مع واقع الحال الاقتصادي الاجتماعً 

ارتفاع أجور العمالة الوطنٌة مقارنة بالأجور التً تدفع للعمالة الأجنبٌة كما ٌوجد أصحاب الأعمال انخفاضا فً  -9

سبب فً ذلك ٌعود إلى عدم وجود نظام مقنن إنتاجٌة العمالة الوطنٌة الأمر الذي لا ٌناسب الأجر المطلوب دفعه لها وال

للؤجور مبنً على أسس محاسبٌة واضحة فً تلك المإسسات أو الشركات الأهلٌة وبالتالً عدم وجود مسمٌات محددة 

تقوم بمهام وأعباء محددة مما أدى إلى إخضاع عملٌة تحدٌد الأجور إلى ظروؾ العرض والطلب المقلبة لسوق العمل 

 ٓالعمل وبالتالً إلى تقدٌراتهم وأهوابهم الشخصٌة  وإلى حاجة أصحاب

المإثرات والعوامل السلوكٌة التً من أهمها صعوبة التكٌؾ مع ظروؾ العمل فً المإسسات الخاصة ومجاراة  -4

 ٓقوانٌنها ونظمها وأوقات دوامها وكثرة الاستبذان أو عدم المواظبة بسبب مسإولٌته الأسرٌة والعابلٌة 

امل فنٌة من قبل مإسسات القطاع الخاص حٌث تتجه إلى التكثٌؾ الرأسمالً للبستعاضة عن ندرة مإثرات وعو -5

 ٓالعمالة الوطنٌة الفنٌة الماهرة وشبه الماهرة 

مإثرات وعوامل اقتصادٌة ومن أهمها تفشً ظاهرة العمالة القاصرة التً تمثل طاقة عاطلة ؼٌر مشتؽلة وبعض -6

أصحاب الأعمال ٌتردد فً تدرٌب الكوادر الوطنٌة تحسبا لاحتمال ترك العمل والانتقال إلى مواقع أخرى مما ٌكبدهم 

  ٓخسابر لا داعً لها

إلى الحد من “ السعودٌون فً القطاع الأهلً”ملكة العربٌة السعودٌة فً ندوة فً الممجلس القوى العاملة وقد دعا 

استقدام العمالة الوافدة وترشٌد استخدامها بسبب وجودها المكثؾ والمتزاٌد فً الأعمال التً لا تتطلب تؤهٌلب عالٌا أو 

 منخفضا .

الوطنٌة بمقدار الضعفٌن تقرٌبا مما ٌترتب فهً تعدت الاحتٌاجات الحقٌقٌة للبقتصاد الوطنً وأصبحت تفوق العمالة 

 على ذلك محاذٌر أمنٌة واقتصادٌة واجتماعٌة

النسبة الكبٌرة والمتزاٌدة للتحوٌلبت المالٌة للعمالة الوافدة فقد ارتفعت نسبة هذه التحوٌلبت شاهد على ذلك وخٌر   

ولاشك أن لهذه التحوٌلبت هـ ٗٔٗٔ-ٓٔٗٔ% من دخل المملكة من البترول خلبل الفترة 2ٖ% إلى 6ٕمن 

 ٓتؤثٌراتها على الاقتصاد الوطنً 

أنه بالرؼم من أن العمالة العربٌة تحظى بالنصٌب الأكبر من الفرص الوظٌفٌة وٌتقاضى الأجانب ومما ٌلفت الانتباه 

كما أجورا مرتفعا وٌعٌشون حٌاة هادبة بدون ضرابب وبدون مشكلبت عنصرٌة أو طابفٌة إلا أن معظم الوافدٌن 

أثبتت الدراسات المٌدانٌة ٌحملون تصورا سٌبا عن المجتمع السعودي حٌث ٌرى معظمهم أن الفرد السعودي ٌتصؾ 

 ٓبالؽرور والكبرٌاء وحب السلطة واحتقار الآخرٌن

 سادساً: السمات الاجتماعٌة للعمالة الوطنٌة والعمالة الوافدة

  ات النسبٌة والممٌزإبراز الفروق الوظٌفٌة حاولت بعض الدراسات 

  التً تتسم بها كل من العمالة السعودٌة والعمالة الوافدة بتوفر عامل الثقة بالنفس وكذلك توفر الصفات والروح

 القٌادٌة فٌها

   عن العمالة السعودٌة بتوفر كل من ـ العوامل الكفاءة وسرعة التؤقلم والاندماج العمالة غٌر السعودٌة وتمتاز

 فً المنشؤة 

  تمتاز على نظٌرتها ؼٌر السعودٌة بتوفر خاصٌة حفظ أسرار العمل والتعاون العمالة السعودٌة وقد اتضح أن

 مع الآخرٌن ودماثة الخلق والشخصٌة القٌادٌة واستقلبلٌة الرأي والولاء للمنشؤة بالرؼم من كثرة الشكاوي.

  ة ودقة المواعٌد والابتكار والتطور تمتاز بالكفاءة العلمٌة والمواظبالعمالة غٌر السعودٌة وفً المقابل تبٌن أن

فً العمل وإنجاز الأهداؾ وحسن استؽلبل الوقت والمرونة والخبرة وإجادة اللؽة الانجلٌزٌة واستعمال الحاسب 

 الآلً والاستمرارٌة فً العمل وتقبل التؽٌرات الوظٌفٌة والإنتاجٌة العالٌة .
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  الوافدة اتضح أن العمالة ؼٌر السعودٌة تفوق العمالة  للعمالة المواطنة والعمالةالخصابص العامة وعند فحص

السعودٌة فً العامل الهامة لبقاء المنشؤة ونموها وازدهارها مثل عوامل: الكفاءة والإنتاجٌة والإخلبص فً 

 ٓالعمل بالمحافظة على حسن استعمال وقت العمل 

  فً المإسسات الصناعٌة المختلفة الموجودة بمدٌنة الرٌاض خلبل أكثر حالات الغٌاب ومن ناحٌة أخرى تبٌن أن

% واتضح بشكل عام أن 6,ٓٗ% بٌنما بلػ معدل ؼٌاب السعودٌٌن ٕ,9٘عام من العمالة الأجنبٌة بمعدل 

ؼٌاب العمالة المواطنة ٌصل فً معظم الأحوال عند العمال فً المإسسات الصناعٌة إلى خمسة أٌام فؤكثر 

ها بسبب عوامل اجتماعٌة مرتبطة بالمجتمع خاصة التردد على الموطن الأصلً أو مرض أحد سنوٌا وإن أكثر

أفراد الأسرة أو قضاء احتٌاجات الأسرة وتبٌن أن سوء الحالة الصحٌة عند العمالة الأجنبٌة والتردد على 

   ٓمل لدٌهم الأماكن المقدسة لأداء العمرة من العوامل الشابعة التً تدعو إلى عدم الانتظام بالع

  فً فصل الصٌؾ وأٌام الخمٌس وأن هناك عوامل ثقافٌة غٌاب العمال ٌزداد فً مدٌنة الرٌاض وثبت أن

مرتبطة بالؽٌاب من أهمها الالتزام بكرم الضٌافة للمعارؾ والأقارب وتبٌن أن التؽٌب ٌشٌع عند العمالة ؼٌر 

 ا من معاهد ومراكز متخصصة الفنٌة وعند العمال ذوي التدرٌب الضعٌؾ الذٌن لم ٌتخرجو

  ًولكن لم ٌتضح أن لظاهرة الؽٌاب علبقة بعملٌة الرضا الوظٌفً فمعظم الوافدٌن راضون عن أعمالهم الت

 ٌقومون بها لكن تبٌن أن العمال الأجانب ٌعانون من نقص اهتمام رإسابهم المباشرٌن بحل مشكلبتهم الشخصٌة.

 

هذا المجال التوصل إلى تحدٌد دقٌق إلى عدد من الصفات والخصائص  وقد حاولت إحدى الدراسات المتخصصة فً 

 ومن أهم هذه الخصائص للعمالة والموظفٌن السعودٌٌن التً بسببها ٌعرض القطاع الخاص عن استقطابهم وقبولهم
 :ما ٌأتً 

كه مما لا أن المواطن ؼٌر منضبط سلوكٌا داخل المنشؤة وفً نفس الوقت ٌرفض التدخل الخارجً لضبط سلو -ٔ

 ٌٓوافق أؼراض المنشؤة و توقعاتها

أن له مزاجٌة متقلبة الأجواء تعرضه لحالة عدم الاستقرار النفسً والوظٌفً فلب ٌكاد ٌستقر فً عمل حتى ٌنتقل  -ٕ

 ٓإلى ؼٌره لٌنتهً به الأمر فً النهاٌة إلى حالة من شتات الذهن والحٌرة وربما الافلبس المهنً 

تعدى قدرة المنشؤة على استٌعابه فهو ٌحلم بالمنصب الأعلى وٌحلم بالسعً نحوه متخطٌا أنه طموح طموحا ٌ -ٖ

 ٓالحواجز التً تفرضها طبٌعة التدرج والارتقاء

انه ٌفتقر مقابل ذلك إلى الطموح الذي ٌستهدؾ تطوٌر قدرته وسبل أدابه بما ٌمكنه من بلوغ ؼاٌاته فً حدود  -ٗ

 ٓه هو على الصمود أمام التحدٌاتإمكانات المنشؤة وأهدافها وقدرت

 ٓأنه مكلؾ اقتصادٌا للمنشؤة مقارنة بالوافد الذي ٌعطً الكثٌر وٌؤخذ القلٌل -٘

 سابعاً: العوامل الاجتماعٌة المرتبطة باختٌار المهنة فً المجتمع السعودي

ظاهرة اجتماعٌة تنتشر فً تدرس المهنة فً علم الاجتماع من خلبل علم الاجتماع المهنً الذي ٌهتم بدراسة العمل ك

كافة المجتمعات الإنسانٌة فالدراسة الاجتماعٌة للمهنة تتطلب تفسٌر الطبٌعة الاجتماعٌة للعمل والظواهر المرتبطة به 

كالبطالة والتقاعد وكذلك ٌتطلب تحلٌل البناء الثقافً والاجتماعً ومعرفة المإثرات الاجتماعٌة فً عملٌة تصنٌؾ 

ومعرفة العوامل المرتبطة بحراك المهن وارتفاع مكانة بعضها وانخفاض البعض الآخر فً المهن إلى مستوٌات 

 الخٓٓكافة المجالات الاقتصادٌة والسٌاسٌة والاجتماعٌة والتربوٌة

 وقد كان المجتمع السعودي فً الفترة المستقرة السابقة 

 نوع المهنة والمكانة الاجتماعٌة الاجتماعٌة للفردٌربط بٌن 

حٌث كان المجتمع ٌعلً من منزلة أصحاب المهن الزراعٌة والتجارٌة بٌنما تقل المنزلة الاجتماعٌة للؤفراد الذٌن  

ٌعملون بالحرؾ الشعبٌة وهذا التصنٌؾ الذي حددته ثقافة المجتمع هو تدرج مهنً لا ٌمكن أن ٌتجاوزه الفرد باعتبار 

 الاجتماعٌة فً المجتمع من مهنة العابلة .ان الفرد ٌعمل بالمهن العابلٌة وٌكتسب المنزلة 
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وطرأ على النسق الاجتماعً التحدٌث والتنظٌم وبدأت التغٌٌر الاجتماعً فً هذه الفترة المتغٌرة وعندما حدث 

الحكومة تشرؾ مباشرة على المهن الاقتصادٌة وحلت محل العابلة التً كانت تشرؾ على المهن فً الفترة السابقة 

د المجتمع السعودي عن المهن العابلٌة ولم تحظ الأعمال ذات الصبؽة الأسرٌة إلا بمعدل ضبٌل جدا تؽٌر اتجاه أفرا

 من اهتمام الشباب السعودي ٌفضل العمل بالمصالح والوزارات التً تشرؾ علٌها الحكومة

 ثامناً: الآثار الاجتماعٌة المحتملة لبرنامج التخصٌص فً المجتمع السعودي

( : التحول إلى القطاع الخاص أي تحوٌل لخصخصةما ٌطلق علٌه البعض من الاقتصادٌٌن )اأو ك التخصٌصٌعنً 

جانب من النشاطات الاقتصادٌة التً تملكها الدولة أو تدٌرها الحكومة إلى القطاع الخاص لٌتولى أمرها كلٌة أو 

اعٌة التً تمر بها فما ٌمكن تطبٌقه ٌشارك الدولة فٌها وتختلؾ دول العالم فً الظروؾ الاقتصادٌة والسٌاسٌة والاجتم

 ٓفً إحدى الدول من أسالٌب التخصٌص  قد لا ٌإتً ثماره المنشودة فً دولة أخرى 

 أهم عوامل نجاح عملٌة التخصٌص:

قناعة الحكومة والتزامها بإتباع سٌاسة التخصٌص بمعنى لا تكون بواعث التخصٌص مفروضة علٌها من الخارج  -ٔ

خذ بؤسالٌب التخصٌص بعامل التقلٌد بحٌث ٌؤمن القطاع الخاص حدوث عوابق سٌاسٌة أو وأن تكون مدفوعة للؤ

 ٓاقتصادٌة من جهة حكومٌة أو تدخل بعض الأفراد لمصالحهم الخاصة 

ضمان الحصول على مساندة الرأي العام عن طرٌق الوضوح وإشهار كل ما ٌتعلق بالتخصٌص على عامة الناس  -ٕ

 ٓور تإدي فً الؽالب إلى معارضة التخصٌص مهما كانت الفوابد التً سوؾ تجنى منهلأن السرٌة فً هذه الأم

اختٌار موعد ملببم لإعلبن برنامج التخصٌص وذلك بؤخذ الظروؾ السٌاسٌة والاقتصادٌة بالاعتبار كمرور  -ٖ

 ٓفً هذه الحالة الدولة بؤزمة معٌنة أو وجود قلق عام بسبب ارتفاع الأسعار مما ٌجعل تؤجٌل التخصٌص مفضلب 

ضرورة مواكبة برامج التخصٌص لإصلبحات هٌكلٌة كلٌة طوٌلة الأمد ومن أهمها علبج مشكلة الإجراءات  -ٗ

 ٓوالضوابط البٌروقراطٌة 

تكلٌؾ جهات متخصصة بدراسة برامج التخصٌص وتنفٌذها ٌوجد فٌها الخبراء والمتخصصون لتلبفً الارتجال  -٘

  ٓوالاجتهادات الشخصٌة 

ن اجمال أهم الآثار الاجتماعٌة الاٌجابٌة المحتملة التً تسعى الحكومات إلى تحقٌقها بإقدامها على التحول نحو ٌمك

 بالأهداف التالٌة :    القطاع الخاص

تحقٌق الكفاءة الاقتصادٌة أو زٌادتها وٌتم ذلك بإذكاء روح المنافسة فً الاقتصاد الوطنً مما ٌرفع حجم الانتاج  -ٔ

ٓ  

صول على عوابد مالٌة تخفؾ من الأعباء التً ترهق كاهل الدولة وتخفض عجز مٌزانٌتها العامة وٌخفض الح -ٕ

 ٓمن حجم الاعانات الحكومٌة المباشرة وؼٌر المباشرة لكثٌر من المإسسات 

   ٓتخفٌض عبء الدٌن الخارجً  -ٖ

التً ٌعملون بها مما ٌحقق رفع الكفاءة توسٌع قاعدة الملكٌة وذلك بتشجٌع العاملٌن بتملك الأسهم بالشركات  -ٗ

 ٓالانتاجٌة 

 ٓجذب رإوس الأموال الأجنبٌة ورإوس الأموال الوطنٌة المهاجرة  -٘

 ٓزٌادة كمٌة الانتاج وتحسٌن نوعٌته  -ٙ

 ٌمكن أن نلخصها بما ٌأتً:  ولكن عملٌات التخصٌص لا تخلو من السلبٌات وٌمكن أن ٌترتب علٌها آثار اجتماعٌة سلبٌة 

تعرض كثٌر من الدول للبنتقادات التً أخذت بنظام التخصٌص فهناك انتقادات حول بٌع منشآت القطاع العام  -ٔ

 بؤسعار متدنٌة 
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 لا تعكس قٌمتها الحقٌقٌة أو فقدان الحكومة السٌطرة على منشآت حٌوٌة كانت تدر عوابد مادٌة للدولة قبل تخصٌصها 

ارضة شدٌدة لبرامج التخصٌص فً العدٌد من الدول قضٌة تسرٌح العمالة ومن القضاٌا المهمة التً أثارت مع -ٕ

 ٓالفابضة بعد عملٌات بٌع منشآت العام إلى القطاع الخاص 

وهناك آثار سلبٌة لعملٌات الخصخصة على مستوى الأسعار والتضخم فمن المحتمل أن ٌإدي التخصٌص إلى  -ٖ

 ٓالضؽوط التضخمٌة فً الاقتصاد رفع أسعار السلع والخدمات وبالتالً إلى زٌادة 

كما أن بٌع المنشآت العامة إلى أجانب من خارج البلبد ٌإدي إلى عدة آثار سلبٌة ومنها ارتفاع مستوى الاسعار  -ٗ

 ٓلأن المستثمر الأجنبً ٌهدؾ أساسا إلى تحقٌق مستوٌات عالٌة من الأرباح 

بالمخاطر إذا ما استخدمت حصٌلة إٌرادات البٌع فً تموٌل ٌمكن أن تكون عملٌة بٌع منشآت القطاع العام محفوفة  -٘

 ٓالإنفاق العسكري خاصة إذا لم تستعد الدولة بمجموعة من السٌاسات المالٌة والنقدٌة لمواجهة الآثار السلبٌة 

ـ تجدر الاشارة إلى أن موضوع اشتراك موظفً المنشآت العامة فً الملكٌة والذي ٌعد مٌزة من مزاٌا التخصٌص ٙ

 فً بعض الدول كبرٌطانٌا مثلب ٌمكن أن ٌقود إلى مشكلبت توزٌعٌة فً دول أخرى 

 النسق التنظٌمً فً المجتمع السعودي  الموضوع السادس

 أولاً:  الاثار الاجتماعٌة لاستخدام الحاسب الآلى فً التنظٌمات الحكومٌة.

الإدارٌة وفق برامج محددة , معتمداً على قدرته الكبٌرة الحاسب الآلً: من الاجهزة التً لها القدرة على اجراء العملٌات 

فً تخزٌن المعلومات التً ٌمكن الرجوع إلٌها عند الحاجة ,وإجراء أي تعدٌلبت علٌها بسرعة وسهوله , وهناك توجه 

هناك حماسا قوي من القٌادات الإدارٌة فً التنظٌمات الحكومٌة فً المجتمع السعودي نحو استخدام الحاسب الآلً. كما أن 

 قوٌاً لدى العاملٌن فً تلك المنظمات الحكومٌة تتجه نحو استخدام هذه التقنٌة .

 فً   الإدارات الحكومٌة وٌنتشر استخدام الحاسب الالً 

 الوسطى اكثر مجالات استخدامهالمستوى الوظٌفً للمراتب ـ وفً 

 فً إدخال واسترجاع بٌانات من قاعدة المعلومات

أبعاد وظواهر اجتماعٌه متعددة داخل هذه التنظٌمات   مٌة للحاسب الآلً  كثٌر من التنظٌمات الحكو ترتب على استخدام

 منها:

  ت  / أدى إلى إلؽاء وتعدٌل محتوى بعض الأعمالوخاصة الاعمال التً ٌقوم بها الإدارٌون والفنٌون مثل أعمال الحسابأ

 والمٌزانٌة والمستودعات  .

لعاملٌن بانخفاض مكانتهم الاجتماعٌة بٌن أعضاء جماعتهم ؼٌر الرسمٌة التً ٌنتمون إلٌها                                 ـ أدى إلى شعور بعض ا ٕ

. 

ـ ضعؾ العلبقات الاجتماعٌة بٌن العاملٌن  لان الحاسب الآلً ٌتطلب تركز  العاملٌن حول الجهاز نفسه مما ٌقلل فرص ٖ

 الاتصال الاجتماعٌة

الحاسب الالً تؽٌر فً معنى العمل وقٌمته الاجتماعٌة لدى بعض العاملٌن فً التنظٌمات الحكومٌة فعندما ـ لقد احدث ٗ

 ٌسٌر العمل وفق نماذج محدده ومواعٌد معٌنه وٌتسم بالطابع التكراري وٌتطلب مستوى اقل من المهارة .

ستوى مكانته الاجتماعٌة ومدى أهمٌته والحاجة قد ٌعتقد بعض العاملٌن ان عملهم اصبح اقل اهمٌه وقد ٌتشكك الفرد فً م

 الٌه داخل التنظٌم 

 ـ فالحاسب الالً قد ٌشعر الفرد بسٌطرة الآله علٌه احٌانا اكثر من سٌطرة ٘

ا, وانعزالٌاً لا ٌتطلب التعاون بٌن العاملٌن وبعضهم البعض كما ٌجعل الفرد  ًٌ الرإساء وٌجعل العمل ٌبدو روتٌنٌا وتكرار

 تراب عن العمل .ٌشعر بالاؼ



Asma Alz 
 

ٕٔٓ 
 

 ثانٌاً: الجماعات غٌر الرسمٌة داخل التنظٌمات فً المجتمع السعودي

 تعبر الجماعات ؼٌر الرسمٌة

 عن شله  الاصدقاء التً ٌمكن ان تتكون داخل التنظٌم وهً تنشؤ بطرٌقه تلقابٌة لاعتبارات وظٌفٌة او اجتماعٌه او فنٌه

 ت؟ما هو حجم الجماعات غٌر الرسمٌة فً المؤسسا

حجم الجماعات ؼٌر الرسمٌة فً المإسسات الخاصة و التنظٌمات الحكومٌة بالمجتمع السعودي  كبٌر جداً فمثلبً وصل 

( وهً خاصة لأفراد مجتمع البحث البالػ عددهم ٔٗحجم الجماعات ؼٌر رسمٌه فً مقر شركه الأسمدة بالدمام )

 (عاملب فقط.ٗٙٔ)

 اٌن تنتشر الجماعات غٌر رسمٌة؟

 بٌن الموظفٌن والعمال السعودٌٌن بشكل ٌفوق انتشارها بٌن ؼٌرهم من الموظفٌن والعمال الأجانب او المتعاقدٌنتنتشر 

وذلك نظراً لان العمال السعودٌٌن اكثر استقرارا بالنسبة لؽٌرهم من العمال مما ٌتٌح امامهم فرصه اكبر لتدعٌم العلبقات 

 العمل ؼٌر الرسمٌة .الاجتماعٌة بٌن بعضهم البعض وتشكٌل جماعات 

وقد تبٌن أن أهم الأسس التً تقوم علٌها جماعات العمل ؼٌر الرسمٌة داخل التنظٌمات هً على الترتٌب من حٌث الأهمٌة 

 : 

التعاون فً أداء العمل ,الأقدمٌة , التشابه فً المهنة , والجنسٌة , والعمر, والتجاور فً مكان الإقامة , والتقارب المكانً  

 ل فً العم

 من أهم الوظائف التً تؤدٌها جماعات العمل غٌر رسمٌه لأعضائها داخل التنظٌمات والمؤسسات هً:

 تخفٌؾ شعور العامل بالملل والتعب ­

 وسٌله لإظهار العواطؾ والمشاعر ­

 ٌتعرؾ العامل على طبٌعة العمل ومشكلبته ­

 إكساب العامل مكانه وشعور العامل بالأمن والحماٌة  ­

اتخاذهم لأي قرار مهم حٌث تكون بمثابة الجماعة المرجعٌة لكثٌر من الرإساء بما تمارسه  الرجوع إلٌها قبل ­

من تؤثر قوي على سلوك واتجاهات العمال والموظفٌن مما ٌبرهن على اثر الجماعات ؼٌر الرسمٌة على 

 مستوى الإنتاجٌة للتنظٌم .

تماء العمال أو الموظفٌن للجماعات ؼٌر رسمٌه ٌعد من أهم وقد أثبتت الدراسات التطبٌقٌة فً المجتمع السعودي أن عدم ان

العوامل المإدٌة إلى ضعؾ الكفاءة الإنتاجٌة , حٌث أن العمال والموظفٌن المنتمٌن إلى جماعات العمل ؼٌر الرسمٌة 

ار فً ٌرتفع مستوى إنتاجهم من حٌث الكم والكٌؾ , وٌقل عدد مرات تؽٌبهم عن العمل , وتكثر رؼبتهم فً الاستمر

 العمل . 

 فً المجتمع السعودي ى العامله فً التنظٌمات الحكومٌةثالثاً: تخطٌط القو

 ما هو هدف التخطٌط للقوى العاملة؟

  رسم استراتٌجٌة لتنمٌة المصادر البشرٌة تكون متمشٌة مع الخطوط العرٌضة للؤهداؾ القومٌة والاقتصادٌة

 والاجتماعٌة والسٌاسٌة. 

 زن بٌن الاحتٌاجات من القوى العاملة كما تحددها خطط التنمٌة الاقتصادٌة والاجتماعٌة تحقٌق حاله من التوا

 والؽرض منها .

 وكما تحدده الإمكانات المتوفرة من الموارد البشرٌة وطاقات أجهزة التعلٌم والتدرٌب 
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 ماهً أهمٌه التخطٌط للقوى العاملة ؟

 ـ تحقٌق سلبمه الاختٌار والتعٌٌنٔ

 ٌد الأجور والحوافز الوظٌفٌة. ـ عدالة تحدٕ

 ـ سلبمه توزٌع العملٖ

 ـ له مساهمه فعاله فً تحدٌد الاحتٌاجات الفعلٌة من القوى العاملة كماً ونوعاً فً المدى القرٌب والبعٌدٗ

                             من القوى العاملة .                فقاً للخطط والاحتٌاجات العقلٌة ـ ٌوجه سٌاسة التعلٌم على مستوى الدولة و٘

ـ ٌحدد نوعٌه وأعداد الوظابؾ عند طلبات الإحداث أو التحوٌر للوظابؾ  مما ٌجنب الأجهزة الحكومٌة مشكلبت التضخم ٙ

 الوظٌفً ذات المردود السٌا على سٌاسة التوظٌؾ فً الأجهزة الحكومٌة .

 ٌؤدي غٌاب التخطٌط للقوى العاملة إلى

 ـ وجود فابض فً العمالة فً بعض الوظابؾ                                 

 ـ وجود عجز فً الوظابؾ الأخرى

 ـ عدم تناسب العمالة المختارة مع الاحتٌاجات من حٌث النوعٌة والعدد

 ـ اضطراب عملٌه الاستقطاب والاختٌار والتدرٌب                                    

 داء نتٌجة للظروؾ المفاجبة لتؽٌرات العمالة    )الاستقالة_الترقٌة_النقل_ التقاعد ـ الوفاة ( ـ اضطراب الأ

 المشكلات التً تواجه التخطٌط للقوى العاملة بالتنظٌمات الحكومٌة فً المجتمع السعودي

ـ عدم وجود ادارات بمسمى إدارات التخطٌط للقوى العاملة بالأجهزة الحكومٌة   لان نشاط التخطٌط للقوى العامله ٔ

 ٌمارس كنشاط ثانوي فً إدارات مساعده كإدارات شإون الموظفٌن 

لنشاط فً ـ وقد ٌكون عدم وجود ادارات التخطٌط للقوى العاملة ٌكون مرجعه عدم إحساس المسإولٌن بؤهمٌة هذا إ

قدرته على تحقٌق الأهداؾ قصٌرة وطوٌلة المدى فٌما ٌتعلق بعدد احتٌاجات تلك الأجهزة من القوى العاملة بالإضافة إلى 

                  أن هناك اقتناعا لدى المسإولٌن بما ٌمارس من نشاط محدود لتخطٌط القوى العاملة فً بعض الإدارات المساعدة .                        

ـ أن الإدارات المعٌنة بالتخطٌط للقوى العاملة لا تمارس كافه نشاطات        التخطٌط للقوى العاملة ومن المعروؾ أن ٖ

القصور فً ممارسه احدى المهام والاختصاصات اللبزمة لوضع خطه للقوى العامله ٌإثر على سلبمه الخطط وفعالٌتها  

تركز على ممارسه مهمة تحدٌد أنواع الوظابؾ بٌنما لا تركز على بقٌة المهام السابقة  فالواقع الفعلً العملً لتلك الإدارات

لعملٌة الإعداد كمهمة جمع وتحدٌث وتصنٌؾ وتحلٌل البٌانات الإحصابٌة لنشاطات الجهة, وتحلٌل قوة العمل الحالٌة , من 

 حٌث الكفاءات والإعداد 

طات التخطٌط للقوى العاملة عدم تفرغ تلك الادارات لنشاط التخطٌط وٌرجع سبب عدم ممارسة هذه الإدارات لكافه نشا

للقوى العاملة لكونها ادارات ؼٌر متخصصة وبسبب عدم ملببمة تخصصات ومإهلبت بعض العاملٌن فً التخطٌط للقوى 

 العاملة  لطبٌعة هذا النوع من التخطٌط 

 ماهً نتٌجة عدم ممارسه التخطٌط للقوى العامله؟

 س عملٌه التخطٌط بالأسلوب العلمً الصحٌح مما ٌإثر بالتالً على    ـ لن تمارٔ

 سلبمه الخطة وفعالٌتها إضافة لما فً ذلك من إهدار للموارد المادٌة والبشرٌة .

ـ لا ٌشؽل  معظم العاملٌن فً تلك الإدارات وظابؾ تتناسب وطبٌعة عمل                   التخطٌط للقوى العاملة , ٕ

 لون وظابؾ تنفٌذٌة مثل مدققً شإون الموظفٌن وإنما ٌشؽ



Asma Alz 
 

ٔٓٗ 
 

ـ أن الإدارات المعنٌة بالتخطٌط للقوى العاملة تعانً من مشكلة النقص فً بعض المعلومات الضرورٌة لعملٌة التخطٌط ٖ

ر للقوى العاملة , كالمعلومات المتعلقة بؤوصاؾ الوظابؾ والخطط والمشروعات وبالتالً فإن أي نقص فً أي معلومة ٌإث

على سلبمة إعداد الخطة وفعالٌتها , مما ٌترتب علٌه سوء تقدٌر الاحتٌاجات الفعلٌة من القوى العاملة كماً ونوعاً,مما 

 ٌإدي  إلى احتمالات ظهور مشكلبت ومن أهمها التضخم والبطالة , وسوء توزٌع العاملٌن 

 

 

 

 

 


