
 الاختبار الفصلي

 اخلاقيات العمل

 

1السؤال   
 . من الاخلاقيات المطلوبة فى العامل

 القوة
 الامانة

 عدم الغش
 كل ما ذكر

 
2السؤال   

 . لايتعارض مع اخلاقيات العمل ان يحقق العامل بعض المنافع الشخصية من الوظيفة
 صواب

 خطأ
 

3السؤال   
 . مجتمع العمل الاول لايؤثر ولا يغير من اخلاقيات وسلوك الفرد

 صواب
 خطأ

 
4السؤال   

 . يجب على العامل ان يحرص على اخلاقيات العمل كأمر دينى وإدارى
 صواب

 خطأ
 

5السؤال   
 . العمل بمعناه الواسع يشمل المهنة والحرفة والوظيفة

 صواب
 خطأ

 

6السؤال   
قة بأخلاقيات العمل والادارةمن المواقف التى لها علا  :  

 الوعود
 الاولويات
 التوظيف

 كل ماذكر
 



7السؤال   
  :تتضح اهمية الاخلاق للفرد في انها

 تساعده على بناء شخصيته
 وقايته من الانحراف

 تحفظ للمجتمع تماسكه
ب+ أ   

 كل ماذكر
 

8السؤال   
عملالتلوث العقدى والتلوث الجغرافى من اسباب تراجع اخلاقيات ال  . 

 صواب
 خطأ

 
9السؤال   

 : للفصل بين متطلبات العمل والمتطلبات الشخصية
 معرفة كيفية الفصل بينهما

 التركيز على شئون العمل بدلا من الاهتمامات الشخصية
 ادارة المتطلبات والرغبات لدى الموظفين

 كل ماذكر
 

11السؤال   
 من اساسيات اخلاقيات العمل ؟

فكريةإحترام حقوق الملكية ال  
 المحافظة على البيئة

 احترام سرية المعلومات
ب+ أ   

 كل ما ذكر
 

11السؤال   
 . من مفهوم العمل يتضح ان له ركنان هما الانتاج والتوزيع

  صواب
 خطأ

 
12السؤال   

  . سمات السلوك الحازم ان صاحبه يعبرعن مشاعره و افكاره واحتياجاته دون مساس بحقوق الاخرين
  صواب

  خطأ
 

13سؤال ال  
 . للاخلاق جانب نفسى وجانب سلوكى وجانب ثقافى



  صواب
 خطأ

 
14السؤال   

 . يمكن إعتبار الرشوة هدية فى معيار اخلاقيات العمل
  صواب

 خطأ
 

15السؤال   
 . للمؤسسة ان تتخلى عن بعض اخلاقيات العمل اذا كان ذلك يساعد فى بلوغ اهدافها

  صواب
  خطأ

 
16السؤال   

انت كريم ونحن نستحق)من القيم الصحيحة عندما يقول الطالب للأستاذ   ) 
  صواب

 خطأ
 

17السؤال   
 . العقوبة احد اهم طرق علاج تراجع اخلاقيات العمل

 صواب
 خطأ

 
18السؤال   

 من صور الرقابة الذاتية رفض الشعب اليابانى خفض ساعات العمل
 صواب

 خطأ
 

19السؤال   
مل تشغيل الاطفال لكسب العيشمن اساسيات اخلاق الع  . 

 صواب
 خطأ

 
21السؤال   

 : من اساسيات اخلاقيات العمل
 

 تقبل الهدايا
 الرشوة
 السرقة

 لاشىء مما ذكر
 



21السؤال   
 . من واجبات العامل ان يبين لصاحب العمل ماهو العمل المراد انجازه والمدة والاجر

 صواب
 خطأ

 
22السؤال   

يل النظام يعد عقبة امام تطبيق اخلاقيات العملعدم وجود او وضوح او تفع  . 
 صواب

 خطأ
 

23السؤال   
من المفاهيم المجتمعية التى تتماشى مع اخلاقيات العمل( ان لم تكن ذئب اكلتك الذئاب   

 صواب
 خطأ

 
24السؤال   

  لاتوجد صلة بين اخلاقيات العمل والاخلاقيات العامة للفرد
 صواب

 خطأ
 

25السؤال   
الانهيار الاخلاقى للشركات الغير هادفة للربح من اسباب  : 

 
 الضغوط التى يمارسها المديرين للبقاء فى مناصبهم
 الخوف والصمت إزاء تجاوزات الكبار فى المؤسسة

 وجود مجلس ادارة قوى تمزقه الصراعات
  ب+ أ 

 
26السؤال   

 : من مجموعة القيم الخاصة بالعمل
 

 العمل عبادة
 احترام وقت العمل

 حسن المعاملة
ب+ أ   

 كل ماذكر
 

  27السؤال 
 : من طرق تقويم الاخلاق

 



 . تقوية معانى العقيدة الصحيحة
 . علاج المشكلات الاخلاقية

 العقوبة
 كل ماذكر

 

28السؤال   
 : من اسباب تراجع اخلاقيات العمل

 
 التلوث العقدى

  التلوث المناخى
 التلوث القيمى

ج+ أ   
 

29السؤال   
ر الخلق الحسنمن مصاد  : 

 
  الايمان بوجود بالله

 الخوف من عذاب الاخرة
 القدوة الحسنة

ب+ أ   
 كل ماذكر

 
31السؤال   

 : عندما نتعرض لمواقف لابد ان نقيم تصرفاتنا من منطق اخلاقيات العمل
 

 هل هذا التصرف شرعى؟
 هل ذلك مخالف للقانون أو انظمة وسياسات الشركة؟

 هل هو عدل لكل من يهمه الامر ؟
 كل ما ذكر

 


