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 ْـ انترو الأل ٔ انثبَي نهدكتٕر محًد انقحطبَي1435اسئهت ادارة اعًبل صغيرة نعبو

*المحبضزة الألى*  

  اختر الاجابة الصحٌحة التً تمثل أهم خصابص الرٌادة. تعتبر الرٌادة مهمة لما تحدثه من آثار اٌجابٌه - 1
 

 توظٌف أكبر عدد ممكن من الشباب -أ 
 أحداث التغٌر فً هٌكل السوق والعمل -ب 
 تهٌبة الالتصاد الوطنً للمستمبل -ج 
 لٌست مما ذكر -د 
 

 ٌكون دور الرٌادي فً ملكٌة المنظمة- 2
 

 دور المالن فمط -أ 
 دور المطور -ب 
 دور المدٌر والمالن -ج 
 جمٌع ما سبك -د 

 
إذا كانت درجة المخاطرة عالٌة لدى شخص والابداع منخفض فإن ذلن الشخص ٌسمى- 3  

 
 رٌادي -أ 
 توافمً -ب 
 حالم -ج 
 مغامر -د 

 
تعرف الرٌادة بأنها- 4  

 
 ذلن المشروع الصغٌر والكبٌر -أ 
 (أي مالن المشروع هو من ٌملن وٌدٌر )الموة والملكٌة فً آن واحد  -ب 
 الابداع والابتكار -ج 
 جمٌع العبارات صحٌحة -د 

 
تحدد المشروعات الرٌادٌة الصغٌرة أسوالها حسب- 5  

 
 السوق والزبون -أ 
 متغٌر العرض -ب 
 توجهات الحكومة -ج 
 لٌست مماذكر -د 
 
(رمكر ): تعرف الرٌادة التنظٌمٌة بأنها - 6  

 
 مجموعة الإجراءات التً ٌموم بها شخص أو مجموعة أشخاص من أجل تمدٌم مشروع متمٌز -أ 
 مجموعة الإجراءات التً تساهم فً إٌجاد مشروع رٌادي جدٌد وممٌز -ب 
 تحلٌل وتوصٌف وظابف المشروع المبتكر -ج 
 الاجابة أ و ب -د 
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*ثبَيتالمحبضزة ال*  

  تعتبر الرٌادة ظاهرة- 1
 

 فردٌة -أ 
 جماعٌة -ب 
 فردٌة جماعٌة -ج 
 لٌست مما ذكر -د 

 
أحد العوامل الخارجٌة المؤثرة فً تكوٌن الرٌادة- 2  

 
 السٌاسات والموانٌن والأنظمة -أ 
 نوع الشخصٌة -ب 
 العمر -ج 
 التنظٌم المرن -د 

 
من العوامل التً تدفع الشخص نحو العمل الرٌادي- 3  

 
 عوامل أسرٌة -أ 
 عوامل نفسٌة -ب 
 عوامل تتعلك بالشخص والمنظمة والمجتمع -ج 
 جمٌع ما ذكر -د 

 
تساهم التكنلوجٌا فً تغٌٌر ثمافة المشروعات الرٌادٌة وذلن فً الآتً- 4  

 
 اتخاذ ردة فعل سرٌعة عند ولوع أي حدث -أ 
 سرعة انتشار المنتج -ب 
 الاجابة أ و ب -ج 
 اغتنام جمٌع الفرص الموجودة فً السوق -د 

 
(مكرر): تعود الرٌادة بالنفع على - 5  

 المنظمة -أ 
 المشروع الصغٌر ذاته -ب 
 الفرد صاحب فكرة المشروع الرٌادي -ج 
 والمنظمة والمجتمع (صاحب المشروع  )الأفراد  -د 

 
( مكرر ):من أسباب ممارسة النشاط الرٌادي - 6   

 
 توفر الشخصٌة المٌادٌة للشخص -أ 
 توفر مهارة الاتصال لدى الشخص -ب 
 الفشل والإحباط فً العمل السابك -ج 
 توفر إنكار الذات لدى الشخص -د 

 
أي من المهارات التالٌة ٌجب أن تتوفر فً الرٌادي- 7  

 
 المدرة على ضبط النفس ومحاسبتها -أ 
 المدرة على إدارة التغٌٌر والنمو -ب 
 مماومة الإحباط والفشل -ج 
 الاجابة أ و ب -د 
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هنان ثلاث مهارات لا بد أن ٌتحلى بها الرٌادي إذا أراد النجاح هً- 8  
 

 فنٌة وأخرى تتعلك بإدارة العمل من جمٌع جوانبه, مهارات إدارٌة -أ 
 إبداعٌة وابتكارٌة, مهارات فردٌة -ب 
 تفاعلٌة وإدراكٌة, مهارات ذهنٌة -ج 
 لٌست مما ذكر -د 

*ثبنثتالمحبضزة ال*  

ٌسعى الرٌادي من خلال مشروعه أن- 1  
 

 ٌمود السوق -أ 
 ٌتحالف مع كبرى الشركات -ب 
 ٌبدأ بسٌطا ثم ٌنطلك -ج 
 ٌظل مشارن فً السوق لا صانعا له -د 

 
من أهم مرتكزات العمل الرٌادي- 2  

 
 اكتشاف الفرص واستغلالها -أ 
 بساطة العمل الرٌادي -ب 
 الاجابة أ و ب -ج 
 لٌست مماذكر -د 

 
ان من ضمن مصادر الفرص الرٌادٌة- 3  

 
 المصادر التكنلوجٌة -أ 
 مصدر المعرفة الجدٌدة والعوامل الدٌمغرافٌة -ب 
 الاجابة أ و ب -ج 
لٌست مما ذكر  -د 

 
ٌمكن الفرق بٌن المشروع الرٌادي والمشروع الصغٌر فً الآتً- 4  

 
 مستوى الابداع والمدرة على النمو -أ 
 وجود استراتٌجٌة طوٌلة المدى -ب 
 النمو داخل المشروع -ج 
 جمٌع ما ذكر -د 

 
(شبه مكرر مع السؤال اللً بعدو): ان من استراتٌجٌات الرٌادة - 5  

 
 أن لا ٌكون الربح السبب الوحٌد لبماء المنظمة -أ 
 البماء على مسافات متساوٌة مع المنافسٌن -ب 
 العملانٌة والبعد عن المخاطرة -ج 
 اكتشاف الجدٌد -د 

 
أي من الاستراتٌجٌات التالٌة ٌعد صحٌحا فً الأعمال الرٌادٌة- 6  

 
 تحمٌك الربح فمط -أ 
 وجود المٌم والأهداف طوٌلة الأجل التً تضمن بماء المنظمة -ب 
 سرعة استغلال الفرص وتحمل المخاطر -ج 
 الاجابة ب و ج -د 
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 لًعندما ٌبدأ الرٌادي فً مشروعه لابد له من مراعاة التا- 7
 

 المبنى والموى البشرٌة, المولع -أ 
 المواد الخام والمعدات المساندة, عملٌات التصنٌع -ب 
 الاجابة أ و ب -ج 
 هنان نمص فٌما ذكر -د 

*رابعتالمحبضزة ال*  

الشركاء نوعٌن فً شركة التوصٌة البسٌطة- 1  
 

 شركاء موصون ومتحالفون -أ 
 شركاء اعتبارٌون ومتضامنون -ب 
 شركاء متضامنون وموصون -ج 
لٌست مماذكر  -د 

 
لا ٌجوز عنوان شركة التوصٌة البسٌطة إلا على أسماء- 2  

 
 الشركاء الموصون -أ 
 الشركاء المتضامنون -ب 
 الشركاء المساهمون -ج 
جمٌع ما ذكر  -د 

 
فً شركة التوصٌة البسٌطة ٌستطٌع الشركاء الموصون المشاركة فً رأس المال وٌحك لهم- 3  

 
 إدارة وممارسة أعمال الشركة -أ 
 المسؤولٌة التامة عن دٌون الشركة -ب 
 الاتزام بممدار حصة كل منهم -ج 
 لٌست مما ذكر -د 

 
لا تتمتع شركة المحاصة بـ-4  

 
 الشخصٌة الاعتبارٌة فمط -أ 
 بإجراءات التسجٌل والترخٌص فمط -ب 
 الشخصٌة الاعتبارٌة وكما لا تخضع لأحكام التسجٌل والترخٌص -ج 
 الاجابة أ و ب -د 

 
أي العبارات التالٌة لا تنطبك على شركة المحاصة- 5  

 
 لا تتمتع شركة المحاصة بالشخصٌة الاعتبارٌة -أ 
 تخضع لأحكام وإجراءات التسجٌل والترخٌص -ب 
 شركة تجارٌة تنعمد بٌن شخصٌن وأكثر -ج 
 تتحد حموق الشركاء من خلال العمود المولعة بٌنهم -د 
 
من مواصفات الشركة ذات المسبولٌة المحدودة- 6  

 
 أنها تتألف من شخصٌن أو أكثر -أ 
 ٌكون الشرٌن مسؤولا فً حدوده فمط -ب 
 ٌحك للشرٌن أن ٌتنازل عن حصته لألاربه حتة الدرجة الثالثة -ج 
 جمٌع ما سبك -د 
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أي العبارات التالٌة تنطبك على الشركة ذات المسبولٌة المحدودة- 7  
 

 فً حالة وفاة الشرٌن لا تؤول الملكٌة لورثته -أ 
 ٌكون الشرٌن مسؤولا مسؤولٌة كاملة عن دٌون الشركة -ب 
 ٌجوز للشرٌن أن ٌتنازل عن حصته لألاربه حتة الدرجة الثالثة أو الولف -ج 
 لا ٌجوز أن ٌتنازل عن حصته لأحد ألاربه أو الولف -د 

 
  أي من العوامل التالٌة لا تعتبر من اٌجابٌات المشروعات الصغٌرة- 8

 
 اكتمال دراسات الجدوى -أ 
 سهولة التأسٌس -ب 
 وضوح الإجراءات الرسمٌة -ج 
 الملن هو متخذ المرار -د 

 
من إٌجابٌات المشروعات الصغٌرة- 9  

 
 سهولة التأسٌس -أ 
 وضوح الإجراءات الرسمٌة -ب 
 الملن هو متخذ المرار -ج 
 جمٌع ما ذكر -د 

 

*ايستالمحبضزة الخ*  

تتضمن دراسة الجدوى الالتصادٌة للمشروعات الصغٌرة- 1  
 التكلفة المحتملة -أ 
 المردود المتولع -ب 
 الاجابة أ و ب -ج 
 لٌست مما سبك -د 

 
  تفٌد دراسة الجدوى التسوٌمٌة فً معرفة- 2

 
 السعر المتولع للمنتجات والمواصفات المفضلة -أ 
 السوق العلمٌة -ب 
 المتطلبات الحكومٌة -ج 
 جمٌع ما سبك -د 

 
من مصادر التموٌل الاستثماري ما ٌلً- 3  

 
 المروض من البنن ورأس مال المملون لصاحب المشروع -أ 
 المروض طوٌلة الأجل -ب 
 المروض المالٌة من الأصدلاء -ج 
 الاجابة أ و ب -د 
 
فً دراسة الجدوى الالتصادٌة ٌجب- 4  

 
 البدء بدراسة الجدوى المالٌة -أ 
 البدء بدراسة الجدوى التسوٌمٌة -ب 
 البدء بالدراسة المبدبٌة -ج 
 لٌس من الضروري البدء بالدراسة المبدبٌة -د 
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من مماٌٌس الجدوى المالٌة فً دراسة الجدوى المالٌة- 5  
 

 الموازنات التمدٌرٌة -أ 
 معدل العابد الداخلً -ب 
 صافً المٌمة الحالٌة -ج 
 الاجابة ب و ج -د 

 
(سؤال بنمالً ): أن التكالٌف التً تشمل التكالٌف لصٌرة الأجل ٌطلك علٌها عن دراسة الجدوى المالٌة - 6  

 
 تكالٌف ثابتة -أ 
 تكالٌف جارٌة -ب 
 تكالٌف تشغٌلٌة -ج 
 تكالٌف اسثمارٌة -د 

*سبدستالمحبضزة ال*  

تمٌس نسبة السٌولة لدرة المشروع على- 1  
 

 تحمٌك أرباح -أ 
 الوفاء بالتزاماته المالٌة حال استحمالها -ب 
 تحمٌك أكبر مبٌعات ممكنة -ج 
 إثبات الوجود فً السوق -د 

 
غالبا ما ٌلجأ مالن المشروع إلى, فً بداٌة إنشاء المشروع الصغٌر- 2  

 
 أمواله الشخصٌة -أ 
 الأصحاب والأصدلاء -ب 
 الالتراض -ج 
 لٌست مما ذكر -د 

 
الدٌون التجارٌة أحد أشكال الدٌن فً المشروعات الصغٌرة وهو ٌعنً- 3  

 
 كمبٌالات ممبولة الدفع -أ 
 شٌكات ممبولة الدفع -ب 
 شراء مخزون أو معدات على حساب مفتوح -ج 
 إصدار سندات ذات لٌمة -د 

 
ٌتم تموٌل المشروعات الصغٌرة من خلال- 4  

 
 المدخرات البنكٌة لمالن المشروع -أ 
 المروض البنكٌة -ب 
 الالتراض من الأشخاص -ج 
 جمٌع ما ذكر -د 
 
المٌزانٌات النمدٌة ٌتم من خلالها- 5  

 
 تمدٌر النفمات خلال سنة لادمة لإنتاج المنتج -أ 
 تحمٌك نجاحات سرٌعة وأرباح طابلة -ب 
 التنبؤ بحاجات المشروع التموٌلٌة فً فترات مختلفة -ج 
 الاجابة أ و ج -د 
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تعد المٌزانٌات النمدٌة أحد الأدوات التً ٌستخدمها المدٌر لتخطٌط احتٌاجاته المالٌة حٌث ٌتم من خلالها- 6  
 

 تمدٌر النفمات خلال سنة لادمة لإنتاج المنتج -أ 
 معرفة العوابد المتولعة بعد بعٌد المنتج -ب 
 التنبؤ لحاجة مالن المشروع للتموٌل -ج 
 جمٌع ما سبك -د 

 
(مكرر): من أشكال الدٌون ماٌعرفبسندات الدٌن والتً تأخذ شكل - 7  

 
 الأسهم -أ 
 أسهم وسندات -ب 
 الكمبٌالات والمروض -ج 
 جمٌع ما سبك -د 

 
(مكرر): للمشروع من خلال - نسبة الربحٌة - ٌمكن احتساب - 8  

 تلسمة إجمالً الربح على إجمالً المبٌعا -أ 
 لسمة صافً الربح على صافً المبٌعات -ب 
 لسمة إجمالً الربح على صافً المبٌعات -ج 
 لسمة صافً الربح على إجمالً المبٌعات -د 

*سببعتالمحبضزة ال*  

إن إلرار رسالة المنظمة ووضع أهداف تكون من مسؤولٌة- 1  
 

 التخطٌط الاستراتٌجً -أ 
 التخطٌط التكتٌكً -ب 

 التخطٌط التشغٌلً -ج 

 لٌست مما ذكر -د 

ٌساعد التخطٌط التكتٌكً على- 2  
 

 عملٌة صناعة المرارات التفصٌلٌة طوٌلة الأجل -أ 

 البرامج التشغٌلٌة -ب 

 عملٌة صناعة المرارات التفصٌلٌة لصٌرة الأجل -ج 

 جمٌع ما ذكر -د 

تشخٌص التهدٌدات والفرص فً البٌبة التً ٌعمل فٌها المشروع الصغٌر تعتبر المهمة- 3  
 

 الأولى من المهام الجوهرٌة للتخطٌط الاستراتٌجً -أ 

 الثانٌة من المهام الجوهرٌة للتخطٌط الاستراتٌجً -ب 

 الثالثة من المهام الجوهرٌة للتخطٌط الاستراتٌجً -ج 

السابعة من المهام الجوهرٌة للتخطٌط الاستراتٌجً  -د 

نستطٌع ضبط أداء المنشأة عند تطبٌك ما ٌعرف بالرلابة الاستراتٌجٌة التً نحدد من خلالها- 4  
 نظام الرلابة والحوافز -أ 

 نظم المعلومات -ب 

 الاجابة أ و ب -ج 

 لٌست مما ذكر -د 
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من ممٌزات التخطٌط الاستراتٌجً الفعال أنه- 5  
 

 ٌدفع نحو التفكٌر الرٌادي -أ 

 ٌساعد على المضاء على جمٌع المشاكل -ب 

 ٌخفض حدة المخاطرة وعدم التأكد -ج 

 الاجابة أ و ج -د 

 
عند بناء الخطة الاستراتٌجٌة ٌنبغً أن تمودنا إلى- 6  

 
 بناء هٌكل تنظٌمً مرن -أ 

 الهدف المنشود للمنظمة -ب 

 نظام ٌحترمه الجمٌع -ج 

 توجٌه الموارد وتدلٌك أعمال المشروع الصغٌر -د 

 
فهو ٌموم على تحلٌل المنظمة لاكتشاف- التحلٌل الاستراتٌجً - من عناصر الادارة الاستراتٌجٌة - 7  

 
 تحدٌد أفضل البدابل ثم تمٌمها -أ 

 الفرص والتهدٌدات التً تواجه المنظمة -ب 

 المزاٌا التنافسٌة التً ٌتمتع بها المشروع الصغٌر -ج 

 إمكانات المنظمة ومن ثم تحلٌل أصحاب المصلحة من المشروع الصغٌر -د 

 
عندما نموم بعملٌة التحلٌل الاستراتٌجً للمنظمة فإننا سنتعرف على- 8  

 
 المزاٌا التنافسٌة -أ 

 لدرات وإمكانات المنظمة -ب 

 الفرص والتهدٌدات -ج 

 الاجابة ب و ج -د 

*ثبيُتالمحبضزة ال*  

لا ٌدخل ضمن خسابر ملكٌة المشروع - 1

 خسابر تولف العمل -أ 

 خسابر حك الملكٌة -ب 

 خسابر أعمال السرلة والتخرٌب -ج 

 الضرر المادي بالملكٌة -د 

الإصابات والخسابر التً ٌتعرض لها عامة الناس ممن هم خارج المشروع تمع ضمن نطاق - 2

 خسابر المسؤولٌة العامة -أ 

 خسابر تجاه المستخدمٌن -ب 

 خسابر الملكٌة العامة -ج 

 خسابر الأشخاص المهمٌن -د 

 



 جنون الحٌاه :                                                                                         اختكم  9

 

 : تدار المخاطر التً تتعرض لها المشارٌع الصغٌرة من خلال- 3

 تحوٌلها إلى استراتٌجٌات إبداعٌة -أ 

 تجنبها واحتوابها لامتصاص الخسابر -ب 

 الاجابة أ و ب -ج 

 التكٌف معها وبناء الخطط حسب ظروف المخاطر -د 

 : هنان نوعٌن من المخاطر فً المشروعات الصغٌرة- 4

 مخاطر ٌمكن تولعها وأخرى ٌصعب تولعها -أ 

 مخاطر مالٌة وأخرى فنٌة -ب 

 مخاطر تمنٌة وأخرى محاسبٌة -ج 

 لٌست مما ذكر -د 

 

 : أي العبارات التالٌة لا ٌساهم فً إدارة المخاطر فً المشروعات الصغٌرة- 5

 كتابة خطة المشروع -أ 

 وضع خطة للطوارئ -ب 

 الاتصال بشركات التأمٌن -ج 

 ^_* السؤال نالص وهذا الجواب الصحٌح هدٌة منً<< -د 

 : أي من الخسابر التالٌة لاٌغطٌها التأمٌن- 6

 الدخل الذي ٌفمد نتٌجة تولف العمل -أ 

 الحرٌك المفاجا -ب 

 السرلات اللٌلٌة -ج 

 جمٌع ما ذكر -د 

 

 : أهم المعلومات المطلوبة لوكٌل التأمٌن تكمن فً- 7

 ماهٌة المخاطر المحتملة -أ 

 معرفة نوعٌة المخاطر ولٌمها المالٌة -ب 

 الظروف المحٌطة بالمشروع -ج 

 حجم المخاطر المحتملة -د 

 

 : أي من المعلومات التالٌة ضروري بأن تمدمه الشركات لوكٌل التأمٌن- 8

 نوعٌة المخاطر ؟ -أ 

 المٌمة المالٌة للمخاطر -ب 

 لٌمة الحماٌة المطلوبة -ج 

 جمٌع ما ذكر -د 
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*تبسعتالمحبضزة ال*  

أو هؤلاء الذٌن ٌمثلون  (الفرنشاٌز  )ٌضطر ملان المشارٌع الصغٌرة التً تعمل بنظام الامتٌاز التجاري - 1

 : وكالات تجارٌة أن

 ٌحصلون على كافة احتٌاجاتهم المادٌة من المؤسسة المناحة للامتٌاز المحتكرة للوكالة -أ 

 ٌحصلون على بعض الدعم اللوجستس من المؤسسة المناحة للامتٌاز المحتكرة للوكالة -ب 

 لا ٌحصلون على أي نوع من الدعم المادي -ج 

 لٌست مما سبك -د 

 : أي من العوامل التالٌة لٌس له علالة بنجاح عملٌة الشراء -2

 استلام البضابع وفحصها -أ 

 المتابعة بعد الشراء -ب 

 الرلابة على أعمال الشراء -ج 

 سٌاسة الشراء حسب الحاجة -د 

 : تلعب عملٌة الشراء دورا بارزا فً نجاح المشروعات الصغٌرة ففشلها ٌؤدي- 3

 فشل المشروعات المماثلة -أ 

 فشل المشروع الصغٌر على المدى الطوٌل -ب 

 فشل المشروع الصغٌر على المدى المصٌر بسبب شح الموارد المالٌة -ج 

 الاجابة ب و ج -د 

 : الشراء ضمن الحد الأدنى من الكمٌات اللازمة ولفترة زمنة لصٌر تسمى- 4

 سٌاسة الشراء الدلٌمة -أ 

 سٌاسة الشراء حسب الطلب -ب 

 سٌاسة الشراء حسب التخزٌن -ج 

 سٌاسة الشراء حسب الحاجة -د 

ٌجب أن ترتبط عملٌة الشراء فً مجال التجارة بعملٌة التخزٌن مباشرة من هنا لزم أن تكون كمٌة - 5

 : البضاعة المرغوب شراؤها

 تساوي تمدٌرات الحاجة المطلوبة بعد طرح الكمٌة المتوافرة -أ 

 تساوي تمدٌرات الحاجة المطلوبة بعد إضافة الكمٌة المتوافرة -ب 

 تساوي تمدٌرات الحاجة فمط -ج 

 لٌست مما ذكر -د 

 : ترتبط عملٌة الشراء بعملٌة التخزٌن مباشرة فً مجال -6

 التجارة -أ 

 التصنٌع -ب 

 الاجابة أ و ب -ج 

 الخدمات -د 

 

 



 جنون الحٌاه :                                                                                         اختكم  11

 

( مكرر ): تهدف وظٌفة الشراء إلى - 7 

 زٌادة ربحٌة المشروع -أ 

 تخفٌض تكالٌف الشراء -ب 

 تحمٌك الكفاٌة الالتصادٌة فً أعمال الشراء -ج 

 البحث عن مصادر متنوعة للشراء -د 

 زٌادة كمٌة البضاعة -ه 

 الاجابة أ و ب و ج -و 

 الاجابة د و هـ -ز 

 ) مكرر ): اختٌار الموردٌن وموالعهم من أهم النماط التً ٌنبغً التركٌز علٌها فً - 8

 عملٌة الشراء -أ 

 عملٌة الإنتاج -ب 

 عملٌة التسوٌك -ج 

 عملٌة الإنتاج -د 

*عبشزةالمحبضزة ال*  
من أجل ضمان سٌر العملٌة الإنتاجٌة ومن ثم التأثٌر على أداء المشروع ككل فلابد لإدارة - 1

 المخزون توفٌر الموارد المادٌة بـ
 

 التأمٌن المناسب -أ 
 التغلٌف المناسب -ب 
 الكمٌة المناسبة والولت المناسب, الجودة المناسبة -ج 
 جمٌع ما سبك -د 
 

 : هنان عوامل أخرى بجانب عامل التكلفة تحدد الكمٌات الالتصادٌة للشراء منها- 2
 

 عامل الحسم على الكمٌة -أ 
 كمٌة الشراء -ب 
 عامل الأحجام المتنوعة فً الإنتاج -ج 
 الاجابة أ و ج -د 
 

(  مكرر ): عندما ٌكون المخزون كبٌر جدا لٌاسا بالطلب فإن تكالٌفه ستصبح - 3
 

 معمولة -أ 
 ألل مما هو مرغوب به -ب 
 أعلى مما هو مرغوب فٌه -ج 
 مرتفعة نوعا ما -د 
 

 ) مكرر ): تنخفض تكلفة الوحدة الواحدة من المخزون عندما - 4
 

 ترتفع كمٌة الموارد المطلوبة فً ولت معٌن -أ 
 تنخفض كمٌة الموارد المطلوبة فً ولت معٌن -ب 
 ٌرتفع حجم المبٌعات -ج 
 ذكر لٌست مما -د 
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*اديت عشزالمحبضزة الح*  
 : العمل الإلكترونً هو أحد المكونات الأساسٌة للالتصاد الإلكترونً ومن أمثلته -1

 غٌر واضح.... -أ 

 العملٌات التً تتم داخل المنظمة وتولد الإنتاج ومن ثم توجه إلى الزبون -ب 

 الاجابة أ و ب -ج 

 لٌست مما ذكر -د 

 : أي من الأشكال التالٌة لا ٌأخذ شكل التجارة الإلكترونٌة- 2

 من البابع إلى المستهلن -أ 

 من حكومة بلد إلى حكومة بلد آخر -ب 

 من مشروع صغٌر إلى آخر -ج 

 من الحكومة إلى المشروعات -د 

 : تساهم الأعمال الإلكترونٌة فً -3

 تطوٌر الشبكة العنكبوتٌة -أ 

 إٌصال الخدمة أو المنتج إلى الزبابن -ب 

 تسوٌك الخدمات وتطوٌرها -ج 

 الاجابة ب و ج -د 

 : الموظف الافتراضً هو ذلن الشخص الذي- 4

 ٌعمل فً المنزل أو السٌارة -أ 

 ٌنجز مهام الوظٌفة دون تواجد مادي أو فعلً -ب 

 ٌتواجد جزبٌا فً مكان العمل -ج 

 جمٌع ما ذكر -د 

( مكرر ): ٌموم الالتصاد الإلكترونً على ضرورة وجود - 5

 بنٌة تحتٌة لوٌة فً شبكة المعلومات -أ 

 بنٌة تحتٌة لوٌة فً الاتصالات والحاسب الآلً -ب 

 بنٌة تحتٌة لوٌة فً الصناعات التحوٌلٌة -ج 

 بنٌة تحتٌة لوٌة فً الصرف الصحً -د 
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*ثبَيت عشزالمحبضزة ال*  

 : تتأثر عملٌة تسعٌر السلع والخدمات بـ -1

 الأهداف العامة للمشروع -أ 

 الغاٌة من المنتج أو السلعة التً سٌمدمها المشروع -ب 

 مرونة الأسعار ووفرة الموارد الداخلة فً عملٌة انتاج السلع والخدمات -ج 

 جمٌع ما سبك -د 

 : للوصول إلى تسعٌرة ناجحة للمشروع ٌنبغً- 2

 أن تمارن الأسعار مع المنافسٌن الاخرٌن -أ 

 أن ٌتمسن المشروع باستراتٌجٌة دلٌمة جدا فً التسعٌر -ب 

 أن ٌكون المشروع مرنا فً التسعٌر -ج 

 أن تتولى المالٌة هذه المسؤولٌة -د 

 : عند بناء استراتٌجٌة التسعٌر فً الأعمال الصغٌرة لابد من مراعاة الآتً -3

 وضع أعلى سعر للسلعة أو الخدمة ومراعاة الوضع التنافسً -أ 

 أن ٌتحلى السعر بالمرونة اللازمة فً حالة الزٌادة والنمصان -ب 

 الاجابة أ و ب -ج 

 وضع السعر الذي تراه المؤسسة الصغٌرة دون النظر إلى أسعار المنافسٌن -د 

(  مكرر ): التسعٌر هو أحد عناصر المزٌج - 4

 المالً -أ 

 التروٌجً -ب 

 الإنتاجً -ج 

التسوٌمً  -د 

*ثبنثت عشزالمحبضزة ال*  

 : ٌعتبر الإعلان أحد أهم عناصر -2

 المزٌج التروٌجً -أ 

 المزٌج التسوٌمً -ب 

 المزٌج الإعلانً -ج 

 الاتصال بالعملاء -د 

 : لعلالة بٌن عملٌة الشراء وعملٌة التروٌج علالةا- 2

 طردٌة -أ 

 عكسٌة -ب 

 متبادلة -ج 

 ذات اتجاه واحد -د 
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*رابعت عشزالمحبضزة ال*  

 : من العوامل المؤثرة فً السلون الأخلالً للفرد ما ٌلً -1

 تكوٌنه عابلً -أ 

 تكوٌنه الشخصً -ب 

 الاجابة أ و ب -ج 

 لٌست مما ذكر -د 

 : من الاشكالٌات التً تتنافً وأخلالٌات العمل هو ما ٌعرف بتضارب المصالح والذي ٌعنً- 2

 تضارب مصلحة المنظمة مع المصلحة العامة -أ 

 تضارب مصلحة الفرد مع مصلحة المنظمة -ب 

 الاجابة أ و ب -ج 

 تضارب مصلحة صاحب المشروع مع مصلحة الوظٌفة -د 

 : أن ما ٌؤثر السلون الأخلالً للمشروع الصغٌر هو -3

 الثمافة التنظٌمٌة -أ 

 الوصف الوظٌفً -ب 

 الهٌكل التنظٌمً -ج 

 لاشا مما سبك -د 

(  مكرر ): للوصول إلى منظمة أخلالٌة ٌجب أن ٌتوفر فٌها - 4

 التزام أخلالً بعٌد المدى -أ 

 دستور أخلالً مكتوب -ب 

 آلٌات لتشجٌع الإفصاح عن الجوانب الغٌر أخلالٌة -ج 

 جمٌع ما ذكر -د 

 

اخذث الاسأنّ ٔحهٓب يٍ كٕيزاتّ  مـ ع ـاند جروحهكم انشكز لاخٕي 

انهٓى اجعهٓب صدقّ جبريّ لجًيع ايٕاث المسهًين 

 سبحبٌ الله ٔ بحًدِ سبحبٌ الله انعظيى  

 لا تُسَٕب يٍ دعٕاتكى ببنتٕفيق 
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