
 

 مجتهد  حل الواجب 

 
يقوم القائد في القيادة التسلطية بتفويض السلطه لهم بالشكل الذي يخدم التنظيم 

 ويساعد في تحقيق أهدافه
 (التعاونية)القيادة المشاركة )) التصحيح  خطأ

 
ة الموقف علي كفاءة ومقدرة القائد علي التكيف مع ظروف الموقف الذي تركز نظري

 يواجهه
 صح
 

لم تحدد نظرية السمات الأهمية النسبية الواجب توافرها في القائد أو حتي وضع 

 .مستويات دقيقة لتلك السمات
 صح
 

ان من مزايا نظرية الموقف أنها افترضت أن الموقف هو الذي يؤدي إلي خروج القائد 

 المناسب
 ((من عيوب نظريه الموقف))خطأ  التصحيح 

 
 

يتنازل القائد في القيادة التعاونية عن سلطته في اتخاذ القرار لأتباعه ولا يري نفسه إلا 

 منسقاً للإدارة
((القيادة المتساهله )) خطأأ  التصحيح   
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