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  ٣المحاضرة 
  :  يیتم تطبیق أسلوب المحاضرة على عدة مراحل و خطوات رئیسیة كما یل: خطوات تطبیق المحاضرة : ثالثاً 

  . تصمیم المحاضرة و تجھیز محتواھا الرئیسي  -٢.              تحدید الھدف العام للمحاضرة  -١
 صیاغة محتوى المحاضرة و اختیار و سائل التدریب المناسبة -٣
  . تقیم المحاضرة  -٥                              .إلقاء المحاضرة  -٤

  : لتقدیم محاضرة فعالة یجب أخذ الإرشادات التالیة بالاعتبار : إرشادات المحاضرة الفعالة : رابعا 
 .التعرف على المتدربین قبل تجھیز المحاضرة  -٢                .التحدید الواضح لھدف المحاضرة  -١
 .الاستخدام الجذاب لوسائل التدریب و الإیضاح  - ٤                .الإعداد الجید لمحتوى المحاضرة  -٣
 .عرض العناصر  يالتدرج ف -٥
 . متابعة ردود الأفعال و الاستجابة لھا بتغییر محتوى المحاضرة أو طریقة سیرھا عند الضرورة  -٦
 .ات یالمختلفة للشخصالقدرة على التعامل مع الأنماط  -٧
 . إثارة الاھتمام و التحفیز  -٩                                  .التقییم و التقویم  -٨

 .استخدام لغة الجسد المناسبة كلما أمكن ذلك  -١٠
 .المستھدفة  يتساعد على إیصال المعان ياستخدام القصص القصیرة الت -١١
 .خلال فترة المحاضرة لعدم شعور الحضور بالملل العمل على تحدیث طریقة المحاضرة  -١٢
 .الدعابة المناسبة لإحداث  نوع من الترویح و كسر الملل -١٣

بین أسلوب المحاضرة مع الأسئلة و أسلوب المحاضرة فى كثرة  ھتشاب ھو ھنا یوجد أوج :أسلوب المحاضرة مع الأسئلة  -٢
من الجوانب الرئیسیة ، غیر أن أسلوب المحاضرة مع الأسئلة یتمیز ببعض التفاصیل نظرا لحدوث تفاعل و اتصال من اتجاھین 

  . بین المحاضر و المحاضرین 
  :ما یجب مراعاتھ عند توجیھ و تلقى الأسئلة * 

  : لة توجیھ الأسئ:  أولا
 .وضع نظام معلن وواضح لطریقة الأسئلة و الأسلوب المفضل للإجابة علیھا  -١
 .علیھا  الإجابة يالأسئلة بصورة عامة مع ترك المجال لمن یرغب ف توجیھأن یتم  -٢
 . الإجابةعدم اختیار شخص لم یطلب  -٣
 .ذلك تحدى للحاضرین  يالمحاضرة لأن ف يف ھعدم طرح سؤال لم یتم شرح -٤
 .على الحاضرین بتلخیص المحاضرة  يختام سؤالإمكانیة طرح  -٥
  . الإجابة يو العمل على مساعدتھ إن تعثر ف الإجابةالحرص على عدم مقاطعة الفرد أثناء  -٦

  : تلقى الأسئلة :  ثانیاً 
   .سیتم الرد بھا على الأسئلة  يالت الإجاباتالتأكد جیدا من صحة  -١
 . الإنصات الجید لمن یطرح السؤال -٢
  .محاولة إظھار الاھتمام لمن یطرح السؤال  -٣
 .الحرص على الحفظ على اللباقة و الحكمة إذا تم توجیھ سؤال غیر لائق  -٤
 .                                                               العمل على تقبل كثرة الأسئلة  -٥
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