
 الواجب الثالث 

 

 

 :يعُرف .................. بأنه وضع نظام للعلاقات منسق إدارياً وتحديد للوظائف وتكوين للوحدات الإدارية  :السؤال الاول

a.  

 .مبدأ الوظيفية

B.  

 .القيادة الإدارية

C.  

 .التخطيط

D.  

 .اتخاذ القرار

E.  

 .التنظيم

 

 :"من أهم خصائص التنسيق الفعال "تحسين وسائل الاتصال  :السؤال الثاني

 صواب

  خطأ

 

  :تعتبر السلطة النظامية من أهم مصادر قوة القائد الإداري  :السؤال الثالث

 صواب

 خطا

 

 :يعتبر تدريب العاملين من أهم الوسائل المستخدمة في عملية التنسيق  :السؤال الرابع

 صواب

  خطأ

 

 :الهدف من أهم صفات التي يجب أن تتوفر في التخطيط الفعاليعتبر وضوح   :السؤال الخامس

 صواب

 خطأ

 

 AmalAreenحل العضوة : 

http://www.ckfu.org/vb/u199484.html

