
 أسئلة المراجعة المباشر الثاني للقيادة الادارية

 الأولالفصل 

 )صح( .القائد وتمكنه من توجيههم لإدارةالتقليدية على ان السلطة الرئاسية هي التي تخضع الجماعة  الإدارةتركز  -1

 دخل .......الم(  individual Approach) تعني  -2

a- المدخل الاجتماعي 

b- المدخل الفردي 

c- المدخل التوفيقي 

d- التوجه المنهجي 

 دخل .......الم (Social Approach) تعني  -3

a- المدخل الاجتماعي 

b- المدخل الفردي 

c- المدخل التوفيقي 

d- التوجه المنهجي 

 دخل ......الم ( Combination Approach)تعني  -4

a- المدخل الاجتماعي 

b- المدخل الفردي 

c- المدخل التوفيقي 

d- التوجه المنهجي 

 (صح) .تعتبر القيادة فعل ديناميكي يهدف الي تماسك المجموعة وتحقيق الهدف المشترك بفاعلية وكفاءة -5

 للمدخل الاجتماعي نتيجة حتمية لتميز الشخص بعدد من السمات التي تؤهله لتولي مسئولية القيادة القيادة -6
ً
يح التصح (خطاء) .وفقا

 المدخل الفردي

7-  
ً
 اختياريا

ً
  حيح المدخل الاجتماعيالتص (خطاء) .يرى أصحاب المدخل التوفيقي بأن القيادة تنطلق من قبول الجماعة للقائد قبولا

 (صح) .يقوم المدخل الاجتماعي على ان القيادة تنطلق من البيئة الاجتماعية التي يمارس فيها القائد مهامه ومسئولياته -8

 (صح) .يدعو انصار المدخل التوفيقي الي ان القيادة عبارة عن تفاعل بين شخصية القائد وعناصر الموقف بشكل كلي -9

 الشرعي التأثير التصحيح  (خطاء).القسري  بالتأثير على السلطة التي يستمدها القائد من شرعية المنصب الإداري  يطلق -11



 (صح) .ةينالقر  بتأثير المستمد من دعم القيادات العليا او من احد الأقارب او الأصدقاء الذين هم في مناصب عليا  التأثير يطلق على  -11

 .ة عقلية تتضمن المفاضلة بين عدد من البدائل بالاعتماد على الحدس والقياسيعتبر اتخاذ القرارات من المهام الرئيسية للقائد فهي عملي -12

 التصحيح التخمين (خطاء)

 (صح) .يتحمل القائد مسئولية القرارات التي يتخذها او يوافق عليها وما يترتب على هذه القرارات من نتائج -13

 الفصل الثاني

 الكلاسيكية التصحيح المدرسة (اءخط)تقوم المدرسة الإنسانية على مفاهيم غير ديمقراطية كالأمر والسلطة.  -14

 (صح.)تقلل النظرية البيروقراطية من وضوح الفرق في قدرات العاملين في المستويات المختلفة -15

 

  الفصل الثالث

   للأهميةارفقت الرسومات جهد شخصي 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 اخوكم / أبو ســعــود


