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 المحاضرة الثالثة عشر

 

 : فقرات نماذج الاختبارات 
ً
أولا

 

 بلا استثناء ةتضمنت أغلب فقرات المحاضر  ختبارات السابقةال 

 في الأسئلة مع اختلاف طريقة صياغة كل السؤال
ً
 وكان لكل فقرة منها نصيبا

  :مذاكرة العناوين التالية افاعتمدو 

 ஐ الفوائد الناجمة عن تطبيق نظام الجدولة الفورية  ( JIT ) 

 ஐ استخدام نظام الجدولة الفورية ء( مجالت )مؤشرات( التحسين المستمر في أداء المنظمة أداء )جرا ( JIT ) 

ஐ   و الشراء التقليدي خصائص ( الشراء بالجدولة الفورية  –سمات  –الفرق بين )مميزات 

 ஐ معوقات تطبيق نظام الجدولة الفورية 

ஐ  أثرت الجدولة الفورية ( JIT )  أمرين على استراتيجية المنظمة من خلال التركيز على 

 ஐ ةالفوري ةجدولمكونات نظام ال  ( JIT ) 

ஐ  يهدف نظام الجدولة الفورية للإنتاج  أسباب تقليل واختزال الضائع الذي (JIT) الى التقليل منها 
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 : الفقرات الاساسية للمحاضرة .. في نقاط 
ً
ثانيا

في توفير الكمية  ، حيث يتركز هدفه ليس بالنظام السهل إل أنه ةالفورية بالرغم من بساطة هدف نظام الجدول ★ 

 . المطلوبة فقط

 . بالنسبة للمنتج الكثير من المشاكل المعقدة في مجال التوريد الفوري ، يجلب معه ضعف أو عدم التعاون  إن ★ 

عدم  -شراء المواد والأجزاء التكميلية  -تصنيع  -تجميع  -: إنتاج وتوريد  هو  مفهوم نظام الجدولة الفورية للإنتاج ★ 

 . زيادة أو نقصان الإنتاج أو التجميع ولو لمفردة واحده

 . شد السوق ) مدخل السحب (الفورية على ةنظام الجدول يرتكز ★ 

 . للمنظمة التنافسية ةمفتاح الميز  لحتياجات المستهلك الستجابة السريعة تعتبر ★ 

نظام تجهيز المتطلبات المادية في الوقت الصحيح وبالكميات الصحيحة ،  عبارة عن : الفورية للمشتريات ةالجدول ★ 

 . العمليات الإنتاجية والسيطرة على مستوى مناسب من المخزون مما يؤدي لتقليص الفاقد في

 ل يخ (ةالفورية في )المنظمات الخدمي تطبيق نظام الجدولة إن  ★
ً
 . عن المطبق في المنظمات الصناعية تلف كثيرا

 : هي المؤثرة على نظام الجدولة الفورية العوامل ★ 

 . (من حيث التغيرات على المستوى ( ر التأثير الغير مباش & (ةالتأثير المباشر )من حيث طبيعة العلاق

 

 

 

 

 


