
 

 وردة جورية 

 المحاضرة المباشره الرابعه للاعمال الدوليه

 

 ة الثالثه عشر روهي عباره عن مراجعه من المحاضرة السابعه الى المحاض

 

 المحاضرة السابعه

 السؤال الاول / ماذا يقصد بالبيئه الماليه للاعمال الدوليه ؟

والافراد المستثمرين والبنوك وشركات  هي كافه المنظمات والمسؤسسات الماليه

التأمين وغيرهم من العاملين في مجال الاعمال الدوليه المتواجده في بلدان وظروف 

 معينة .

 

 السؤال الثاني / متى تأسس صندوق النقد الدولي ؟

  1944عام 

 

 السؤال الثالث / ماهي اهداف صندوق النقد الدولي ؟

 / تشجيع التبادل النقدي بين الدول وتسهيل وتوسيع التجاره مابين الدول .1

/ العمل على ثبات صرف العملات ووضع نظام متعدد الاطراف للمدفوعات 2

 المتعلقه بالمعاملات الجاريه لدول الاعضاء

 / التخلص من قيود الصرف الاجنبي.3

المدفوعات بالتحويل دون  / مساعده الدول التي تعاني من الاختلال في موازين4

 الحاجة لاتخاذ تدابير انكماشيه قصيره الاجل .

 

 السؤال الرابع / ماهي وظائف البنك الدولي ؟

/ تقديم القروض لدول الاعضاء التي لاتستطيع الاقتراض من السوق العالمي 1

 بشروط السوق التجاري

 ي الدول الناميه/ ضمان القروض التي يقدمها المستثمرون العاديون لمشاريع ف2

/ منح الائتمان متوسط وطويل الاجل لمساعده الدول المحتاجة في مشاريع البني 3

الهيكيله وكذا بعض التجهيزات ذات الطابع الخاص بشراء المعدات والالات 

 الزراعيه وذلك بشروط الميسره

 / انعاش الاستثمار الدولي عن طريق المشاريع الانتاجيه 4

 الفنيه لدول الاعضاء / تقديم المساعدات5
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 المحاضرة الثامنه

 

معلومه / ان ممارسات الاعمال عبر الحدود الوطنيه يعني التعامل مع اكثر من 

 مخاطر التبديلعمله واحدة وذلك يشمل هذا العمل 

 

 تصنيفات الاسواق الماليه ؟ السؤال الاول/ ماهي

 / اسواق العملات1

 / اسواق القروض والسندات2

 الاسهم ) البورصات (/ اسواق 3

 

 السؤال الثاني / ماهو تعريف سوق راس المال ؟

هو سوق الاوراق الماليه طويله الاجل الذي يتم ضمنه عقد الصفقات الماليه 

 والاستثماريه طويله الاجل .

 

 الكمبيالات ؟ يالسؤال الثالث / ماه

 سطة الاجل .هي اداه دين قصيره ومتو

 

لاوراق الماليه المتداوله في سوق النقد ارباحها معافاه السؤال الرابع / واحده من ا

 من الضريبه مما شجع شركات الوساطة الماليه على الادخار وشرائها ... ماهي ؟ 

 اذونات الخزينه الحكوميه .

 المحاضرة التاسعه

 السؤال الاول / ماكان واضح 

 

السلعه نمطيه ولا السؤال الثاني / ماهو النموذج الذي ممكن استخدامه لما تكون 

 تتطلب تقنيه عاليه ؟ 

  لجغرفينموذج التقسيم ا

 

ماهو النظام الذي يكون فيه خدمه اكبر لزبائن وتنسيق كبير بين السؤال الثالث / 

 الاقسام الوظيفيه وتوسيع وظائف العاملين ؟

 نظام المصفوفه 
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% يصبح من الصعب على الشركة ان 50% او 40 معلومه / عندما تصبح النسبه

 تستمر بالهيكل , لذلك تحتاج الشركه لتعديل هيكلها  

 

 المحاضرة العاشره

 السؤال الاول /ماهو تعريف التخطيط الاستراتيجي ؟

هو عمليه تنبؤ وتوقع لما سيحدث لفتره طويله الاجل وتخصيص الموارد 

 في اطار الزمن الذي تحدده الخطه  والامكانات الموجوده

 

ويعرف بشكل عام على انه نظام متكامل يتم من خلاله تحديد رساله الشركة في 

المستقبل واهدافها والتصرفات اللازمه لتحقيق ذلك و الجهود الموجهه نحو 

 تخصيص الموارد .

 

 السؤال الثاني / ماهي اهميه التخطيط الاستراتيجي ؟

 في المستقبل يز المنشأة/ تحديد مجالات تم1

 / تحديد مجالات اعمالها وانشطتها بما يتلائم مع امكاناتها وطبيعتها2

 / يمكن تطوير وتنميه مجالات التميز والتنافس المستقبليه للمنشأة3

 / يسهل توقع تغيرات البيئه4

 / يشكل نظام انذار مسبق للمنشأة5

 

 معلومه / الاداره الاستراتيجيه عمليه قبليه 

 

 ماهي الشركات الي تفضل التملك التام ؟ السؤال الثالث /

 الشركات متعددة الجنسيات 

  

 السؤال الرابع / ماهي الشركات التي تفضل التملك الجزئي؟

 هي التي تخشى من المخاطر السياسيه ومن البلد

 

 السؤال الخامس / ماهي محددات التحالف الاستراتيجي ؟

 / اقتصادية 1

 التكنولوجي/ التقدم 2

 / فرص السوق 3
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 المحاضرة الحاديه عشر

 السؤال الاول / ماهي وظائف اداره الموارد البشريه ؟

 / الاستقطاب والاختيار1

 / التدريب والتطوير2

 / تحديد الاجور والرواتب3

 / الترقيات 4

 / تقويم الاداء5

 / تخطيط الاحتياجات البشرية 6

 

 جنسيات موظفين شركات متعددة الجنسيات ؟السؤال الثاني / ماهي اغلب 

 %60اغلبها من الدول الناميه حيث تقدر نسبتهم 

 

 السؤال الثالث / ماهي ايجابيات وسلبيات  التأثيرات الغير مباشره ؟

 الايجابيات : 

 / مضاعفه التأثيرات الايجابيه 1

 ل خبرات فنيه جديده واداريه الى القوى العامله المحليه / نق2

 يف ضب كفاءات للعمل في فروع الشركات متعددة الجنسيات في البلد الم/ جذ3

 السلبيات : 

 / يقلل من فرص العمل اذا كان الاستثمار تملك مشروع  قائم1

 / نشرب خلافات مع النقابات العماليه2

 / يحدث اختلال في التوازن الوظيفي بين مختلف المناطق3

 

 السؤال الرابع / ماهي ايجابيات وسلبيات  التأثيرات المباشره ؟

 الايجابيات :

 / خلق فرص عمل اذا كان المشروع جديد 1

 / اجور اعلى مقابل زياده في الانتاجيه 2

 / استحداث وظائف واعمال اضافيه في البلد المضيف 3

 السلبيات :

 سيه / نقص الوظائف في البلد الام لشركة المتعدده الجن1

 / التغيير في مستوى الاجور في البلد المضيف والبلد الام2

 / دخول شركات استثمار اجنبيه محل الشركات التي استثمرت خارج البلد 3

 



 

 وردة جورية 

السؤال الخامس / كم عدد الاستراتيجيات التي تتخذها الشركات متعدده الجنسيات 

 وماهي ؟

 ثلاث استراتيجيات 

 / استراتيجيه التكامل البسيطة 1

 / حاله اتباع الاستراتيجيه  الظرفيه2

 / حاله اتباع استراتيجيه التكامل المعقده 3

 

 السؤال السادس / ماهي الاستراتيجيه الظرفيه ؟

 حجم ونوع التدريب محدد حسب الظروف التي تمر بها عمليه الانتاج لسوق المحلي

 بعه تقدم برامج تدريب حسب الاحتياجات المحليه ومتطلبات الشركة التا

 

 معلومه / ماكدونالدز تتبع الشركات ذات التركيز العالمي 

 

 المحاضرة الثانيه عشر

 السؤال الاول / ماهي مصادر تمويل الشركات دوليا ؟

التمويل بالدين ... التمويل من خلال حقوق المساهمين .. اداره التدفق النقدي .. 

 المصادر الداخليه للاموال 

 

 التضخم ؟ السؤال الثاني / ماهو

 ارتفاع الاسعار 

 

 المحاضرة الثالثه عشر

 السؤال الاول / تقنيه الانتاج تندرج تحت أي من سياسات المزيج التسويقي الدولي ؟

 سياسة المنتج 

 

 السؤال الثاني / ماهي اهداف وغايات المناطق الحره ؟

 / جذب الاستثمارات الاجنبيه1

 / توفير النقد الاجنبي من خلال ترويج وترقيه الصادرات 2

 / خلق فرص عمل في الصناعات والشركات المتوطنه بصفه مباشره فيها 3

 / تحقيق التنميه الاقتصاديه والاجتماعيه في مناطق مختلفه4

 / نقل التكنولوجيا والخبره الفنيه والاداريه 5

 استخدام موارده المحليه / تعزيز الحركة التجاريه للبلد من خلال6

 / تنشيط قطاعي الخدمات والنقل 7
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