المحاضره السادسة  
القيم 
 (
مفهوم وأهمية القيم :
)أولآ :
 (
1/عرف 
كلوكهن
 القيم بأنها 
مفهوم ضمني أو صريح يوضح المرغوب وغير المرغوب
 
.
2/
 عرف 
كوبر
 القيم بأنها 
معتقدات تحدد شكل تصرفاتنا وأهدافنا
 
~
3/عرف 
bengston
 أن 
القيم معايير تحدد توجهات الفرد وتصرفاته
 
~
4/
 عرف 
مندل
 
وجوردان
 أن 
القيم ليست شيئا مطلقا وإنما هي عرضة للتأثر بالإطار الثق
افي 
~
)


 (
مجموعة من المشاعر والأحاسيس الداخلية التي تؤثر في سلوك الأفراد وتحدد مدى توافقهم 
وأنسجامهم
 مع باقي أعضاء الجماعة التي ينتمون اليها
 
~
) (
1/
 القيم هي 
:
)

 (
1/
 تؤثر على 
إدراكة
 للمواقف التي يواجهها
2/
 تؤثر القيم الشخصية على الطريقة التي يتعامل 
بها
 الفرد .
3/
 تسهم القيم في تشكيل أخلاقيات العمل.
4/
 تؤثر القيم في نوعية القرارات المتخذه .
5/
 التزام الجماعة بقيم معينة .
6/
 تحدد القيم 
الإتجاهات
 
)
 (
2/
 أهمية القيم :
)

 (
مصادر القيم :
)
 (
1/
 الدين 
2/
 المصدر الاجتماعي
3/
 الخبرة 
4/
 منظمات الأعمال أو جماعات العمل 
5/
 الأسرة 
)ثانيآ: 	



 (
تصنيف القيم :
)
 (
2/
 تصنيف 
روكيتش
 
rokeach
قسم 
روكيتش
 القيم إلى نوعين :
1/
 القيم النهائية
 
<*
 هي الغايات النهائية
 
 
2/
 القيم الوسيطة
<*
هي وسيلة
 لتحقيق
 القيم
 
 
) (
1/
 تصنيف 
سبرانجر
 
spranger
قسم 
سبرانجر
 القيم إلى ستة أنماط :
1/
 النمط 
الإقتصادي
 
2/
 النمط الاجتماعي
3/
 النمط
 
الديني
4/
 النمط النظري
5/
 النمط الجمالي
6/
 النمط السياسي
)ثالثاً:		
	
 (
تؤدي تلك الحقائق إلى 
أختلاف
 توجهات القيم على النحو التالي
) (
1/
 توجه الطبيعة البشرية 
2/
 توجه الطبيعة الفردية 
3/
 توجه الزمن 
4/
 توجه النشاط
5/
 توجه العلاقات 
) (
3/
 تصنيف 
كلوكهن
 
kluchon
)
آسسسوم 
