
بسم االله الرحمن الرحيم
ادارة عامة محاضرة ( 9 )

[أسئلة مراجعة مجهود شخصي - الادارة العامة]

1) تعتبر دعامة قوية للاقتصاد القومي
- التخطيط

- الاستراتيجية
الموارد البشرية- 

2) الوظائف الفرعية للموارد البشري هي
- تصنيف الوظائف

- تخطيط الموارد البشرية
- الاستقطاب والتعيين والاختيار

جميع ما ذكر- 

3) مبادئ الاستقطاب
- حتمية المركزية

- حتمية معرفة طبيعة سوق العمل
- حتمية التحليل المدروس

جميع ما ذكر- 

4) طرق الاستقطاب
- داخلي

- خارجي
كلاهما- 

5) تكلفته عالية هو الاستقطاب
- الداخلي

الخارجي- 

6) اهم معايير عملية الاختيار هي
الاختبارات- 

- الاستقطاب
- التعيين

7) انواع الاختبارات هي ما يلي عدا
عن بعد- 

- عملية
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- شفوية
- كتابية

8) قلة النفقات من مزايا التدريب
- الداخلي

الخارجي- 
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