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  علماء مقرر العمل التطوعــي

  محمد الأصیبعي

 :فلسفة التطوع من خلال نظریتینیرى 
 وأساس ھذه النظریة ھو تولي الدولة مھمة توفیر الخدمة : سیدني ویبنظریة السلم الامتدادي : الأولى

 مسبقـا ، ویتولى القطـاع التطوعي استكمال النقـص فیـھ والـرعایـة للمواطنیـن
 و تفترض ھذه النظریة  أن الخدمات المطلوبة لتحقیق :   كیركمان جراينظریة الأعمدة المتوازیة : الثانیة

الرفاھیة للمجتمـع عدیـدة ومكلفـة وتحتـاج لجھـود القطاع الحكومي والقطاع الأھلـي ، بحیث تتـولـى 
  سمیـة الخـدمـات الأسـاسیـة ، ویسانـدھـا في خـط متوازٍ القطـاع الأھلـي للقیـام بخدمـات أخـرىالأجھـزة الر

  جریس

یرى أن ھناك وسیلتین رئیستین لإجراء التخطیط ونجاح أي منھما یعتمد على التزام مجلس الأمناء تجاه العملیة 
 : وتقالید المنظمة وثقافتھا 

  حیث یؤدي المدیـر التنفیذي وجھـازه التنفیـذي بالتعاون مع عـدد : الإداري موجھة بمعرفة الطاقم : الأولى
 مـن أعضـاء مجلس الأمناء الدور الرئیس في وضع الخطة ، ویتم إقرارھا في النھایة من مجلس الأمناء

  حیث یشارك فیھا مجلس الأمناء والجھاز التنفیـذي اللـذان یتقاسمـان الأدوار وبمداخلـة : تقاسمیھ : الثانیة
ویعد دور الجھاز الإداري . كبیـرة مـن مجلس  الأمناء ، بحیث تعد الخطة في النھایة خطة مجلس الأمناء

  . ي مسئولیة مجلس الأمناءوفي الحالتین فإن مسئولیة متابعة تنفیذ الخطة ھ.  دورا ثانویا
 

  تواريخ مقرر العمل التطوعــي
بدایة التسعینیات من  

  للمنظمات الأھلیة الكمي والكیفي بدأ الاھتمام بمفھوم بناء القدرات في القطاع التطوعي وارتبط ذلك بالتطوع  القرن العشرین

  .من القرن الماضي .......... ادخلت الى العمل الاجتماعي في خدمة الجماعة   الثلاثینات
 


