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	تجارب ميدانية بواسطة ماييو وفريق بحثه الأكاديمي والمتخصص سميت تجارب هاورثورون على

	ثمان مجالات
	قام العلماء بتصنيف ماجالات علم الاجتماع الصناعي الحديثه

	خمس مراحل
	المراحل التطورية لعم الاجتماع الصناعي

	سبعة اسباب
	عدد اسباب ظهور علم الاجتماع الصناعي

	خمسة 
	المجالات الكلاسيكية

	خمسة اهداف
	اهداف علم الاجتماع الصناعي

	ستة اسباب 
	اسباب ظهور العلاقات الانسانية

	خمس عاملات
	ركزت المرحلة الاولى على خمس قياسات للعاملات
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