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تمهيد:	 
· سنحاول تقديم طبيعة إسهامات فيبر في دراسة التنظيمات البيروقراطية بصورة عامة وتحليلاته ودراساته الميدانية التي استخلصها من دراساته للتنظيمات الصناعية والتي سبقت عموماً نظريات التون ماييو والعلاقات الإنسانية والاتجاه التفاعلي في دراسة الجماعة0 
· كما أنها سبقت تصورات نظرية الإدارة العلمية0كذلك نقوم بتوضيح بعض الإسهامات النظرية التي عززت النشأة التطورية الحديثة لعلم الاجتماع الصناعي0
1-	ماكس فيبر والبيروقراطية الصناعية : 
	 أ - النموذج المثالي للتنظيمات البيروقراطية 
· يعتبر ماكس فيبر من الرعيل الأول لعلم الاجتماع وترتبط تحليلاته بفترة عصر الرواد0 
· تكمن إسهامات فيبر بأنه وضع جذور الكثير من فروع علم الاجتماع المتخصصة كما ان تحليلاته المقارنة اعتمد عليها في دراسة العديد من قضايا المجتمع القديم ، كما أن له اسهامات حول المنهج السوسيولجي وطرق البحث0 
· يرتبط التنظيم بالقواعد الوظيفية وبمستوى معين من الكفاءة الإدارية0 
· كما أنه يرى أن أعضاء التنظيم يخضعون لمبدأ التسلسل الوظيفي الذي يأخذ شكلاً هرمياً0 
· من أهم العناصر التي تظهر وضع الموظف الإداري وعلاقاته الداخلية الوظيفية:	
· الحرية الشخصية للفرد		- كما أن علاقة التنظيم للفرد واضحة ومحددة
· هناك نوعان من مظاهر البناءات الكلية للتنظيمات البيروقراطية هما : 
· يشارك أغلبية أعضاء التنظيم في وظيفة عامة واحدة0
· يقوم هذا النوع من البيروقراطية على مبدأ التعاون بين بين الأعضاء0 
· 	ب - التنظيمات غير الرسمية في المؤسسات الصناعة: 
· يمكن القول ان فيبر كانت له اهتمامات تتعلق بالجوانب الغير رسمية في التنظيم0 
· يرى بندكس أن الكثير من أعمال فيبر التي كتبت بالالمانية لم تترجم بعد للغة الانجليزية0 
· 


