

نماذج التعلم(النماذج السلوكيه الاربعه+نظريه البناء في التعلم)
	نموذج المحاوله والخطأ
	نموذج التعلم الشرطي الأجرائي

	عالم النفس الامريكي(ثورندايك)
ركز ابحاثه على:  دراسه العلاقه بين سلوك ونتائج هذا  السلوك 
اجرى تجاربه على القطط
	عالم الامريكي(سكينر)
ركز ابحاثه على :دراسه العلاقه بين سلوك ونتائج هذا السلوك
 أجرى تجاربه على الحمامه

	 تجربته: 1-وضع قط  جائع  بلقفص وكان باب القفص له مزلاج ووضع طعام خارج القفص
2-لاحظ بأن القط في اول الامر يقوم بطريقه عشوائيه ليحاول الخروج من القفص والحصول على طعام  ونجح القط بلخروج 
3-وبتكرار المحاوله  يصبح نشاط القط اقل عشوائيه واكثر تركيز على باب القفص ويقل زمن الذي يستغرقه للخروج من القفص ويتمكن من استبعاد  الاستجابات  الخاطئه والوصول للهدف  من اقصر طريق وبأسرع وقت.


	تجربته: 1-ابتكر صندوق  سماه(سكينر)ووضعه فيه حمامه بحيث اذا ضغطت الحمامه على رافعه معينه بلصندوق تحصل على حبه الشعير
2-لاحظ بأن الحمامه في اول الامر ضغطت على رافعه معينه بطريقه عشوائيه وحصلت على حبة الشعير بحيث ان كميه الشعير التي تحصل عليها لاتكفي لسد جوعها فتواصل الحمامه سلوكها الاستكشافي فتضغط مره ثانيه على رافعه لتحصل على قدر من شعير يسد جوعها
3-وبتكرار تعلمت الحمامة ضغط على رافعه وتأديتها في زمن قصير للغايه.


	حصل قانون المحاوله والخطأ على بعض النقد بأنه لايصلح لجميع انواع التعلم لانها قد تكون خطره مثلا او تسبب الملل للمتعلم فيترك تعلم.
 ونتيجه للنقد اقترح ثورندايك قانون الاثر كقانون اساسي للتعلم: تقبل ثورندايك فكره محاولة الارتباط بين المثير(الطعام) والاستجابه(القطه) واضاف لها الاثر(نتيجه)  المترتبه على هذا الارتباط ..يعني هل يضعف استجابه(القط) للمثير(الطعام) او يقويها.
قانون الاثر ينص على(المكافأة والنجاح يزيدان من تدعيم السلوك المثاب وان العقاب او الفشل او الضيق يؤدي الى عدم تكرار هذا سلوك).
وبعد فتره عدل قانون الاثر:اقتصر الاثر الطيب بالثواب(الذي يقوي الارتباط بين المثير والاستجابه وبأن العقاب ليس من ضروري ان يضعف الارتباط بين المثير والاستجابه  مباشره ولكنه لايقويها.

	التطبيقات تربويه لهذا نموذج:1-اهمية التعزيز  في التعلم
2-ظهور التعلم المبرمج(تقدم معلومات المراد تعلمها بشكل خطوات صغيره-يمارس عملية تعلم بلسرعه الي تناسب امكانياته_يعطى تغذيه راجعه سريعه تتعلق بنتيجه تعلمه)
3-علاج بعض السلوكيات

	التطبيقات التربوية لهذا النموذج :1-ركز على تعليم القائم على الاداء(التطبيق العملي)
2-التدرج في تعلم من سهل الى صعب ومن الوحدات البسيطه الى المعقده
3-اعطاء فره كافيه للمتعلم للمارسه(محاوله والخطأ) بشرط أن لايسبب خطراً على المتعلم او الملل.
4-التعزيز وهو اثر الجزاء في تحقيق سرعة التعلم وفعالييته.

	3-نموذج التعلم الشرطي الاقتراني(الكلاسسيكي)
	4-نموذج التعلم الاجتماعي

	العالم الروسي(بافلوف) نموذجه يعتبر من اول نماذج ظهورا واكثرها شيوعا
اجريت تجارب كثيره لتعلم شرطي على الانسان اشهرها(تجربه واطسن ورينر) التي عرفت باسم تجربه الطفل ألبرت
 
	صاحب النموذج (البرت باندورا)
 ركز  نموذجه على تعلم من خلال تفاعل مع الاخرين(الملاحظه والتقليد)
وركز ابحاث هذا نموذج على بعض عمليات العقليه وتأثيرها في تعلم ومنها(عملية التذكر)

	تجربته على الحيوان:1-اختار مثير(الطعام) يرتبط بلأستجابه(اللعاب) بعلاقه انعكاسيه(فطريه) بشرط يكون الحيوان جائع.ويسمى المثير(الطعام)بالمثير الطبيعي او اللاشرطي اما الاستجابه(اللعاب) تسمى بالاستجابه الطبيعيه او اللاشرطيه.
2-اختار مثير(الجرس) لايرتبط بالاستجابه(اللعاب) بعلاقه فطريه او متعلمه ويسمى المثير(الجرس) بلمثير المحايد او الشرطي.
3-ظهر المثير الشرطي(الجرس) متزامن معا المثير اللاشرطي(الطعام) وبتالي ظهر اللعاب .وتسمى هذه بلتتابع الاقتراني
4-تكرار هذا الاقتران  بين المثيرين(الجرس وطعام) لضمان نتائج مؤكده.
5-عرض المثير الشرطي فقط(الجرس) فأذا استجاب (اللعاب) للمثير شرطي  حتى لو ماتبع المثير شرطي(الجرس) المثير طبيعي(طعام) فأنه يحدث تعلم شرطي وتصبح استجابه(اللعاب) شرطيه 
6-ونجاح تعلم الشرطي  يتوقف على قلة مشتات الانتباه في موقف التعلم.
7-ولايحدث التعلم الشرطي الا اذا توفر المعزز(الطعام)
8-واذا لم يتبع المثير اللاشرطي او طبيعي(طعام) المثير شرطي(الجرس) في كثير من محاولات فأن الاستجابه شرطيه(اللعاب من الجرس) تضعف بلتدريج لحتى تزول وتسمى بلأنطفاء(الانطفاء التدريجي)
9-والتعميم عمليه عقليه ومبدأ اساسي من مبادىء تعلم وهي تكرار الاستجابه في مواقف متشابهة.
ملاحظه:الاستجابه شرطيه يمكن محوها لانها متعلمه(مكتسبه)
	يعتمد هذا النموذج على اربعه امور:
 1-(الانتباه )شدالانتباه للموضوع.
2-ا(لتذكر) بعد شد الانتباه  يتذكر طالب مافعله المعلم ليقلده 
3-(الاداء او الممارسه) يعطى فرصه لطالب ليمارس ماتعلمه 
4-- ( التعزيز)يقوم معلم بتعزيز اداء طلاب
 اهم مايميز هذا نموذج؟يعتبر حلقه وصل بين نماذج سلوكيه(المثير والاستجابه)والنظريه المعرفيه(الانتباه والتركيز والتذكر 
التطبيقات تربويه لهذا نموذج:يكون في اداره الصف والتأديب.

	التطبيقات التربويه لهذا النموذج:1-افضل جانب للسلوك يصلح للتعلم شرطي(الاقتراني) هو الجانب الانفعالي. لكن هذا النوع من تعلم  لايستطيع ان يفسر  يعض ظواهر التعلم المركبة(المهارات الحركيه)
2-يستفاد منه في علاج بعض السلوكيات الخاطئه



. ثالثاً:نظرية البناء في التعلم: صاحبها(فونست) نظريته تؤكد على:  دور طالب الفعال وهو بناء طالب للمعلومه بنفسه والمعلم يكون دوره الموجه والميسر وبناء طالب للمعلومه يقوم على عنصرين اساسين:(التفكير _العامل الاجتماعي) وتؤكد نظريته بأن بناء المعلومه هو :استكشاف للمعلومه والبحث عنها وهذا الاستكشاف يكون عرضه طالب للخطأ وهذا الخطأ أمر ايجابي




ملاحظه: لاتحفظو ن حفظ احفظو بفهم وتركيز   
الله يوفقكم  لاتنسوني من دعوات


 أسيرة الأحساء

