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                                      قسم الدراسات الاسلامية
                                          كلية الآداب 
                                          جامعة الدمام  

اسم المقرر: التدريب الميداني الرمز ()

رؤية قسم الدراسات الإسلامية : 
تحقيق الريادة على المستوى المحلي والإقليمي في إعداد الطالبة في الدراسات الإسلامية ، وتزويدها من خلالها بمهارات البحث والتفكير والاستنباط ، وذلك حسب منهجية التفكير العلمي الحديث وقواعد الشريعة الإسلامية الأصيلة ، بما يبني رؤية وسطية مستمدة من القرآن الكريم ، والسنة النبوية ، ومنهج السلف الصالح ، ويرسخ ثقافة المجتمع الإسلامي ، وأصالته ، ويعزز حوار الثقافات .
رسالة قسم الدراسات الإسلامية : 
إعداد كفاءات متميزة بالعطاء والإبداع ، في ميادين الدراسات الإسلامية ، والبحث العلمي المدعم ببرامج الدراسات العليا ، والإسهام في خدمة المجتمع 
أهداف المقرر   
      1-اعداد الطالب وتزويده بالمهارات اللازمة للعمل في المؤسسات والجهات ذات العلاقة
      2- التدريب على طرح الاستبيان وطريقة التحليل وتحرير النتائج
      3- الهدف اظهار اخلاقيات العمل وتطويرها والتمسك بها





	ساعات الاتصال
	عدد الاسابيع
	الموضوع

	ساعتان
	الاول
	 المحاضرة المسجلة  الأولى -- مفهوم الأخلاق ومكانتها في الإسلام


	ساعتان
	الثاني
	المحاضرة المسجلة  الثانية تابع للجزء الاول – مفهوم المصلحة والمهنة والادارة 


	ساعتان
	الثالث
	المحاضرة المباشرة الأولى :دراسة كيفية استعمال الاستبيان  مناقشة تقسيم المجموعات 

	ساعتان
	الرابع
	المحاضرة المسجلة الرابعة : : الانترنت واخلاقيات العمل  تطبيق عملي ذاتي ا

	
ساعتان
	الخامس
	المحاضرة مسجلة: الخامسة – مدونة قواعد السلوك  تطبيق عملي ذاتي 2 

	ساعتان
	السادس
	المحاضرة المباشرة الثانية -----الفساد الإداري والسلوك العدواني للموظف  

	ساعتان
	السابع
	المحاضرة مسجلة السابعة: تطبيقات أخلاقية علي الأنظمة الوظيفية والمهنية في المملكة العربية السعودية

	ساعتان
	الثامن
	المحاضرة الثامنة :تدريب ميداني+ اشراف+ تقويم وكتابة التقرير 


	ساعتان
	التاسع
	المحاضرة التاسعة : تدريب ميداني+ اشراف+ تقويم

	ساعتان
	العاشر
	المحاضرة المباشرة الثالثة  : كيفية جمع العينات + مناقشة

	ساعتان
	الحادي عشر
	المحاضرة الحادي عشر : تدريب ميداني+ اشراف+ تقويم + التقرير 

	ساعتان
	الثاني عشر
	المحاضرة الثانية عشر : تدريب ميداني أشراف+ تقويم

	ساعتان
	الثالث عشر
	المحاضرة الثالثة عشر : تدريب ميداني+ اشراف+ تقويم 

	ساعتان
	الرابع عشر
	المحاضرة المباشرة الرابعة المراجعة : التدريب الميداني

	ساعتان
	الخامس عشر
		المحاضرة الخامسة  عشر: مناقشة عامة









طرق تقييم مهام الطلاب :

اختبار اعمال السنه : 20درجه
الواجب الذاتي              : 10درجات
التقارير :                   : 20درجة  
التقرير النهائي            :30 درجة  
الاختبار النهائي شفوي  :20درجة  
    


المراجع
الكتب الرئيسية المطلوبة : 

أخلاقيات العمل  (د بلال خلف السكارنه )
أخلاقيات المهنة في الاسلام  (د. عصام الحميدان )



الدعم المقدم للطالبات :
الساعات المكتبية  لأستاذ المقرر :
الأثنين  (6—8مساءً) 
البريد الالكتروني :
goelbashir@uod.eud.sa


