"اللهم لا سهل إلا ما جعلتهُ سهلا وأنت تجعلُ الحزن إذا شئتَ سهلا َ "
المحاضرة المسجلة الخامسة 
مدونة وقواعد السلوك

الأهداف الرئيسية : 
أولاً: مفهوم المدونة وقواعد السلوك .
ثانياً : المبادئ العامة التي تحكم قواعد السلوك .
ثالثاً : دور مدراء الدوائر في تنظيم قواعد السلوك .
رابعاً : واجبات القيادة في المؤسسات العامة .
خامساً: قواعد عامة تحكم سلوك الموظف .
سادساً : مرتكزات السلوك للموظف العام .
سابعاً: النصوص القانونية التي عالجت سلوك الموظف والإدارة .
ثامناً:المواد القانونية المتعلقة بسلوك الموظف والمحظورات.
تاسعاً: مدونة سلوك الموظف في القطاع العام .
عاشراً : حالة دراسية على تطبيقات قواعد السلوك في القطاع الخاص  .

