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كليه الدراسات التطبيقيه  و خدمة المجتمع  
ملخص مهارات التعلم والتفكير 
إداره اعمال  –  المستوى الاول 










إعداد الطالبة : مَلاك 
الوحدة الأولى : مدخل إلى التعلم
يمكننا فالبداية ان نميز بين المفهوم الضيق والمفهوم الواسع للتعلم 
المفهوم الضيق للتعلم : 
أكتساب المعارف والعلوم وبخاصة عن طريق المدارس والجامعات
المفهوم الواسع للتعلم :
كل مايكتسب الفرد من معارف و معان وأفكار واتجاهات وعادات وقيم 
الفرق بين مفهوم التعلم.. كهدف .. كعملية .. كنتيجة ..
	                                    الفرق بين مفهوم التعلم ..

	كهدف 
	وصف الخبرات المعرفية التي يجب أن يمر بها الفرد لإحداث تغير مرغوب في سلوكه 

	عملية 
	عملية عقلية تتم داخل بنية الفرد المعرفية يتم من خلالها تمثل هذا الفرد لخبرات جديدة وموائمتها مع الخبرات السابقة 

	كنتيجة 
	مقدار التغير الذي يطرأ على سلوك الكائن نتيجة مروره بخبرات محددة 


خصائص التعلم :
 تغيير السلوك بالتدريب والخبرة 
 تغيير ينتج من مواجهة الفرد لمواقف جديدة مماثلة أو مشابهه لموقف سابق
 يستدل على حدوث التعلم من الأداء 
 يحتاج إلى دوافع لتنشيط إمكانات المتعلم 
 التعلم الإنساني غالباً ما يحتاج إلى وسائل وتقنيات 
الفرق بين المصطلحات التالية :
التعلم : هو تغيير شبه دائم في سلوك الفرد نتيجة الخبرة والممارسة 
التربية : هي إعداد مواطن صالح يتم فيها تعزيز السلوك المرغوب فيه 
التعليم : هو إجراء مقصود يطبق القوانين المكتسبة من علم التعلم لتحقيق أهداف تربوية معينة ويتم في أماكن محددة 
ملاحظة : التعلم أشمل وأعم من التعليم والتربية أشمل وأعم من التعليم .. 





شروط التعلم : 
1- الدوافع 
هي حالة فسيولوجية داخل الفرد تجعله يقوم بأنواع معينة من السلوك في اتجاه معين وتهدف إلى خفض حالة التوتر وتخليصه من حالة عدم الاتزان
تنقسم الدوافع الى 3 نواحي اساسية : 
	               الحوافز 
	                   البواعث 
	الحاجة

	 تعني المثيرات الداخلية 
مثل : الجوع 
	 تعني المثيرات الخارجية 
مثل : الطعام 
	تعني الشعور بنقص شيء معين إذا وجد تحقق الاشباع  .

	أنـــواع الـــدوافـــع

	دوافع أولية
	دوافع ثانوية

	هي عبارة عن استعدادات يولد الفرد بها = غير مكتسبة  
	هي التي تنشأ نتيجة تفاعل الفرد مع البيئة = مكتسبة



هرم ماسلو .. ص 20 
2- الممارسة 
هي تكرار أسلوب معين مع توجيه معزز 
ملاحظة : الممارسة دائماً تحتاج للأداء " مهارة حركية " 
دور المتعلم في تطبيق الممارسة الجيدة داخل المحاضرات وخارجها : 
المعلم الفعال لا يكتفي بشرح المعلم للدرس بل يبادر للتدريب وممارسه الماده بنفسه ، ومن اشكال الممارسة مايلي :
 القراءة الصامته للدرس 
 الاجابة عن الاسئله والتمارين التي يتضمنها الدرس 
 المناقشة الجماعيه للدرس وتقييم ماورد فيه من افكار 
 كتابة ملخص للمادة التي تمت دراستها 
 كتابة تقارير في موضوعات مرتبطة بالدرس 
3- النضج 
هو تغيرات داخلية تحدث للكائن وترجع لتكوينه الفسيولوجي والعضوي 
ويمكن تمييز أربعة انواع من النضج وهي : 
 النضج الجسمي : ويشمل النمو السوي لمختلف أعضاء الجسم  ... وأبرز مثال له : نمو الطول والوزن ودقة التمييز الحسي 
 النضج الانفعالي : ويشمل عدة جوانب منها : التحكم في الانفعال ، والتناسب بين درجة الانفعال الصادرة والموقف المثير .
 النضج الاجتماعي : ويشير الى درجة النمو التي حدثت في المهارات الاجتماعية وأمكانات التواصل والتفاعل مع الآخرين . 
 النضج العقلي : ويعني الدرجة التي وصلت اليها الوظائف العقلية في نموها ( التذكر ، الفهم ، الذكاء ... )


ما هي أهم أساليب التعلم .
 التعلم بالخبرة المباشرة                    التعلم عن طريق الاستجابة لمثير 
 التعلم بالخبرة الغير مباشرة                التعلم عن طريق المحاولة والخطأ
 التعلم بانتقال أثر التدريب 
أمثلة على أساليب التعلم : 
1- الخبرة المباشرة : مثال : إجراء التجارب في المختبر 
2- الخبرة الغير مباشرة : هي خبرة الآخرين ونكتسبها من خلال القراءة أو المشاهدة 
3- معنى انتقال أثر التدريب أو انتقال أثر التعليم : هو أن ينقل المتعلم ما تعلمه في موقف إلى موقف جديد لم يمر به 
4- عملية التعلم تعديل في السلوك يتم نتيجة لمثير 

المعايير التي تستخدم لقياس التعلم هي :  مهمة جداً 
 تحقيق مستوى معين للاداء .. مثال : تسميع القصيده مره واحدة دون خطأ 
 تناقص الاخطاء ،  وتتمثل في القيام بالسلوك أو المهمة بأقل عدد من الأخطاء 
 المهارة  ، وتتمثل في القدرة على التكيف مع الأدوار بحيث يتمكن الفرد من الأداء بسرعة ودقة وإتقان 
 زيادة عدد المحاولات الناجحة : ويقوم المتعلم بإجراء العدد الذي يريد من المحاولات 
 الزمن المستغرق للوصول إلى مستوى معين من التعلم 
 القدرة على إعادة التعلم 


 



الوحدة الثانية : التعلم الذاتي
التعلم الذاتي : 
من أهم أساليب التعلم التي تعمل على تطوير الإنسان سلوكياً ومعرفياً ووجدانياً 
مفهوم التعلم الذاتي : 
هو النشاط التعليمي الذي يقوم به المتعلم مدفوعاً برغبته الذاتية بهدف تنمية استعداداته وإمكاناته وقدراته مستجيباً لميوله واهتماماته بما يحقق تنمية شخصيته وتكاملها والتفاعل الناجح مع المجتمع عن طريق الاعتماد على نفسه والثقة بقدراته في عملية التعليم والتعلم   " فهم التعريف " 
خصائص التعلم الذاتي : 
 داخل وخارج الفصل ، يتمركز حول المتعلم ، له انماط مختلفة 
 خياراته وادواته متنوعة ، دوافعه ذاتية ، يدعم مسيرة التعلم مدى الحياة 
 مستمر او شبه دائم ، يحس المتعلم بنتيجة عملية التعلم 
 عملية / نشاط اسلوب ، يقاس بدرجة التغير 
 يعتمد على الخبرات / المهارات / المعارف / التقنيات ، مقصود او غير مقصود 

أساليب التعلم الذاتي :
 التعلم المبرمج                                                الحقائب التعليمية 
 التلفزيون التعليمي                                          الاذاعة التعليمي 
 التعلم بالمراسلة برامج التربية الموجهه للفرد         برامج التعلم المشخص للفرد 
 تفريد التعلم                                                   التعلم عن بعد 
 التعلم المفتوح                                               التعلم بالحاسب الآلي 
تعريف التعلم المبرمج: 
طريقة من طرق التعليم الذاتي او الفردي ، حيث يمكن للفرد أن يعلم نفسة المادة التعليمية او الخبرات والمهارات المراد تعلمها من خلال تقسيم المادة الى اجزاء صغيرة .  
وبشكل عام فالتعلم المبرمج هو : 
 من انواع التعلم الذاتي النشط 
 يسير وفق سرعة ونشاط المتعلم / المتدرب  
 يعتمد على تنظيم المادة التعليمية وتهيئتها في خطوات / مراحل / وحدات 
 يمكن الانتقال الى مرحلة أخرى او إعادة المحاولة 
 يستخدم أداوت ووسائل كثر مثل الأفلام والشرائح والكتيبات وغيرها 
 يعرف المتعلم / المتدرب نتيجة مباشرة ( تقييم و تغذية  راجعه ) 
ملاحظة : شرح الخطوات قراءة بفهم ص 62

تعريف الحقائب التعليمية  : 
من اساليب تفريد التعلم ويشار لها أحياناً بالحقائب التدريبية واحياناً حزم التعلم الفردي .
 أساليب التعلم الذاتي ص 66 – 76  
تقييم مصادر المعلومات : 
وسنعرض لأهم هذه المعايير في النقاط الآتيه : 
1. المؤلف / التبعية الفكرية 
2. موثوقية ودقه المعلومات 
3. حداثة المعلومات 
4. الجمهور المستهدف 
5. موضوعيه المحتوى 
	المؤلف / التبعية الفكرية 
	موثوقيه ودقه المعلومات
	حداثة المعلومات
	الجمهور المستهدف
	موضوعيه المحتوى

	يجب ان تتعرف على صاحب المسؤوليه الفكرية للعمل وخلفيته ومستواه العلمي .
	وهنا نسأل إن كان أصل المعلومة تعليق او بحث أو تقرير أو دراسة . 
	حاول معرفة متى تم نشر المعلومات واذا لم يذكر ذلك فتوخى الحذر  
	هنا نحاول التعرف على الجمهور الموقع او الصفحة
	هل العرض منطقي ومنصف وموضوعي يقدم كل الاراء ويستشهد بمصادر متنوعه



مقارنة بين التعليم التقليدي والتعلم الذاتي " مهم جداً جداً جداً " 
	مجال المقارنة 
	التعليم التقليدي 
	التعلم الذاتي 

	المتعلم 
	متلق سلبي 
	محور فعال في التعلم 

	المعلم 
	ملقن 
	يشجع الابتكار والإبداع 

	الطرائق 
	واحدة لكل المتعلمين 
	متنوعة تناسب الفرق الفردية

	الوسائل 
	سمعية بصرية لكل المتعلمين 
	متعددة ومتنوعة 

	التقويم 
	يقوم به المعلم 
	يقوم به المتعلم 
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الوحدة الثالثة : مهارات التعلم النشط
مفهوم التعلم النشط :
ليس مجرد انهامك المتعلم في النشاط دون وعي بفهمه لما تعلمه ، وقدرته على تطبيقه في سياقات جديدة 
العناصر الرئيسية المكونة لمفهومه : 
· نواتج مستهدفة 
· أنشطة اثرائية 
· متعلم إيجابي 
أهمية التعلم النشط : 
· زيادة التفاعل بين المتعلمين داخل قاعة المحاضرات 
· زيادة نسبة استبقاء المعرفة عند المتعلمين 
· تنمية الاتجاهات الايجابية للمتعلمين نحو المادة التعليمية 
· زيادة تحصيل المتعلمين 
· تنمية مهارات التفكير العليا المختلفة .
ص 89 - 93 
مقارنة بين التعلم النشط والتعليم التقليدي : 
1.  نواتج التعلم 
	التعليم التقليدي
	التعليم النشط

	يركز على التذكر وحفظ المعلومات
	يوظف الفهم العميق لحل مشكلات حقيقة او افتراضية في مواقف متنوعه

	يهتم بمساعدة المتعلم على الانتقال من مستوى تعليمي الى آخر
	يهتم بإعداد المتعلم للحياة من خلال اكسابه مهارات حقيقية تعينه على التعامل مع مشكلات الحياة المتغيرة

	يركز على اجتياز المتعلم الاختبارات التحصيليه
	يركز على التعلم المستمر مدى الحياة .








2. دور المعلم  :
	التعلم التقليدي
	التعلم النشط

	ملقن ومصدر رئيس للمعرفة
	موجه ومرشد وميسر للتعلم

	متحكم في الموقف التعليمي
	يدير الموقف التعليمي ويهئ بيئة آمنه للمتعلمين ويشركهم في قواعد السلوك

	يستخدم طرق التدريس التي تتمحور حول المعلم وتركز على نقل المعلومة من المعلم الى المتعلم
	يستخدم إستراتيجيات تعليمية تعلمية تتمحور حول المتعلم وتجعل منه عنصراً نشطا في التعلم

	يعلم المتعلمين بما يفكرون
	يصمم مواقف تعليمية تثير التفكير و التأمل وتدفع الى البحث والتقصي


3. دور المتعلم  :
	التعلم التقليدي
	التعلم النشط

	يتلقى التعلم بسلبية
	يشارك في التعلم بفاعلية وإيجابية ويتبصر فيه

	يتلقى التعليمات وينفذها
	يشارك في تخطيط وتنفيذ التعلم

	يفرض عليه النمط التعليمي المحدد من قبل المعلم
	يتعلم وفق نمط التعلم المفضل لديه

	يعتمد على الاخرين في الوصول للمعلومات
	يستقصي المعلومة بنفسه من مصادر مختلفة



4. الفاعلية والجاذبية : 
	التعلم التقليدي
	التعلم النشط

	يرتكز في أنشطة المتعلمين على أهداف واضحة غير ذات معنى
	يركز في أنشطة المتعلمين على أهداف واضحة وجديرة ذات معنى

	يعرف المتعلمين بالهدف دون مبرراته
	يفهم المتعلمين الهدف من العمل والمبرر له

	يمكن المتعلمين من استظهار أمثلة محددة
	يمكن المتعلمين من تقديم نماذج وأمثله دالة

	يستند في التقييم إلى المقارنة بين مستويات المتعلمين
	يستند إلى محاكات واضحة ومعلنة تسمح للمتعلمين بتفقد تقدمهم بدقة







الوحدة الرابعة : مهارات الاستذكار الفعّال
تعريف الخرائط الذهنية  : 
تعد الخرائط الذهنية وسيلة يستخدمها الدماغ لتنظيم الأفكار وصياغتها بشكل يسمح بتدفق الأفكار ويفتح الطريق واسعاً أمام التفكير الإشعاعي ، الذي يعني انتشار الأفكار من المركز الى كل الاتجاهات


ص 110 - 113
مكونات خرائط المفاهيم الأساسية : 







1. خرائط المفاهيم الهرمية : 
            ص 115 
2. خرائط المفاهيم النجمية : 
           ص 116
3. خرائط المفاهيم المتسلسة : 
           ص 116 
4.  خرائط المفاهيم الحلقيه ( الدائرة ) : 
            ص 117 
قواعد في التعلم والاستذكار : 
  ثق بقدراتك               استمر في انضباطك 
 استعد دائماً                تحل بالإصرار والمثابرة 
 اكتب خطتك                جزء مهامك 
 حدد اولوياتك              أقرأ ثم رشح 
 لا تخش أخطاءك          استثمر كل ذكاءاتك
 كن نشطاً                                              ص 119 - 125
الوحدة الخامسة : تعليم التفكير
لقد استخدم العلماء مسميات وأوصاف عدة لمفهوم التفكير  ليميزوا بين نوع وآخر من أنواعه وليؤكدوا في الوقت نفسه على تعقده وصعوبة الإحاطة بجميع جوانبه 
 تعريف التفكير : 
في اللغة : مشتق من مادة ( فكر ) وهو إعمال الخاطر في الشئ 
اصطلاحاً :  سلسلة من النشاطات العقلية التي يقوم بها الدماغ عندما يتعرض لمثير يتم استقباله عن طريق واحدة أو اكثر من الحواس ويساهم في توليد الأفكار وتحليلها ونقدها 
مستويات التفكير : 
تختلف مستويات التفكير من التبسيط الى التعقيد بحسب مستوى الصعوبة و السهولة في المهمة المطلوبة 
وهنا يمكن تقسيم مستويات التفكير الى مستويين :

أنماط التفكير : 
نمط التفكير هو : الطريقة التي تتعامل بها مع المعلومات من حولك فيما يحقق أهدافك .
ويمكن الإشارة إلى نماذج من انماط التفكير ومنها :
1- التفكير العلمي 
2- التفكير المنطقي 
3- التفكير الناقد 
4- التفكير الابداعي
5- التفكير التحليلي 


 
برامج عالمية في تعليم التفكير : 
 برنامج كورت 
ويتكون برنامج كورت من ست وحدات ، كل وحدة تتكون من عشرة دروس وهذه الوحدات هي :
· التوسع    ( ص 137  ) 
· التنظيم    ( ص 137  )
· التفاعل    ( ص 138  )
· الإبداع     ( ص 138 ) 
· المعلومات والمشاعر   ( ص 138  ) 
· الفعل       ( ص 138  ) 
 برنامج القبعات الست من احدى منهجيات اتخاذ القرار  :
برنامج ابتكره الطبيب دي بونو لتعليم التفكير عن طريق القبعات التي ليست هي في الواقع قبعات حقيقية ولكنها ترمز إلى طريقه معينة في التفكير 
1- القبعة البيضاء :  : ترمز إلى التفكير بالحقائق 
2- القبعة الحمراء : : تتعلق بالأحاسيس والمشاعر والعواطف الداخلية ولا تتعلق بالتفكير
3- القبعة السوداء : : نرمز إلى الخوف والحذر والحيطة والتفكير في الأخطار 
4- القبعة الصفراء : : تدل على التفكير بالفوائد والإيجابيات والتفاؤل 
5- القبعة الخضراء : : قبعة التفاؤل والإبداع والنظر إلى الجوانب الإيجابية واستغلالها 
6- القبعة الزرقاء :  : ترمز إلى التفكير والتحكم بعملية التفكير والتقييم 
بعض نماذج الأسئلة التي طرحها الدكتور أثناء المحاضرة : 
 أو  : 
1- التفكير بالفوائد والإيجابيات هذه هي القبعة الخضراء (        ) 
2- التفكير بالخوف والحذر هذه هي القبعة الزرقاء        (        )
3- القبعة التي تتمركز حول الحلول والمشكلات القبعة البيضاء (         )
الوحدة السادسة : مهارات التفكير المحورية 
تعريف مهارات التفكير : 
عمليات عقلية محدده تمارسها وتستخدمها عن قصد في معالجة المعلومات والبيانات لتحقيق أهداف تعليمية متنوعة .


بالإضافة إلى الخريطة الذهنية للوحدة السادسة , ومذاكرة الوحدة من الكتآب    ص 146 – 153 
الخريطه الذهنية موجوده فالملف المرفق .














 
الوحدة السابعة : التفكير الإبداعي وأساليب تنميته
مهارات التفكير الابداعي : 
ونورد هنا مجموعة من التعريفات التي تتناول التفكير الابداعي من زوايا مختلفة : 
· على أساس نتاج الشخص : التفكير الإبداعي هو التفكير الذي نصل به إلى افكار ونتائج جديدة لم يسبقنا بها أحد 
· على أساس العملية الابداعية : التفكير الإبداعي هو قدرة العقل على إداراك العلاقة بين شيئين بطريقة يتولد منها شيء ثالث أو قدرة العقل على النظر إلى المألوف بطريقة غير مألوفه
· على أساس اعتباره أسلوباً لحل المشكلات : التفكير الإبداعي هو قدرة الفرد على حل المشكلات التي تواجهه بأكثر من طريقة في أي موقف من المواقف 
شروط الفكرة الإبداعية : 
 يمكن تحديد شروط الفكرة الابداعيه فيما يلي : 
· الجدة أو الحداثة
· الفائدة  
· الأخلاقية 
مراحل عملية الابداع : 
1. مرحلة الاعداد        ص 161 
2. مرحلة الاحتضان     ص 161 
3. مرحلة الاستنارة      ص 162 
4. مرحلة التحقق         ص 162 
مهارات التفكير الابداعي : 
1) الطلاقة 
a) طلاقة الكلمات 
b) الطلاقة الترابطية 
c) الطلاقة التعبيرية 
d) الطلاقة الفكرية 
e) طلاقة الأشكال 
2) المرونة 
3) الأصالة 
4) الإفاضة او التفاصيل 
5) الحساسية للمشكلات 
6) مواصلة الاتجاة 
ص 163 – 168 


أساليب تنمية التفكير الإبداعي : 
· الإبداع بالدمج : يتم الدمج بين أمرين لا تكون هناك علاقة بينهما 
· الإبداع من خلال التفكير بالمقلوب 
· الابداع من خلال استراتيجية سكامبر 
· الإبداع بالأسئلة الغير مألوفة 
· الإبداع بالعصف الذهني 
1- لا تسمح بالحكم على الأفكار  
2-  الترحيب بالأفكار الغريبة 
3- الهدف هو الحصول على أكبر عدد من الأفكار 
4-  تشجيع تحوير الأفكار وتطويرها 
· الإبداع بالعصف الكتابي : شبيه بالعصف الذهني  , ويعتمد على الكتابة وليس على الحديث 
· الإبداع باستخدما أسلوب ( ماذا لو ؟ ) 
· الإبداع بالمثيرات والمحفزات 
· الإبداع بالنظر بعيون الآخرين  , يمكن توليد الفكرة الإبداعية عن طريق النظر من زوايا مختلفة 
· طرح أكبر قدر من الأسئلة في اتجاهات متعددة 
   ==< قراءة بفهم ص 169 -  176 
كيف تصبح مبدعاً  ؟
بتنمية الثقة بالنفس , وفي حالة الفتور الذاتي هناك خطوات تستجلب الإبداعية : 
 الرغبة 
 المعرفة والمهارات 
 المواظبة على العمل 
 التخمر والتبصر 
 التقويم 
                               ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ






الوحدة الثامنة : التفكير الناقد وأساليب تنميته
التفكير الناقد :  " مهم " 
هو نشاط عقلي تأملي يستخدم قواعد ومعايير صحيحة بهدف تفحص المعلومات والاراء 
أهمية التفكير الناقد : 
1- تحسين التحصيل الدراسي للمتعلمين ويحفزهم على استخدام مهارات التفكير العليا والمتقدمة مثل : تحليل وتقويم المعلومات والأفكار التي يتلقاها وتقدم له ضمن المقررات الدراسية  
2- تحبيب المتعلمين بالاجواء التعليمية التي يسودها الأمن والتشاور و التسامح 
3- يزيد من حيوية المتعلمين في تنظيم الخبرات التي يواجهونها ، ويتيح أمامهم فرص اختبارها والتفاعل بطريقه آمنه 
4- إعداد المتعلمين للحياة العملية ويتيح أمامهم فرصة ممارسة الحياة بأقل قدر من الاخطاء 
البقيه ص 188 - 189 
عمليات التفكير الناقد :
· طرح الاسئلة 
· تحديد المشكلة 
· فحص الأحداث والمعطيات بدقة 
· تحليل الافتراضات 
· اكتشاف التحيز والتحامل في الآراء 
· الاهتمام بالغموض 
لممارسة التفكير الناقد بنجاح عليك مراعاة أمرين مهمين وهما : 
· تجنب اسباب الانفعالات 
· تجنب التبسيط الزائد 
                                                          مهارات التفكير الناقد : 

الاستنباطي 
التقييمي 
الاستقرائي 



تبقت بعض النقاط     ص 191 – 192 




مهارات أولية في التفكير الناقد : 
 التمييز بين الحقيقة والرأي والإدعاء 
 التمييز بين المعلومات الضرورية و غير الضرورية 
 معرفة التناقضات المنطقية 
 مدى كفاية المعلومات 
 معرفة المسلمات او الافتراضات 
 حديد الافتراضات غير الظاهرة أو المتضمنة ومدى التسليم بصحة هذه الافتراضات 

أنماط التفكير الناقد : 
 
صفات المفكر الناقد : 
	النضج الفكري 
	يوقن أن هناك حدود لمعرفته ..

	الشجاعة الفكرية 
	مواجهة الأفكار التقليدية الخاطئة .. 

	التعاطف الفكري 
	نتخيل أنفسنا مكان الآخر لنفهمه ..

	الأمانة الفكرية 
	يطبق على أفكاره نفس معايير الحكم .. 

	الإصرار الفكري
	المضي قدماً رغم العقبات .. 

	الاستقلال الفكري 
	قبول الفكرة دون ضغط بل بعد قناعة .. 


 
ملاحظة : الجدول "سمات المفكر الناقد " مهم جداً جداً .. ص 137 .. 
معايير التفكير الناقد : 

بقيت نقطتين ص 200 
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الواجب الاول
السؤال 1 : التعلم هو تغير شبه دائم في سلوك الفرد نتيجة الخبرة والممارسة 
صواب 
خطأ 

السؤال 2 : التعليم هو تغير غير مقصود يطبق القوانين المكتسبة في علم التعلم وغيره 
صواب 
خطأ 

السؤال 3 : تعرف الدافعية بأنها حالة فسيولوجية ونفسية داخل الفرد تجعله ينزع الى القيام يأنواع معينة من السلوك في اتجاه معين 
صواب 
خطأ 

السؤال 4 : يعتبر الحافز نقطة البداية لإثارة دافعية الفرد وتحفز طاقته وتدفعه الاى الاتجاه الصحيح الذي يحقق إشباع الحاجة 
صواب 
خطأ
 
السؤال 5 : الباعث هو الذي يوجه هدف الكائن الحي وكذلك يوجه استجابته له 
صواب 
خطأ 

السؤال 6 : تقسم الدوافع الى دوافع أولية واجتماعية. 
صواب 
خطأ 





السؤال 7 : تعتبر الدوافع الأولية هي الاستعدادات الفطرية التي يولد الفرد مزوداً بها
صواب 
خطأ 

السؤال 8 : الحاجات الفسيولوجية هي ليست أولى الحاجات التي يتطلبها الإنسان. 
صواب 
خطأ 














الواجب الثاني
السؤال 1 : التعلم الذاتي هو التعلم اللذي يوجه لك فرد وفقا لميوله وسرعته الذاتيه 
صواب
خطأ

السؤال 2 : من خصائص التعلم الذاتي انه يتمركز حول المتعلم 
صواب
خطأ

السؤال 3 : من استراتيجيات تطوير التعلم الذاتي , البحث عن المعرفة من مصادر متنوعة مختلفة 
صواب
خطأ

السؤال 4 : التعلم الذاتي لا يراعي الفروق الفردية 
صواب
خطأ

السؤال 5 : تعتبر الحقائب احد اساليب التعلم الذاتي 
صواب
خطأ

السؤال 6 : قواعد المعلومات هي واجهة تاخذ الاستفسار وتذهب لمحركات البحث المتنوعة وتاتي بالنتائج 
صواب
خطأ

الواجب الثالث
السؤال 1 : الخريطة الذهنية أداة تساعد على التفكير والتعلم والتذكر.
صواب
السؤال 2 : من فوائد الخريطة الذهنية أنها تساعد بشكل مباشر على تذكر المعلومات المدونة والمفرغة في الخريطة.
صواب
السؤال 3 : تتكون الخريطة الذهنية من الوان وصور ورسوم وكلمات فقط.
خطأ
السؤال 4 : تعتبر الخرائط النجمية إحدى أشكال الخرائط المفاهيمية .
صواب
السؤال 5 : تساهم الخرائط الذهنية والمفاهيمية في تدفق الأفكار.
صواب
السؤال 6 : تعتبر خرائط المفاهيم منظمات تمهيدية بصرية ولكنها لا تظهر العلاقات بين المفاهيم.
خطأ




الاختبار الفصلي
السؤال 1 : حدوث التعام من خلال الاثار والنتائج المترتبه عليه ليست من خصائص .....
صح
خطأ
السؤال 2 : حاجات الفرد للارتباط بالاخرين والقبول من جانب الاقران تسمى
دوافع الحب والانتماء
دوافع التقدير
دوافع الآمان

السؤال 3 : مراعاه الفروق الفرديه ليست من ايجابيات التعلم الذاتي 
صح
خطأ

السؤال 4 : احد الخيارات التاليه لا يعتبر من معااير قياس التعلم والحكم على جودته
زيادة عدد المحاولات الناجحة
تحقيق مستوى معين للأداء
زياده الاخطاء

السؤال 5 : التعلم تغيير في جوانب الشخصيه الاتيه 
التغير في النواحي الحركية فقط
التغير في النواحي الحركية والعقلية فقط
التغير في النواحي العقليه والحركيه والانفعاليه

السؤال 6 : لتحقيق مفهوم الوعي المعلوماتي للفرد يجب عليه ان يكون : 
متخصصًا في مجال البرمجة الألكترونية
قادراً على تحديد ماذا يريد من معلومات
على علاقة وثيقة بمؤلف او كاتب المعلومات 
السؤال 7 : التعلم الذاتي استراتيجيه تتيح لكل فرد ان 
صح
خطأ

السؤال 8 : الدوافع الفطريه تنشأ نتيجه تفاعل الفرد مع البيئه 
صواب
خطأ

السؤال 9 : الخيارات التاليه ليست من انواع الدوافع 
الدوافع الاولية (الفطرية)
الدوافع الاجتماعية
الدوافع العنصريه

السؤال 10 : التعلم كهدف وصف للخبرات المعرفيه والمهاريه والوجدانيه .......
صح
خطأ

السؤال 11 : قال تعالى ( فبعث الله غراباً يبحث في الارض ليريه كيف يواري سوءة اخيه ) دليل على 
ادوات التعلم
اساليب التعلم 
الممارسة كشرط من شروط التعلم

السؤال 12 : من خصائص التعلم الذاتي انه يدعم مسيره التعلم مدى الحياه
صح
خطأ
السؤال 13 : يبدأ هرم ماسلو بتحقيق الذات اولا 
صح
خطأ
السؤال 14 : من عوامل تحسين التعلم التأكيد ع حفظ المعلومات والحقائق فقط
صح
خطأ

السؤال 15 : عند تقييم مصادر المعلومات ينبغي النظر الى المعايير الاتيه 
حداثة المعلومات وموضوعية المحتوى والجمهور
التبعية الفكرية للمؤلف ودقة المعلومات 
كل ما ذكر صحيح

السؤال 16 : الدوافع الاوليه هي استعداد يولد الفرد مزود بها 
صح 
خطأ

السؤال 17 : تعتبر الدافعيه والممارسه والنضج م شروط 
التعلم
التربية
التعليم

السؤال 18 : دور المتعلم الفعال في تطبيق الممارسه الجيده ان يتعلم المواد ...
المعرفية
المعرفية المهارية
المعرفيه والمهاريه واساليب التفكير 






السؤال 19 : تغير شبه دائم في سلوك الفرد نتيجة الخبرة والممارسة , يدل على مفهوم :
التعلم
التعليم 
التربية


السؤال 20 : الدافعيه هي حاله فسيولوجيه ونفسيه داخل الفرد تجعله ينزع الى القيام ب انواع معينه من السلوك 
صح
خطأ



أسأل الله أن يجعل هذا العمل خالصاً لوجهه الكريم وأن ينفع به أخواني الطلاب 
وأخواتي الطالبات ، فإن أصبت في هذا العمل فمن الله وحده وإن أخطأت فمن نفسي والشيطان
لا تنسونا من صالح دعائكم واعتمدوا على الكتاب أولاً وذلك لإبراء الذمة
                                          بالتوفيق للجميع
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أمثلة  


وصلات عرضية  


كلمات ربط  


المفهوم العلمي 








تصنيف خرائط المفاهيم 


خرائط المفاهيم الحلقيه 
( الدائرة ) 


خرائط الفاهيم الهرمية 


خرائط المفاهيم النجمية 


خرائط المفاهيم المتسلسلة 

















تصنيف التفكير : 


التفكير المركب : وهو التفكير الموجه الى حل مشكلة او ابتكار شيء نافع وقد يتطلب هذا النوع من التفكير :


التفكير الاساسي او الادنى : يضمن هذا المستوى مهارات كثيرة منها ( التذكر والملاحظة) 


اصدار حكم او إعطاء رأي 


او يشتمل على حلول مركبة او متعددة . 













أنماط التفكير الناقد 


التفكير العاطفي : الذي يستند إلى المشاعر .. وهو تفكير مضطرب لأنه غير منطقي ..


التفكير الاختراقي : يقوم على فكرة أن هناك دائماً حل آخر وحقيقة آخرى .. 


التفكير النشط : تفكير تحليلي منطقي مباشر .. يثير أسئلة هامة ..


التفكير الاستراتيجي : مستقبلي تنبؤي .. إن أي تفكير لا يراعي المستقبل ليس تفكيراً ..


التفكير المنظومي : يحلل جميع العوامل المؤثرة على الموقف 




















معايير التفكير الناقد


الوضوح


يعني أن تكون الفكرة أو العبارة صحيحة وليست خاطئة 


الربط  


ويشير الربط إلى مدى العلاقة بين السؤال أو العبارة وموضوع النقاش.


الدقة


العمق 


تعني التعبير عن الموضوع من غير زيادة او نقصان 


ويعني مدى التعمق الوارد في الفكرة أو العبارة  





























ماذا تحقق باستخدام الخريطة الذهنية ؟؟


اختصار 


استمرارية 


تسلية


سهولة


تركيز 


سرعة


تنظيم
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