
 

 انتٙ انبشش٘ بانًخ انًشتبظ انحذٚج انعهى اَجاصاث اْى يٍ انًتعذدة انزكاءاث َظشٚت -1

 جاسدَش انعانى إنٛٓا تٕصم

 صح

 

 انتعهى حذٔث عهٗ دنٛم تعتشضّ انتٙ انًشكهت نحم يتكشسة عشٕائٛت بًحألاث انفشد قٛاو--2 

 :طشٚق عٍ
 
 

 أطشٝق اىَحبٗىخ ٗاىخط
 
 

 

 يٍ ٔاَطلاقا راتّ يٍ بذافع ٚتعهى اٌ يتعهى نكم تتٛح لا استشاتٛجٛت ْٕ انزاتٙ انتعهى_3

 .ٔاستعذاداتّ ٔيٕٛنت قذساتت
 
 خطأ
 
 

 .الإَساَٛت ٔانذٔافع نلاحتٛاجاث ْشيا   ياسهٕ ٔضع-4
 
 صح
 

 

 أٌ ٚستطٛع يا انفشد ٚكٌٕ أٌ أٔ انكايهت، ٔإيكاَاتّ طاقاتّ تحقٛق إنٗ انفشد حاجت عٍ تُشأ -5

  .ٚكٌٕ

 

 داىحبجخ ىتحقٞق اىزا
 

 

 .انزاتٙ ٔالاحتشاو انزاتٙ ٔانفٓى انزاتٙ انضبظ عهٗ انقذسة نذّٚ ٚكٌٕ انز٘ انشخص -6 

 
 لذكاء الشخصً الداخلًا

 
 

 

 انًعهٕياث يصادس بتقٛٛى انخاصت انًعاٚٛش ْزِ يٍ -7
 كل ما ذكر صحيح

 



تغٞش شجٔ دائٌ فٜ سي٘ك اىفشد ّتٞجخ اىخجشح ٗاىََبسسخ،  -:
 :ٍفًٖ٘ ٝذه ػيٚ

 
 
 
 ٌاىتؼي
 

ٗاجٖٔ تأخز الاستفسبس ٗتزٕت ىَحشمبد اىجحث اىَتْ٘ػٔ  -;
  .ٗلا تَيل ٕٜ ق٘اػذ خبص ثٖب ٗتأتٜ ثبىْتبئج

 
 

 جٍحشك اىجحث اىَذٍ

 
 
 

 

 :انٗ تصم انعًهٛت انًًاسست خلال يٍ انتعهى أحش بقاء يعذل-10   

 
 
57% 
 

 انغًٕض يٍ شٙء عهٗ ُٚطٕ٘ انًتعهًٍٛ تعهى أٌ انُشظ انتعهٛى عٕٛب يٍ -11 

 .ٔانًشكلاث

 
 
 خطأ
 

 

 يسٛشة ٚذعى راتّٛ، دٔافعّ يتُٕعت، ٔأدٔاتّ خٛاساتّ أٌ انزاتٙ انتعهى خصائص يٍ -11 

 .انحٛاة يذٖ انتعهى

 
 صح
 

ٍِ الأٍثيخ ػيٚ اىحبجخ ىتحقٞق اىزاد ٗفق تظْٞف ٕشً  -35
 خٍبسي٘ ىلاحتٞبجبد الاّسبّٞ

 
 مو ٍب رمش طحٞح

 

تْشأ ػِ حبجخ اىفشد ىلاستجبط ثبٟخشِٝ ٗاىقج٘ه ٍِ جبّت  -36
  .الأقشاُ

 



 
 دٗافغ اىحت ٗالاّتَبء

 
 
 

ع اىَتؼيَِٞ ثَب ٍِ اىَؤششاد اىذاىخ ػيٚ استَتب -37
 .ٝتؼيَّ٘ٔ ) اىجبرثٞخ ( أُ تؼيٌَٖ ْٝط٘ٛ ػيٚ ٍَبسسبد ػَيٞخ

 
 
 طح

اىشؼ٘س ثْقض شٜء ٍؼِٞ إرا ٗجذ تحقق الإشجبع، ٕٜٗ  -38
 دتَثو ّقطخ اىجذاٝخ لإثبسح دافؼٞخ اىفش

 
 ٔاىحبج
 

ىذٗافغ الاجتَبػٞخ ٕٜ اىتٜ تْشأ ّتٞجخ تفبػو اىفشد ٍغ ا -39
 صختيفخ دافغ الاّجباىجٞئخ ٗاىظشٗف الاجتَبػٞخ اىَ

 
  ط٘اة
 

َٝثو اىحبفض ّقطخ اىجذاٝخ لإثبسح دافؼٞخ اىفشد ٗتحفض طبقتٔ  -:3
 قٗتذفؼٔ فٜ الاتجبٓ اىظحٞح اىزٛ ٝحق

إشجبػٖب ٗاىحبجخ تؼْٜ اىشؼ٘س ثْقض شٜء ٍؼِٞ إرا ٗجذ 
 عتحقق الإشجب

 
 أخط
 

اىجبػث ٕٜ اىَ٘ض٘ػبد اىتٜ ٖٝذف إىٖٞب اىنبئِ اىحٜ  -;3
 ٔٗت٘جٔ استجبثت

تجبٕٖب أٗ ثؼٞذا ػْٖب ٍِٗ شأّٖب أُ تؼَو ػيٚ اٝجبد اىضٞق 
 ٌٗالأى
 

 ط٘اة
 

ٍظبدس ٍؼيٍ٘بد سقَٞخ َٝنِ اىجحث فٖٞب مبىَ٘س٘ػبد  -42
 دٗاىق٘اٍٞس ٗاىنتت ٗاىتقبسٝش ٗغٞشٕب، إحذٙ ٍنّ٘ب

 
 

 اىَنتجبد اىشقَٞخ
 



 ٌة التعلٌمٌة وله انماطالتعلم الذاتً أسلوب ٌتمركز حول المعلم وٌجعله محور العمل -12

 .مختلفة

 

 خطأ

لٌة من خلال اٌجابٌة ٌعرف التعلم النشط بأنه التعلم الذي ٌحقق نواتجه المستهدفة بفعا- 22 

 .المتعلم فً ممارسة أنشطة اثرائٌة تحفز على التفكٌر وتتسم بالفاعلٌة والمتعة

 صح

من المبادئ التً ٌرتكز علٌها التعلم النشط هً تنمٌة الاتجاهات الاٌجابٌة والسلبٌة على  -12

 .حد سواء للمتعلمٌن نحو المادة التعلٌمٌة

 خطأ

تفاعل الفرد مع البٌئة والظروف الاجتماعٌة المختلفة التً ٌعٌش فٌها،  تنشأ نتٌجة -13

 .وتعتمد فً تكوٌنها على خبرات الفرد ومٌوله واتجاهاته

 فع الاجتماعٌهاالدو

تعرف الدافعٌة بأنها حالة فسٌولوجٌة ونفسٌة داخل الفرد تجعله ٌنزع إلى القٌام بأنواع  - 25

ف الدوافع إلى خفض حالة التوتر لدى الكائن الحً معٌنة من السلوك فً اتجاه معٌن وتهد

  .وتخلٌصه من حالة عدم الاتزان

 حص

 .ٌركز على التذكر وحفظ المعلومات -12

 التعلٌم التقلٌدي

ٌعنً القدرة على إدراك أمزجة الآخرٌن ومقاصدهم ودوافعهم ومشاعرهم والتمٌٌز  - 12

 .بٌنها

 الذكاء الشخصً الخارجً

تبات الرقمٌة أنها توفر للباحث مصادر معلومات كالموسوعات و من عٌوب المك -82

 .القوامٌس و الكتب والتقارٌر وغٌرها

 أخط

 :الدوافع التً ٌولد الفرد وهو مزود بها تسمى -82

 ةالأولٌ –جٌه وولٌالدوافع الب

 :منها للتعلم شروط لا ٌحدث بدونها -03

 ر صحٌحكل ما ذك



 .تعنً الممارسة تكرار أسلوب معٌن دون توجٌه معزز -03

 خطأ

 

 تالتبعٌة الفكرٌة للمؤلف من اهم المعاٌٌر الخاصة بتقٌٌم مصادر المعلوما -08

 صح

 :من خصائص التعلم الذاتً -00

 

 خٌاراته وادواته متنوعة ، دوافعه ذاتٌه

 

 ةالفطرٌ –من الامثلة المتعلقة بالدوافع الاولٌة  -03

 دافع الجوع

 هالباعث هً الموضوعات التً ٌهدف إلٌها الكائن الحً وتوجه استجابت -03

 مها أن تعمل على اٌجاد الضٌق والألتجاهها أو بعٌدا عنها ومن شأن 

 خطأ

عندما ٌقوم الطالب فً مختبر الكٌمٌاء بتحضٌر غاز كبرٌت الهٌدروجٌن، فإنه ٌطبق  -03

 ـاسلوب التعلم ب

 الخبره المباشره

 

 طمن ممٌزات دور المتعلم فً التعلم النش -22

 

 ةٌستقصً المعلومة بنفسه من مصادر مختلف

 

 ندور المتعلم وفق التعلٌم التقلٌدي ٌكو -02

 

 ٌعتمد على الاخرٌن فً الوصول للمعلومات

 



 ٜٝؼتجش اىتؼيٌ ػِ ثؼذ أحذ أشنبه اىتؼيٌ اىزات -;5

 

 طح

ٍِ خظبئض ػَيٞخ اىتؼيٌ أّٔ ٝستذه ػيٞٔ ٍِ خلاه اٟثبس  -62

 .ٗاىْتبئج اىَتشتجخ ػيٞٔ، ٗاىَتَثيخ فٜ تغٞش ٗتؼذٝو اىسي٘ك

 

 حط

ٍِ ٍَٞضاد اىتؼيٌٞ اىتقيٞذٛ أّٔ ٝشمض ػيٚ اىتؼيٌ اىَستَش  -63

 .ٍذٙ اىحٞبح

 

 خطب

ٝؼتجش اىتؼيٌ مٖذف ٕ٘ ٍقذاس اىتغٞش اىزٛ طشأ ػيٚ سي٘ك  -64

 خاىنبئِ اىحٜ ّتٞج

ٍشٗسٓ ثخجشاد ٍحذدح ٍٗقذاس اّتفبع اىفشد ثتل اىخجشاد ىخذٍخ 

 .ّفسٔ ٗاٟخشِٝ

 

 خطأ

ٝفشع ػيٚ اىطبىت فٜ اىتؼيٌٞ اىْشظ اىَْظ اىتؼيَٜٞ  -65

 ٌاىَحذد ىٔ ٍِ قجو اىَؼي

 

  خطأ

ٝستْذ اىتؼيٌٞ اىْشظ إىٚ ٍحنبد ٗاضحخ ٍٗؼيْخ تسَح  -66

 خىيَتؼيَِٞ ثتفقذ تقذٌٍٖ ثذق

 

 طح

 :عملٌة عقلٌة تتم داخل بنٌة الفرد المعرفٌة، مفهوم ٌدل على -57

  التعلم كعملٌة

 



 ًواجهه تأخذ الاستفسار وتذهب لمحركات البحث المتنوعه وتأت -54

  .بالنتائج ولا تملك هً قواعد خاص بها

  محرك البحث المدمج

تعرف الدوافع البٌولوجٌة بأنها عبارة عن استعدادات ٌولد الفرد  -55

  .مزوداً بها، مثل دوافع الجوع والعطش والجنس

 صح

هً الموضوعات التً ٌهدف إلٌها الكائن الحً وتوجه استجابته  -56

 .تجاهها أو بعٌدا عنها ومن شأنها أن تعمل على إزالة الضٌق والألم

 

 الباعث

محرك البحث المدمج هً واجهه تأخذ الاستفسار وتذهب لمحركات  -32

 ثالبح

 .المتنوعه وتأتً بالنتائج لأنها تملك هً قواعد خاصة بها

 حص

 

 مٌكون دور المعلم فً التعلٌم النشط موجه ومرشد ومٌسر للتعل -33

 صح

% ضمن معدلات 23ٌحتل تعلٌم الآخرٌن ونقل الخبرة ما نسبته  -15

 .بقاء أثر التعلم

 صواب

  من المعاٌٌر التً تستخدم لقٌاس التعلم ومدى جودته -25

 جمٌع ما ذكر صحٌح

 

 الانترنث على المتوفرة وخاصة المعلومات مصادر بتقييم الخاصة المعايير أهم  -53

 جمٌع ما سبق



وٌض النفس على تقبل النقد واحترام الرأي الآخر إحدى تر -45

 ًاستراتٌجٌات التعلم الذات

 صح

 

 

 مع تمنٌاتً لكم بالتوفٌق والنجاح 

 اختكم: الجازي

 

 

 

 

 

 


