تعريف التعلم : 
1. ** تغير في السلوك الذي ينتج عن الخبره والممارسه والتدريب .
2. تغير شبه دائم في امكانية السلوك الذي ينتج عن الممارسه المعززه .
3. تغير وتعديل في السلوك ثابت نسبيا وناتج عن التدريب .
تعريف التعليم :
عمليه منظمه يمارسها المعلم بهدف نقل المعلومات والمعارف الى المتعلمين بطريقه مباشره بعمليه منظمه ويتحكم المعلم في درجة حصول الطلاب على المعلومات من خلال خبرته في هذا المجال .
شروط التعلم  :
1. النضج : توفر القدرات الطبيعيه 
2. الدافع : توفر حافز التعلم لدى المتعلم 
3. الممارسه : النشاط الذي يقوم به المتعلم لتحقيق التعلم 
تعريف التفكير:
**هو الاسلوب الذي يتبعه الفرد لمحاولة حل ما يواجهه من مشاكل .
*يرى واسون : ان التفكير هو اسلوب حياه ينشأ عندما يواجه الفرد مشكله ما ويكون مالديه من حلول لاتؤدي للوصول الى حل مناسب لحل المشكله فيستخدم مهارة التفكير للتغلب على المشكله .
*يرى واطسون : التفكير نشاط عقلي راق وهادف ينشأ مع مشكله تتميز بالصعاب ف يبرز التفكير في مراحل حتى يصل الانسان الى حل , ويتطلب تركيز ومجهود ومهاره وذكاء .
تعريف المهارة :
هي القدره على القيام بعمل ما بأقل وقت واقل جهد على اساس من الفهم والسرعه والدقه .
تعريف التكيف :
هو العيش بسعاده وانسجام مع الوسط الاجتماعي الذي تعيش فيه .
كيفية الانسجام مع زملاء الدراسة :
1. معرفة كيفية التعلم بطريقه فعاله 
2. معرفة كيفية تنظيم العمل في القاعه الدراسيه 
3. معرفة المسؤوليات في القاعه الدراسيه 
4. الحفاظ وتحسين المستوى الدراسي 
5. معرفة مصادر المساعدات التي تقدمها الجامعه 

اساليب الاستذكار :
1. الاهتمام بالتفاصيل المتاحه في بيئة التعلم 
2. الاستقلال في التفكير 
3. الايمان في القدرات الشخصيه وتوظيفها في التعلم 
4. ان تكون الظروف الخارجيه هي من تتحكم في قدرات الشخص 
5. القراءه << صامته , صوت مسموع 
6. الاستماع لشرح الاخرين 
7. التلخيص وتدوين الملاحظات 
8. الاختبار الذاتي وحل الاسئله 
9. المقارنه وعقد المناقشات 
كيفية تنظيم العمل في القاعه الدراسيه :
1. تنظيم الموضوعات المقرره
2. تدوين الملاحظات 
كيفية معرفة المسؤوليات الاكاديميه في القاعه الدراسيه :
1. معرفة مصادر الاستذكار 
2. معرفة الواجبات والمتطلبات واخذ المعلومات من مصدرها الاساسي 
3. تدوين المذكرات 
4. الاشتراك في المناقشات 
5. تسجيل مواعيد ومواصفات الامتحانات لأنها تحدد طريقة المذاكره
6. المواظبه وحضور المحاضرات
تعريف الهدف :
*هو النتيجه المرغوب تحقيقها على مدى زمني معين .
*هو وصف دقيق وواضح ومحدد لما سيقوم به الشخص .
ملاحظات هامه ** :
_ ان يكون لكل فرد هدف محدد وواضح 
_ان تحديد الهدف هو الطريق الى النجاح 
_الاهداف التي تساعدك على معرفة ماتريده بالضبط
_تحديد الاهداف عمليا وليس نظريا 

اهم اسباب عدم تحديد الاهداف لدى بعض الافراد :
1. عدم تلقي تعليم يوضح فكرة تحديد الاهداف 
2. الخوف من الفشل وسخرية الآخرين من عدم النجاح 
3. عدم الثقه بالنفس 
خصائص الاهداف الجيده :
1. الابداع ووضع اهداف كبيره .
2. ان تكون الاهداف خاصه بالشخص .
3. التدرج والترابط والوضوح والامكانيه في الاهداف < يجعل الهدف اكثر امكانيه في تحقيقه 
4. تحديد الاهداف : طويلة المدى , قصيرة المدى , متوسطة المدى 
- قصيرة المدى : بضعة شهور او ايام 
- متوسطة المدى : 5 سنوات ويحتاج الى مراحل 
- طويلة المدى : اكثر من 5 سنوات 
    5. الوضوح في الهدف .
    6. العمل والواقعيه في تحقيق الهدف 
    7. الاولويه والاهميه في تحقيق الاهداف
صفات الطالب الناجح :
1. التنظيم 
2. المواظبه
3. اختيار المكان المناسب 
4. تنظيم الوقت 
صفات الباحث الناجح :
1. توفر الرغبه الشخصيه 
2. الصبر والتحمل 
3. تواضع الباحث العلمي 
4. القدره على انجاز البحث 
5. ان يكون البحث منظم في مراحل البحث 
6. الموضوعيه في البحث 
7. التركيز وقوة الملاحظه عند جمع المعلومات 


اهمية الوقت : 
1. الوقت هو العمر 
2. مامضى من الوقت لا يعود ولا يعوض 
3. ان الانسان محاسب يوم القيامه على الوقت 
4. من السهل تنظيم  الوقت ولكن من الصعب تنفيذ هذا التنظيم عند الشخص المتهاون في تنظيم الوقت
5. ادارة الوقت جزء من ادارة الذات 
6. تنظيم الوقت يكون عن طريق العمل والممارسه 
مفهوم ادارة الوقت :
 * وضع نظام طبقا لتوقيتات محدده لاداء مهام وواجبات وهوايات وقضاء الحاجات الاساسيه .
*الاستخدام الامثل للوقت بهدف تحقيق اهداف محدده بالتخطيط والتنظيم والمتابعه والتقييم الفعال للانشطه والواجبات خلال فتره محدده .
العوامل التي تساهم في توفير االوقت اثناء الاستذكار :
1. تجنب اعادة كتابة الملاحظات والملخصات 
2. اتمام الاعمال في وقتها 
3. تنظيم بيئة الاستذكار 
4. تجنب الاصدقاء الذين يهدرون الوقت 
5. الموازنه بين الاعمال المهمه والاكثر اهميه 
العوامل التي تسهم في هدر الوقت :
1. عدم وضوح الاهداف الدراسيه 
2. تشتت الانتباه اثناء الاستذكار 
3. الانشغال بوسائل الترفيه لفترات طويله 
4. الاكثار من الانشطه الاجتماعيه والعائليه 
5. اللجوء الى النوم للهروب من انجاز الاعمال 
كيفية التخلص من تأجيل القيام بالواجبات والاستذكار :
1. تحديد وقت لكل عمل 
2. الالتزام بالوقت اثناء اداء أي عمل 
3. مكافأة الذات على المثابره
4. التفكير في نتائج القيام بإنجاز الاعمال في وقتها 
5. معاهدة النفس بعدم ترك المهمة الا بعد انجازها 
6. كتابة قائمه بالاشياء التي تؤجل دائما ومعرفة اسباب تأجيلها 
العوامل التي تساعد على  تنظيم الوقت :
1. تحديد وقت الاستيقاظ 
2. تعويد النفس على النهوض من النوم في وقت محدد 
3. الاخذ بعين الاعتبار الاعمال التي تؤدى بين الاستيقاظ والنوم 
4. تنظيم اليوم بترتيب الاولويات اليوميه 
5. تصميم جدول زمني للمذاكره 
6. المذاكره اول بأول 
7. حمل مفكره بسيطه وتسجيل فيها الانشطه ومواعيد القيام بها 
8. اختيلر الوقت المناسب للمذاكره 
9. اختيار مكان مناسب للمذاكره 
10. الاسترخاء عند التعب 
11. عدم تناول المنبهات 
12. عدم السهر في المذاكره 
13. الاستفاده من العطله الاسبوعيه 
14. تنظيم الوقت هو اساس النجاح 
مهارة تنظيم الوقت : 
· هي الاستغلال الامثل للوقت 
· تحتاج الى تخطيط وضبط للنفس 
· يجب الاعتياد على هذه المهاره يوميا 
· عمل جدول ومخطط يومي 
· ان مهارة تنظيم الوقت لاتحفظ وانما تمارس 
  خطوات عمل جدول اسبوعي في 30 دقيقه :
1. تحديد الاهداف 
2. تحديد خطوات تحقيق الاهداف  المحدده 
3. تقدير الوقت اللازم لكل خطوه
4. فحص الجدول بعد الانتهاء
تحديد الاولويات : 
	
	عــــــــــــــــــــاجل 
	غير عاجــــــــــــــــل 

	هــــــــــــــــــــــــــــام
	1.   انجـــز 
الامور المهمه العاجله 
	2.  خطط
الامور المهمه الغير عاجله

	غير هــــــــــــــــــام
	3.  فوض 
الامور غير المهمه العاجله
	4.  اترك 
الامور غيرمهمه الغير عاجله 



الاولويات : 
1. المقررات الدراسيه 
2. العمل 
3. الاخرين 
4. النفس 
مواصفات مكان الاستذكار الجيد :
1. الهدوء 
2. ان يكون جيد الاضاءه والتهويه 
3. عدم المذاكره على السرير 
الوقت المناسب للاستذكار :
6-8 صباحا بشرط النوم قبل منتصف الليل في الليله التي قبلها 
امور ينبغي تجنبها اثناء الاستذكار 
1. الاستذكار على السرير 
2. الاستذكار بطريقه جماعيه مع عدد طلاب كبير 
3. الاستذكار في الاماكن العامه 
4. الغياب 


