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 خطٕاخ إػذاد خطح انثؽس ) انعسء الأٔل( -انًؽاظرج انساتؼح :

 

 يراؼم انؼًهٛح انثؽصٛح :

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 يكَٕاخ خطح انثؽس:

 (انًقذيح . 2(ػُٕاٌ انثؽس.                    1

 (أًْٛح ٔ أْذاف انثؽس.   4(يشكهح انثؽس.                     3

 (انذراساخ انساتقح.6انثؽس.                     (فرٔض5

 (ؼذٔد انثؽس.    8                       (يُٓط انثؽس.7

 (قائًح انًراظغ انًثذئٛح.11   (انرصٕر انؼاو نٓٛكم انثؽس.9

 أٔلا: ػُٕاٌ انثؽس :

 ػُٕاٌ انثؽس انعٛذ ٚعة أٌ ٚؼكس شلاز َقاغ :

 . يؽرٕٖ انثؽس فٙ تعغ كهًاخ يؼثرج 

 .اَرثاِ انقارئ 

 .ذًٛس يٕظٕع انثؽس 

 َصائػ صٛاغح ػُٕاٌ نهثؽس :

 يؼثر. –      انثؼذ ػٍ الإشارج. -   انثساغح.   -

 ذؽذٚذ انًشكهح انثؽصٛح

 صٛاغح انفرٔض

 تحدٌد منهج الدراسة

 يعرًغ ٔ ػُٛح انذراسح ذؽذٚذ

 ذؽذٚذ غرٚقح ذعًٛغ انثٛاَاخ 

 معالجة وتحلٌل البٌانات 

 استخلاص النتائج و التوصٌات 
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 ػذو انرسرع فٙ ذؽذٚذ ػُٕاٌ. -ػذو اسرخذاو الاخرصاراخ.   -  

 أيصهح ػُأٍٚ الأتؽاز :

 ػُٕاٌ غٛر ظٛذ :

 .ٍٛانرذرٚة ٔأداء انؼايه 

 .رظا انؼايهٍٛ ٔ انؼًلاء 

 ػُٕاٌ ظٛذ :

 .أشر انرذرٚة فٙ رفغ يسرٕٖ أداء انؼايهٍٛ : دراسح ذطثٛقٛح ػهٗ يطاػى انٕظثاخ انسرٚؼح 

  أشر اذخاد انقراراخ الإدارٚح ػهٗ رظا انؼايهٍٛ ٔ انؼًلاء : دراسح ذطثٛقٛح ػهٗ قطاع انًصارف

 تانًًهكح انؼرتٛح انسؼٕدٚح.

 شاَٛا: انًقذيح :

 ؽس ْٕ إػطاء خهفٛح ػايح ؼٕل يشكهح انثؽس .انغرض انرئٛسٙ يٍ يقذيح خطح انث

 ٔذشًم انًقذيح:

 .يقذيح ػايح ػٍ انظاْرج 

 .دٔافغ انثاؼس نرُأل يٕظٕع انثؽس 

 .ٔصف يٕظس نهقعاٚا انرئٛسٛح 

 .يٕظٕع انثؽس ٔ انًٕظٕع انؼاو 

 شانصا: يشكهح انثؽس :

 ػاو ٚرثؼّ يعًٕػح يٍ انرساؤلاخ انفرػٛح ٔ انرٙ ذٕظػ انعٕاَة انًخرهفح نًشكهح انذراسح. ذساؤل

 تؼط الأخطاء انرٙ ًٚكٍ أٌ ٚقغ فٛٓا انثاؼس ػُذ ذؽذٚذ يشكهح انذراسح:

 .اخرٛار يشكهح ػايح ػرٚعح انًعال 

 .اخرٛار انثاؼس لأٔل يشكهح ذخطر ػهٗ تانّ دٌٔ انؼُاٚح تانرفكٛر فٙ أتؼادْا 

 رذثاغ ٔ انرًس  تًشكهح يؽذٔدج لا ٚرٖ غٛرْا.الا 

 .انرردد انشذٚذ ٔػذو انصقح دٌٔ الاسرقرار ػهٗ يشكهح تؽصٛح يؽذدج 

 .ػذو ٔظٕغ صٛاغح يشكهح انثؽس 

 فٕائذ انرؽذٚذ انذقٛق نًشكهح انثؽس:

 .ّانرٕظّٛ انصؽٛػ نًسار انثؽس ٔػذو اَؽرافّ ػٍ أْذاف 

 ًٕظٕع يؽم انذراسح.ذٕظٛػ الأًْٛح انؼهًٛح ٔ انؼًهٛح نه 

 .ذساػذ انثاؼس فٙ صٛاغح فرٔض انذراسح تشكم ظٛذ 

 .ذساػذ انثاؼس فٙ ٔظغ ؼذٔد انذراسح انًٕظٕػٛح ٔ انسياَٛح ٔ انًكاَٛح تشكم ٔاظػ 
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 ا(اخرٛار انُقطح انثؽصٛح:

 يصادر انؽصٕر ػهٗ َقطح تؽصٛح:

                       .انٕاسؼح. انقراءاخ –يؽٛػ انؼًم ٔ انخثرج انؼًهٛح 

                                      .ذكهٛف يٍ ظٓح يا. –انذراساخ انساتقح 

 . ًٙٚانًشرف الأكاد 

 ب( يؼاٚٛر اخرٛار انُقطح انثؽصٛح:

                                            . انقًٛح انؼهًٛح.  –اْرًاو انثاؼس 

                                                      .إيكاَٛح إَعاز انثؽس )انٕقد ٔ انرًٕٚم( –يثركرج 

 .ذٕافقٓا يغ انعٓح انًاَؽح نهذرظح انؼهًٛح 

 .يذٖ ذٕافر انثٛاَاخ 

 .ألا ذرؼارض يغ الاػرثاراخ الأيُٛح ٔ انًصهؽح انٕغُٛح نهثهذ 

 . ػذو ذؼارظٓا يغ انًؼاٚٛر الأخلاقٛح 

 ( صٛاغح يشكهح انذراسح:ض

 :)ظًهح خثرٚح. انصٛاغح انخثرٚح )انرقرٚرٚح 

يصال : " ذرًصم انًشكهح انثؽصٛح فٙ ٔظٕد قصٕر فٙ يعال ذخطٛػ انقٕٖ انؼايهح تانقطاع انؽكٕيٙ 

 فٙ انذٔنح".

 :يعًٕػح يٍ انرساؤلاخ أٔ فٙ صٕرج ذساؤل ػاو ُٚذرض يُّ ػذج  انصٛاغح الاسرفٓايٛح

 ذساؤلاخ فرػٛح.

يصال: انسؤال انًؽٕر٘ : إنٗ أ٘ يذٖ ذسٓى انؽٕافس انًادٚح ٔ انًؼُٕٚح فٙ ذؽسٍٛ أداء انؼايهٍٛ فٙ 

 انقطاع انسٛاؼٙ تانًًهكح انؼرتٛح انسؼٕدٚح ؟

  : انرساؤلاخ انفرػٛح 

ياْٙ أْى انؽٕافس انًادٚح انرٙ ذقذو نهؼايهٍٛ فٙ انقطاع انسٛاؼٙ تانًًهكح انؼرتٛح  (1

 انسؼٕدٚح ؟

انًادٚح فٙ ذؽسٍٛ أداء انؼايهٍٛ فٙ انقطاع انسٛاؼٙ تانًًهكح انؼرتٛح  ْٕ أشر انؽٕافس يا (2

 انسؼٕدٚح؟

 ياْٙ انؽٕافس انًؼُٕٚح انرٙ ذقذو نهؼايهٍٛ فٙ انقطاع انسٛاؼٙ تانًًهكح انؼرتٛح انسؼٕدٚح؟ (3

يا ْٕ أشر انؽٕافس انًؼُٕٚح فٙ ذؽسٍٛ أداء فٙ انقطاع انسٛاؼٙ تانًًهكح انؼرتٛح  (4

 سؼٕدٚح؟ان
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 المحاضره الثامنة : خطوات إعداد خطة البحث ) الجزء الثانً (

 تابع المحاضره السابعه .

 -الأهداف التعلٌمٌة :

 بعد الانتهاء من هذا الموضوع من المتوقع أن ٌكون الطالب قادر على استٌعاب التالً :

 . التعرف على مفهوم خطة البحث وأهدافها 

  العملٌة .التعرف على مراحل 

 . التعرف على كٌفٌة صٌاغة عنوان البحث 

 .التعرف على كٌفٌة صٌاغة مشكلة وتساؤلات الدراسة 

 . التعرف على مفهوم وأنواع فروض الدراسة وكٌفٌة صٌاغتها 

 . التعرف على أهمٌة تحدٌد منهج البحث فً خطة الدراسة 

  . التعرف على كٌفٌة تحدٌد حدود الدراسة وأهمٌتها 

 ى كٌفٌة صٌاغتها الهٌكل العام للبحث .التعرف عل 

 

 المهارات المكتسبة :

 من المتوقع بعد قراءة هذا الفصل اكتساب المهارات التالٌة :

 المهارات الازمة لصٌاغة عنوان البحث وتحدٌد المشكلة البحثٌة وصٌاغتها وتساؤلاتها  أكتساب

وفروضها ، بالإضافة إلى مهارة صٌاغة أهداف وأهمٌة الدراسة ، وكٌفٌة كتابة الدراسات السابقة 

 وكٌفٌة صٌاغة حدود الدراسة وتصمٌم الهٌكل العام لاطار البحث .

 

 -مكونات الخطة :

  عنوان البحث. 

 .المقدمة 

 . مشكلة البحث 

 . أهمٌة وأهداف البحث 

 . فروض البحث 

 . الدراسات السابقة 

 . منهج البحث 

 . حدود البحث 

 . التصوٌر العام لهٌكل البحث 

 . قائمة المراجع المبدئٌة 

 

 رابعاً : أهمٌة البحث وأهدافة .

 الأهداف تجٌب عن سؤال الباحث لنفسة : لماذا تجرى هذه الدراسة ؟ 

  الأهداف الجٌدة :خصائص 
 محددة . -
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 قابلة للقٌاس . -

 قابلة للتحقق. -

 واقعٌة. -

 لها بعد زمنً . -

 

لشرائح المجتمع  –أهمٌة الموضوع مقارنة بالموضوعات الأخرى  أهمٌة البحث :

 الأهمٌة التطبٌقٌة . –الأهمٌة النظرٌة  –المختلفة 

 : وٌجب على الباحث أن ٌراعً عند كتابة أهداف وأهمٌة البحث بعض النقاط منها 
 أن ٌكون كلاً منهما مرتبطاً بموضوع البحث . -

 أن ٌكتب أهداف دراسته أولاً ثم أهمٌتها . -

 أن ٌنتقً عبارات تحً بالتواضع عند التعبٌر عن أهمٌة الدراسة ،  -

 ..... (( .  )) ٌمكن أن تفٌد الدراسة الحالٌة فً  ...... (( أو )) قد تفٌد الدراسة فً مثل :

 مثال على كتابة أهداف وأهمٌة الدراسة : 

 تتمثل أهداف الدراسة فٌما ٌلً  :

التعرف على اهم الحوافز المادٌة التً تقدم للعاملٌن فً القطاع السٌاحب بالمملكة العربٌة  -

 السعودٌة .

ف على مدى تأثٌر الحوافز المادٌة التً تقدم للعاملٌن فً القطاع السٌاحً بالمملكة التعر -

 العربٌة السعوٌة .

 وتتضح أهمٌة الدراسات من خلال شقٌن هما :

 سلوك  وهً تنبع من أهمٌة موضوع الحوافز لما لها من آثار كبٌرة من توجٌة همٌة العلمٌة :الأ

العاملٌن ، بالإضافة إلى أن هناك ندرة فً دراسة أثر الحوافز المادٌة والمعنوٌة على العاملٌن فً 

 القطاع السٌاحً بالمملكة العربٌة السعودٌة .

 : وهً تتلخص فٌما سوف تتوصل إلٌه الدراسة من نتائج ، وما سوف تطرحه من  الأهمٌةرالعملٌة

 ذلك فً تعدٌل نظم الحوافز فً المنظمات السٌاحٌة بشكل عام .توصٌات ، وإمكانٌة الاستفادة من 

 

 -خامساً : فرضٌات البحث :

 تخمٌن ذكً من الباحث ٌصف فٌه العلاقات المحتملة بٌن متغٌرات الدراسة .

 : قدرٌته على تفسٌر الظاهره  –إمكان التحقق منه  –معقولٌة الفرص  خصائص الفرضٌة الجٌدة

إمكانٌة  –بساطة الفروض  –الفرص كلٌاً أو جزئٌاً مع النظرٌات ذات العلاقة  إتساق –المدروسة 

 تأكٌدها .

 : الاستنباط من نظرٌات علمٌة الحدس والتخمٌن  –خبرة الباحث  مصادر صٌاغة الفرضٌات– 

 المتخصصون . –المنطق 

 : تجاه العلاقة بٌن توضح وجود علاقة سببٌة بٌن المتغٌرٌن ومن ثم فإنها توضح ا الفرضٌة السببٌة

 المتغٌرٌن .

 مثال : تؤدي زٌادة جودة المنتج إلى زٌادة عدد العملاء المكتسبٌن .

 : الفرضٌة الصفرٌة تفترض عدم وجود علاقة بٌن المتغٌرٌن فً مقابل الفرضٌة الفرضٌة الصفرٌة

تفترض وجود البدٌلة والتً تفترض وجود علاقة بٌن المتغٌرٌن فً مقابل الفرضٌة البدٌلة والتً 

 علاقة سواء إٌجابٌة أو سلبٌة بٌن المتغٌرٌن .

 مثال : 

 لاتوجد علاقة ذات دلالة معنوٌة بٌن جنس العامل ومستوى إنتاجٌته. -: فرض العدم 

 : توجد علاقة ذات دلالة معنوٌة بٌن جنس العامل ومستوى إنتاجٌته . الغرض البدٌل 
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 -ملاحضات عامة عن صٌاغة الفرضٌات :

 . من الممكن أن تكون فرضٌات الدراسة فرضٌة واحدة أو عدة فرضٌات 

 . من المستحسن أن لاتكون الفرضٌة طوٌلة ، أو معقدة أو مركبة 

 . ًالفرضٌة فابلة للاختبار وقابلة للتحقق أو النف 

 . تحدٌد تساؤلات الدراسة ٌكون سابق على وضع الفروض 

 راء الدراسة وتجمٌع البٌانات .وضع وصٌاغة فرضٌات الدراسة ٌتم قبل بدء إج 

 .المعرفة والخبرة فً مجال صٌاغة الفرضٌة 

 

 -سادساً : الدراسات السابقة :

  مفهوم الدراسات السابقة : البحوث والدراسات العلمٌة السابقة التً أجراها باحثٌن أخرٌن فً نفس

 الموضوعات المشابهة .مجال موضوع البحث أو 

  الدراسات السابقة فً خطة البحث دراسات مبدئٌة تساعد الباحث فً توسٌع دائرة معرفته بموضوع

 البحث .

  كٌفٌة سرد الدراسات السابقة : ذكر اسم العائلة للباحث متبوعاً بالسنة التً تم نشر فٌها هذه

وصلت إلٌه من ق الباحث إلى أهم ما استهدفته هذه الدراسة واهم ماتالدراسة السابقة ، ثم ٌتطر

 نتائج.

  ، قد ٌكون سرد الدراسات السابقة وفقاً للتسلسل الزمنً او وفقا للعوامل التً استخدمتها فً التحلٌل

 أو وفقاً للنتائج التً تم التوصل الٌها .

 

 إدراج الدراسات السابقة فً خطة الدراسة ٌحقق بعض الأهداف :

  الاختٌار لم ٌتم تناولها من قبل ، او تم تناولها ولاكن التأكد على ان مشكلة الدراسة التً وقع علٌها

 بدون عمق وتفاصٌل كافٌة .

 . تساعد الدراسات السابقة الباحث فً صٌاغة أهداف الدراسة فً ضوء ملخص الدراسات السابقة 

 . ) الاستفادة من تجارب السابقٌن ) المقارنة 

 تساؤلات وفرضٌات الدراسة ، والمنهج  الاستفادة من خبرات الباحثٌن السابقٌن فً كٌفٌة صٌاغة

 العلمً المستخدم فً هذه الدراسات .

 

 -سابعاً:  منهج البحث :

 .تحدٌد منهج البحث المتبع 

 . تحدٌد مصادر الحصول على البٌانات 

 . تحدٌد مجتمع الدراسة ونوع العٌنة 

 -ثامناً: حدود البحث:

 .الحدود المكانٌة 

 .الحدود الزمنٌة 

 الحدود الموضوعٌة . 

 -تاسعا : التصوٌر العام لهٌكل البحث :

 . ٌشتمل على الفصول والباحث التً سوف تتناولها الدراسة فً معالجة موضوع الباحث 

 . ٌتم استعراض الهٌكل العام للبحث فً صورة نقاط رئٌسٌة أو عناوٌن الفصول والمباحث فقط 
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 عاشراً: قائمة المراجع المبدئٌة :

  والمراجع التً استفاد منها ورجع الٌها فً إعداد خطته .تحتوي على جمٌع المصادر 

  ٌمكن إضافة مجموعة أخرى من المراجع الأكثر ارتباطا بموضوع البحث بما ٌطمئن الباحث نفسه

 والمشرف على الدراسة ولجنة مناقشة خطة البحث إلى توافر عدد كاف من المراجع بصورة أولٌة .

 

 انتهى .

 joody.dkهور و فاطمة مش -فرٌق التلخٌص :

 joody.dkتجمٌع وتدقٌق : 

 

 

 


