الواجبات الثلآثة


س1 : الحصول على المعلومات الخاصة بدراسه الحاله نستخدم ؟
[bookmark: _GoBack]ج : اكثر من طريقة
س2 : الخدمة الأرشادية لآتقدم بشكل مناسب بعض الأحيان وذلك بسبب
ج : 1 عدم وجود البيئة الأرشادية المناسبة للدراسه
2 عدم وجود المتخصص الذي يقوم بدراسه الحاله
3 عدم الاعداد المهني الاكاديمي المناسب للقائم بدراسه الحاله
س3 : تهدف دراسه الحالة ؟
ج : 1 فهم افضل للمسترشد
2 تشخيص مشكلاته وطبيعتها وتحديد أبعادها
3 وضع الخدمات الأرشادية والعلاجات

س1:هي مرحلة تهدف الى الفهم الكامل لشخصية الحالة التي ندرسها ومن ثم تساعد في رسم العلاج المناسب لها 
ج/ مرحلة التشخيص 
س2: يتحدد طول دراسة الحالة على حسب 
ج/العميل – هدف الدراسه  
س3:هي اداة عملية منظمة لدراسة سلوك المسترشد في المواقف التي يصعب على المرشد استخدام وسائل جمع المعلومات أخرى 
ج/ الملاحظة

س1 يتطلت عقد مؤتمر الحالة اتخاذ عدة خطوات هامه منها 
الإعداد – الإفتتاح – الختام 
س2 جميع مايلي من العوامل التي يجب مراعتها عند كتابة التقرير النفسي ماعدا 
ج/ التعميم 
س3. جميع مايلي من شروط الاختبار الجديد ماعدا 
ج/ الذاتية 
س4 ......... يتضمن التعريف على معتقدات العميل واتجاهاته وخلفيته الحضارية والثقافية والافكار التي تشغل باله 
ج/ محتوى التفكير
