مشكلات الشباب
لوحظ اهتمام المؤسسات والهيئات الاجتماعية بالشباب لانهم هم الركيزة الاساسية للمجتمع حيث ركزت عليهم من كافة الجوانب المختلفة صحيا ونفسيا واجتماعيا لان فئة الشباب تشكل اكبر الفئات العمرية حجما في المجتمعات النامية , هذا وتتعدد وتتنوع وتختلف مشكلات الشباب بعض هذه المشكلات تواجه الشباب عالميا والبعض الاخر تواجه الشباب محليا وقد راعت هذه المشكلات الكثير من اهتمام  الباحثين والمهتمين بقضايا الشباب ويمكن عرض اهم هذه المشكلات فيما يلي : 
نماذج  مشكلات الشباب
اولا المشكلات الاسرية
ثانيا مشكلة الافتقاد الى القدوة لدى الشباب
ثالثا المشكلات التعليمية 
رابعا المشكلات النفسية  
خامسا مشكلات ازمة الهوية والاغتراب 
سادسا  مشكلات المهنة والعمل والبطالة
· اولا المشكلات الاسرية : 
· وقد كشفت دراسات بعض اشكال او انواع هذه المشكلات الاسرية التي يعاني منها الشباب مثل مشكلة الصراع القيمي بين الشباب اليوم وجيل الاباء واثبتت هذه الدراسات وجود اختلافات جوهرية بين الابناء والاباء بشان تقييم موضوعات متفرقة مما سبب تفككا في الروابط وفي طبيعة القرارات  داخل الاسرة 
· ان التغيير السريع الذي يحدث في المجتمعات العربية ادى الى حدوث فجوة بين الاجيال وتزداد  هذه الفجوة اتساعا كلما ازدادت سرعة التغيير في المجتمع ومشكلة الشباب هنا هي انهم يعتقدون ان حياة الجيل السابق جيل الاباء والمدرسين والرؤساء حياة بها قدر كبير من التزمت والبعد عن العصرية مما يؤدي الى نزاع مستمر بين الشباب والكبار في الاسرة والمدرسة والعمل 
· نموذج اخر: 
 من المعاناة لجيل الشباب العربي من النظام الاسري الي ينتمون اليه وهو نموذج معاناة المراهقات من القيود الاسرية على حريتهن وعدم مناسبة النظام الغذائي لهن في مراحل نموهن وعدم وجود حجرات خاصة بهنة وعدم وجود اماكن مناسبة لنموهن وللاستذكار والمشاحنات الاسرية 
· بعض العوامل التي تؤدي الى المشكلات الاسرية : 
· 1- عدم شعور الشباب باهتمام اسرهن او افراد اسرهن 
· 2- عدم تفهم الاسرة للشباب 
· 3- عجز الاسرة عن اشباع احتياجات الاساسية للأبناء 
· 4- عجز الاسرة عن ادراك الاحتياجات  اصلا 
· 5- التفرقة بين الاخوة في التعامل مما أوجد نوع من مشاعر الحقد والكراهية بين الاخوة وبينهم وبين الاباء احيان اخرى 
· 6- كثرة عدد الاخوة والاخوات في الاسرة الواحدة 
· 7- الانفصال والطلاق في الاسرة 
· - عدم اعطاء الفرصة للتعبير عن الراي 
· 9- ضيق المسكن 
· 9- ضعف الدخل الاقتصادي 
· 10- نزول المرأة للعمل وصعوبة التوفيق بين الا دوار التي تلعبها مما ينعكس اثرة على الابناء  
· وغير ذلك من العوامل الاخرى التي فرضتها الظروف المجتمعية والناتجة عن التغير السريع الذي يمر بالمجتمع ويؤثر في كل اجزاءه بما فيهم الاسرة العربية 
· وتوجد العديد من الدراسات التي نافشة الموضوعات المتعلقة بالأسرة والتي يتأثر بها الابناء مما اوجدت جيل من الشباب لديهم من السلوكيات الغير مرغوب فيها مثل ( التمرد على الاسرة – الرغبة في التحرر من التبعية الطفيلية – الرغبة في تحقيق الذات باي شكل ممكن – محاولة الاستقلال العاطفي – مقاومة السلطة الابوية في اصدار الاوامر والنواهي التي يلتزم طاعتها ) 
· اليات تجعل الاسرة فعالة في دعم وتنشئة الشباب : 
· توفير فرص التعبير للأبناء عن آرائهم واتجاهاتهم 
· تدريب الابناء على الاستقلال والاعتماد على النفس 
· تبصير الشباب بالمشكلات التي يمكن ان يتعرضوا لها مستقبلا نتيجة الاحتكاك برفقاء السوء مثل ( التدخين – الادمان - ) حتى لا يفاجئ بها ويتصرف بدون معرفة مسبقة مما يؤدي الى الوقوع في مشكلات بدون قصد 
· ان يكون الاب وتكون الام قدوة في حد ذاتهم للأبناء 
· والواقع إن الشباب في العالم العربي يعاني من جملة أزمات ، فقد أدت المتغيرات الاجتماعية في العصر الحديث إلى خلل في الأسرة العربية والإسلامية ، بعد أن غزت الثقافات الوافدة من خارج الإسلام إلى أبناء الإسلام فأدت إلى بعض التصدعات داخل الأسرة ، الأمر الذي غير من شكل العلاقات الأسرية والاجتماعية حيث اهتزت بعض القيم والمبادئ لدى الشباب وظهرت هموم ومشكلات نبرز من أهمها ما يلي : 
· الأمية الحضارية : أصبح الأسلوب السائد في التعليم هو أسلوب الحفظ والتلقين ، وتغيب النقاش والحوار ، ومن هنا ظهرت أمية الحضارة إن لم يكن التخلف الحضاري
· ثانيا : مشكلة الافتقاد الى القدوة لدى الشباب : 
· يشعر الشباب احيانا لنوع من التناقض بين الاقوال والافعال مما يجعله يحتاج الى القدوة ويبحث عنها وهذه قضية خطيرة في حد ذاتها من حيث اختيار القدوة في حد ذاته وما هي الشروط الواجب توافرها في القدوة من وجهة نظر الشباب وهنا يجب التركيز على فكرة القدوة الصالحة والتي ينشأ عليها الابن وما هي خصائصها  
· وخصوصا ان الشباب في هذه المرحلة يميل الى التقليد والاندفاع مما يوجد اتجاهات لدى الشباب وفقا لما يسمونه وفقا لما يسمونه بالثقافة الشبابية قدوة تتوفر فيها الحداثة والعصرية حتى يواكبوا التغير وهذا يجعلهم قد يتجهون وجهات لا تتوافق مع القيم والعادات والتقاليد الاصيلة في المجتمع والمستمدة من ديننا الاسلامي 
· ثالثا : المشكلات التعليمية 
· التعليم الذي لا يقوم على تعميق وترسيخ العقيدة وغرس القيم الايجابية لا يؤدي وظيفته في خلق جيل مثقف راسخ الايمان قادر على العطاء  وتحقيق الاهداف  فالتعليم الاجوف الذي يقوم على التلقين والحفظ والحشو لا ينمي القدرات الابتكارية والابداعية لدى التلاميذ والطلاب 
· اهم المشكلات التعليمية التي تواجه الشباب في الآونة المعاصرة في الاتي : 
· 1- عدم الرغبة او الاقبال على التحصيل الدراسي 
· 2- التخلف الدراسي 
· 3- الغياب المتكرر 
· 4- عدم الانتباه داخل الفصل الدراسي 
· 5- ظاهرة الغش الفردي والجماعي في الامتحانات 
· 6- الضعف العام للتوجيه التربوي والمهني 
· ان الجامعات والمدارس بحكم تركيبها ووضعها في السلم التعليمي تتعامل مع الشباب وبالتالي يصبح ضروريا ان تحدث فيها تغييرات تنظيمية في اجهزتها بحيث توفر فيها تغييرات تنظيمية في اجهزتها بحيث توفر فيها المناخ الذي يلتقي مع احتياجات الشباب ويساعد على عبور تلك المرحلة بنجاح نحو مرحلة البلوغ والمسئولية الكاملة 
· ان ما يحتاجه الطلاب اليوم هو مزيد من  ممارسة التفكير الحر والمشاركة في تكوين الراي في كل ما يتصل بحياتهم بمعنى ان يعمل النظام التعليمي على تشجيع وتدعيم مشاركة الشباب في عمليات صنع القرارات واتخاذها والمتعلقة بالمؤسسة التعليمية التي يتعلم فيها وعلى اتاحة فرصة الحوار الديمقراطي السليم دون تهديد او تخويف او مظهرية 
· رابعا المشكلات النفسية  
· 1- يواجه الشباب من الجنسين  العديد من المشكلات النفسية بحكم خصائص مرحلة النمو التي يمر بها حيث ان مرحلة الشباب تتضمن مرحلة المراهقة وما بعدها والاتي عرض لبعض هذه المشكلات 
·  2- الخوف والارتباك والخجل عند التعامل مع الاخرين او عند مواجهة مواقف جديدة او عند الانتقال الى مرحلة دراسية جديدة 
·  3- القلق والتوتر بشان المستقبل والقضايا المتعلقة به  ايضا القلق والمعاناة التي يواجهها الشباب في حياته اليومية نتيجة عدم توفر السلع وزحام المواصلات وعدم تيسر المسكن وضيق الفرص والبطالة 
· - معاناة اختلاف القيم والمعايير ومقاييس السلوك التي استوعبها في الصغر مع نظائرها في الواقع الاجتماعي مما يؤدي الى الصراع واهتزاز القيم ووقوع الشباب فريسة لما هو صح وخطأ 
· 5- الرفض كظاهرة شبابية معاصرة وهذا الرفض قد اخذ شكلين : 
· - الشكل الاول معلن : يعلن في اطاره الشباب ان الشيوخ ليس لديهم الانتباه الكافي لحركة الحاضر والمستقبل ومن ثم يصبح رفضهم رفضا لمنطق الوصاية التي  قد تفرض من اعلى ومن الخارج على حركتهم 
· قد يتخذ الرفض طلبا ايجابيا معلنا من اجل المشاركة في دراسة القرار واصداره ما داموا هم متحملي تنفيذ هذا القرار 
· الشكل الثاني الرفض السلبي : 
 في اطار هذا النوع يحيا الشباب مواطنين بلا وطن ومهاجرين في اوطانهم وهنا لا تكون الهجرة بمعناها الظاهري ( السفر للخارج ) ولكن تأسس الهجرة كفكرة وايدلوجية ان صح التعبير ان يعيش الشاب بعقلية المهاجر داخل الحدود , يقطع اثناء ذلك ارتباطه بهذا الوطن 
ونشأة مشكلة كراهية السلطة عند الشباب فهناك السلطة الاسرية التي تتمثل في الوالدين والاختلاف مع هذه السلطة قد يكون نتيجة العقاب المعنوي ( مثل التوبيخ ) او المادي ( مثل الحرمان من المصروف او الطرد من المنزل او الاثنين معا ) 
· سلطة المعلم في المدرسة او المعهد او الكلية 
· قد يمارس بعض المعلمين سلطتهم بشكل سئ فاذا حاول احد التلاميذ او الطلاب الاختلاف مع معلمه او اظهار خطا وقع فيه فانه يمكن ان يواجه عقوبات غير موضوعية مثل الحرمان من درجات او رسوب 
· - السلوك العدواني الذي بدا ينتشر بين الشباب : 
 يقصد بالعدوان كل فعل او قول فيه ضرر او ايذاء للأخرين او للنفس وغالبا ما يصاحب السلوك العدواني مشاعر سلبية مثل الانفعال والغضب والعناد والتوتر 
· خامسا : مشكلات ازمة الهوية والاغتراب 
· يعيش كثير من الشباب العربي ازمة الهوية ويعاني من الاغتراب 
· وازمة الهوي تعني احساس الشباب بالضياع في المجتمع فهم فيه نقطة في بحر او ترس في الة لا يشعر به احد ايضا هذا المجتمع لا يساعد الشباب على فهم من هم ولا يحدد دورهم بوضوح في الحياة ولا يوفر لهم فرص يمكن ان تساعدهم على الاحساس بقيمتهم الاجتماعية 
· وازمة الهوية هذه هي تعبر عن الاغتراب الذي يعيش فيه الشباب في الوطن العربي ويقصد بالاغتراب البعد والبعاد واللامعيارية والانفصال والعزلة ويمكن تحديد نوعين من الاغتراب هم : 
· اغتراب ذاتي أي اغتراب الشخص عن ذاته 
· اغتراب موضوعي أي عن الاخرين وعن العمل الذي يقوم به والمكان الذي يعيش فيه والمنظمة التي يدرس بها ولعل هناك جهود عديدة يمكن ان تبذل  لعلاج ازمة الهوية ومشكلة الاغتراب ومنها : - 
· - اهمية تشجيع الناس على المشاركة في جميع شئون مجتمعهم المحلي والقومي حيث ان المشاركة الشعبية احدى الوسائل التي تساهم في التقليل من معدلات الاغتراب لدى الناس 
· - ضرورة استفادة المؤسسات من المواطنين في تدعيم البرامج وصنع القرارات ووضع الميزانيات والخطط وتطوير السياسات 
· سادسا : مشكلات المهنة والعمل والبطالة 
· من مشكلات المهنة والعمل التي تواجه الشباب عدم وجود برامج خاصة بالتوجيه والتعليم والارشاد المهني والتوجيه الخاطئ للإباء للتخصصات التي لا تناسب ميول الشباب وعدم وجود فرص كافية للعمل او مناسبة امام خريجي المعاهد والجامعات هذا بالإضافة التي تواجه الشباب في نقص الخبرة والتدريب في مجال العمل 
· وتتركز مشكلات الشباب في مجال العمل تتركز في عدم وجود بدائل للتوجيه المهني والتي تتناسب مع قدرات الشباب واستعداداتهم وعدم وجود معلومات كافية تمكنهم من الاختيار وما يحدث في غالب الامر هو توزيع الشباب على فرص عمل دون التزام بتخصصهم ومن المشكلات ايضا ما يواجه الشباب داخل بيئة العمل نغسها  اضافة الى الافتقاد الى المناخ العلمي الذي يشجع على الابتكار والتجديد في العمل وانتشار اتجاهات سلبية كالمجاملة او الوساطة وكلها عوامل محبطة لطاقات الشباب وقدراته 
· مشكلة البطالة:
· هي مفهوم يناقض مفهوم العمل بمعنى انها ترتبط كمفهوم بوصف حالة المتعطلين عن العمل وهم قادرون عليه ويبحثون عنه ، إلا أنهم لا يجدونه ، ويعتبر مفهوم البطالة من المفاهيم التي أخذت أهمية كبرى في المجتمعات المعاصرة من البحث والتحليل ، لذا استحوذ موضوع البطالة بشكل رئيسي على عناية أصحاب القرارات السياسية ، وكذلك على اهتمام الباحثين الاجتماعيين أو الاقتصاديين ، بوصفه موضوعاً يفرض نفسيه بشكل دائم وملح على الساحة الدولية ، لهذا لا تكاد تصدر دورة علمية متخصصة ذات علاقة بعلم الاقتصاد والاجتماع والجريمة إلا وتتعرض لموضوع البطالة .
· البطالة مشكلة اقتصادية ، كما هي مشكلة نفسية ، واجتماعية ، وأمنية ، وسياسية ، وجيل الشباب هو جيل العمل والإنتاج ، لأنه جيل القوة ، والطاقة ، والمهارة ، والخبرة .
· فالشاب يفكّر في بناء أوضاعه الاقتصادية والاجتماعية بالاعتماد على نفسه ، من خلال العمل والإنتاج 
· وتؤكّد الإحصاءات أنَّ هناك عشرات الملايين من العاطلين عن العمل في كل أنحاء العالم من جيل الشباب ، وبالتالي يعانون من الفقر والحاجة والحرمان ، وتخلف أوضاعهم الصحية ، أو تأخّرهم عن الزواج ، وانشاء الأسرة ، أو عجزهم عن تحمُّل مسؤولية أُسَرِهِم . 
· الاسباب الرئيسية للبطالة في كثير من الدول العربية: 
 1- الزيادة السريعة في النمو السكاني 
2- سياسة التعليم المتبعة مع اهمال التعليم الفني 
3- عدم وجود ارقام واضحة عن احتياجات سوق العمل في معظم الدول العربية وعن البطالة بكافة انواعها 
 4- انخفاض نسبة مساهمة الاناث في معظم الدول العربية في النشاط الاقتصادي 
 5- عدم وجود سياسة وخطط واضحة لمواجهة مشكلة
أثر البطالة على الشباب والمجتمع:
· الجانب النفسي:
تؤدي حالة البطالة عند الشباب إلى التعرض لكثير من مظاهر عدم التوافق النفسي والاجتماعي ، إضافة إلى أن كثيراً من العاطلين عن العمل يتصفون بحالات من الاضطرابات النفسية والشخصية ، فمثلاً يتسم كثير من العاطلين بعدم السعادة وعدم الرضا والشعور بالعجز وعدم الكفاءة ، مما يؤدي إلى اعتلال في الصحة النفسية لديهم ، كما أنهم يتعرضون للضغوط النفسية أكثر من غيرهم بسبب معاناتهم من الضائقة المالية التي تنتج عن البطالة . 
· 2- الجانب الأمني:
تشير الدراسات أن هناك علاقة بين البطالة والجريمة ، فكلما زادت نسبة البطالة ارتفعت نسبة الجريمة ، ومن أهم ما ورد في تلك الدراسات :
أ‌- تعد جريمة السرقة من أبرز الجرائم المرتبطة بالبطالة ، حيث تبلغ نسبة العاطلين المحكوم عليهم بسبب السرقة 27% من باقي السجناء المحكوم عليهم لنفس السبب في المملكة العربية السعودية 
ب‌- كلما ازدادت نسبة البطالة ، ازدادت جرائم [القتل – الاغتصاب – السطو – الإيذاء] حيث أكدت دراسة أمريكية أن ارتفاع البطالة بنسبة 1% يؤدي إلى ارتفاع نسبة جرائم القتل بـ 6.7% ، وجرائم العنف بنسبة 3.4% . 
· الجانب الاقتصادي:
الإنسان هو المورد الاقتصادي الأول ، وبالتالي فإن أي تقدم اقتصادي يعتمد أو ما يعتمد على الإنسان بإعداده علمياً حتى يتحقق دوره في الإسهام في نهضة المجتمع ، وتضعف البطالة من قيمة الفرد كمورد اقتصادي وتعمل على إهداء الطاقات البشرية 
· أنواع البطالة : 
· - البطالة الدورية: وهي التي ترافق الدورة الاقتصادية، ومداها الزمني بين ثلاث وعشر سنين... .
· - البطالة الاحتكاكية: وهي البطالة التي تحدث بسبب التنقلات المستمرة للعاملين بين المناطق والمهن المختلفة.
· - البطالة الهيكلية: وهي نوع من التعطل يصيب جانبا من قوة العمل بسبب تغيرات هيكلية تحدث في الاقتصاد القومي.
· - البطالة السافرة: وهي حالة تعطل اكثر قوة وايلاما، وقد تكون دورية او احتكاكية او هيكلية.
· - البطالة المقنعة: وهي الحالة التي يتكدس فيها عدد كبير من العاملين بشكل يفوق الحالة الفعلية للعمل، مما يعني وجود عمالة زائدة او فائضة لا تنتج شيئا تقريبا
البطالة المقنعة:
إن أبشع أنواع البطالة وأكثرها حدة في الدولة المتخلفة ، وتعرف بأنها مقدار قوة العمل التي لا تعمل بشكل فعلي في النشاط المنتج ، ويمكن أن نرى ضمن إطار البطالة المقنعة ثلاث نماذج مختلفة وهي :
1- شباب دخلوا مجالات عملهم غير راغبين بها ، بل مجبرين وذلك بسبب ضيق مساحة الاختيار أمامهم ، خصوصاً في ظل سياسة معدلات القبول الجامعي من جهة ، والنظرة الاجتماعية المغالطة لبعض الاختصاصات من جهة ثانية ، ومثال على ذلك المعلمون .
2- شباب أجبروا على القيام بأعمال ليست من اختصاصهم لعدم وجود حاجة لاختصاصاتهم ، مثل خريجي التربية وهم يمارسون أعمال مالية أو حسابية .
· مقترحات لحل مشكلة البطالة في الوطن العربي من خلال بعض من المحاور التالية التي يمكن ان تركز على سياسة واستراتيجية واضحة ومحددة لمواجهة هذه المشكلة : 
· 1- مواجهة المشكلة السكانية 
· 2- التطبيق الكامل لسياسة التوطين في سوق العمل ( يقصد بها اعطاء الاولوية لتوظيف المواطنين قبل التفكير في شغل الوظائف بالوافدين
· 3- تعديل سياسة التعليم الحالية حتى تتفق مخرجات النسق التعليمي من حيث الكم والكيف مع مدخلات سوق العمل ومتطلبات مشروعات التنمية كالتالي : 
ترشيد التزام الدولة بتعيين الخرجين 
· ضرورة وضع استراتيجية للمعلومات لتوفير الارقام عن حجم البطالة ودرجات انتشارها 
· - الاهتمام بالتعليم الفني 
· توجيه الشباب للعيش في المدن الجديدة والاراضي الجديدة 
· توعية الشباب باحتياجات الدولة من التخصصات المختلفة 
· تشجيع القطاع الخاص لخلق مزيد من فرص العمل للشباب 
· المشكلات العاطفية : 
· العاطفة عند الشباب مرتبطة بالحب والحنان وهذه المرحلة   ( الشباب ) تعتبر الحاجة الى الحب من الحاجات الاساسية لتحقيق الذات والاستقرار الانفعالي  ، والحب والقبول داخل الاسرة اولا ثم بين الاصدقاء ويرى محمد رفعت قاسم واخرون بأن الشباب اذا افتقد الحب فأنهم يشعرون بالضياع وفقدان الجماعة ويعانون من الكآبة والحزن وكل شاب في بداية هذه المرحلة يبحث لنفسة عن مكانة بين الزملاء ويسعى لكي يحب وينحب ويشعر بالسعادة والرضا ويقبل على الحياة امنا مطمئنا بعد ان وجد قبول حنان من قبل المحيطين به ، وتتمثل المشكلات العاطفية في هذه المرحلة تتمثل في : - 
· 1- مشكلة الزواج المبكر 
· 2- سوء التكيف خاصة للفتيات الصغيرات التي يزوجهن اهلهن لرجل كبير في السن وتحرم من متابعة دراستها 
· 3- كثرة معدلات الانفصال والطلاق في هذه المرحلة 
4- الفراغ العاطفي عند
· اسباب الفراغ العاطفي:

1- ضعف الروابط الأسرية بين الشاب وباقي أفراد الأسرة مما يجعله يشعر بالوحدة والأنانية.
2- ضعف صلة الشاب بربه وعلاقته بدينه ووقوعه في الغفلة وقسوة قلبه.
3- كثرة الفراغ في وقته وعدم ملأ الوقت بما ينفعه في دينه ودنياه.
4- تأثره بلغة الإعلام الفاسد
· مشكلات الزواج : 
 ونتيجة للظروف والمتغيرات العالمية سواء كانت ثقافية أو فكرية أو اقتصادية أو اجتماعية تفشت ظاهرة دخيلة على الأمة الإسلامية أصابت المجتمع بالعديد من المشكلات الاجتماعية الخطيرة منها : 
1- بعد الانتهاء من الدراسة تأتي فترة الانتظار الطويلة للحصول على عمل 
2- مشكلة الحصول على مسكن للزوجية وهي مشكلة عند الغالبية العظمى من الشباب العربي 
3- المغالاة في المهور مع قلة دخل الشاب 
4- الخلافات الاسرية نتيجة عدم تكافؤ الزيجات 
ادى ذلك الى  تفشي ظاهرة الإحجام عن الزواج بين الشباب ينذر بظهور العديد من المشكلات والأمراض الاجتماعية والنفسية والأمنية الخطيرة التي لا تتسق ومبادئ المجتمع الدينية والأخلاقية
· مشكلة الادمان :
· قال تعالى : [يَا أَيُّهَا الَّذِينَ آمَنُواْ إِنَّمَا الْخَمْرُ وَالْمَيْسِرُ وَالأَنصَابُ وَالأَزْلاَمُ رِجْسٌ مِّنْ عَمَلِ الشَّيْطَانِ فَاجْتَنِبُوهُ لَعَلَّكُمْ تُفْلِحُونَ{90} إِنَّمَا يُرِيدُ الشَّيْطَانُ أَن يُوقِعَ بَيْنَكُمُ الْعَدَاوَةَ وَالْبَغْضَاء فِي الْخَمْرِ وَالْمَيْسِرِ وَيَصُدَّكُمْ عَن ذِكْرِ اللّهِ وَعَنِ الصَّلاَةِ فَهَلْ أَنتُم مُّنتَهُونَ{91}] (المائدة : 90-91).
الإدمان مشكلة نفسية ، وعملية توافقية غير موفقة لشخص مضطرب ، والإدمان آفة اجتماعية ومشكلة قانونية خطيرة ولها آثار سيئة متعددة على الفرد والأسرة والمجتمع لأن المدمن قد يلجأ إلى أي وسيلة للحصول على مادة التعاطي 
· من الكذب إلى السرقة إلى التزوير ، وغير ذلك مما يؤثر تأثيراً سيئاً واضحاً على عمله وعلى حياته الزوجية والاجتماعية ، ومن المؤسف أن أكثر الفئات العمرية تعاطي للمخدرات هم الشباب ، وهم الطاقة البشيرة ، وهم الثروة الحقيقية داخل أي مجتمع ، ويحدث الإدمان نظراً لأفكار ومعتقدات خاطئة .
أفكار ومعتقدات شائعة حول الإدمان :
تلعب الأفكار والمعتقدات دوراً مهماً في سلوك المدمن وفيما يلي عدد من الأفكار والمعتقدات لدى الشباب العربي حول الدور الذي تلعبه مواد التعاطي ، وما يرتبط بها من أوهام السعادة أو الشعور باللذة والنشوة ، كما يشاع وسط المتعاطين والمدمنين أنها :
1- تنسي الإنسان هموم الدنيا .
2- تنقل الإنسان من الكآبة إلى السعادة .
3- تنقل تفكير الشباب من المشكلات إلى اللاشيء .
· - تنشط الفرد جنسياً .
5- تخفف من المتاعب الجنسية .
6- تجعل الفرد يعيش في عالم الأحلام .
7- تجعل الفرد يعمل فترة طويلة بدون تعب .
كل هذه المعتقدات ماهي إلا مشاعر زائفة وأوهام ، فهل تعمل المخدرات على حل مشكلات الشباب ؟؟
أضرار الإدمان ومخاطرة على الشباب :
1- قد أثبتت الدراسات بأنه توجد علاقة موجبة بين التعاطي وارتكاب الجريمة ، وخاصة جرائم العنف والسرقة والبغاء .
2- أشارت دراسات أمريكية حديثة إلى الارتباط بين وقوع حوادث الطرق والإدمان وخاصة الكحول والحشيش 
· 3- يصاب المدمن باختلاط عقلي لا يستطيع معه تحديد الكمية المطلوبة من العقار ، فيتناول كمية كبيرة تودي بحياته .
4- أثبتت الدراسات أن الإدمان يعمل على ضعف أو اختفاء الرغبة الجنسية في حالة غياب العقار .
5- اعتلال صحة المدمنين جسمياً ونفسياً .
6- هذا بالإضافة إلى الأضرار التي تقع على المجتمع وإهدار طاقته المادية والبشرية والانفلات الأمني .
· الاضرار الاجتماعية:
الادمان مرض يصيب الفرد والمجتمع فبالإضافة الى الاعراض والمشكلات التي تلحق بالمدمن فان البنيان الاجتماعي يتصدع وينهار حيث تفكك الروابط الأسرية وتتدنى قدرة الانسان على العمل فيقل الانتاج كما يتزايد عجز الشباب عن مواجهة الواقع  والارتباط بمتطلباته وتتفاقم المشكلات الاجتماعية وتكثر الحوادث والجرائم. ومن المشكلات 
· الاجتماعية التي تنجم عن الإدمان كثرة المشكلات الأسرية والطلاق وتشرد الابناء وانهيار البنيان الأسري, كما ينجم عن الادمان كثرة حوادث الاغتصاب والسرقة والقتل والانتحار, بالإضافة الى كثرة المخالفات القانونية وإتهام القانون

والوقاية من الإدمان من أهم مسئوليات الأسرة والمدرسة والإعلام ومجال العمل ، ففي الأسرة يجب تنشأة الأطفال على القيم الدينية الصحيحة وفي المدرسة يجب التوعية بأخطار التعاطي والإدمان مع الاستعانة بالأخصائيين النفسيين والاجتماعيين . 
· ويمكن تحديد بعض المقترحات الضرورية والتي يمكن من خلالها مواجهة ظاهرة الادمان او القضاء النسبي على اخطر مشكلة تواجه شبابنا اليوم كما يلي : - 
· 1- الاهتمام بالنشاط الرياضي والثقافي والفني داخل المدارس والمعاهد والجامعات لشغل اوقات الفراغ وترجمة طاقة الشباب الى عمل نافع 
· 2- ضرورة انشاء مراكز متخصصة لعلاج مثل هذه الحالات 
· 3- ضرورة قيام المؤسسات الدينية بدورها في بيان حرمة الادمان 
· 4- تشديد العقوبة على مستوردي السموم وتجارها 
· 5- ضرورة نشر الوعي بين فئات الشباب بأخطار الادمان 
· مشكلة الصراع بين الأجيال :
علماء الاجتماع والنفس فيعتبرون صراع الأجيال تفاعلا بين عناصر ومكوّنات المجتمع، يزداد حدة عند غياب الحوار فتهيمن مشاعر عدم الرضى بين الجيلين، ومن ثمة نفور كلّ طرف من الآخر إلى درجة الصدامِ والعداء بين الآباء والأبناء، وهذا هو الأمر الذي يهدد كيان الأسرة وبنيان المجتمع، وهويته بصفة عامة. وترجع عديد الدراسات الاجتماعية أسباب هذا الصراع إلى 
1- أسباب ذاتية أي شخصية لها صلة بمستوى الوعي، والمستوى التعليمي، والثقافي، والتربوي لكل جيل، 
2- وأخرى خارجية وموضوعية كسرعة التغيرات الحاصلة في الحياة بصفة عامة، وما يؤدي إليه هذا التغير من تنوعٍ في أشكال النشاط السياسي، والاجتماعي، والثقافي، والفكري.
ويرى علماء النفس والاجتماع أن العناصر الأساسية المتسببة في هذا الصراع تتمثل في : 
·  فقدان جيل الأبناء القدوة التي تقنعهم ويرونها صالحة وذلك في الأسرة أولا وفي المجتمع ثانيا خاصة إن لاحظوا فرقا بين أقوال وآراء الكبار وبين ما يؤتونه من سلوك في الواقع، وهو ما يترك أثرا سلبيا في نفوسهم وعقولهم وبالتالي في سلوكهم، فالأبناء يتعودون على الطباعِ الإيجابية أو السيئة، انطلاقا مما يشاهدونه في عائلاتهم، فإذا كان الوالدان يحسنان المعاملة مع الجد أو الجدة، ومع الأعمام والأخوال، فهذا ينعكس عليهم فيعاملون هذه الأطراف معاملة حسنة، والعكس صحيح فالأب عندما يعنف زوجته معنويا أو ماديا فإنه يمرر لأبنائه ممارسة العنف
· كما أن عدم وضوح الرؤية لدى الأبناء فيما يخص مستقبلهم الذي يؤدي إلى انسداد الآفاق أمامهم يجعلهم يفقدون قدرتهم على التكيف الاجتماعي الإيجابي والانسجام العائلي، وخاصة إن كانت أسرهم تعيش وضعا ماديا سيئا فتكون بحاجة إلى مساعدتهم، أو عاجزة عن توفير متطلباتهم، أما من الناحية النفسية فافتقار الشباب إلى الأمان وإلى السعادة الأسرية وإلى الاهتمام والإحاطة النفسية التي يحتاجونها في مختلف مراحلهم العمرية من الطفولة إلى المراهقة إلى الشباب قد يزيد في اتساع الهوة بينهم وبين الآباء. أما من جانب الكبار أو الآباء فإن إبراز عدم الرضى والانتقاد المتواصل للأبناء وكذلك الإكثار من اللوم والتوبيخ عند ارتكاب خطأ ما، أو فشلٍ دراسي، يقتل كل ذلك المشاعر الإيجابية بين الطرفين كما أن كثرة الخلافات بين الزوجين تنعكس سلبا على سلوك الأبناء، فيكرهون البيت وينفرون من الوالدين، أو من أحدهما
اولا:
المدخل العلاجي في الخدمة الاجتماعية لمواجهة مشكلات الشباب
· مفهوم المدخل العلاجي 
· يقصد به مساعدة الناس على حل مشكلاتهم واعادة توافقهم مع المجتمع وهذا المدخل يهتم بتقديم الخدمة او المساعدة بعد وقوع المشكلة . 
· يستخدم الاخصائي الاجتماعي المدخل العلاجي في الممارسة العامة في الخدمة الاجتماعية عندما تكون المشكلة قد حدثت او وقعت بالفعل  فيقوم بمساعدة الافراد والجماعات والمجتمعات على حل او علاج او مواجهة هذه المشكلة التي يعانون منها واعادة توافقهم مع المجتمع ويتبنى المدخل العلاجي الاهداف العلاجية لمهنة الخدمة الاجتماعية .
· مراحل العمل المهني في المدخل العلاجي : 
· اولا في الماضي : كانت تتمثل في ) الدراسة – التشخيص – العلاج ) 
· وباختصار يقصد بالدراسة قيام الاخصائي الاجتماعي بجمع الحقائق والمعلومات والبيانات عن الحالة كما تعرف بانها عملية جمع معلومات وبيانات عن ظروف العميل لتحديد البيانات والحقائق الخاصة بمشكلة العميل 
· يعرفها حسن زيدان بانها العملية التي تهدف ان يكون العميل والاخصائي على معرفة كاملة وصادقة بالمشكلة بكل جوانبها بما يمكنها من تشخيصها وعلاجها 
· ويقصد بالعلاج بانه عملية مساعدة العميل على اشباع احتياجاته ومواجهة مشكلاته وفهم نفسه والاخرين والتعامل السليم معهم والقيام بالتصرف والسلوك المناسب حسب طبيعة ونوعية الموقف . كذلك يمكن تعريف العلاج بانه عملية احداث التغيير الايجابي في كل من شخصية العميل والظروف البيئية لمحيطة به وكذلك لتحقيق افضل اداء ممكن لوظائفه الاجتماعية بمعنى ان العلاج يهتم بالإجابة عن الاسئلة التالية : - 
· كيف يمكن مواجهة المشكلة ؟ 
· وما هي الخطوات التي يجب القيام بها ؟ 
· وما هي الموارد المطلوبة لمواجهة المشكلة؟
· وتقسم هوليس 1964 العلاج في الخدمة الاجتماعية الى : 
· العلاج الذاتي ( المباشر) 
· العلاج البيئي ( غير مباشر ) 
· وبصفة عامة فان خطة العلاج يجب ان تتضمن التأثير الايجابي في كل من شخصية العميل وظروفه المحيطة لتحقيق افضل اداء ممكن لأوضاعه الاجتماعية في حدود الامكانيات المتاحة 
· كذلك حدد عبد الفتاح عثمان 1980 سته مستويات للعلاج هي كما يلي : 
· المستوى الاول : وقاية العميل من الوقوع في المشكلات ( منع حدوث المشكلات من الاصل 
· المستوى الثاني : تعديل اساسي في شخصية العميل وظروف البيئة 
· المستوى الثالث : تعديل نسبي في شخصية العميل والظروف البيئية 
· المستوى الرابع : تعديل كلي او نسبي في شخصية العميل 
· المستوى الخامس : تعديل كلي ااو نسبي في الظروف البيئية 
· المستوى السادس : تثبيت الموقف تجنبا لظهور مشكلات جديدة 
· عملية حل المشكلة :  
· في الكتابات المعاصرة نجد مراحل العمل او التدخل المهني في المدخل العلاجي للممارسة العامة المتقدمة على مستويات الوحدات الصغرى والمتوسطة والكبرى وهي كما يلي : 
· التقييم او تقدير الموقف على متصل انساق العميل 
· تحديد الاهداف عل متصل انساق العميل 
· تحديد انساق الممارسة ( نسق العميل – النسق المستهدف – المشكلة المقصودة ) 
· اختيار استراتيجية العمل على  متصل انساق العميل 
· التعاقد على متصل نسق العميل 
· تنفيذ خطة التدخل المهني على متصل انساق العميل 
· التقويم ( متابعة / تقييم / تغذية عكسية ) على متصل انساق العميل 
· انهاء التدخل المهني على متصل انساق العميل 
· ثالثا : تصنيف التدخل المهني العلاجي 
· تقسم هوليس 1964 العلاج في الخدمة الاجتماعية الى : 
· العلاج الذاتي ( المباشر) 
· العلاج البيئي ( غير مباشر ) 
· العلاج الذاتي ( المباشر) 
· هو التركيز على ذات الشباب بحيث تدرس عقدة النفسية ومظاهر سلوكه والانحرافات الاجتماعية التي يعاني منها ,وهذا أمر يتم من خلال عملية الدراسة اللازمة ، وتحديد نوع التدخل المطلوب وهو ما يقتضيه الأسلوب العلاجي  ويتعاون علم النفس مع الخدمة الاجتماعية لوضع خطة علاج متكاملة , فإذا كانت الحالة معقدة مثلا وتصل إلى حاله عصبيه متهيجة فيجب الاستعانة بالطبيب النفسي لصرف بعض الأدوية المهدئة حتى يكون العميل في وضع يستطيع معه التفاعل مع الأخصائي ،  ويتطلب المدخل الذاتي التدرج في العملية العلاجية لكي يحل العميل مشاكله  . 
· العلاج البيئي ( غير مباشر ) 
· هو تركيز جهود المختص على إصلاح البيئة وهو أمر يتطلب فنيات الاسلوب العلاجي . 
· يتضمن مساعدة الشباب على تعديل وتنظيم وتحسين الظروف والعوامل البيئية المحيطة 
· ويمثل البيئة كل من العناصر التالية : 
· 1/ الاسرة : وهي المؤسسة الاولى التي تتلقى الفرد ويتشرب بطباعها واخلاقياتها وسلوكها وذلك لطول إقامة الفرد فيها. 
· 2/ المدرسة : هي المؤسسة الثانية الموالية للأسرة والمكملة لوظيفتها الا ان هدة المؤسسة تتسم بطابعها الرسمي وهي تمارس عمليات ضبط كثيرة تفوق الاسرة , وهي عملية تهيئة للفرد إلى تولي شئون حياته الخاصة . 
· 3/ فئات الرفاق والاصدقاء : تسير موازيه لكل من الاسرة والمدرسة وغالبا  هذا النوع فيه هدم لوظيفة الاسرة والمدرسة التربوية والتعليمية وربما كانت مصدر من مصادر الانحراف لدى الفرد إلا إذا كانت صالحه .ا لمجتمع الكبير بمؤسساته الاقتصادية والإعلامية والعقابية والتشريعية وقد تكون اشد سطوه من عناصر البيئة الاخرى 
· وبصفة عامة فان خطة العلاج يجب ان تتضمن التأثير الايجابي في كل من شخصية الشاب وظروفه المحيطة 
· لتحقيق افضل اداء ممكن لوظيفته  الاجتماعية او لتحقيق افضل استقرار ممكن لأوضاعه الاجتماعية في حدود الامكانيات المتاحة 
· وعن طريق علاج المشكلات الفردية للشباب يمكن تحقيق الاغراض التالية : 
· الحيلولة دون انهيار الشباب والمحافظة على قيامه بوظائفه الاجتماعية المتعددة بحيث يتكامل دوره مع ادوار الاخرين من الشباب في عمله او في مؤسسات رعاية الشباب او في المجتمع المحلي 
· المساهمة في توفير حياة اكثر متعة واكثر قيمة بالنسبة للشباب 
· تنمية شخصية الشباب وتحسين قدرته على تدبير شئونه وبث الثقة في نفسه وفي الاخرين للاعتماد على نفسه 
· ثانيا :
·  المدخل الوقائي في الخدمة الاجتماعية لمساعدة الشباب للوقاية من المشكلات 
· مفهوم المدخل الوقائي : 
· ويعني هنا وقاية الشباب من المشكلات قبل حدوثها و بالتالي توفير طاقتهم في الدراسة والانتاج بدلا من ان تضيع في المعاناة من هذه المشكلات او يضيع وقتهم في المستشفى لوقوعهم فريسة للأمراض او في وحدة رعاية الاحداث لاو في السجن لقضاء عقوبة لاقترافك سلوكا جانحا 
· ومشكلات الشباب ليست امرا جديدا او حديثا او غريبا علينا فكلنا يعرفها و يمكن التنبؤ بها بل ان هناك بحوثا ودراسات و كتبا عديدة لا حصر لها حددت حاجات او مشكلات مرحلة الشباب و الازمات التي يمكن ان يمروا بها في مرحلة النمو هذه و السؤال الذي يطرح نفسه هنا هو: 
· لماذا نترك ابناءنا يقعون في نفس المشكلات التي وقعت للشباب في الماضي؟ 
· وسوف نتبنى في هذا الفصل المدخل الوقائي لمشكلات الشباب من منطلق    
· ان المدخل الوقائي لمشكلات الشباب من منطلق ان المدخل الوقائي افضل من المدخل العلاجي حيث انه يوفر الوقت و الجهد و التكاليف و يخفف العبء العلاجي بصفة عامة بالإضافة الى انه يساهم في ترشيد استخدام موارد الرعية الاجتماعية التي تعاني من عجز و نقص و اضح في جميع الدول و خاصة النامية منها 
·  


