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 السؤال الأول

 المقصود بتنمٌة المجتمع المحلً ؟ما 

فَ تنمٌة المجتمع المحلً، بأنها عملٌة وهذه العملٌة تحدث على شكل سلسلة من هناك من عَرَ •  الاجابة

المراحل الموجهة بصفة أساسٌة نحو رفع مستوى قدرة المجتمع على تقرٌر مصٌره والتحكم فً 

مجرٌات الأمور الداخلٌة بنفسه وبحرٌة تامة، وبحٌث تتواجد جهود أفراده وٌصبحوا قادرٌن على 

الملحة وعلى تصمٌم الخطة أو الخطط الكفٌلة بإشباع هذه الحاجات وأن ٌتدبروا  تحدٌد احتٌاجاتهم

 بكفاءة عملٌة تنفٌذ هذه الخطط. 

 السؤال الثانً

 ما هً أهداف تنمٌة المجتمع المحلً ؟

 الاجابة

الهدف الرئٌسً لتنمٌة المجتمع المحلً وهو مساعدة سكان المجتمعات المحلٌة على مقابلة 

مجتمعاتهم المحلٌة بأنفسهم ومن ثم النهوض بالمجتمعات المحلٌة حاجاتهم وحل مشكلبتهم وتنمٌة 

ورفع مستوى معٌشة سكانها وتحسٌن نوعٌة حٌاتهم، وٌمكن تقسٌم أهداف تنمٌة المجتمع المحلً 

 إلى:

لتنمٌة المحلٌة من منجزات مادٌة  وهى تمثل عائد أهداف انجاز : وٌقصد بها كل ما تحققه عملٌة ا• 

 التنمٌة المحلٌة.

أهداف معنوٌة : وهى التغٌرات السلوكٌة والمعرفٌة والمهارٌة التً تطرأ على سكان المجتمع • 

 ة. أثناء ممارستهم وقٌامهم بعملٌة التنمٌة المحلٌ

 السؤال الثالث

 ما المقصود بالخدمة الاجتماعٌة فً مجال تنمٌة المجتمع المحلً ؟

تعنى الخدمة الاجتماعٌة الممارسة القائمة على العلم  الخدمة الاجتماعٌة والمجتمع المحلً:•  الاجابة

 مجموعة من القٌم الأخلبقٌة ٌعتمد علٌها أثناء الممارسة المهنٌة.–  مجموعة من المعاٌٌر المهنٌة ٌلتزم بها من ٌرٌد ممارسة هذه المهنــة.–  التمٌز بالناحٌة الفنٌة العلمٌة.–  -والتدرٌب وٌعنى ذلك ما ٌلً:



 تدرٌب مستمر لتدعٌم المعرفة النظرٌة.–  تنظٌم علمً من المعرفة.– 

تسعى الخدمة الاجتماعٌة إلى هدف عام هو رفاهٌة الإنسان والعمل على توجٌه المواطنٌن نحو –

 الخدمات التً ٌوفرها المجتمع

  

 السؤال الرابع

 ما أهداف الخدمة الاجتماعٌة فً مجال تنمٌة المجتمع المحلً ؟

 الاجابة

تسعى الخدمة الاجتماعٌة إلى التدخل مع الأفراد وكذلك التدخل مع البٌئة المحٌطة وذلك بهدف • 

 -تحقٌق نوعٌن من الأهداف العامة لمهنة الخدمة الاجتماعٌة وهى :

أهداف معنوٌة: وهى تلك الأهداف التً توجه لتغٌٌر المواطنٌن أنفسهم وإكسابهم المهارات • 

والعادات السلوكٌة الاٌجابٌة والتً تمكنهم من مواجهة مشكلبت مجتمعهم وكذلك الإسهام فً 

 المشروعات التنموٌة بطرٌقة اٌجابٌة.

أهداف مادٌة: وهً تلك الأهداف التً توجه نحو البٌئة وتتضمن الإسهام فً إقامة المشروعات • 

 مراكز شباب.... إلخ(. -مستشفٌات–مثل ) المدارس 

 

  

 السؤال الخامس

 ما المقصود بالمهارة ؟

 

 -الإجابة : 

المهارة: مزج المعارف والخبرات بأداء أكثر جودة وسرعة فً الانجاز فً مجال ما ٌعكس تفرد • 

 وخصوصٌة وتمٌز القائم بالأداء. 

وٌقصد بها قدرة الأخصائً الاجتماعً الفعلٌة على تطبٌق الأسس والمعارف المهنٌة والأسالٌب •

 والتكنٌكات المهنٌة التً تتناسب مع المواقف المختلفة. 

كما تعرف بأنها: قدرة الإنسان على القٌام بأنشطة تستند أساساً على معرفٌة صلبة تدعمها الخبرة • 

 والاستعدادات الخاصة. 

وتعنً المهارة فً الخدمة الاجتماعٌة : بأنها قدرة الأخصائً الاجتماعً على أداء عمل معٌن فً •

 الخدمة الاجتماعٌة معتمداً فً ذلك على الاستعداد والعلم والخبرة. 

 



 السؤال السادس

 التفاوض ؟ ما الأسس التً ٌجب أن ندركها لتعمٌق ثقافة

 

 الإجابة :

لتعرض للؤشخاص بأي نوع من التشوٌه، أي تحري التركٌز على حل المشاكل وتجنب ا• 

 الموضوعٌة .

تنمٌة حاسة الاستماع الجٌد للآخرٌن ، وهذا ٌتطلب تجنب هٌمنة الافتراضات المسبقة التً • 

قبل إصدار  .نستوضح أي غموضنرسمها فً أذهاننا عن البعض، بل ننتظر ونتأكد مما نسمعه و

 أي حكم . 

 . لابد أن تعرف طبٌعة ملبمح حوارٌة• 

 

 السؤال السابع

ما مبادئ التفاوض الفعالة ؟ 

مبدأ القدرة الذاتٌة: وٌعكس قدرة المفاوض وشخصٌته ومقدرته على فهم الخصم ، وتفهم طبٌعة •  الإجابة

السلوك الإنسانً، إضافة إلى قدرته على القٌادة والإقناع والحوار والتأثٌر والاستماع وبصفة 

مبدأ المنفعة: من الصعب أن تستمر الجهود التفاوضٌة ما لم ٌجنٍ من ورائها كل طرف منفعة •  عامة تناسب قدراته مع الموقف التفاوضً . 

معٌنة ، حتى ولو تمثلت هذه المنفعة فً تقلٌل حجم الأضرار والخسائر التً قد تلحق بأحد 

مبدأ الالتزام: وتعنً التزام كل طرف بتحقٌق أهداف الجهة التً ٌمثلها من ناحٌة،  والتزامه بتنفٌذ •  أطراف التفاوض . 

هذه العلبقات فً حالة تكرار التعامل بٌن الأطراف مبدأ العلبقات التفاوضٌة : وتظهر أهمٌة •  ما ٌتم التوصل إلٌه من اتفاقات من ناحٌة أخرى . 

 المتفاوضة ووجود مصالح مشتركة مستمرة لاحقة فٌما بٌنهم.

 

 

 

 

 

 



 السؤال الثامن

 ما المقصود بمهارة الاقناع ؟

 الإجابة

  ٌُعد عملٌة ٌلعب الإقناع دوراً رئٌسٌا ً وحٌوٌاً فً الحٌاة التً تعتبر مٌداناً للبتصال ، والذي 

 جانب اجتماعً ونفسً . إنسانٌة وحٌاتٌة ذات 

  وٌعرف على أنه الجهد المنظم المدروس الذي ٌستخدم وسائل مختلفة للتأثٌر على أراء

الآخرٌن وأفكارهم بحٌث تجعلهم ٌقبلون وٌوافقون على وجهه النظر فً موضوع معٌن ، 

 عرفة النفسٌة والاجتماعٌة لذلك الجمهور المستهدفوذلك من خلبل الم

  

 السؤال التاسع

 ما عناصر الاقناع ؟

 الإجابة

  المصدر: ٌجب أن ٌتوفر فٌه صفات منها : الثقة ، المصداقٌة ، القدرة على استخدام عدة أسالٌب

 للئقناع ، المستوي العلمً والثقافً والمعرفً ، الالتزام بالمبادئ التً ٌرٌد إقناع الآخرٌن بها. 

   الرسالة: لابد أن تكون واضحة لا غموض فٌها ، وضوح الهدف ، مرتبة ترتٌباً منطقٌاً مع

 التأكٌد على الأدلة والبراهٌن ، بعٌدة عن الجدل . 

 تلبفات الثقافٌة ، مستوي الثقة بالنفس، الفروق العمرٌة المستقبل: ٌنبغً مراعاة ما ٌلً: الاخ

 والبٌئٌة ، المكانة العلمٌة والاجتماعٌة والمالٌة .

 

 السؤال العاشر

 ما المداخل العلاجٌة التً ٌمكن استخدامها فً الخدمة الاجتماعٌة؟

 الإجابة

 البٌئٌة "الاٌكولوجً": والذي ٌؤكد على أن الإنسان هو نتاج حتمً لبٌئته، فمنها  مدخل الأنساق

انبعث وفٌها ٌعٌش وإلٌها سٌعود مهما كانت  قدراتـه أو عجزه، ولذا لا ٌمكن دراسة السلوك 

 . البشرى بمعزل عن البٌئة التً ٌعٌش فٌها

  مدخل التدخل فً الأزمات: ٌعرف التدخل فً الأزمات بأنه الممارسة العلبجٌة التً تستخدم

فً مساعدة العملبء فً الأزمات لتدعٌم فاعلٌة العمٌل فً مواكبة الأزمة التً ٌمكن أن تؤدى 

أكثر  إلى نمـو إٌجابً ومتغٌر بالاعتراف بالمشكلـة وإدراك تأثٌرها وتعلم سلوكٌات جدٌدة أو

 . تأثٌراً للمواكبة مع مواقف متشابهة مستقبلبً 



  مدخل حل المشكلة : ٌرتكز هذا المدخل فً مفاهٌمـه على العدٌد من النظرٌات مثل سٌكولوجٌة

 ـة السلوكٌة والفلسفٌة الوجودٌة . الذات ، نظرٌـة الدور، نظرٌـة التعلم ومن بعض عناصر النظرٌ

  -وٌسعى هذا المدخل إلى تحقٌق هدفٌن أساسٌن وهما:

 مساعدة نسق العمٌل على التغلب على المشكلة بشكل صحٌح.(1 

 .ومواقف الحٌاة المختلفةتعلم نسق العمٌل للؤسالٌب السلٌمة للتعامل مع المشكلبت (2 

 

 السؤال الحادي عشر

 ما المقصود بمدخل الوقاٌة من الدرجة

 الثالثة ؟

 الإجابة

التأهٌلٌة بواسطة الأخصائٌٌن الاجتماعٌٌن وغٌرهم مدخل الوقاٌة من الدرجة الثالثة: هً الجهود 

من المهنٌٌن لمساعدة الأفراد الذٌن ٌعانـون بالفعل من مشكلة معٌنة لكً تتعافى من تأثٌراتها 

وتنمٌة قوى كافٌة تحـول دون عودتـها وأغلب أشكال التدخل العلبجً وٌمكن اعتبارها وقاٌة من 

الدرجة الثالثة . 

 

 السؤال الثانً عشر

ما اهم المداخل التنموٌة التً تستخدم فً اطار الممارسة العامة ؟ 

 الإجابة

  مدخل المساعدة الذاتٌة : سواء كان مرتبطاً بجماعات المساعدة الذاتٌـة التنموٌـة أو الدفاعٌة على

تطوع أفراد المجتمع المحلً لتحقٌـق تنمٌـة متوازنــة داخل مجتمعهم معتمدٌن على الجهود أساس 

الشعبٌة إلى جانب ما توفره الدولة من خدمات عن طرٌق الأجهزة الحكومٌـة داخل المجتمع ومن 

أهم استراتٌجٌات الممارسـة العامــة لاستخدام مدخل المساعدة الذاتٌة استراتٌجٌات الإقناع ، 

التفاوض ، الصراع كما ٌمكن للممـارس العام ممارســة أدوار المساعد، المستشار ، الدور 

 التعلٌمً والمنظم .

  مدخل المشاركة الشعبٌة: لتقوٌة الشعور بالإحساس المحلً العام واستثارة سكان المجتمع

المشاركة للمشاركة فً الجهود المبذولة لتنمٌة مجتمعهم من أجل تصمٌم عمل مجتمعً وزٌادة 

الشعبٌة فً صٌاغة وتنفٌذ السٌاسات وذلك على اعتبار أن المشاركـة الشعبٌـة عملٌة تقوم 

بواسطتها جماعات المجتمع المحلً بأخذ زمام المبادرة فً تحسٌن مستوٌات حٌاتهم وٌتوقع أن ٌتم 

تمعهم من خلبل هذه العملٌة تنمٌـة مهارات المواطنٌن للمشاركـة فً وضع الخطط لتنمٌـة مج

.وتنفٌذها وحصولهم على عائدات مشاركتهم 



 

 السؤال الثالث عشر

 حدد / حددي أوجه الفروق بٌن مزاٌا التسجٌل القصصً والتسجٌل الموضوعً؟

 

 

 
 السؤال الرابع عشر

 ؟شروط اكتساب مهارة التسجٌلما هً 

 الإجابة

هناك بعض الاعتبارات أو الشروط التً ٌنبغً على الأخصائً الاجتماعً مراعاتها فً عملٌة • 

 التسجٌل وهً: 

ٌجب أن ٌتسم التسجٌل بالدقة والأمانة والوضوح، فالتسجٌل عملٌة أخلبقٌة ٌستخدم للؤغراض العملٌة  -

 والمهنٌة لصالح العملبء.

 ٌجب أن ٌتوافق التسجٌل مع فلسفة المؤسسة وطبٌعة خدماتها. -

 ٌجب أن ٌكشف التسجٌل عن التفاعلبت التً تتم أثناء المقابلبت الفردٌة أو الجماعٌة. -



م باللغة العربٌة كتابة ولكنه كما ٌجب أن ٌتسم التسجٌل بالموضوعٌة وٌحدد حقٌقة الموقف وأن ٌلتز -

ٌمكن أن ٌتضمن عبارات مختارة من العمٌل والأخصائً الاجتماعً كما هً وٌكون لها دلالات 

 مهنٌة خاصة.

واستخلبص النتائج التً  التسجٌل لٌس غاٌة فً حد ذاته ولكن ٌستفاد منه فً تحلٌل محتوى السجلبت -

 تستخدم فً حل الموقف الإشكالً للعمٌل.

 ٌصاغ  التسجٌل بحٌث ٌأخذ الأخصائً الاجتماعً صفة المتكلم والعمٌل صفة الغائب.   -

 ٌجب أن ٌتسم التسجٌل بالتركٌز وتجنب المعلومات عدٌمة القٌمة.  -

 

 السؤال الخامس عشر

 ؟الأخطاء الشائعة فً التسجٌل المهنًما هً 

 الإجابة

اعتماد الطالبة على الأسلوب الإنشائً فً التسجٌل حٌث أنه لا ٌركز على الجوانب المهنٌة –   -هناك بعض الأخطاء الشائعة التً تقع فٌها الطالبات أثناء التسجٌل ومنها ما ٌلً:• 

عدم التسلسل فً ذكر الوقائع التً حدثت فً التعامل مع العمٌل مما ٌفقد التسجٌل اٌجابٌات –  .فً التسجٌل

عدم الالتزام بالأخلبقٌات المهنٌة فً عملٌة التسجٌل ومنها السرٌة، الموضوعٌة ، الاحترام –  فً الفهم الكامل لكل ما تم. 

 كثرة الأخطاء المرتبطة بصحة وسلبمة اللغة العربٌة. –  استخـدام بعـض الألفــــاظ الغامضـة أو الإنشائٌـة. –  استبدال الطالبة عند التسجٌل بضمٌر المتكلم لنفسها بضمٌر الغائب. –  ، التقبل ، المسئولٌة. 

 

 

 السؤال السادس عشر

 ف مراكز الأحٌاء ؟ما أهم أهدا

 الإجابة

 إلى ما ٌلً :تتمثل أهداف مراكز الأحٌاء • 

 إحٌاء دور التواصل الاجتماعً والعلبقات الإٌجابٌة بٌن أفراد المجتمع. -1

تعزٌز القٌم والمبادئ الإسلبمٌة، وتنمٌة الوعً الاجتماعً والثقافً والأخلبقً بٌن أفراد الحً -2

 والمجتمع .



 المساهمة فً حل المشكلبت الاجتماعٌة والظواهر السلبٌة فً نطاق الحً .-3

 توظٌف الطاقات والقدرات فً تطوٌر الحً وخدمة أفراده .-4

 تنمٌة المهارات والعناٌة بالمواهب المختلفة لأفراد المجتمع . -5

 استثمار أوقات الفراغ فٌما ٌعود بالنفع على الفرد والمجتمع.-6

 السؤال السابع عشر

 عرف/ عرفً المصطلحات الاجتماعٌة التالٌة؟

 التأهٌل المهنً –المعوقٌن 

 الإجابة

  ٌطلق على من تعوقه قدراته الخاصة عن النمو السوي إلا تعرٌف المعوقٌن: المعوق مصطلح

بمساعدة خاصة وهو لفظٌاً مشتق من الإعاقة أي التأخٌر أو التعوٌق، وهناك عدة تعرٌفات 

 -للمعوق نوردها فٌما ٌلً:

المعوق هو المواطن الذي استقر به عائق أو أكثر ٌوهن من قدرته، وٌجعله فً أمس الحاجة -أ 

مؤسس على أسس علمٌة وتكنولوجٌة ٌعٌدها إلى مستوى العادٌة أو  إلى عون خارجً ووعً

 على الأقل أقرب ما ٌكون إلى هذا المستوى.

تُعرفْ منظمة العمل الدولٌة اصطلبح معوق بأنه كل فرد نقصت إمكانٌة للحصول على عمل -ب 

 مناسب والاستقرار فٌه نقصاً فعلٌاً، نتٌجة لعاهة جسمٌة أو عقلٌة.

ٌُعرفْ قانون ت-ت  المعوق بأنه كل شخص أصبح غٌر قادر  1975لعام  39أهٌل المعوقٌن رقم و

على الاعتماد على نفسه فً مزاولة عمله أو القٌام بعمل آخر والاستقرار فٌه، أو نقصت 

 قدرته على ذلك لقصور عضوي أو عقلً أو حسً أو نتٌجة عجز خلقً منذ الولادة.

الأفراد الآخرٌن فً مثل سنه بسبب عاهة المعوق هو الفرد الذي لا ٌصل إلى مستوى -ث 

 جسمانٌة أو اضطراب فً سلوكه أو قصور فً مستوى قدرته العقلٌة.

المعوق هو كل فرد ٌختلف عمن ٌطلق علٌه لفظ سوي فً النواحً الجسمٌة أو العقلٌة أو -ج 

الاجتماعٌة إلى الدرجة التً تستوجب عملٌات التأهٌل الخاصة حتى ٌصل إلى استخدام أقصى 

 ا تسمح به قدراته ومواهبه.م

  تعرٌف التأهٌل: هو عبارة عن عملٌة إعادة تكٌف الإنسان مع البٌئة أو إعادة الإعداد للحٌاة، فإذا

كان اختلبف تكٌف الإنسان مقتصراً على الناحٌة الطبٌة فإنه ٌحتاج إلى التأهٌل العلمً، أي 

ع أو استعادة أقصى ما ٌمكن توفٌره له من قدرات بدنٌة، مثل حالة بتر الأطراف أو ضعف السم

البصر، أما إذا كان الإنسان فً حاجة إلى إعادة تكٌفه من الناحٌة النفسٌة فإنه ٌحتاج إلى التأهٌل 

النفسً حٌث ٌتناوله الأخصائً النفسً بالتعاون مع الأخصائً الاجتماعً أو أخصائً التأهٌل 



إنه ٌحتاج إلى فً أغلب الحالات، وإذا كان الاختلبل فً التكٌف مع المهنة بسبب إصابته بعائق ف

 التأهٌل المهنً.

 -وعلى ذلك وضعت منظمة العمل الدولٌة التعرٌف الآتً للتأهٌل المهنً للمعوقٌن: 

  التعرٌف: أن التأهٌل المهنً للمعوقٌن معناه ذلك الجانب من عملٌة التأهٌل المستمرة المترابطة

المهنً والتشغٌل، مما ٌجعل الذي ٌنطوي على تقدٌم الخدمات المهنٌة كالتوجٌه المهنً والتدرٌب 

المعوق قادراً فً الحصول على عمل مناسب والاستقرار فٌه ، وتختلف حالات الأفراد من حٌث 

مدى حاجتهم إلى أنواع التأهٌل المختلفة ، فقد ٌحتاج الفرد إلى نوع واحد أو أكثر من تلك الأنواع 

 المهنً(. -الاجتماعً -الطبً –فً وقت واحد )النفسً 

 

 السؤال الثامن عشر

 الخدمة الاجتماعٌة؟ناقش / ناقشً أهداف مراكز التنمٌة و

 الإجابة

 -ة والخدمة الاجتماعً الآتً:من أهم أهداف مراكز التنمٌ

نشر الوعً بٌن المواطنٌن فً كافة المجالات الاجتماعٌة والصحٌة والثقافٌة والمهنٌة (1 

 .والاقتصادٌة

 .العمل من أجل إحداث التغٌرات الاجتماعٌة المرغوبة فً إطار القٌم الإسلبمٌة(2 

طرٌق تشجٌع الأهالً باتباع العمل من أجل رفع مستوى المعٌشة بٌن المواطنٌن بزٌادة الدخل عن (3 

الأسالٌب الحدٌثة فً الإنتاج وتنمٌة الصناعات وترشٌد نفقات الأسرة عن طرٌق برامج الاقتصاد 

 .المنزلً

 .اكتشاف القٌادات المحلٌة وتدرٌبها بمختلف الطرق على العمل الجماعً(4 

ٌة وصحٌة تحقٌق الاستقرار الاجتماعً للؤسرة عن طرٌق توفٌر الخدمات المختلفة تعلٌم(5 

 .واجتماعٌة وغٌرها

 .إتاحة الفرصة للمرأة للمشاركة الإٌجابٌة الفاعلة فً إطار القٌم الإسلبمٌة(6 

 تشكٌل اللجان الأهلٌة التً تعمل مع المركز فً تنمٌة وتطوٌر المجتمع والنهوض به(7 

 .توفٌر وسائل الرعاٌة المناسبة للشباب للبستفادة من طاقاتهم فً تنمٌة المجتمع المحلً(8 

 المعاونة فً نشر التعلٌم والقضاء على الأمٌة بٌن سكان منطقة خدمات المركز(9 

 .إجراء الدراسات والبحوث الاجتماعٌة التً تتطلبها أنشطة وخدمات المركز(10 

 

 السؤال التاسع عشر

 ناقش / ناقشً مهام لجنة الإرشاد الأسرى ؟



 مثل مهام لجنة الإرشاد الأسري فً  : الاجابة : ت

 إعداد الخطة السنوٌة للجنة .(1 

 حصر المجالات التً ستعمل من خلبلها اللجنة .(2 

تقدٌم الاستشارات ) النفسٌة ، الاجتماعٌة ، الصحٌة ، ..الخ ( لسكان الحً بالتنسٌق مع المختصٌن (3 

 فً هذه المجالات .

الخلبفات الأسرٌة والعائلٌة ، وتشكٌل وحدة متخصصة تبنً سٌاسة الإصلبح الاجتماعً وحل (4 

 بذلك بالتنسٌق مع الجهات ذات العلبقة .

 

 السؤال العشرون

 حلل  / حللً مسئولٌات اللجنة الاجتماعٌة بمراكز الأحٌاء ؟

 الاجابة : تتمثل مسئولٌات اللجنة الاجتماعٌة فً :  

 إعداد الخطة الاجتماعٌة السنوٌة .(1 

 تعرٌف سكان الحً بأوجه التطور التً تعٌشها بلبدنا حرسها الله من خلبل الزٌارات التعرٌفٌة (2 

دعم السٌاحة الداخلٌة من خلبل الرحلبت المنوعة )عمرة ، ترفٌهٌة ، علمٌة ، ... الخ ( . (3 

 بالتنسٌق مع الجهات ذات العلبقة .

تقوٌة العلبقة بٌن سكان الحً من خلبل اللقاءات الجماعٌة )الدٌوانٌات ، مخٌم الحً ، (4 

 الاستراحات ، ...... الخ (.

 

 السؤال الحادي والعشرون

 فسر  / فسري مراكز التأهٌل الاجتماعً للمعوقٌن فً المملكة العربٌة السعودٌة ؟

 الإجابة

تختص هذه المراكز بإٌواء حالات المعوقٌن من فئات شدٌدي الإعاقة  مراكز التأهٌل الاجتماعً:

 غٌر القابلٌن للتأهٌل المهنً نتٌجة شدة الإعاقة أو ازدواجٌة الإعاقات .

 الفئات التً تقبل فً مراكز التأهٌل الاجتماعً على سبٌل المثال لا الحصر:        -

كالبتر المزدوج الشدٌد والشلل الرباعً أو الدماغً أو ضمور الإعاقات الجسمٌة الشدٌدة (1 

 الأطراف.

ازدواجٌة الإعاقة مثل التخلف العقلً مع كف البصر أو التخلف العقلً مع الصمم والبكم أو الشلل (2 

 مع كف البصر وغٌرها من الإعاقات المزدوجة.

 التخلف العقلً المتوسط أو الشدٌد.(3 

 للتعلٌم الخاص أو التأهٌل المهنً.أي من الحالات غٌر الصالحة (4 



 شروط القبول فً مراكز التأهٌل الاجتماعً:

% من غٌر السعودٌٌن بشرط ألا ٌكون هناك 10أن ٌكون المعوق سعودي الجنسٌة وٌجوز قبول (1 

 حالات مسجلة على الانتظار من السعودٌٌن.

 أن ٌثبت من الفحوص المختلفة عدم الصلبحٌة للتأهٌل المهنً.(2 

الحالة خالٌة من الأمراض السارٌة أو المعدٌة وألا ٌكون لدٌها اضطرابات نفسٌة أو عقلٌة أن تكون (3 

 تشكل خطراً على نفسها أو على الآخرٌن.

 الخدمات التً تقدم فً مراكز التأهٌل الاجتماعً:

 الإٌواء الكامل الذي ٌتضمن المسكن والمأكل والملبس.(1 

والوقائٌة، وتوفٌر العلبج الطبٌعً المتكامل والتعاون مع الرعاٌة الصحٌة الكاملة العلبجٌة (2 

 المستشفٌات المتخصصة فً إجراء الفحوص الدقٌقة والشاملة وإجراء العملٌات المطلوبة.

 الرعاٌة النفسٌة.(3 

 التروٌح وشغل أوقات الفراغ.(4 

 العلبج بالعمل.(5 

 العلبج الوظٌفً.(6 

 جمٌع ما ٌحتاجه المعوق من خدمات وعناٌة خاصة.(7 

 

 

 

 السؤال الثانً والعشرون

 تأهٌل  المعوقٌن بالمملكة العربٌة السعودٌة؟ما أهم أهداف الإدارة العامة ل

 الإجابة

  تهدف الإدارة العامة للتأهٌل: إلى توفٌر الخدمات التأهٌلٌة والاجتماعٌة المتكاملة لجمٌع فئات

المعوقٌن سواء كانت إعاقاتهم ذهنٌة أو حسٌة أو حركٌة على اختلبف درجاتها بسٌطة أو 

متوسطة أو شدٌدة، وتتفاوت هذه الخدمات بتفاوت أنواع الإعاقات ودرجة شدتها ما بٌن إٌوائٌة 

 تأهٌلٌة علبجٌة أو مهنٌة وذلك وفقاُ لأحدث الأسالٌب المعاصرة.و

  مع إقرار إعانة مادٌة سنوٌة تتناسب مع درجة الإعاقة لمن لا تنطبق علٌهم شروط الإٌواء أو

 .من ٌتعذر إٌواؤهم أو لأولئك الذٌن ترغب الأسر فً رعاٌتهم

 

 السؤال الثالث والعشرون

 ما مسئولٌات أخصائً تنظٌم المجتمع فً مجال رعاٌة  المعوقٌن ؟



 الإجابة

 تتمثل مسئولٌات أخصائً تنظٌم المجتمع فً مجال رعاٌة  المعوقٌن:

النواحً الاجتماعٌة الطبٌة فً حالة المرٌض المعاق للقائمٌن بعلبجه ولأسرته وللمرٌض شرح (1 

 نفسه.

 تقدٌم المساعدات الاجتماعٌة النفسٌة فً الحالات المرضٌة للمعاقٌن التً تستدعً ذلك. (2 

التعاون مع المؤسسات والمعاهد المختلفة فً حل بعض مشاكل المجتمع المحلً فٌما ٌتعلق (3 

 .بالمعاقٌن

الاستفادة من الموارد الموجودة فً المستشفى أو المؤسسة أو البٌئة أو مركز التأهٌل فً توفٌر (4 

 المساعدات المادٌة للمرٌض المعاق.

 دور الأخصائً فً التوعٌة والتثقٌف للمرٌض وأسرته والبٌئة فً الحالات التً تستدعً ذلك.(5 

لمؤسسات الطبٌة أو مؤسسات رعاٌة ٌوكل إلى الأخصائً الاجتماعً فً بعض المستشفٌات أو ا(6 

 المعوقٌن بأعمال أخرى إدارٌة ومتنوعة ذات طبٌعة اجتماعٌة.

القٌام بتسجٌل كتابً دقٌق للحالات التً تحال إلٌه عن طرٌق الاحتفاظ بملف مستوى لكل حالة (7 

ام وإعداد تقرٌر ٌحفظ بها الملف مع بقٌة الأوراق والمستندات الأخرى والخاصة بالمعاق واستخد

 التقنٌة الحدٌثة عن طرٌق الحاسب الآلً.

 

 

. 

 
 


