                  التقويم البديل   أولاً : تقويم الأداء وبحوث العمل
يتم تقويم الأداء وبحوث العمل في داخل حجرة الفصل الدراسي بالنظر في أداء وأعمال التلاميذ ويحدث ذلك باستخدام الأدوات والطرق التالية : 
              ( الملاحظة – المقابلة – الاستبيان ).

(1) الملاحظة 
يقصد بها: مراقبة عمل الطالب عن طريق إثارة المناقشة مع الطلاب ومتابعة أسلوب عمل الطلاب مع مجموعات العمل والدراسة التي تتلاءم مع طبيعة هذه الظاهرة.

تستخدم بطاقة الملاحظة داخل الفصل الدراسي في:

- متابعة أداء المتعلمين للتأكد من مدى تحقيق الأهداف المهارية. 
 - تقويم أداء التلاميذ في الأنشطة العملية مثل :

- تصميم وتنفيذ التجارب العملية 

- رسم الأجزاء ( النباتية – الحيوانية – الجغرافية ) 

- فحص العينات الحية والنماذج 
- القياس والوزن 
خطوات اعدادها
1- تحديد الهدف من البطاقة.
2- تحليل السلوكيات والمهارات المراد ملاحظتها إلى خطوات بسيطة.

3- صياغة بنود البطاقة في عبارات تصف أفعال المتعلمين.

4- ترتيب بنود البطاقة طبقاً لخطوات الأداء.

5- اختيار طريقة القياس مقياس ثلاثي متدرج (بدرجة عالية -  بدرجة متوسطة – متوسطة – بدرجة خفيفة) أو مقياس خماسي (بدرجة عالية جدا- بدرجة عالية – بدرجة متوسطة – بدرجة ضعيفة – بدرجة ضعيفة جدا) 

6- حساب درجة البطاقة.

7- تحديد مكان لاسم المتعلم والتاريخ واسم المهنة.

8- تحديد الوقت المناسب لملاحظة أداء المتعلمين.

9- تجريب البطاقة على عدد صغير من المتعلمين

حساب صدق وثبات البطاقة
أولا : الصدق 
الصدق الظاهري :  يتم عرض الصورة المبدئية لبطاقة الملاحظة على مجموعة من المحكمين في مجال التربية في تخصصات ( مناهج – علم نفس – تكنولوجيا تعليم – قياس نفسي ... ) وكذلك الموجهين في التخصصات المختلفة بغرض :

- التأكد من دقة تحديد المهارات.

- التأكد من شمولية البطاقة على المهارات الفرعية.

- ضبط صياغة المهارات الفرعية المراد قياسها.

- مدى ملاءمة الدرجة المقترحة لكل مفردة من مفردات البطاقة.

يقصد بثبات البطاقة : حصول الطلاب على الدرجات نفسها عند تكرار تقدير أدائهم في العناصر التي تحتويها البطاقة.
	مزيا بطاقة الملاحظة 
	عيوب بطاقة الملاحظة 

	1- تسمح بتسجيل السلوك وقت حدوثه. 
	1- صعوبة استخدامها في حالة عدم التنبؤ مقدماً بحدوث السلوك.

	2- تفيد في تسجيل أنماط السلوك التي لا يمكن التعبير عنها 
	2- عدم تحديد السلوك الذي يريد المعلم ملاحظته.

	3- غير متأثرة برغبة الشخص الذي تجري عليه الملاحظة 
	3- تقيدها بفترة زمنية للملاحظة.

	4- تصف حالات التفاعل الإنساني بدقة.
	4- تحيز المعلم بأن يعطي تفسيرات للسلوك بدلاً من وصف السلوك نفسه 

	
	5- قد يتحير المعلم فلا يستدعي انتباهه إلا كل غريب.


المقابلة
يحاول بها المعلم الحصول على صورة من تفكير الطالب وعمق أحاسيسه ، وقد تكون المقابلات قصيرة وتتم داخل الفصل وتشمل على أسئلة عامة ذات مدى واسع.
تعريف المقابلة : 
(تفاعل لفظي يتم عن طريق موقف مواجهة يحاول فيها الشخص القائم بالمقابلة أن يستثير معلومات أو آراء أو معتقدات شخص آخر أو أشخاص آخرين ) 

1- تستخدم كأداة تقويم بين المعلم والمتعلم للوقوف على مدى تقدم المتعلم.
2- تستخدم مع المتعلمين الذين لا يجيدون الآراء خلال طرق التقويم الأخرى.

3- تجرى داخل الفصل مع المتعلم الخجول أثناء انشغال باقي زملائه.

· أنواع  المقابلة 
· المقابلة الشخصية يستخدم هذا النوع من المقابلات بصفة خاصة في الدراسات الإكلينيكية التي تسعى لدراسة حالة معينة ، من أجل تشخيص الأوجاع التي تعاني منها هذه الحالة بهدف تمكين الفرد من الوسائل التي تساعد على العلاج
· المقابلة المفتوحة(الحرة) وهي عكس المقابلة المقننة ، فتقدم الأسئلة وتترك مفتوحة لظروف المجيب نفسه حيث تتاح للمتعلم الفرصة للاسترسال في الحديث وإعطاء رأيه بالصورة المناسبة.تستخدم لتقويم قدرة المتعلم على التعامل مع مشكلة أو موقف  
· المقابلة المقيدة(المقننة) وهي الأكثر شيوعاً حيث يحدد المعلم فيها أهم النقاط التي يريد أن يسأل فيها التلميذ (المبحوث) يتم فيها توجيه سلسلة من الأسئلة المتتابعة للمتعلم بهدف الوصول إلى استنتاجات محددة تفيد في الحكم على الجانب المراد تقويمه
	مميزات المقابلة 
	عيوب المقابلة 

	1- تمكن المعلم من الأخذ والعطاء والاسترسال مع الطالب
	1- التكاليف الخاصة بالوقت اللازم لإجراء المقابلة 

	2- تسهم في الكشف عن أبعاد المشكلة التعليمية التي يعاني منها الطالب 
	- لا تصلح في الإجابة على بيانات تحرج أو تضر بالمبحوث 

	3- تفيد في الحصول على إجابات أسئلة قد لا يجد الطالب فيها نوعاً من الحرج
	3- قد يتحيز المعلم لقضية فيحرف الحقائق حسب إرادته الشخصية.

	
	4- التحيز الناجم عن ضعف الذاكرة بالنسبة للشخص المستجوب 


تعريف البورتفوليو
· «حقيبة أو ملف يحتوي على جميع أعمال التلاميذ التي تعبر عما تعلمه خلال فترة تعلمه، حيث مجهوده وتحصيله الدراسي» 
· أو هو جمع نسخي أو نظامي لأعمال التلاميذ خلال فترة طويلة من الزمن0 

· يحقق أربعة أهداف متمايزة وهي يتيح للآباء والمعلمين أن يطلعوا على عمل التلميذ 

· يتيح للمعلمين والموجهين أن يقوموا البرامج التعليمية0

· يتيح للتلاميذ أن يصبحوا شركاء مع المعلمين في عملية التقويم0

يساعد على تحقيق عادة تقويم الذات ، وذلك أن التقويم بالبورتفوليو يتيح للتلاميذ سبيلا للسيطرة على تعلمهم ويشجع الافتخار وتقدير الذات
	البورتفوليو 
	الاختبار 

	يوثق التعلم عبر الزمن ويكشف عن تقدم التلميذ في مهارة معينة أو مادة أو موضوع معين0 
	يزودنا بنتيجة سريعة عن إنجاز التلميذ في تحصيله في زمان معين ومكان بعينه 

	، ويمكن استخدام مجموعة من هذه المواد البورتفوليوية لتقويم المنهج التعليمي والتعليم داخل الصف ، وعبر المنطقة التعلمية0
	الاختبار له شكل واحد ولا يشارك في تصميمه سوي المعلم 

	               ويختلف تصميم البورتفوليو من معلم لآخر ، حيث لا توجد صيغة واحدة 
- تكتب البورتفوليوات على ورق عادي أو تسجل على شريط أو قرص كمبيوتر 


· يشمل البورتفوليو على ما يلى : 
(1)إنجازات التلميذ (المسودات الأولية – والمنتجات النهائية )

(2)ما يفعله من إيجابيات 0

(3)نتائج عمليات التفكير في العمل الفردي أو التعاوني 0

(4)الأبحاث والتقارير التي أعدها التلميذ 0

(5)مذكرات التلميذ الدراسية التي أعدها بنفسه0

6) الصور الرسوم والأشكال البيانية0

(7) قصاصات الصحف والمجلات المرتبطة بموضوعات الدراسة0

(8) الشهادات والتقارير الدراسية0 

(9)النماذج والعينات التي قام المتعلم بجمعها من البيئة0

(10)محاولات لحل المشكلات وأفكار عن مشروعات0
يتم تنظيم البورتفوليو بحيث يشتمل على: 
قائمة للمحتويات أو فهرس

بعض المعلومات المرجعية عن التلميذ

غلاف خطاب للتلميذ

تواريخ وعناوين موجزة عن كل مفردة

وصف لواجبات ومهام معينة 

وتكشف محتويات البورتفوليو عن :
-البرهنة على التفكير الإبداعي والتفكير الناقد0

- جودة الأنشطة والاستقصاءات0

- تنوع  المداخل والاستقصاءات0

- البرهنة على الفهم والمهارة في المواقف التي تتوارى مع خبرة سابقة0

ويتم تقويم المشروعات التي يقوم بها التلميذ عن طريق البورتفوليو والتي تكشف عن أبعاد العمل التعاوني ومهارات التفكير والعصف الذهني وتطبيق المهارات في مواقف حياتية .

للمعلم دور مهما في إعداد بورتفوليو التلميذ وانتقاء ما يوضع فيه في ضوء المحكات الآتية : 
1)أن يكون المختار من أعمال التلميذ نموذجا حقيقيا لأعمال وقدرات التلميذ 0

2)أن يوضح المعلم ما إذا كان العمل المرفق من عمل التلميذ0

3)أن يوضح المعلم المعايير التي استخدمت في تقدير عمل التلميذ0

4) أن يبين المعلم ما يدل عليه عمل التلميذ نحو الأهداف المنشودة من دراسة 

5) أن يوضح المعلم إن كان عمل التلميذ المرفق قد تطلب جهدا غير عادي خارج وقت المدرسة ام أنه تم خلال الحصة 

6) أن يناقش المعلمون مجتمعين دلالات ما يتضمنه ملف التلميذ ،وان يستفسروا من بعضهم البعض عن أية ظواهر ملفته للنظر0 

يجب قواعد مراعاة الاعتبارات الآتية عند إعداد بورتفوليو التلميذ :
- ملاحظة الغرض المحدد الذي سوف يستخدم البورتفوليو من أجله

- دمج التلاميذ في اختبار محتوى البورتفوليو 0

تحديد المحكات التي ينبغي أن يتم اختيار النواتج على أساسها وكذلك تقويمها0

- تشجيع التلاميذ على تأمل النواتج التي يضعونها في البورتفوليو والتفكير فيها 0

- تذكر نواحي القوة ونواحي الضعف في استخدام البورتفوليو في التقويم النهائي أو التعميمي0

- أن يكون تقويم البورتفوليو بشكل شامل وليس بشكل جزئي أي يتم إعطاؤه درجة ممكن وليس درجة لكل بند0

- تابع عمل التلميذ داخل البورتفوليو كل فترة وتوجيه إذا لزم الأمر 0

- اجعل التلميذ يعد تقريرا يشمل تقويمه البورتفوليو وما يتطلع أن يضيف إليه مستقبلا0

- يعد التلميذ قائمة بمحتويات البورتفوليو0

تعريف البورتفوليو الرقمي : 
أداة صممت للمساعد في تقويم قدرات التلاميذ وتنيح للمعلمين و(الآخرين) أن يحققوا استبصارات في مهارات التلاميذ ومعرفتهم 0

نستخدم البورتفوليو الرقمي لأغراض كثيرة منها :
- توفير سجل مستمر أو ثابت لنمو كل تلميذ في القدرة اللفظية والتحصيلية في الفن وفي الإنجازات الفيزيقية وتوكيد الذات0 

- تيسير تفريد التعلم ليلائم حاجات كل تلميذ وميوله. 

- تقدير الذات بتسجيل إجازات التلاميذ وقياسها في ضوء المستويات الفردية وليس المعايير الجمعية0  

تتسع محتويات البورتفوليو التراكمي  وتمتد عاما بعد عام وتتفاوت المحتويات ويتوقف هذا على ما يختاره كل معلم ويصنفه وما يختاره التلاميذ أنفسهم ليضموه في البورتفوليو الخاص بهم ، وقد تضم بعض هذا السجلات :
- لقطات فيديو لتلاميذ وهم يقرأون (قراءة جهرية) أو وهم يلعبون لعبة، أو هم يجيبون على أسئلة0

- عينات من كتابة التلميذ0

- صور من لوحات رسمها التلاميذ وأعمالهم الفنية0

- لقطات لمشروعات خاصة وأدوات خاصة0

- لقطات لمهارات مثل (ربط حذائه – رمي كرة سلة)0 

ولقد قامت فرق للمعلمين على مستوى الصف بوضع محكات تقويم التلميذ ،ويحدث التقويم النظامي مرتين في السنة ،ومرات أكثر إذا ظهرت الحاجة لذلك حين يلتقي مع التلاميذ لمراجعة البورتفوليو ومناقشة تقدم التلاميذ. 
 استخدامات البورتفوليو الرقمي :
تستخدم بعض المدارس بورتفوليات أقراص الليزر كجزء من سجلها الدائم لكل تلميذ وتخطط المدرسة لجعل البورتفوليات جزءا أساسيا من الطقوس السنوية لنجاح التلاميذ في الصف السادس يلتقي كل تلميذ مع أبيه وأمه ومع المعلم ومع مدير المدرسة لمراجعة بورتفوليو التلميذ من رياض الأطفال وحتي وقت التخرج من المدرسة. 

أولا : نواحي القوة في البورتفوليو :
1) يعكس الطبيعة المعقدة لإنجاز التلاميذ ويتم خلال فترة زمنية طويلة 

2) توفر ما نستطيع من خلاله أن نربط التقويم والتعليم في نسيج واحد ، حيث  يضع التلاميذ في البورتفوليو نقاطا نكون كلفناهم بها أساسا لأغراض تعليمية  بالإضافة الي انهم يقومون أعمالهم بأنفسهم . 

1)يتم تقدير البورتفوليو على نحو ما وهذا التقدير كثيرا ما لا يكون ثابتا  أي قد يكون هناك مقدار قليل من الاتفاق  بين المعلمين على كيف ينبغي تقدير بورتفوليو معين0
2) كل بورتفوليو قد  يضم مجموعة فريدة من النواتج  وسوف يقوم كل تلميذ على أساس معلومات مختلفة ولذلك قد يكون هناك مشكلة تتعلق بالصدق والتقنين معا . 

3)ينبغي أن ندرك أن البورتفوليو إذا استخدم على نحو سليم فإن من المحتمل أن يستغرق قدرا كبيرا من وقت المعلم ، أثناء الحصص وبعدها 0 بخلاف الطريق الأخرى التي تلخص وتعطي صورة ملخصة عن تحصيل التلميذ0
