تعاريف التوجيه والارشاد النفسي من الاولى للثانية عشر فقط
· مفهوم التربية الخاصة  : والذي يشير أنها "مجموعة البرامج التربوية المتخصصة والتي تقدم لفئات من الأفراد غير العاديين لمساعدتهم على تنمية قدراتهم إلى أقصى حد ممكن وتحقيق ذواتهم ومساعدتهم على التكيف
· الأفراد الغير عاديين أو ذوي الحاجات الخاصة فهم: أولئك الأفراد الذين ينحرفون عن المتوسط انحرافا ملحوظا من النواحي الأربع: العقلية أو الجسمية أو الانفعالية أو الاجتماعية, طرفي المنحنى إلى الدرجة التي يحتاجون فيها الى برامج تربوية .
· الكفاءة العقلية :على المرشد أن يتمتع بقاعدة معرفية حول أهم النظريات الإرشادية , كما عليه ان يتمتع بالرغبة والقدرة على التعلم , كم علية أن يتخذ الإجراء الصحيح بسرعة.
· الحيوية والنشاط: تستزف عملية الإرشاد طاقة المرشد انفعاليا وجسديا وعلى المرشد أن يكون نشيطا خلال جلساته وان يحتفظ بهذا النشاط أطول وقت ممكن .
· المرونة :لا يكون المرشد الفعال مقيدا بمجموعة من الاستجابات المحددة, وإنما يكيف ما يفعله وفقا لما يلبي حاجات مسترشديه.
· الدعم :يشجع المرشد مسترشديه على اتخاذ قراراتهم المستقلة , كما يساعدهم على التسلح بالأمل والقوة في حياتهم , ويتجنب المرشد أن يقوم بدور المنقذ لهم .
· الشعور بالمودة نحو الآخرين :أن يتمتع المرشد بالرغبة في العمل على تحقيق مصلحة المسترشدين من خلال أساليب بناءة تشجع استقلالهم . 
· الوعي الذاتي :وهذه الخاصية تنبع من معرفة المرشد بذاته وبما يحمله من اتجاهات , وقم ومشاعر ومن قدرته على إدراك العوامل التي تؤثر عليه .
· الوعي بالخبرات الثقافية :تعني قدرة المرشد على الشعور بالراحة خلال تعامله مع الأفراد من الشعوب الأخرى والمختلفة ثقافيا عن ثقافته .
· الخبرة: حصول المرشد على التدريب وعلى خبرة رسمية تدل على معرفة جيدة والفكرة الأساسية هي أنه كلما كان المرشد مؤهلا أكثر ويتمتع بالخبرة أكثر كلما أدرك المسترشد على أنه شخص مساعد ومؤهل
· تعريف القدرة  للاكروس بأنها: الدرجة التي يستطيع فيها المرشد أن يؤثر ويحث المسترشد على القيام ببعض التغييرات في اتجاهاته وسلوكاته والتي قد تكون مفيدة له.
· يعرف بودنر القدرة على تحمل الغموض بأنها : "الميل إلى إدراك الغموض على أنه موقف مرغوب" . والموقف الغامض هو الموقف الذي لا يمكن تصنيفه أو الحكم عليه من قبل الفرد بسبب غياب المؤشرات الكافية
· وتعرف التنشئة الاجتماعية بأنها : عملية معقدة ومتشبعة ومترابطة يمارسها كل من الآباء والأمهات والرفاق والمعلمين والمؤسسات المختلفة ولها تأثير كبير على شخصية الفرد.
· الطريقة الانتقائية: هي الطريقة التي تستخدم فيها الطريقة المباشرة وغير المباشرة لمساعدة المسترشد في التكيف مع مشكلات الحياة
· الإرشاد الفردي:  والمقصود به إرشاد الفرد من ذو الحاجات الخاصة أو أسرته  في كل مرة ومساعدته ومساعدة أفراد أسرته على حل مشكلاتها والتكيف معها ويستخدم أسلوب الإرشاد الأسري الفردي مع الوالدين الذين لديهم حاجات فردية واضحة ويتميزون بالخصائص نفسية وسلوكية تستدعي الانتباه والإرشاد الفردي
· الإرشاد الجمعي : ويتم من خلاله إرشاد عدد من الأفراد أو عدد من الأسر الذين تتشابه مشكلاتهم ومن خلال الإرشاد الجماعي يتعلم الأفراد مساعدة بعضهم لبعض
· التدخل المبكر تعريفه : هو مجموعة من الخدمات الطبية والاجتماعية والتربوية والنفسية المقدمة للأطفال دوم عمر السادسة والذين يعانون من اعاقة او تأخر نمائي او الذين لديهم القابلية للتأخر او الاعاقة
حل واجبات التوجية والارشاد
السؤال 1 ::: الكفاءة العقلية من خصائص المرشد :
الشخصية
في مجال المعلومات
الاجتماعيه
الانفعاليه

السؤال 2 ::: عندما لايكون المرشد الفعال مقيدا بمجموعة من الاستجابات المحدودة فانة يتمتع
المرونة
الحيوية والنشاط
الوعي الذاتي
الكفاءه العقليه

السوال3 ::: عندما يتمتع المرشد بالرغبة في العمل علي تحقيق مصلحة المسترشدين ينطبق علية
الشعور بالموادة نحو الاخرين
الدعم
الوعي الذاتي
المرونة

السؤال 4 ::: من مهارات التفسير المرشد :
الشرح
اعطاء المعلومة
الاقران
جميع ماسبق

السؤال5 ::: من مهارات التعديل السلوك
النمذجه
التعزيز
الاطفاء
جميع ما سبق

السؤال 6 ::: اي العبارات التالية تشجع المرشد علي تطبيقها فيما يتعلق بالمصطلحات :
يستخدم المرشد مصطلحات علمية كما وردت في النظريات تماما
المصطلحات المفهومة البسيطة مع ذوي الاحتياجات الخاصة وأسرهم مع مراعاة المستوي الثقافي والتعليمي لهم
المصطلحات المبهمة الغير واضحة .
المصطلحات التي تتناسب مع مستوى مفهوم الفرد ذي الحاجة الخاصة فقط دونما مراعاة للأسرة

السؤال 7 ::: المعتقدات اللاعقلانية لدى الأشخاص هي التي تؤدي إلى أفكار وسلوكيات تعمل على تحطيم الذات يلائمها ..
الارشاد السلوكي ..
الارشاد العقلاني - الانفعالي
الارشاد الجمعي
الارشاد المتمركز حول المسترشد

السؤال 8 ::: الاثار التي يتركها وجود ذوي احتياجات خاصه في الاسره تشمل :
اقتصاديه
نفسيه
اجتماعيه
جميع ماسبق

السؤال 9 ::: يبداء الاهل بالك بوجود خلل ما في تطور طفلهم وتتعمق على حصولهم على تشخيص لحاله طفلهم :
الالام النفسيه
النكران
الصدمه
التكيف

السؤال 10 ::: يظهر با اشكال متعدده فقد يبداء الاهل بالتسوق بين الاطباء وافراد فريق التاهيل بحث عن تشخيص اخر افضل لطفلهم :
الالام النفسيه
النكران
الصدمه
التكيف



ملخص علماء التوجية والارشاد النفسي

	العالم
	تعريفه

	قال ورن 
	 المرشد شخص متعلم وتمتع بمعرفة واسعة ولكنه شخص مهتم بمساعدة الناس فكل الناس يستطيعون تعلم كما أن اعتقادات المرشد حول طبيعة الإنسان تؤثر على الطريقة التي يستجيب بها ويتعامل من خلالها مع المسترشدين .       

	فونتريس /يعتقد
	أنه من الصعب على مرشد أبيض البشرة أن يحافظ على علاقات جيدة مع مسترشدين من البشرة السوداء وبصورة مماثلة قد يجد المرشد أسود البشرة صعوبة في التواصل مع مسترشدين لون بشرتهم بيضاء

	هوبك وروكستر  
	تبين أن المرشدين الأكثر كفاءة هم أصغر سنا ولديهم سنوات خبرة اقل من المرشدين الأقل كفاءة .

	لاكروس
	 قام بتعريف القدرة على أنها: الدرجة التي يستطيع فيها المرشد أن يؤثر ويحث المسترشد على القيام ببعض التغييرات في اتجاهاته وسلوكاته والتي قد تكون مفيدة له.

	كاش وزملاؤه
	  إن المسترشدين من الجنسين اعتبر المرشد الذكر الذي يتمتع بجاذبية جسمية أكثر ذكاء ودودا مؤكدا لذاته يمكن الوثوق به دافئ وقد توقعوا نتائج ايجابية وفعالة لعملية الإرشاد وذلك بصورة اكبر من المرشد نفسه عندما كان في وضع غير جذاب وقد ارتدى المرشد نفس الملابس في الموقفين ولكن في الموقف الجذاب كان اسمر البشرة ذو مزاج هادئ وشعره اسود مصفف أما في الموقف غير الجذاب كان هناك ظلال أسفل عينيه وتوجد شامة قرب أنفه وشعره مصفف

	يعرف بودنر  
	قدرة على تحمل الغموض بأنها : "الميل إلى إدراك الغموض على أنه موقف مرغوب" . والموقف الغامض هو الموقف الذي لا يمكن تصنيفه أو الحكم عليه من قبل الفرد بسبب غياب المؤشرات الكافية

	ميرفي وسترونج
	  بدراسة تضمنت إجراء مقابلة لـ(64) طالب، ذكور؛ ولمدة عشرين دقيقة لكل طالب، وكان موضوع المقابلة حول "أثر الحياة الجامعية على صداقاتهم، قيمهم، وخططهم المستقبلية

	قال بنيامين 
	" أن المرشد الواعي بذاته يستطيع أن يفهم ويدرك سلوك المسترشد بشكل أفضل من المرشدين الآخرين

	ذكر كل من خمسة أساليب تسهل تكوين العلاقة الإرشادية وهي:

	· العقود: وهو توضيح دور كل من المرشد والأسرة أثناء العملية الإرشادية والنتائج المتوقعة أو الموجودة خلال الجلسات الإرشادية . 
· تحديد الفترة الزمنية للعملية الإرشادية : من حيث الجلسات التي يحتاجها الوالدان  ومدة الجلسة الواحدة . 
·  تحديد طبيعة الطفل من ذوي الحاجات الخاصة ، وتحديد كيفية التعامل مع الوالدين واختيار الطرق الإرشادية المناسبة . 
· تحديد دور العاملين في المركز الإرشادية . المرشد يجب أن يوضح دوره وكذلك دور مراكز  الخدمات وكيفية بناء البرنامج الإرشادي .
 - تحديد وتنفيذ العملية الإرشادية وإجراءاتها، على أن يتحمل المرشد الدور الأكبر في إدارة الجلسة وتنفيذها لمساعدة الأسرة على التفهم ، كل ذلك بأسلوب واقعي ملموس ولإعطائهم فرصة التعبير عن أنفسهم بحرية على أن  يتصف دور المرشد بالإيجابية.                                                    

	كتب باترسون
	أن الإرشاد الذي أساسه المسترشد يرتكز على نظرية الشخصية التي تسمى نظرية الذات. 

	روجر
	  لديه   إيمان عميق بقدرة الناس الكامنة من أجل النمو الايجابي وأن لديهم القدرة الأساسية التي تمكنهم من وضع الأهداف والقيام بالاختبارات الصحيحة إذا كانوا قادرين على رؤية المشكلات بموضوعية في وضع غير مهدد، وهذا هو السبب الذي جعل روجر يدعو هذا النوع من الإرشاد بالإرشاد غير المباشر

	كلارك ومارتن
	اقتراح النظريات للنرشد منها:
أ/الإرشاد المتمركز حول المسترشد
ب - نظرية الإرشاد السلوكي:( Behavior Therapy) 
ج- الإرشاد العقلاني – الانفعالي: (Rational – Emotive  ) 

	أشار ستيوارتStewart ,1988  إلى
	أن الإرشاد قد تأثر ولعدة سنوات بثلاث طرق تقليدية هي: 
1-الطريقة المباشرة أو الطريقة التي تركز على المرشد أي أساسها المرشد. 
2-الطريقة غير المباشرة أو الطريقة التي تركز على المسترشد أساسها المسترشد. 
3- الطريقة الانتقائية. 

	ويليامسون
	صاحب الطريقة المباشره

	روجر
	صاحب الطريقه الغير مباشره

	كيرك وجالا جير
	أن هناك مقومات في الأسرة ذاتها تجعل عملية التكيف مع الإعاقة أكثر سهوله

	مورسيم
	ان التدخل المبكر يكون اكثر فاعلية عندما ستثمر القدرات المتبقية لدى الاطفال المعاقين



